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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern,

wir kdnnen gute Nachrichten gebrauchen:

Allen Krisen zum Trotz schatzen Jugendliche

ihre Zukunftsaussichten optimistisch ein. Einer
aktuellen Studie zufolge bewerten drei Viertel
die Chancen auf dem Ausbildungsmarkt als ,gut”
oder ,sehr gut®

Das gilt besonders fiir das Handwerk. Kein
anderer Wirtschaftszweig bietet so vielfaltige
und spannende Perspektiven, und zwar fiir jedes
Talent, jede Begabung und jeden Schulabschluss
und natiirlich auch unabhangig vom Geschlecht.
Die jungen Handwerkerinnen und Handwerker,
die wir in der dieser Ausgabe unseres Ausbil-
dungsmagazins vorstellen, sind auf unterschied-
lichen Wegen unterwegs. Was sie verbindet, ist
die Begeisterung fiir das, was sie tun. Sie sind
stolz auf das, was sie machen.

Und sie haben noch einiges vor.,,Man kann tber
seine Grenzen hinausgehen®, antwortet ein
Zimmerergeselle auf die Frage, was er an seinem
Arbeitsalltag schatzt. Das sind flrwahr keine
schlechten Aussichten fiir die berufliche und
personliche Entwicklung.

Eine anregende Lektiire und viel Erfolg beim

Machen wiinscht

Foto: Handwerkskammer Reutlingen
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Pierre Weigert ist im
dritten Ausbildungsjahr
zum Anlagenmechaniker
Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik (SHK).

Foto: J6rg Romanowski
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Der Kopf ist immer
mit auf der Baustelle

Pierre Weigert ist bei seiner Ausbildung zum Anlagenmechaniker

(SHK) voll in seinem Element.

Wenn er eine Photovoltaikanlage aufbaut,
steht er iber den Dachern von Tiibingen. Im
Kundendienst kommt es vor, dass er im hinters-
ten Winkel einer engen Kiiche unter die Spiile
kriecht. Was die alltaglichen Aufgaben angeht,
hat Pierre Weigert als Anlagenmechaniker
Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik (SHK)
einen vielseitigen Job.

Der18-jahrige Tubinger istim dritten Ausbil-
dungsjahr bei der Firma Dinkel angestellt.

Von der Montage tiber die Wartung bis zum
Kundendienst, von der Grof8baustelle bis zum
Ein-Zimmer-Apartment kiimmert sich die
Firma um alles, was mit Wasser und Warme

zu tun hat: Heizungen, Klimaanlagen und
Bader einbauen oder austauschen, Rohrbriiche,
Leckagen und andere Defekte reparieren.

Fiir Pierre Weigert stand schon immer fest, dass
er einen Handwerksberuf erlernen wollte. Zum
Ende seiner Schulzeit hat er recherchiert, was
fiirihn passen konnte und ist auf den Beruf
des Anlagenmechanikers gestoBen. Nach einer
Probewoche im Betrieb stand fiir ihn fest: “Das
will ich machen.” Man freute sich tiber den
motivierten Azubi und gleich nach dem Haupt-
schulabschluss begann er die Ausbildung.

Die Firma Dinkel bildet zurzeit sieben Lehrlinge
aus. Handwerk liegt im Trend. Die Arbeit ist
vielseitig und interessant, der Verdienst besser
als in den meisten Biirojobs. Krisensicher ist er
auch: ,Heizen und duschen miissen die Leute
immer. Wir machen alles, wir sind Allrounder®
meint Pierre Weigert und genau das ist es,
was ihm an seinem Beruf am besten gefallt.
Eigentlich seien es mehrere Berufe in einem:
Elektrotechnik, Metallverarbeitung, Montage,
Energietechnik und vieles mehr. Wenn man
mit Heizungen und Warmepumpen arbeitet,

brauche man sehr viel digitale Technik fiir die
Steuerung. Im Betrieb gebe es Kollegen, die sich
auf einem Arbeitsbereich spezialisiert haben,
aber fiir ihn sei die Vielseitigkeit mit das Beste
an seiner Tatigkeit. Zudem komme man viel
herum und unter Leute, das gefallt ihm auch.
Richtig cool findet er die Arbeit im Rohbau. ,,Da
hat man Kontakt zu den anderen Handwerkern

"Definitiv mehr
als Gas, Wasser,
Scheifse”.

Pierre Weigert

und arbeitet mit Elektrikern oder Fliesenlegern
zusammen, das macht richtig SpalR®, schwarmt
er. AuRerdem sei die Bauplanung mit dabe;,
man konne viel gestalten und sich geschickte
Losungen fiir die Installation tiberlegen. ,,Man
hatimmer den Kopf mit auf der Baustelle.”
Aber er liebt genauso sehr den Kundendienst.
,Da kommt man unter Leute und machtihnen
eine Freude, indem man ihnen ihre Sachen
repariert.“ Im Kundendienst hdtte man das gute
Gefuihl, wirklich gebraucht zu werden. ,Wer soll
den Leuten sonst eine Heizung einbauen?*

Wahrend der Ausbildung wird er unterschied-
lichen Teams zugeteilt, die fiir Montage, Instal-
lation oder Kundendienst zustandig sind. Man
hatte ihm schnell zugetraut, auch selbstandig
zu arbeiten. Nach der Ausbildung mochte er
gerne in dem Beruf weiterarbeiten und irgend-
wann die Meisterpriifung ablegen. ,Ich mag
den Job, ich arbeite gern in dem Beruf.”
Engagement, Lust an der Arbeit und das Inte-
resse, etwas zu lernen, seien die wichtigsten
Voraussetzungen fiir den Job, meint Pierre Wei-
gert. Die Arbeit sei korperlich anstrengend und
Hohenangst sollte man besser keine haben.
Allzu menschenscheu diirfe man auch nicht
sein. ,Aber selbst das kann man lernen.” Wer
sich fuir den Beruf des Anlagenmechanikers
interessiert, solle am besten ein Praktikum oder
eine Probewoche machen. Es sei definitiv mehr
als ,Gas, Wasser, ScheifSe®.

Video. Pierre Weigert
wollte schon immer

Andrea Bachmann Handwerker werden.



Mandy Bohlens hat ihre
Ausbildung zur Malerinund

Lackiererin als 2. Kammer-
siegerin abgeschlossen.

Foto: Jorg Romanowski




Man sieht,

was man geschaffen hat

Mandy Bohlens ist ausgezeichnete Malerin und Lackiererin
und hatihren Platz als Frau im Mannerberuf gefunden.

Die 21-jahrige Mandy Bohlens ist zur 2. Kam-
mersiegerin bei den Deutschen Meisterschaf-
ten im Handwerk 2024 auf Kammerebene
ausgezeichnet worden. ,Diese Auszeichnung
als Malerin und Lackiererin Fachrichtung
Gestaltung und Instandhaltung ist ein Zeichen
ihres aulRergewdhnlichen Engagements, ihres
handwerklichen Kdnnens und ihrer Leiden-
schaft fiir das Malerhandwerk® ist die Firma
Lemle-Letzgus GmbH stolz, Mandy nun als
Malergesellin im Team zu haben und sieht
diesen Erfolg als Bestdtigung der Qualitat ihrer
Arbeit und der hohen Standards in der Ausbil-
dungund in der Praxis.

Die gebirtige Oberiflingerin Mandy Bohlens
besuchte die Realschule in Dornstetten, die sie
im Jahr 2019 mit der Mittleren Reife abschloss.
»,Danach wusste ich nicht so genau, was ich
beruflich werden wollte und ging auf die
Luise-Buichner-Schule in Freudenstadt®, blickt
Mandy zurtick. In dieser Zeit machte sie ein
Praktikum bei der Firma Lemle-Letzgus. ,Das
war der Vorschlag meiner Mutter, die meinte,
dass das was flir mich ware, da ich schon als
Kind gerne kreativ war und gerne malte®,
meint Mandy. Gesagt, getan: Nach diesem
Praktikum war fiir Mandy klar, was sie wollte:
»Es hat mir sehr gut gefallen, man hat mirvon
Anfang an viel gezeigt und ich durfte vieles
machen.”

Nach einem Ferienjob bei Lemle-Letzgus im
Juni 2021, derihr wieder sehr gut gefiel, verlie
Mandy die Schule, und begann ab September
2021ihre Ausbildung zur Malerin und Lackiere-
rin beim in Waldachtal-Tumlingen beheimate-
ten Unternehmen.

»Meine Ausbildung war nicht immer einfach®,
erklart Mandy, ,,aber der Betrieb istimmer
hinter mir gestanden. Mein Betreuer, Maler-
meister Robin Luger, hat mich bei den Berichts-
heften und der Priifung unterstiitzt, und alle
meine Kolleginnen und Kollegen sind ein gutes
Team. Zudem hatte ich von der Geschafts-
leitung von Anfang an das Vertrauen in mich
gesplirt. So durfte ich beispielsweise schon

im zweiten Lehrjahr alleine auf kleinere Bau-
stellen und selbststandig arbeiten.”

Da auch in der Berufsschule alles sehr gut
lief und die Noten passten, machte Mandy
die sogenannte Winterpriifung, das heif3t,
sie beendete ihre Ausbildung bereits nach
zweieinhalb Jahren, und das, wie erwahnt,
als 2. Kammersiegerin.

Dass sie als einzige Frau im Betrieb in einer
Mannerdomane arbeitet, stort Mandy nicht.
Im Gegenteil. ,,Ich war auch schon bei den Gip-
sern mit dabei®, so Mandy. ,,Es ist immer gut,
sich in verwandten Gewerken auszukennen.”
Jetzt will sie zuerst mal eine Weile als Gesellin
in ihrem Beruf arbeiten und Praxiserfahrung
sammeln. ,Vielleicht mache ich dann irgend-
wann meinen Meister®, sagt Mandy.

Das Kreative, das ,,mit den Hianden arbeiten®
macht Mandy am meisten Freude. ,Man sieht
abends, was man geschaffen hat, und freut
sich mit, wenn die Kunden mit der Arbeit

zufriedensind.“ Ralf Flaig
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Man freut

sich mit, wenn
die Kunden

mit der Arbeit
zufrieden sind.”

Mandy Bohlens

Video. Mady
Bohlens gibt einen
Einblick in ihren
vielseitigen Ausbil-
dungsberuf.



Florian Winkler hat seine
Ausbildung zum Schilder- und
Lichtreklamehersteller im ver-
gangenen Sommer beendet.

Foto: Jorg Romanowski
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Ich wollte etwas tun,
das man anfassen kann

Der Schilder- und Lichtreklamehersteller Florian Winkler wollte
etwas Handwerkliches machen — und sich dabei kreativ einbringen.

Seine Ausbildung hat erim August beendet.
Florian Winkler ist jetzt Geselle und hat sich
damit belohnt, dass er von Bisingen nach Balin-
gen umgezogen ist. In die eigene Wohnung,
nachdem der inzwischen 25-Jahrige zuvor im
Elternhaus in Bisingen lebte. Das war praktisch.
Denn seine Ausbildungsfirma und das Unter-
nehmen, in dem er als Schilder- und Lichtrekla-
mehersteller arbeitet, ist ebenfalls in Bisingen.
Sie heiRt Artistic Werbewelten und Florian
Winkler ist einer von derzeit 34 Mitarbeitern.
DreiJahre hat die Ausbildung gedauert. ,Ich
hatte auch verkiirzen kdnnen um ein halbes
Jahr* sagter, ,ich hatte ja Abitur und da hatte
das schon geklappt.“ Wollte er aber nicht.

Die Ausbildung habe auf jeden Fall genau das
getroffen, was er gesucht habe, nachdem er
sein Studium abgebrochen hatte. Nach so vie-
len Jahren Schule dann gleich wieder Theorie
auf der Uni — ,das war nichts fur mich, ich woll-
te etwas tun, das man anfassen kann, etwas
Handwerkliches.” Ein Nachbar machte ihn auf
Artistic Werbewelten aufmerksam.

Und fiir ihn klang das gut —und auch das
Timing stimmte. ,Es war gerade Semester-
ende, so imJuli, und da habe ich gleich im
September mit der Ausbildung angefangen.”
Dabei wusste er damals noch nicht mal, was

so ein Werbetechniker, wie man friiher sagte,
eigentlich genau machte. Er schaute sich ein
wenig um und fand heraus: ,,Autofurnierungen
fand ich schon immer spannend, da fiihlte ich
mich gleich wie zu Hause.” Allerdings hiel3 die
Ausbildung auch erst mal weg von zu Hause.
Denn die Theorie, also die berufsschulischen
Bausteine, fanden als Blockunterrricht in Lahr
im Schwarzwald statt. Da gab es jeweils zwei
Blocke pro Lehrjahr. Sein Ergebnis war bestens,
er war hervorragender 2. Kammersieger. Wenn
man Abi gemacht hat, tut man sich mit vielen

Sachen im Berufsschulunterricht viel leichter
als andere®, sagt Florian. Eine der herausragen-
den Kompetenzen des Unternehmens ist es,
Loésungen aus Prasentationsmedien, Grafiken,
Materialien, Licht- und Toneffekten zu finden.
Zur Konzeption von Messestanden gehoren
auch Lichtkonzepte und grof3e Werbewande.
Diese werden meistens im Unternehmen

"Ein Auto

zu folieren —

das hat mich
schon immer
fasziniert.”

vorbereitet. Aber manchmal, so Florian, miisse
man bei einem besonders komplizierten Druck
vor Ort zur Messe fahren. Jetzt, da die Mes-
sesaison vorbei ist, kommt er zu den Arbeiten,
dieer m'lt am liebsten macht:Zum BEIS'pIe| Florian Winkler
Autofolierungen. ,,Das hat mich schon immer
fasziniert” berichtet er lachend. Zu seinen
Aufgaben gehoren auch das Frasen und das
Drucken, vor allem aber das Folieren. ,,Bei uns
im Unternehmen macht jeder das, was seine
Starken sind —ich bin der Folierer.“ Gerade erst
hat er einen Range Rover komplett schwarz
foliert. Dazu hat er locker ein bis zwei Tage
gebraucht —,,dafiir sieht es aber auch super
aus.“Und er habe, sagt er, jede Minute der
Arbeit genossen. Aber er ist nicht nur wegen
der Arbeit hochzufrieden mit seinem Beruf.
Das Unternehmen stellte ihm zum Beispiel
einen Mini Cooper bereit, mit dem erimmer
nach Lahr fahren konnte. Es bieten sichihm alle
Méglichkeiten der Weiterbildung und er kann

zum Projektmanager aufsteigen. Zwar war fiir
ihn das Handwerkliche eigentlich am span-
nendsten. Aber die Arbeit am Computer, an
dem die Konzeptionen ausgearbeitet werden,
findet er auch total reizvoll. Nur eine Sache

kommt derzeit noch etwas zu kurz:
Er war frither im Schiitzenverein und hat sogar
bei Wettkampfen mitgemacht. Dazu fehlte ihm

lange die Zeit. ,,Aber inzwischen trainiere ich Video. Wie Florian

Winkler Handwerk-
liches und Kreatives
verbindet.

eine Jungschitzen-Gruppe in Bisingen®, freut
ersich. Werner Bauknecht
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Aus der Hauptstadt ins
schone Baden-Wiirttemberg

Die Gerausche, der Geruch, das Freisein, die tagliche Abwechslung
und stetig neue Herausforderungen —das ist es, was der
Dachdecker-Junggeselle Nick Arold an seinem Beruf liebt.

Nick Arold ist 21Jahre jung und Dachdecker

aus Leidenschaft. Schon als Kind hatte er sich
fiir den Beruf interessiert. In seiner Berliner
Wohnsiedlung konnte er Dachdecker bei der
Arbeit beobachten. ,Die Zunft fand ich cool
und meinte, sowas will ich auch mal machen.“
Doch es kam zunachst anders: Arold bewarb
sich im Kfz-Bereich, merkte aber schnell, dass er
nicht den ganzen Tag am selben Platz arbei-
ten und das gleiche tun wollte. Als er zufallig
eine Dokumentation liber Dachdecker sah,
entschied er: Das mache ich jetzt einfach! ,Und
das war gut so.“ Seit September 2021 arbeitet
Nick Arold fiir den Dachdeckerbetrieb Schwarz-
bach in Reutlingen. Dass es den Berliner ins
Schwabenland verschlagen hat, ist seiner hier
lebenden Freundin geschuldet. Das Angebot
und die Stellenausschreibung von Karl-Heinz
Schwarzbach hatten den Fachabiturienten auf
der Suche nach einer Stelle fir seinen prakti-
schen Teil liberzeugt. Arold kniete sich in die
Ausbildung und wurde im Oktober 2022 zum
Lehrling des Monats gekiirt. ,Ich habe immer
nur fiir mich gearbeitet. Es macht mir Spal3 —
und wenn mir etwas SpaR macht, dann will ich
das auch mit Herzblut machen.” Die Arbeit im
Freien sagt ihm zu: die Gerausche, der Geruch,
das Freisein. Aber auch die Abwechslung und
die Herausforderungen gefallen Nick Arold.
Kein Tag ist wie der andere. Die Erwartungen,
mit denen er in die Ausbildung gestartet war,
wurden tbertroffen. ,,Es gibt nichts, was wir
nicht verwenden. Das ist echt spannend.” Reiz-
voll findet Arold auch die Altbausanierungen,
auf die der Betrieb spezialisiert ist. Selbst, wenn
Gebaude von auRen gleich aussehen, soist es
doch immer etwas anderes. Es gibt verschiede-
ne Komplexitaten und was auf einen zukommt,

sieht man meist erst, wenn die oberste Schicht
aus Ziegeln unten ist. Ein neues Dach auf einem
alten Gebdude wertet in Arolds Augen den
ganzen Komplex auf. Auch die Méglichkeiten
fiir den Kunden sind hoher — etwa beim Thema
Energieeffizienz. Bei der Warmedammung
spielt die Luftdichtigkeit eine grof3e Rolle —alles
muss richtig abgeklebt sein, damit es nicht
schimmelt. ,Man kann in ein relativ altes Dach
durchaus ein neues Fenster einsetzen, aber
man muss alle Moglichkeiten bedenken. Bei
der Altbausanierung muss man immer drei
Schritte vorausdenken. Wenn ich einen Schritt
falsch mache, bereue ich das in den nachsten
drei und muss sie wieder riickgdngig machen.”
Doch wenn eine Idee funktioniert, sieht man
das auch. Der Vorher-Nachher-Vergleich beein-
druckt Arold immer am meisten. ,,Man sieht,
was man aus so einem alten Dach alles machen
kann.“Im Februar 2024 legte Arold die Gesel-
lenpriifung ab. Als Junggeselle mochte er nun
erst mal Erfahrung sammeln —aber: ,In spates-
tens vier Jahren mochte ich meinen Meisterti-
tel haben.” Reutlingen hat Charme, gefallt dem
21-Jahrigen aber trotzdem nicht so, weil dort in
seinen Augen zu wenig los ist. Der junge Dach-
decker lebt nun in Schwabisch Gmiind und
pendelt jeden Tag. Baden-Wiirttemberg gefallt
ihm aber gut, weshalb er in seiner Freizeit viel
unterwegs ist, um die Stadte in der Umgebung
zu erkunden. Seinem Hobby Schlagzeugspielen
kann Nick Arold aufgrund seiner Wohnsituati-
on im Moment nicht nachgehen. Jedoch geht
er gerne Angeln und schneidet Videos, die er
auf seinem Instagram-Account zeigt. Gene-
rell befasst er sich gerne mit handwerklichen
Dingen —egal, ob er selbst etwas macht, oder

anderen zusieht.  Sigrid Jenatschke
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Wenn mir etwas
Spafs macht,
dann will ich das
auch mit Herz-
blut machen.”

Nick Arold

Video. Dachdecker
Nick Arold brennt
fiir seinen Beruf.
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Das Hobby zum Beruf gemacht

Lena Zielke hat ihrem Traum verwirklicht und sich fiir eine Ausbildung

zur Kfz-Mechatronikerin entschieden.

An Autos herumschrauben, Sachen reparieren
—das war schon immer der Kindheitstraum von
Lena Zielke. Heute ist sie im dritten Lehrjahr
als Kfz-Mechatronikerin der Fachrichtung
Personenkraftwagentechnik. Klingt ziemlich
zielstrebig, aber zundchst absolvierte Lena
diverse Praktika, unter anderem im Einzelhan-
del und bei einem Friseur. Also eher typische
Frauenberufe. ,Das hat mir aber nicht so gut
gefallen®, berichtet sie, nicht zuletzt auch des-
halb, weil sie besser mit Mannern klarkommt.
Kein Wunder, sie hat einen grol3en Bruder und
schon immer mehr Kontakt mitJungs gehabt.
Die technische Ader hat sie von ihrem Opa und
ihrem Vater — beide sind Schreiner.

Ihren Einstieg in die Kfz-Welt fand Lena zu-
nachst in einem Nutzfahrzeugbetrieb, wechsel-
te jedoch schon im ersten Lehrjahr zur Auto-
Team GmbH in Albstadt. Eine Empfehlung
fiihrte sie zu diesem Ausbildungsbetrieb, sie
bewarb sich dort und bekam direkt eine Zusage.

In der Kfz-Werkstatt fiihlt sich Lena voll in
ihrem Element. Die Vielfalt an Aufgabenin

der Personenkraftwagentechnik fasziniert sie
taglich aufs Neue: von der Wartung und Repa-
ratur von Fahrzeugen lber die Diagnose von
technischen Problemen bis hin zur Anwendung
modernster Computertechnik. ,Morgens Rad-
wechsel, dann Bremsen erneuern, spater einen
Fehlerspeicher auslesen und richtig interpretie-
ren“— jede Stunde bringt neue Aufgaben mit
sich. Auch mit Elektro-Autos und Hybridfahr-
zeugen hat sie zu tun, ,,aber am meisten Spaf3
machen mir die Verbrenner!“ Die Berufsschule
macht ihr ebenfalls keine Probleme: ,,Es ist
schon anders als in der Realschule —aber das
bekommt man hin!“

Inihrem Ausbildungsbetrieb fiihlt sich Lena
rundum wohl. ,Ich kann anpacken und mein
Hobby ausleben, das ist ganz mein Ding*.

Von ihren Eltern bekam sie volle Unterstiit-
zung beiihrer Berufswahl. Und wie ist es als
Frau in einem Mannerberuf? ,,Mit meinen Kol-
legen verstehe ich mich prima*“ sagt sie, ,auch
meine Ausbilder und mein Chef haben immer
ein offenes Ohr flir mich. Wir haben alle ein
super Verhaltnis —fast wie in einer Familie.”
Auch in den Féllen, in denen sie Kundenkon-
takt hatte, spielte es nie eine Rolle, dass sie
eine Frau ist.

Im Juni des vergangenen Jahres wurde Lena
Zielke von der Handwerkskammer Reutlingen
als ,Lehrling des Monats“ ausgezeichnet. Ihr
Engagement in der Werkstatt, ihr technisches
Verstandnis, ihr handwerkliches Geschick

und ihr Teamgeist wurden dabei besonders
hervorgehoben. , Lena ist ein Vorbild fur junge
Menschen, die ihren eigenen Weg gehen
mochten®, lobte Thorsten Spohrl, Geschafts-
fiihrer der Auto-Team GmbH. Oder wie es Lena
ausdriickte: ,Ich mochte zeigen, dass Frauen in
jedem Beruf erfolgreich sein kénnen, wenn sie
ihrem Herzen folgen.“

Nach ihrer Gesellenpriifung mochte die
20-Jahrige erst einmal in der Werkstatt blei-
ben und Berufserfahrung sammeln. ,Spater
kannich dann schauen, ob ich eine Weiterbil-
dung mache.” Ihr stehen viele Wege offen: zur
Meisterin, zur Technikerin oder ein Studium.
lhre Botschaft an Madchen, die sich fiir den
Kfz-Beruf interessieren: ,Auch wenn mal

ein bléder Spruch von mannlichen Kollegen
kommt: Lasst euch nicht runtermachen —

einfach durchziehen!“  Birgit Pflock-Rutten

"Frauen konnen
in jedem Beruf

erfolgreich sein,
wenn sie ihrem

Herzen folgen".

Lena Zielke

Video. Lena Zielke
istin der KfZ-Werk-
statt voll in ihrem

Element.
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Gegen alle Klischees

Drei junge Handwerkerinnen uber ihren Ausbildungsalltag in
der Werkstatt und auf dem Bau, blinde Flecken in der Berufs-
orientierung, anstrengende Jungs und die Erfahrung, sich

richtig entschieden zu haben.

»Hort sich cool an. Das passt zu dir.“ Als Annika Ellguth
sich entschieden hatte, wie es nach der Schule weiter-
geht, fielen die Reaktionen von Freunden und Bekannten
einhellig positiv aus. Dass es in die technische Richtung
geht, Giberraschte niemanden. , Ich habe schon als Kind
immer gerne mit Lego-Technik gebaut®, sagt Annika, die
in der 6. Klasse an ihrem ersten Girls’Day teilnahm. Spater
wechselte sie vom Allgemeinbildenden ans Technische
Gymnasium. Nach einem Kurzpraktikum in ihrem Ausbil-
dungsbetrieb sei sie sich sicher gewesen: ,,Ich kann mir
vorstellen, das den ganzen Tag zu machen.”

Und was genau macht eine Land- und Baumaschi-
nenmechatronikerin? Sie kiimmert sich um Spezial-
fahrzeuge, die auf Baustellen eingesetzt werden. Dazu
zahlen beispielsweise Bagger, Radlader, Walzen und
Asphaltiermaschinen. Die Werkstatt mit Schlosserei
tbernimmt die Instandhaltung der Maschinen, fiihrt
herstellerunabhangig samtliche Kundendienste und
die turnusmaRig vorgeschriebenen Inspektionen durch.
Annika ist die einzige Frau in der Werkstatt. Die Atmo-
sphare im 14-kopfigen Team, das sich aus allen Alters-
gruppen zusammensetzt, empfindet sie als entspannt.
Sie konne sich mitihren Fragen jederzeit an Kollegen
und Meister wenden, wie mannliche Azubis auch. Das
Geschlecht spiele keine Rolle. Ein Punkt, der Annika aus
zwei Griinden wichtig ist, einmal aus Prinzip und zum
zweiten, weil sie keine Sonderstellung beanspruchen
mochte. ,Ich wollte nie mit Samthandschuhen ange-
fasst werden.”

"Es kann funktionieren. Und es
funktioniert ja auch.”
Annika Ellguth
Véllig konfliktfrei geht es dann doch nicht. Das erste
Lehrjahr verbrachte Annika an der Berufsfachschule.

Dort sorgten Mitschiiler anfangs fiir Stress. Es fielen
typische Spriiche a la ,,Frauen haben in diesem Beruf

tau a"fo'

nichts verloren®. Annikas meist bessere Noten, sie
kommt auf 1,3 im Schnitt, wurden ebenfalls eingeord-
net: , Klarer Fall von T*****bonus.“ Das sei schon anstren-
gend gewesen, aber da miisse man durch, sagt Annika
riickblickend. ,Nachdem sie gesehen haben, dass ich
mithalten kann, ist es deutlich ruhiger geworden.“

Ihre Empfehlung an Madchen, die sich fiir technische
Berufe interessieren: Sich trauen, etwas Ungewohnli-
ches zu probieren. Sich fiir das entscheiden, was Spal3
macht. Dazu braucht es Vorbilder. Deshalb ist Annika als
Ausbildungsbotschafterin an Schulen unterwegs. lhre
Botschaft: ,Es kann funktionieren. Und es funktioniert
jaauch.”

Simran Singh leistet Pionierarbeit. Sie ist die einzige
Frau im Betrieb und damit auch die erste Auszubildende
der Firmengeschichte. Urspriinglich hatte die 21-Jahrige
andere Plane und wollte nach der Realschule das Facha-
bitur machen. Es kam anders, weil sie sich letztlich nicht
vorstellen konnte, noch einige Jahre nur die Schulbank
zu driicken. Sie jobbte, nahm sich Zeit, um sich tber
ihre Zukunft klar zu werden und machte schlieBlich ein
Praktikum in ihrem heutigen Ausbildungsbetrieb. Warum
Heizung, Klima, Sanitar? ,Es ist ein vielseitiger Bereich,
der zukunftssichere Jobs bietet®, sagt Simran.
Mittlerweile im dritten Ausbildungsjahr ist sie langst
angekommen im Handwerk, im Beruf und natiirlich
auch im Betrieb. Trotz aller Unterstiitzung durch Chefs
und Kollegen sei der Start nicht einfach gewesen. So
seien ihr Mitarbeiter anderer Gewerke auf der Baustelle
schon mal durchaus mit Skepsis begegnet. Das habe
sich aber relativ schnell gelegt. ,Vermutlich sieht man,
dass ich es kann.” Gute Arbeit, dann klappt es mit der
Akzeptanz? Ja, aber das sei nur eine Seite der Medaille,
ist Simran Uberzeugt. Denn die MaRstabe, nach denen
Frauen und Manner bewertet werden, seien eben nicht
identisch. ,,Jungs geben 100 Prozent, Frauen miissen 150
Prozent geben, um fiir ihre Arbeit dieselbe Anerkennung
zu erhalten.”
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Annika Ellguth lernt Land- und Bau-
maschinenmechatronikerin bei der
Gottlob Brodbeck GmbH & Co. KG
in Metzingen.

in Tibingen.

Das sei auch einer der Griinde, warum viele Frau-
en von vornherein einen Bogen um technische Berufe
machen, vermutet Simran. Ins Ausbauhandwerk, diesen
Entschluss nahmen ihre Freundinnen damals mit
Unverstandnis auf. Sie wahlten durchgehend typische
Frauenberufe, gingen in die Verwaltung, ins Soziale oder
lernten Friseurin. ,,Sie waren im ersten Moment scho-
ckiert, heute sind sie stolz auf mich.“

Die eigenen Starken erkennen und sich ihrer bewusst
werden, gerade hierzu kénne eine Ausbildung im Hand-
werk einiges beitragen. ,,Mddchen kénnen damit nichts
falsch machen®, findet Simran, die bereits den nachsten
beruflichen Schritt plant. ,Zu 100 Prozent Meisterin®,
verrat sie. Die Unterstlitzung ihres Betriebs ist ihr sicher.

"Jungs geben 100 Prozent, Frauen
mtissen 150 Prozent geben, um fir
ihre Arbeit dieselbe Anerkennung zu
erhalten.”

Simran Singh

Gleich welches Gewerk, wenn Handwerkerinnen und
Handwerker erkldren, was sie an ihrer Arbeit schatzen,
sind sie sich einig: ,,Am Abend sieht man, was man
geschafft hat.“ Es geht um sichtbare Ergebnisse, Arbeits-
zufriedenheit, und ja, es geht auch um Stolz. Zoe Esterl,
die im zweiten Jahr Zimmerin lernt, erlebt die Arbeit bei
Dachsanierungen, Umbauten und Modernisierungen
oder bei Neubauten nicht anders. ,Die praktische Arbeit
gibt Selbstbewusstsein.”

Das Berufsbild hatte die Abiturientin urspriinglich
nicht auf dem Schirm. Zimmerer gibt es keine in ihrer
Familie oder unter Gleichaltrigen, und die Berufsorien-
tierung am Gymnasium beschrankte sich ohnehin auf
Studiengange. Ihr Freund brachte sie schlieBlich auf

Zoe Esterl, angehende Zimmererin bei
Friedrich Schmid Holzbau GmbH

Simran Singh, Auszubildende zur Anlagen-
mechanikerin Sanitar-, Heizungs- und Klima-
technik bei der SFS Schaible GmbH

in Ammerbuch.

dieldee. Ihre erste Reaktion sei zwiespaltig gewesen,
berichtet die 21-Jahrige: ,,Der Beruf hat mich sofort inte-
ressiert. Gleichzeitig war ich mir iberhaupt nicht sicher,
ob ich das schaffen kann.“

"Wer Abi hat, sollte auch studieren.
Wer es nicht tut, verschwendet sei-

nen Abschluss. Diese Denke ist nach
wie vor dominant."

Zoe Esterl

Ihr Selbstbild sei ihr in die Quere gekommen. Sie nimmt
sich manchmal als zu langsam wahr und ist kérperlich
weniger belastbar als ihre mannlichen Kollegen. Dass

es ihrim Vergleich an Muskelkraft fehlt, [asst sich nicht
andern. Das dies kein Nachteil sein muss, musste sie erst
lernen: ,Mehr Kopf, mehr Technik einsetzen®, mit dieser
Devise lassen sich die meisten Hiirden nehmen. Vorwiir-
fe aus dem Team habe es deswegen noch nie gegeben,
betont Zoe. Man unterstiitzt sich gegenseitig und packt
an, wenn nétig. Trotzdem freut sie sich, bislang die einzige
weibliche Ausbildende im Betrieb, dass mittlerweile eine
weitere junge Frau mit an Bord ist.

In Bezug auf Selbstverstandnis und Rollenbilder gebe es
bei der Berufsorientierung an Gymnasien noch einiges

zu tun, findet Zoe. Ihre eigenen Erfahrungen an einem
Tlibinger Gymnasium fasst sie so zusammen: ,Wer Abi
hat, sollte auch studieren. Wer es nicht tut, verschwendet
seinen Abschluss. Diese Denke ist nach wie vor dominant.
Andere Moglichkeiten werden von vornherein ausgeblen-
det.“ Damit sich daran etwas dndert, engagiert Zoe sich
als Ausbildungsbotschafterin. Nach der Ausbildung will
sie in jedem Fall im Beruf bleiben, die Technikerin oder
Meisterin machen. ,,Aktuell kann ich mir nicht vorstellen
zu studieren.”

15



16 #machen

Ausgezeichnet!

Meistens gibt es mehrere gute Argumente, wenn Auszubildende zum ,,Lehrling des Monats“ gekiirt werden. Talent
gehort dazu ebenso wie Engagement und Begeisterung fiir den Beruf. Die jungen Frauen und Ménner, die in den
vergangenen Monaten von der Handwerkskammer Reutlingen ausgezeichnet wurden, verbindet eines: Sie wissen,

was sie tun und sind stolz auf das, was sie machen.

i

Ich sehe jeden Tag,

was ich mache und wie-
der zum Laufen gebracht
habe.

Adrian Hauser schraubte
schon als Schiiler gern an sei-
nem Mofa. Nach mehreren
Praktika entschied er sich fir
die Lehre zum Kfz-Mechatro-

niker bei der Autohaus Bauer
GmbH in Binsdorf.

Die Aufgaben sind kom-
plex und anspruchsvoll.
Man kann liber seine
Grenzen hinausgehen.

Lars Radtke schatzt als ange-
hender Zimmerer die Vielfalt
der Projekte, den Werkstoff
Holz und nicht zuletzt die
Arbeit im Freien. Seine Aus-
bildung macht er bei Holzbau
Pfauin LoRRburg.

Es ist beeindruckend,
wenn man sieht, wie aus
einem Plan ein richtiges
Gebdude entsteht.

Jacob Bodenmiiller wollte
nach dem Abitur das Mau-
rer-Handwerk von der Pike
auf im elterlichen Baube-
trieb in Haigerloch lernen. Im
Anschluss plant er ein Studi-
um zum Bauingenieur.

N

i

TN
Junge Frauen bringen fri-
sche Ideen und Perspekti-
ven in technische Berufe.
Das ist grofartig.

Saskia Harter sieht sich mit
der Ausbildung zur Elektroni-
kerin fuir Energie- und Gebau-
detechnik bestens fir die
Zukunft geriistet. Sie lernt bei
der Kammerer Elektrotechnik
in Metzingen.

Im Bereich Sanitdr, Heizung,
Klima gibt es so viele techni-
sche Entwicklungen. Das ist
genau mein Ding.

Luca Friedrich schatzt die
Abwechslung in seinem All-
tag und die guten Zukunfts-
aussichten. Seine Lehre zum
Anlagenmechaniker machte
er bei der Erich Miiller GmbH
in Freudenstadt.

Bei uns ist selbstdndiges
Arbeiten gefragt. Ich kann
bereits jetzt viele Tdtigkei-
ten alleine tibernehmen.

Elia Greiner will sich als lei-
derschaftlicher Schrauber mit
allen Antriebsarten ausken-
nen. Er freut sich iiber das Ver-
trauen, das ihm im Autohaus
Schneider in Bad Urach entge-
gengebracht wird.



v/ Schaltanlagen
v/ Gebaudesystemtechnik KNX
v Netzwerktechnik

v/ Schaltschrankbau

v Licht- und Kraftinstallation
v Kundendienst

v E-Mobilitat

Fir unser familiares und modernes Unternehmen suchen wir
einen Azubi zum

Elektroniker Energie-/Gebaudetechnik (m/wi/d)
Kaufmann/-frau fir Biiromanagement (m/w/d)
fiir das Aushildungsjahr 2025/2026.

Worner Elektroanlagen GmbH
Burgstralle 72
72574 Bad Urach

Tel. 07125/1444-0
info@woerner-elektro.de
www.woerner-elektro.de/
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Hashtag und Smartphone

Ausbildungsbotschafter lassen sich uiber die

Schulter schauen

Was machen eigentlich Ausbildungsbotschafter? Sie besuchen Schulklassen, stel-
len ihre Berufe vor, berichten von ihrem Weg in die Ausbildung und gehen dabei
auf die vielen Fragen ein, die Jugendliche bei der Berufswahlentscheidung umtrei-
ben. 159 Auszubildende, Gesellen und Meister sind zurzeit im Rahmen des landes-
weiten Projekts in der Region als Botschafter fiir eine duale Ausbildung unterwegs.

Weil aber langst nicht alles, was tiber den Ausbildungs-
alltag zu berichten ware, in eine Schulstunde reinpasst,
sind die Ausbildungsbotschafter auch auf Instagram
aktiv. Genau genommen haben einige von ihnen den
Kanal der Handwerkskammer fiir jeweils eine Woche
tibernommen und fleiRig kurze Videos, so genannte
Reels, produziert. Darin geben sie einen authentischen
Einblick in ihren Alltag in der Werkstatt, auf der Bau-
Vernetzen und dranbleiben
I @ l #ausbildungsbotschafter_innen

instagram.com/ausbildungsbotschafter_innen

stelle, im Biiro oder an der Berufsschule. Mal geht es um
halbgestemmte Treppen und Stiilpschalungen oder die
Arbeit mit einem CAD-Programm, mal um Kanalarbei-
ten im Wohngebiet, die Sanierung von einem Dach oder
um Spachteltechniken bei der Wandgestaltung. Und
auch angehende Raumausstatter, Metallbauer, Fahr-
zeuglackierer und Fleischer zeigen, was beiihnen in einer
Woche so lauft.
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Anlagenmechaniker fiir

Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik (m/w/d)

GauR GmbH, Installateur-
und Heizungsbaubetrieb,
Kontakt: Herr Salzmann,
Rudolf-Diesel-Stralle 13,
72250 Freudenstadt,

Tel.: 07441 9154-0, E-Mail:
gauss.freudenstadt@
gauss-gmbh.de, www.
gauss-gmbh.de/freuden-
stadt, Beginn: 1.9.25

Koch Haustechnik GmbH,
Kontakt: Simon Pfau,
Horschweiler Stralle 4,
72296 Schopfloch,

Tel.: 07443 6041, E-Mail:
s.pfau@koch-ht.de,
www.koch-ht.de, Haupt-
schule, Beginn: 1.9.25

Stenzel GmbH, Installa-
teur-, Heizungsbau- und
Klempnerbetrieb,

Kontakt: Andreas Stenzel,
Emil-Adolff-StraRe 7,

72760 Reutlingen,

Tel.: 07121 9361-0,

E-Mail: info@stenzel-shk.de,
www.stenzel-shk.de,
handwerkliches Geschick
und Interesse an Technik,
Teamgeist, Zuverlassig-
keit und Motivation, mind.
guter Hauptschulabschluss,
Bewerbung unter www.
stenzel-shk.de/stenzel/
bewerbung-in-zwei-
minuten, Beginn: 1.9.25

Schworer Haus KG,
Kontakt: Bianca Loock-
Hummel, Hans-Schwdérer-
StraRe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverldssig-
keit und Ausdauer mit dem
Wunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn:1.9.25

Karl Bez GmbH, Installa-
teur-, Heizungsbau-,
Dachdecker-, Klempner-
und Fliesenlegerbetrieb,
Kontakt: Oliver Bez,
Stettener Stral3e 39,
72820 Sonnenbiihl,

Tel.: 07128 30218, E-Mail:
info@bez-baederprofi.de,
www.bez-baederprofi.de,
gute Sprach- und Mathe-
kenntnisse, Beginn: 1.9.25

Karl-Martin Maier GmbH,
Kontakt: Timo Maier, Fried-
rich-Wilhelm-Raiffeisen-
StralRe 8, 72770 Reutlingen,
Tel.: 07121 91410, E-Mail:
info@der-maier.de, Beginn:
1.9.25

Seibold GmbH, Installa-
teur-, Heizungsbau- und
Klempnerbetrieb, Kontakt:
Marco Seibold, Zeppelin-
stralBe 9, 72070 Tubingen,
E-Mail: info@seibold-
tuebingen.de,
www.seibold-tuebingen.de,
Praktikum moglich, Beginn:
1.9.25

Dentler GmbH, Installateur-
und Heizungsbaubetrieb,
Kontakt: Herr Careddu,
Benzstralle 4,

72810 Gomaringen,

Tel.: 07072 2566, E-Mail:
info@dentler-gmbh.de,
www.dentler-gmbh.de,
Beginn: 1.9.25

Stadtwerke Mdssingen,
Abt. Elektrotechnik, Kon-
takt: Dieter Mang, Freiherr-
vom-Stein-StraRe 18,

72116 Mossingen,

Tel.: 07473 370401, E-Mail:
stadtwerke@moessingen.de,
www.stadtwerke-moessin-
gen.de, Beginn: 1.9.25

Schnitzer GmbH, Kontakt:
Frau Kleinlugtenbeld, Wolf-
gang Schnitzer,
Sebastiansweiler StraBe 13,
72116 Mossingen,

Tel.: 07473 95530,

E-Mail: info@schnitzer-
moessingen.de, www.
schnitzer-moessingen.de,
Beginn:1.9.25

Dinkel GmbH & Co. KG,
Heizung und Sanitar,
Kontakt: Lilli Sarvari,
Reutlinger Strale 9,

72072 Tiibingen,

Tel.: 0707136600, E-Mail:
info@dinkel-heizung.de,
www.dinkel-heizung.de,
Beginn:1.9.25

Giihring GmbH & Co. KG,
Installateur- und
Heizungsbaubetrieb,
Junghansring 36, 72108
Rottenburg am Neckar,
Tel.: 07457 69693-14, E-Mail:
info@energieprojekt.de,
www.energieprojekt.de,
Hauptschule, Realschule,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch méglich

Lignasol Inh. Christian HeB
e.K., Kontakt: Christian
HeR, Herr Schreiner,
Gwande 1b, 72181 Starzach,
Tel.: 07483 92857-0, -12,
E-Mail: info@lignasol.de,
www.lignasol.de, Beginn:
1.9.25

Was macht eigentlich ein ...?

Alle Informationen zu den Ausbildungsberufen im

Paul Maier wohlige Warme
—schonere Bader Inh. Bernd
Maier e.K., Kontakt: Bernd
Maier, Bahnhofstralle 13 a,
72116 Méossingen,

Tel.: 07473 8658, E-Mail:
paulmaierheizungsbau@
t-online.de, handwerkliches
Geschick, technisches Ver-
standnis, Teamfahigkeit,
Plinktlichkeit, den Willen,
etwas zu bewegen, Beginn:
1.9.25

Universitatsklinikum Tiibin-
gen, Geschaftsbereich A,
Kontakt: Sven Friedl, Geiss-
weg 5, 72076 Tiibingen,
E-Mail: karriere@med.
uni-tuebingen.de, www.
medizin.uni-tuebingen.de/
de/karriere, guter Real-
schul- oder sehr guter
Hauptschulabschluss, gute
Deutschkenntnisse in Wort
und Schrift, Interesse an
technischen und naturwis-
senschaftlichen Ablaufen,
Mathe und Physik haben in
der Schule Freude bereitet,
verantwortungsbewusst,
engagiert, freundliches
Auftreten, handwerkliches
Geschick und raumliches
Vorstellungsvermogen,
Beginn: 1.9.25

Hermann GmbH, Sanitar
Heizung Klima, Kontakt:
Christian Schéatzle,
Schémberger StraBe 23,
72367 Weilen u.d.R.,
Tel.: 07427 9205-0,
info@hermann-shk.de,
Beginn: 1.9.25

Schafer Rohrnetz- und
Anlagenbau GmbH,
Daimlerstrale 4,

72359 Dotternhausen,

Tel.: 07427 58339-10,
E-Mail: info@schaefer-
gruppe.com, www.schaefer-
gruppe.com, Realschule,
Hauptschule, Beginn:1.9.25

Philipp Buck Installateur-,
Klempner- und Heizungs-
baubetrieb, Fliesenleger,
Kontakt: Laura Buck,
Ermelesstrale 12-14,

72379 Hechingen, Tel.:
0747114623, E-Mail: info@
buck-gebaeudetechnik.de,
www.buck-gebaeudetech-
nik.de, Beginn: 1.9.25
BayWa Haustechnik GmbH,
Kontakt: Team Bewerber-
service, AlbrechtstraRe 56,
72336 Balingen,

Tel.: 07433 260910, E-Mail:

Handwerk findest du unter

www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe

balingen@baywa-ht.de,
www.baywa.com/karriere,
handwerkliches Geschick,
Interesse fiir technische
Anlagen, eigenverantwort-
liches und selbststandiges
Arbeiten, gewissenhaft,
offen, kontaktfreudig und
teamfahig, Beginn: 1.9.25

Dreher GmbH, Installateur-,
Heizungsbau- und Klemp-
nerbetrieb, Kontakt: Eduard
Dreher, BittelschieRerstra-
3e 48,72488 Sigmaringen,
Tel.: 0757173040,

E-Mail: dreher@
dreher-sigmaringen.de,
www.dreher-sigmaringen.de,
Beginn:1.9.25

BayWa Haustechnik GmbH,
Kontakt: Team Bewerber-
service, Martin-Staud-Stra-
3e 24, 88348 Bad Saulgau,
Tel.: 07581483341,

E-Mail: jobs@baywa.com,
www.baywa.com/karriere,
handwerkliches Geschick,
Interesse fiir technische
Anlagen, eigenverantwort-
liches und selbststdndiges
Arbeiten, gewissenhaft,
offen, kontaktfreudig und
teamfdhig, Beginn:1.9.25

Aufbereitungsmechaniker
(m/w/d)
Ziefle Koch GmbH, Hotel-
und Objekteinrichtung -
Innenausbau, Kontakt: Tho-
mas Schmid, Im Talblick 8,
72178 Waldachtal,
Tel.: 07445 8505-0,
E-Mail: info@zieflekoch.de,
www.zieflekoch.de, gute
Deutschkenntnisse, Beginn:
1.9.25

Kies- und Schotterwerke
Miiller GmbH & Co. KG,
Kontakt: Stephanie Reisch-
mann, Jettkofer StralRe 2,
88356 Ostrach,

Tel.: 07585 93180, E-Mail:
info@kieswerke-mueller.de,
www.kieswerke-mueller.de
Beginn:1.9.25

U

Augenoptiker (m/w/d)
Fielmann AG & Co. oHG
Augenoptik und
Horgerateakustik, Kontakt:

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Fielmann AG, Recruiting
Services, Weidestr. 118a,
22083 Hamburg,
WilhelmstralRe 65,

72764 Reutlingen,

Tel.: 040 270 76-7077,
E-Mail: ausbildung@
fielmann.com, career fiel-
mann.com, Beginn: 1.8.25

Strebel-Hiltwein Optik
GmbH, Kontakt: Karolina
Pohl, Lange Gasse 29-31,
72070 Tibingen,

Tel.: 07071 22296, E-Mail:
k.pohl@strebel-hiltwein.de,
www.strebel-hiltwein.de,
Beginn:1.9.25

Thomas Maisch Augen-
optik + Horgerateakustik,
Kontakt: Thomas Maisch,
Kornhausstralle 22, 72070
Tiuibingen, Tel.: 0707151313,
E-Mail: info@optik-maisch.
de, www.optik-maisch.de,
Beginn: 1.9.25

Marcel Diether, Augen-
optiker- und Horgerate-
akustikerbetrieb,

Kontakt: Marcel Diether,
FalltorstralRe 36, 72116 Mos-
singen, Tel.: 07473 26260,
E-Mail: info@diether-optik-
akustik.de, www.diether-
optik-akustik.de, Beginn:
1.9.25

Fielmann AG & Co. OHG,
Kontakt: Sarah Souche,
HauptstraBe 72,

88348 Bad Saulgau,

Tel.: 07581483640,
Realschule, Abitur, gute
Deutschkenntnisse, Ein-
stieg im laufenden Ausbil-
dungsjahr noch moglich

Automobilkaufmann
(m/w/d)

Karl Miller GmbH & Co. KG,
Kontakt: Nicole Henselek,
BahnhofstralRe 48,

72116 Méossingen, E-Mail:
bewerbung@ahkm.de,
gute Deutschkenntnisse,
Bewerbung online unter
www.ahkm.de/karriere,
Beginn:1.9.25

Karl Miiller GmbH & Co.
KG, Zweigniederlassung
Rottenburga. N.,

Kontakt: Nicole Henselek,
Wilhelm-Maybach-StraRe 4,
72108 Rottenburg am
Neckar, gute Deutsch-
kenntnisse, Bewerbung nur
online unter www.ahkm.de/
karriere, Beginn: 1.9.25

Edel GmbH & Co. KG,
Kfz-Technik, Kontakt:
Bernhard Edel, Bellino-
straBBe 6, 72108 Rottenburg,
Tel.: 07472 98844-0,

E-Mail: autohaus@edel-
web.de, www.edel-web.de,




#machen

gute Deutsch- und EDV-
Kenntnisse, 2 Ausbildungs-
platze zu besetzen, Beginn:
1.8.25

Autowelt Peter Heim
GmbH, Kontakt: Franciska
Heim, Peter Heim,
Ernst-Simon-Stral3e 14,
72072 Tiibingen,

Tel.: 07071 97640, E-Mail:
info@autowelt-heim.de,
f.heim@autowelt-heim.de,
Flihrerschein, technisches
Grundverstandnis, Spal® an
Kundenkommunikation,
Beginn: 1.9.25

Richard Konig Kfz-Techni-
kerbetrieb, Kontakt: Marcus
Konig, Stettener StraRe 1,
72477 Schwenningen,

Tel.: 07579 92177-0, E-Mail:
mk@automobile-koenig.de,
www.automobile-koenig.
de/karriere, Beginn: sofort

Backer Saur GmbH,
Kontakt: Martina Brendle,
WeberstralRRe 6,

72160 Horb am Neckar,
Tel.: 074515525316, E-Mail:
personal@baecker-saur.de,
www.baecker-saur.de,
Beginn:1.9.25

Tronje Marquardt Backerei
- Konditorei, Kontakt:

Tim Marquardt, Kelten-
stralBe 6, 72829 Engstingen,
Tel.: 07129 936009,

E-Mail: info@baeckerei-
marquardt.info, www.
baeckerei-marquardt.info,
Beginn: auf Anfrage

Backerhaus Veit GmbH,
Backereifilialen Landkreis
Reutlingen, Kontakt: Frau
Meizler, Weidachstralle 8,
72658 Bempflingen,

Tel.: 07123 9399-74,
E-Mail: b.meizler@
baeckerhaus-veit.de,
www.baeckerhaus-veit.de,
Hauptschule, respektvoll,
plnktlich, Beginn: 1.9.25

Backerei Schwarz GmbH,
Kontakt: Andreas Schwarz,
MiihlstraRe 17, 72805 Lich-
tenstein, Tel.: 07129 2526,
E-Mail: baeckerei.schwarz.
gmbh@t-online.de,
Beherrschung der deut-
schen Sprache, Wohnort
moglichst nah am Ausbil-
dungsplatz, Beginn: 1.9.25
Café Christian Lieb

Inh. Hermann P. Leimgru-
ber Backerei - Konditorei,
Kontakt: Frau Leimgruber,
Traufacker 1,

72074 Tiibingen,

Tel.: 07071539930,

E-Mail: info@cafe-lieb.de,
www.cafelieb.de/stellenan-

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

zeigen/freie-stellen/jobs/
stellenangebote/ausbil-
dungsplatze, Hauptschule,
gute Mathe und Deutsch-
kenntnisse, guter Umgang
mit Menschen, Wohnmag-
lichkeit vorhanden,
Beginn:1.9.25

Backhaus Mahl GmbH &
Co. KG, Kontakt: Marcel
Kluike, LagerstraRe 18,
72510 Stetten a.k.M.,
Tel.: 07573 9547-0,
E-Mail: marcelkluike@
backhausmahl.de, perso-
nal@backhausmahl.de,
www.backhausmahl.de,
Beginn:1.9.25

Mariaberger Ausbildung
& Service gGmbH,
Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254, E-Mail:
m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn: 1.9.25

Backerfachwerker (m/w/d)

Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254,
E-Mail: m.koch@
mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn:1.9.25

\%
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Nubel-Bau GmbH,
Kontakt: Volker Niibel,
Zeppelinstralle 6,

72285 Pfalzgrafenweiler,
Tel.: 07445 85800-0,
E-Mail: info@nuebel-bau.
de, www.nuebel-bau.de,
Deutsch und Mathe Note 3,
Teamfahigkeit, Beginn:
1.9.25

Erhard Gfrorer & Sohn
Schotterwerk GmbH & Co.
KG, Kontakt: Saskia Rapp,
Rotwiesen 1, 72186 Emp-

fingen, E-Mail: karriere@
gfroerer-schotterwerk.de,
www.bauediezukunft.de,
Interesse an Technik und
Maschinen, korperliche
Fitness und Teamfahigkeit,
Bereitschaft, Verantwor-
tung zu libernehmen

und mit hochmodernen
Geraten zu arbeiten,
Beginn: 1.9.25

Decker GmbH & Co. KG,
Bauunternehmung,
Kontakt: Clara Decker,
Unter dem Staufenberg 8,
72362 Nusplingen,

Tel.: 07429 93103-0,
E-Mail: info@decker-bau.
de, www.decker-bau.de,
motiviert, teamfahig,
zuverldssig, Beginn: 1.9.25

Georg Reisch GmbH & Co.
KG, Bauunternehmung,
Kontakt: Patrik Baumgart-
ner, SchwarzachstralRe 21,
88348 Bad Saulgau,

Tel.: 07581 2002-228,
E-Mail: ausbildung@
reisch-bau.de, www.
reisch-bau.de/download/
Lehrlingsheft_RE_0722.pdf,
Beginn:1.9.25

guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuver-
lassigkeit und Ausdauer
mit dem Wunsch, etwas zu
erreichen, Beginn: 1.9.25

Manfred Léffler Wohn-

u. Gewerbebau Bauunter-
nehmen GmbH,

Kontakt: Julia Nusser,
Farbebachstralle 2,

88367 Hohentengen,

Tel.: 07572 767700, E-Mail:
bewerbung@mloeffler-
bau.de, www.bauen-mit-
loeffler.de, Beginn: 1.9.25

Erhard Gfrorer & Sohn
Schotterwerk GmbH & Co.
KG, Rotwiesen 1,

72186 Empfingen,

E-Mail: karriere@gfroerer-
schotterwerk.de,
www.bauediezukunft.de,
Beginn: 1.9.25

Rainer Schrode GmbH

Tief- und StralRenbau,
Ansprechpartner: Harald
Konig, Innovationsweg 1,
72534 Hayingen,

Telefon: 07386 9792-239,
harald.koenig@mts-online.
de, Interesse an Technik
und Maschinen, korperliche
Fitness und Teamfahigkeit,
Bereitschaft, Verantwor-
tung zu tibernehmen und
mit hochmodernen Geraten
zu arbeiten, Beginn: 1.9.25

Emil Steidle GmbH & Co.
KG, Kontakt: Sabine Grom,
Alte Krauchenwieser
StraRe 1, 72488 Sigma-
ringen, Tel.: 0757171202,
E-Mail: jobs@steidle.de,
www.steidle.de, Beginn:
1.9.25

Bauzeichner (m/w/d)

Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schworer-
StralRe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Stooss Tiefbau GmbH,
Kontakt: Frau Stoof3,
Gachinger Tal 1,

72532 Gomadingen,

Tel.: 07385 9693-0, E-Mail:
info@stooss-tiefbau.de,
www.stooss-tiefbau.de,
du hast einen guten Haupt-
oder Realschulabschluss,
bist gerne ,,auf Achse”
und verstehst technische
Zusammenhange, du bist
handwerklich geschickt,
arbeitest gerne im Team,
hast ein freundliches Auf-
treten und besitzt einen
Flhrerschein der Klasse B,
dann STOOSS zu uns dazu,
Beginn:1.9.25

Beton- und Stahlbetonbauer
(m/w/d)
Belser Bau GmbH,
Kontakt: Sven Belser,
MozartstraRe 2,
72297 Seewald,
Tel.: 07447 949876,
E-Mail: info@belser-bau.de,
www.belser-bau.de, Prak-
tikum vorab von Vorteil,
Beginn: 1.8.25

Ludwig Brandle Hoch- und
Tiefbau GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Brandle,
AlbstraRe 48, 72525 Miin-
singen, Tel.: 07381 9370-0,
E-Mail: info@braendle-bau.
de, www.braendle-bau.de,
Arbeit im Freien, Digita-
lisierung am Bau, team-
fahig, Arbeit mit modernen
Maschinen und Geréaten,
Beginn:1.9.25

Reiner Schadler GmbH,
Bauunternehmung,
Kontakt: Reiner Schadler,
Pappelweg 14,

72805 Lichtenstein,

Tel.: 07129 60266, E-Mail:
info@schaedler-bau.de,
schaedler-bau.de, Beginn:
1.9.25

F.K. SYSTEMBAU GmbH,
Kontakt: Ewald Schmauder,
Dottinger Strae 87,

72525 Miinsingen,

Tel.: 07381 9306-0,

E-Mail: info@
fk-systembau.de,
www.fk-systembau.de,

im kooperativen Studien-
gang Bauingenieur Plus
kombinierst du die Aus-
bildung zum Beton- und
Stahlbetonbauer oder
Maurer mit dem Bau-
ingenieur-Studium an

der Hochschule Biberach
(HBC), Details zu den Aus-
bildungsberufen findest
du auf unserem Portal,
weitere Informationen zum
Studium unter www.hoch-
schule-biberach.de,
Beginn:1.9.25

F.K. SYSTEMBAU GmbH,
Kontakt: Ewald Schmauder,
Dottinger Strae 87,

72525 Miinsingen,

Tel.: 07381 9306-0, E-Mail:
info@fk-systembau.de,
www.fk-systembau.de,
Beginn:1.9.25

Jentz & Jentz Bau GmbH,
Kontakt: Dagmar Jentz,
Birnenweg 15,

72766 Reutlingen,

Tel.: 0712114478687,
E-Mail: info@jentz-bau.de,
Beginn:1.9.25

Decker GmbH & Co. KG,
Bauunternehmung,
Kontakt: Clara Decker,
Unter dem Staufenberg 8,
72362 Nusplingen,

Tel.: 07429 93103-0,
E-Mail: info@decker-bau.de,
www.decker-bau.de,
motiviert, teamfahig,
zuverldssig, Beginn: 1.9.25

Georg Reisch GmbH & Co.
KG, Bauunternehmung,
Kontakt: Patrik Baumgart-
ner, SchwarzachstraRe 21,
88348 Bad Saulgau,

Tel.: 075812002-228,
E-Mail: ausbildung@
reisch-bau.de,




#machen

www.reisch-bau.de/
download/Lehrlingsheft_
RE_0722.pdf, Beginn: 1.9.25

Karl Stocker Bauunterneh-
men GmbH,

Kontakt: Alexandra Weh,
Hesselbiihl 16,

88630 Pfullendorf,

Tel.: 07552 264-0, E-Mail:
personal@stocker-bau.de,
www.stocker-bau.de,
Beginn: 1.9.25

Manfred Loffler Wohn-
u. Gewerbebau Bauunter-
nehmen GmbH,
Kontakt: Julia Nusser,
Farbebachstralle 2,
88367 Hohentengen,
Tel.: 07572 76770-0,
E-Mail: bewerbung@
mloeffler-bau.de,
www.bauen-mit-loeffler.
de, Beginn:1.9.25

Greber Bau GmbH,
Kontakt: Sarah Greber,
Kapellenweg 10,

72477 Schwenningen,
Tel.: 07579 9212-60,
E-Mail: post@greber-bau.
de, www.greber-bau.de,
Motivation fiir die Ausbil-
dung, Beginn:1.9.25

Emil Steidle GmbH & Co.
KG, Kontakt: Sabine Grom,
Alte Krauchenwieser
StraRe 1, 72488 Sigmaringen,
Tel.: 0757171202, E-Mail:
jobs@steidle.de, www.
steidle.de, Beginn: 1.9.25

Y
s

Dachdecker (m/w/d)

Barth Bedachungen

GmbH & Co. KG,

Kontakt: Andreas Zink,
HindenburgstralRe 11,
72250 Freudenstadt,

Tel.: 07441 9160-0,

E-Mail: info@barth-
bedachungen-fds.de, www.
barth-bedachungen-fds.de,
Beginn: 1.9.25

Karl-Heinz Schwarzbach

e. K. Dachdeckermeister,
Kontakt: Herr Schwarzbach,
LembergstraRe 25,

72766 Reutlingen,

Tel.: 07121470645,

E-Mail: info@schwarzbach-
dach.de, www.schwarz-
bach-dach.de, Hauptschule,
Realschule, Klimaaktivist/-
in, Spaf% an Arbeit und
Beruf, etwas Ehrgeiz, lern-
willig, zielstrebig, neugierig,
Beginn: auf Anfrage

Stefan Kéhler GmbH,
Kontakt: Stefan Kohler,
Carl-Zeiss-StraBe 47,
72555 Metzingen,

Tel.: 07123 9658-0,
E-Mail: info@koehler.de,
www.koehler.de, Beginn:
auf Anfrage

Schnitzer GmbH, Kontakt:
Frau Kleinlugtenbeld,
Wolfgang Schnitzer,
Sebastiansweiler Straf3e 13,
72116 Méssingen,

Tel.: 07473 9553-0,

E-Mail: info@schnitzer-
moessingen.de, www.
schnitzer-moessingen.de,
technisches und hand-
werkliches Geschick, gute
Auffassungsgabe, Selbst-
standigkeit, Teamfahigkeit,
Schwindelfreiheit, Beginn:
1.9.25

Karl Stahl GmbH,
Dachdecker-, Gerlistbau-
und Klempnerbetrieb,
Kontakt: Jiirgen Gail,
Geiselhartstralle 12,
72488 Sigmaringen,

Tel.: 075714530,

E-Mail: info@karlstahl-
bedachungen.de, www.
karlstahl-bedachungen.de,
Beginn: 1.9.25

Lizergy GmbH, Elektro-
technikerbetrieb, Kontakt:
Andrea Storzer, Jaspis-
stralRe 13, 72250 Freuden-
stadt, Tel.: 074419521907,
E-Mail: info@lizergy.com,
www.lizergy.com/karriere,
Beginn: 1.9.25

Rieger GmbH & Co. KG,
Friedrichstralle 16,

72805 Lichtenstein,

Tel.: 07129 9251-0,

E-Mail: info@ewr-rieger.de,
Beginn: 1.9.25

Errichten und Priifen Elek-
trischer Anlagen, kunden-
und projektorientiertes
Arbeiten, logisches Denken
und Arbeiten, standig
wachsende und neue Tech-
niken kennenlernen und
erlernen, Beginn:1.9.25

STEBO Steinhilber GmbH
& Co. KG, Kontakt: Sarah
Steinhilber, Marc-Cain-
Allee 5-7, 72411 Bodels-
hausen, Tel.: 07471 9607-0,
E-Mail: info@stebo.net,
www.stebo.net, Beginn:
1.9.25

Elektro K. Ziirn GmbH,
Kontakt: Anna Ziirn, Im
Steinig 79, 72144 DuBlingen,
Tel.: 07072 504815, E-Mail:
zentrale@elektro-zuern.de,
www.elektro-zuern.de,
Beginn: auf Anfrage, 1.9.25

Harald Eiberger + Andreas
Eiberger GbR Elektrotechni-
kerbetrieb, Kontakt: Harald
Eiberger, Jahnstrale 69,
72127 Kusterdingen,

Tel.: 07071 915167, E-Mail:
info@elektro-eiberger.de,
www.elektro-eiberger.de,
Beginn: 1.9.25

Schnitzer GmbH,

Kontakt: Kleinlugtenbeld,
Wolfgang Schnitzer,
Sebastiansweiler StraRe 13,
72116 Mossingen,

Tel.: 07473 9553-0,

E-Mail: info@schnitzer-
moessingen.de, www.
schnitzer-moessingen.de,
technisches und hand-
werkliches Geschick, gute
Auffassungsgabe, Selbst-
standigkeit, Teamfahigkeit,
Beginn: 1.9.25

Axel Heinzelmann
Elektrotechnikermeister,
Kontakt: Axel Heinzel-
mann, AugstbergstrafRe 32,
72818 Trochtelfingen,

Tel.: 07124 2852,

E-Mail: axel.heinzel-
mann@t-online.de, www.
elektro-heinzelmann.de,
gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse,
Beginn: 1.9.25

Hennig & Maier GmbH,
Elektrotechnikermeisterbe-
trieb, Installateur- und Hei-
zungsbauermeisterbetrieb,
Kontakt: Lisa Kirschbaum,
Auf der Hohe 9,

72768 Reutlingen, E-Mail:
info@hennig-maier.de,
www.hennig-maier.de,

Was macht eigentlich ein ...?

Alle Informationen zu den Ausbildungsberufen im

Elektro Schneider GmbH,
Karl-Jaggy-StraRBe 43,
72116 Méssingen,

Tel.: 07473 8184,

E-Mail: info@elektro-
schneider-moessingen.de,
www.elektro-schneider-
moessingen.de,
Realschule, Hauptschule,
Abitur, Beginn: 1.9.25

Harald Daub Elektrotech-
nik, JagerstraBe 10,

72145 Hirrlingen,

Tel.: 07478 913736,

E-Mail: info@daub-elek-
trotechnik.de, www.daub-
elektrotechnik.de, Beginn:
1.9.25

Elektro Dessecker GmbH &
Co. KG, Zeppelinstrale 21,
72119 Ammerbuch,

Handwerk findest du unter

www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe

Tel.: 07073 916745, E-Mail:
jobs@elektro-dessecker.de,
www.elektro-dessecker.de,
Beginn:1.9.25

FAISS - Elektrotechnik KG,
Kontakt: Vivien Faiss,
Finkenstrale 9,

72181 Starzach,

Tel.: 07483 92820,

E-Mail: info@faiss-
elektrotechnik.de,
www.faiss-elektrotechnik.de,
du lernst alles tber Elekt-
roinstallation, elektrische
Sicherheit, Elektromobilitat,
Energieverteilungsanlagen,
Beleuchtungssysteme
sowie Photovoltaik und
Batteriespeichertechniken,
Beginn:1.9.25

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

KLAS NETWORKS GmbH,
Kontakt: Herr Klas,

Isinger StralRe 26,

72336 Balingen,

Tel.: 07433 38669-0,

E-Mail: personal@klasnet.de,
www.klasnet.de, Beginn:
1.9.25

Elektro Schuler GmbH,
Kontakt: German Kamme-
rer, JurastraRe 11,

72336 Balingen,

Tel.: 07433 5566, E-Mail:
info@elektro-schuler-
balingen.de, www.elektro-
schuler-balingen.de,

gute Deutschkenntnis-

se, mittlerer Bildungs-
abschluss, Beginn: auf
Anfrage

Universitatsklinikum
Tiibingen Geschéftsbereich
A, Kontakt: Manuel Beck,
Geissweg 5, 72076 Tiibin-
gen, Tel.: 07071 29-76840,
E-Mail: karriere@
med.uni-tuebingen.de,
https://jobs.medizin.uni-
tuebingen.de/Job/5118,
guter Realschul- oder sehr
guter Hauptschulabschluss,
gute Deutschkenntnisse in
Wort und Schrift, Interesse
an technischen und natur-
wissenschaftlichen Abldu-
fen, Mathe und Physik
haben in der Schule Freude
bereitet, Verantwortungs-
bewusstsein, freundliches
Auftreten, handwerkliches
Geschick und raumliches
Vorstellungsvermogen,
Teamfahigkeit, Beginn:
1.9.25

Elektrohaus Bihler GmbH,
Bliitenweg 13,

72351 Geislingen,

Tel.: 07428 419, E-Mail:
info@elektrohaus-buehler.de,
www.elektrohaus-buehler.
de, Lernbereitschaft, hand-
werkliches Geschick und
technisches Verstandnis,
freundliches und selbstbe-
wusstes Auftreten, Verant-
wortungsbewusstsein und
respektvoller Umgang,
Teamfahigkeit, Beginn:
1.9.25

Elektro Keller GmbH,
Kontakt: Denise Keller,
SchwabstraRe 121,

72461 Albstadt, Tel.: 07432
994460-0, E-Mail:
personal@elektro-keller.de,
www.elektro-keller.de,
Beginn: 1.9.25

da-elektro e.K., Kontakt:
Herr Dangelmaier,
Friedrich-List-StraRe 104,
72469 MefRstetten,

Tel.: 074319330335, E-Mail:
dietmar.dangelmaier@
da-elektro.de,
www.da-elektro.de,
Beginn: 1.9.25

Elektro Neher GmbH,
Kontakt: Josef Gnann,
Buchauer Stral3e 1,

88348 Bad Saulgau,

Tel.: 075817660, E-Mail:
elektro.neher@t-online.de,
gute Mathematik-und
Deutschkenntnisse, Beginn:
1.9.25

SF Elektro GmbH & Co. KG,
Frank SchultheiB, Kontakt:
Antje Jungert, Stelzacker 2,
88630 Pfullendorf,

Tel.: 07552 38734-13, E-Mail:
info@sf-elektro.com,
www.sf-elektro.com,
Praktikum ist erwiinscht,
Beginn: auf Anfrage

Elektrotechnik Rukwid
GmbH, Kontakt: Rainer
Rukwid, Mittelberg 2,

72501 Gammertingen,

Tel.: 07574 2369,

E-Mail: info@
elektrotechnik-rukwid.de,
www.ep-rukwid.de,
Beginn:1.9.25
STEINHAUSER electronic
GmbH, Kontakt: Karl Stein-
hauser, Maria-Ferschl-Stra-
e 4, 88356 Ostrach, E-Mail:
info@steinhauser-gmbh.de,
www.steinhauser-gmbh.de,
Beginn: sofort

Elektroniker fiir

Betriebstechnik (m/w/d)
Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schwérer-
StraRe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,



#machen

Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Engagement und Freude
bei den unterschiedlichen
Aufgaben und Projekten
einzeln oder im Team mit-
anzupacken, Zielstrebig-
keit, Zuverlassigkeit und
Ausdauer mit dem Wunsch,
etwas zu erreichen,
Beginn:1.9.25

Hofmayer + Schaal GmbH
& Co. KG, Elektrotechnik,
Kontakt: Simon Hofbauer,
Robert-Bosch-Stralie 14,
72827 Wannweil,

Tel.: 07121 51498-0, E-Mail:
info@hofmayer-schaal.de,
www.hofmayer-schaal.de,
Beginn:1.9.25

Rieber GmbH & Co. KG,
Kontakt: Thomas Priebe,
HoffmannstralRe 44,
72770 Reutlingen,

Tel.: 07121 518-327,
E-Mail: bewerber@rieber.de,
www.rieber.systems/de/
arbeiten-bei-rieber,
Hauptschule, Realschule,
Einstieg im laufenden
Ausbildungsjahr noch
moglich

Fachhelfer fiir Reinigungs-
Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,

Tel.: 07124 923-254, E-Mail:
m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn: 1.9.25

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Fachinformatiker (m/w/d)

Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schworer-
Stralle 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Engagement und Freude
bei den unterschiedlichen
Aufgaben und Projekten
einzeln oder im Team mit-
anzupacken, Zielstrebig-
keit, Zuverlassigkeit und
Ausdauer mit dem Wunsch,
etwas zu erreichen,
Beginn: 1.9.25

MTS Schrode AG, Kontakt:
Harald Konig, Innovations-
weg 1, 72534 Hayingen,
Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de,
www.mts-online.de,
Begeisterung fiir IT und
Programmierung, Erfah-
rungen mit Softwareent-
wicklung (z.B. durch Schul-
projekte, Hobbys oder Prak-
tika) von Vorteil, Interesse
an praktischen Einsdtzen
und Zusammenarbeit mit
Teams aus unterschied-
lichen Bereichen, Beginn:
1.9.25

Rieber GmbH & Co. KG,
Kontakt: Thomas Priebe,
HoffmannstraRe 44,
72770 Reutlingen,

Tel.: 07121 518-327, E-Mail:
bewerber@rieber.de,
www.rieber.systems/de/
arbeiten-bei-rieber,
Hauptschule, Realschule,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch maglich

Fachkraft fiir Lagerlogistik
(m/w/d)

Autohaus Friedrich Barth
GmbH & Co. KG,
Kontakt: Eva Barth,
Hoérschweiler StrafSe 15,
72296 Schopfloch,
E-Mail: eva.barth@
barth-autohaus.de,
www.barth-autohaus.de,
Beginn: 1.9.25

Autohaus Nestle GmbH,
Gottlieb-Daimler-Stral3e 5,
72280 Dornstetten,

Tel.: 07443 9677-0,

E-Mail: dominic.nestle@
toyota-nestle.de,
www.offroad-nestle.de,
Beginn: auf Anfrage

Schworer Haus KG,
Kontakt: Bianca Loock-
Hummel, Stefanie
Raudssus, Hans-Schworer-
StraRe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257,

E-Mail: bianca.loock-

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

hummel@schwoerer.de,

guter Hauptschulabschluss,

Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Engagement und Freude
bei den unterschiedlichen
Aufgaben und Projekten
einzeln oder im Team mit-
anzupacken, Zielstrebig-
keit, Zuverlassigkeit und

Ausdauer mit dem Wunsch,

etwas zu erreichen, Beginn:
1.9.25

MTS Schrode AG,

Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,

72534 Hayingen,

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de,
www.mts-online.de,
guter Haupt- oder Real-
schulabschluss, Organisa-
tionstalent und Teamfahig-
keit, korperliche Belast-
barkeit und ein Gefiihl

fur Balance, raumliches
Vorstellungsvermogen,
Interesse an Technik und
Logistikprozessen, Beginn:
1.9.25

Karl Miiller GmbH & Co. KG,

Kontakt: Nicole Henselek,
BahnhofstraRe 48,

72116 Méossingen,
bewerbung@ahkm.de,
Bewerbung unter
www.ahkm.de/karriere,
Beginn: Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich, 1.9.25

AERO-LIFT Vakuumtechnik
GmbH, Kontakt: Nadja
Schlegel, TurmstraRe 1,
72351 Geislingen,

Tel.: 07428 94514-0,
E-Mail: bewerbung@aero-
lift.de, www.aero-lift.de,
Beginn: 1.9.25

Backhaus Mahl GmbH &
Co. KG, Kontakt: Marcel
Kluike, LagerstraBe 18,
72510 Stetten a.k.M.,

Tel.: 07573 9547-0,

E-Mail: marcelkluike@
backhausmahl.de,
personal@backhausmahl.de,
www.backhausmahl.de,
Haupt- oder Realschul-
abschluss, du bist ausdau-
ernd, zielstrebig und team-
fahig, zuverlassig und offen
fir Schichtarbeit, Beginn:
1.9.25

Fachkraft fiir Lebensmittel-
albfood AG, Kontakt:
Alexander Siedler, Gewer-
beweg 4, 72401 Haigerloch,
Tel.: 07474 9594-0,

E-Mail: kontakt@
albfood.ag, www.albfood.ag,
Realschule, Hauptschule,
Beginn: Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich, 1.9.25

Fachkraft fiir Metalltechnik
(m/w/d)

MTS Schrode AG,
Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,
72534 Hayingen,

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@

Reutlingen
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#machen

mts-online.de,
www.mts-online.de,
handwerkliches Geschick,
prazise Arbeitsweise,
Interesse an Technik und
praktische Tatigkeiten,
Beginn: 1.9.25

Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254,
E-Mail: m.koch@maria-
berg.de, www.mariaberg.
de/jobs/ausbildung, durch
die Agentur fiir Arbeit
gefordert, Beginn: 1.9.25

Fachlagerist (m/w/d)
MTS Schrode AG,
Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,

72534 Hayingen,

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de,
www.mts-online.de,
korperliche Belastbarkeit
und Zuverlassigkeit, Team-
fahigkeit, Ordnungssinn,
Interesse an Lagerprozes-

sen und logistischen
Abldufen, Beginn: 1.9.25

-

-

-

-
Fachpraktiker fiir
Holzverarbeitung (m/w/d)

Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,

Tel.: 07124 923-254,
E-Mail: m.koch@
mariaberg.de,
www.mariaberg.de/
jobs/ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn:1.9.25

Fachpraktiker Maler und
Lackierer (m/w/d)
Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254, E-Mail:
m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn: 1.9.25

Fachverkauferim

Lebensmittelhandwerk /

Backerei (m/w/d)

Backer Saur GmbH,
Kontakt: Martina Brendle,
Weberstralle 6,
72160 Horb am Neckar,
Tel.: 074515525316,
E-Mail: personal@
baecker-saur.de,
www.baecker-saur.de,
Ausbildungsplatze in den
Filialen in Horb, Freuden-
stadt, Ergenzingen (bei
Rottenburg), Haigerloch
und Egenhausen (Landkreis
Calw), Wochenarbeitszeit:
35 Stunden, Arbeitszeit
kann an den Busfahrplan
angepasst werden, Perso-
nalkarte, Pramien bei guten
Leistungen in Betrieb und
Schule, Beginn: 1.9.25

Café Backer Mayer GmbH
& Co. KG, Filialen in Met-
zingen, Kontakt: Eva-Maria
Weippert, Beim Rathaus

2, 72555 Metzingen, Tel.:
07025 90030-0, E-Mail:
ew@cafe-baecker-mayer.
de, www.cafe-baecker-
mayer.de, Beginn: 1.9.25

Tronje Marquardt Backerei
- Konditorei, Kontakt: Tim
Marquardt, Keltenstrale 6,
72829 Engstingen,

Tel.: 07129 936009,

E-Mail: info@baeckerei-
marquardt.info, www.
baeckerei-marquardt.info,
Beginn: auf Anfrage

Backerhaus Veit GmbH,
Filialen Landkreis Reutlin-
gen, Kontakt: Frau Meizler,
Weidachstrale 8,

72658 Bempflingen,

Tel.: 07123 9399-74,
E-Mail: b.meizler@
baeckerhaus-veit.de,
www.baeckerhaus-veit.de,
Hauptschule, respektvoll,
piinktlich, Beginn: 1.9.25

Backerei Schwarz GmbH,
Kontakt: Andreas Schwarz,
MiihlstraRe 17, 72805 Lich-
tenstein, Tel.: 07129 2526,
E-Mail: baeckerei.schwarz.
gmbh@t-online.de,
Beherrschung der deut-
schen Sprache, Wohnort
moglichst nah am Ausbil-
dungsplatz, Beginn: 1.9.25

Was macht eigentlich ein ...?

Alle Informationen zu den Ausbildungsberufen im

Café Christian Lieb Inh.
Hermann P. Leimgruber
Backerei - Konditorei,
Kontakt: Frau Leimgruber,
Trauféacker 1, 72074 Tubin-
gen, Tel.: 0707153993-0,
E-Mail: info@cafe-lieb.de,
www.cafelieb.de, Haupt-
schule, gute Mathe- und
Deutschkenntnisse, guter
Umgang mit Menschen,
Wohnmaglichkeit vorhan-
den, Beginn: 1.9.25

Backhaus Mahl GmbH &
Co. KG, Kontakt: Marcel
Kluike, LagerstraBe 18,
72510 Stetten a.k.M.,

Tel.: 07573 9547-0,

E-Mail: marcelkluike@
backhausmahl.de,
personal@backhausmahl.
de, www.backhausmahl.de,
Haupt- oder Realschul-
abschluss, du bist ausdau-
ernd, zielstrebig und team-
fahig, zuverlassig und offen
fiir Schichtarbeit, Beginn:
1.9.25

)

\

Fachverkauferim

Lebensmittelhandwerk /

Fleischerei (m/w/d)
Roland Klingenstein
Metzgerei, Kontakt:
Roland Klingenstein,
Stettener StraRe 52,
72401 Haigerloch,
Tel.: 07474 8963, E-Mail:
info@metzgerei-klingen-
stein.de, www.metzgerei-
klingenstein.de,
teamfdhig, Freude im
Umgang mit Kunden,
kreativ, Beginn: 1.9.25

%‘

Fahrzeuglackierer (m/w/d)

Karosserie-Kopp GmbH &
Co. Karosseriebau- und
Kfz-Lackierbetrieb,
Kontakt: Herr Kopp,
Stuttgarter StraBe 131,
72250 Freudenstadt,

Tel.: 074418890-0,
E-Mail: personal @
kopp-autoklinik.de,
www.kopp-autoklinik.de,
Hauptschule, Realschule,
Beginn: 1.9.25

Jiirgen Bépple Fahrzeug-
lackierungen,

Handwerk findest du unter

www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe

Kontakt: Jiirgen Bopple,
Schlattgrabenstrafle 32,
72141 Walddorfhaslach,
Tel.: 07127 237397,

E-Mail: info@die-fahrzeug-
lackierer.de, www.die-
fahrzeuglackierer.de,
Beginn: sofort

(m/w/d)

Kallfass GmbH, Maschinen
plus Automation,

Kontakt: Andreas Stimpfle,
Roter StraRe 44,

72270 Baiersbronn,

Tel.: 07442 8446-0,

E-Mail: a.stimpfle@
kallfass-online.com,
www.kallfass-online.com,
Beginn:1.9.25

Gutekunst GmbH,
Metallbearbeitung,
Kontakt: Andrea Wiirth-
Ziegler, Uracher Stral3e 59,
72587 Romerstein,

Tel.: 07382 9370-12,
E-Mail: bewerbung@
gutekunst-metall.de,
www.gutekunst-metall.de,
gute Deutschkenntnis-

se in Wort und Schrift,
technisches Verstandnis
und ordentliche Noten in
Mathematik und Physik,
Beginn:1.9.25

MEWESTA Hydraulik GmbH
& Co. KG, Kontakt: Gerhard
Rehm, Dottinger Strale 67,
72525 Miinsingen,

Tel.: 07381 9301-21, E-Mail:
grehm@mewesta.de,
www.mewesta.de, Beginn:
1.9.26

Fein und Schliff GmbH,
Kontakt: Herr Wandel,
Salzstrae 2, 72587 Romer-
stein, Tel.: 07382 941461-0,
E-Mail: info@feinund-
schliff.de, www.feinund-
schliff.de, Beginn: 1.9.25

Zahnradfertigung Ott
GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Leitner,
Blohsteinstrale 20,
72411 Bodelshausen,
Tel.: 07471 705-0, E-Mail:
ausbildung@zahnrad-ott.de,
www.zahnrad-ott.de,
Beginn:1.9.25

Maibo GmbH, Kontakt:
Klaus Maier, Azenbach-
stralle 20/3 und 20/4,

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

72072 Tlbingen,

E-Mail: maibo@t-online.de,
www.maibo.de, Beginn:
15.9.25

Werkzeugbau - Stanzerei
Walter Gtz GmbH,
Kontakt: Alexander From-
mer, Holzlestralle 22,
72336 Balingen,

Tel.: 07433 9027-0,
E-Mail: a.frommer@
waltergoetz.de,
www.waltergoetz.de,
gute Deutschkenntnisse,
Durchschnitt 3,0 oder bes-
ser, Beginn:1.9.25

Mafu Systemtechnik GmbH,
Kontakt: Frau Aigeldinger,
DaimlerstraBBe 7,

72348 Rosenfeld,

Tel.: 07428 931-302,

E-Mail: info@mafu.de,
www.mafu-group.de,
Beginn: 1.9.25

Dr. Thomas Schilles Fein-
werkmechanikerbetrieb,
Kontakt: Dr. Thomas Schil-
les, Am Stelzenbach 11,
72514 Inzigkofen,

Tel.: 07571 742439-0,
E-Mail: info@schilles.de,
www.schilles.de, gute
Deutschkenntnisse, Beginn:
1.9.25

Fleischer (m/w/d)

Roland Klingenstein
Metzgerei, Kontakt: Roland
Klingenstein, Stettener
StraRRe 52, 72401 Haigerloch,
Tel.: 07474 8963,

E-Mail: info@metzgerei-
klingenstein.de, www.
metzgerei-klingenstein.de,
Beginn: 1.9.25

Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger (m/w/d)
Michael Lugibihl Fliesen-,
Platten- und Mosaikleger,
Kontakt: Michael Lugibihl,
Georg-Schorpp-StraRe 29,
72160 Horb am Neckar,
Tel.: 074512523,

E-Mail: fliesen@lugibihl.de,
www.lugibihl.de, Beginn:
1.9.25

Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schworer-
StraRe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257,

E-Mail: ausbildung@
schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverlassig-




#machen

keit und Ausdauer mit dem
Waunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn: 1.9.25

Jochen Kuder Fliesen-,
Platten- und Mosaik-
legermeister,

Kontakt: Nick Kuder,
Holderlinstralle 17,

72584 Hiilben, E-Mail:
mail@fliesen-kuder.de,
Ausbildung in einem Fach-
betrieb mit 2 Mitarbeitern,
junges und dynamisches
Team, Beginn:1.9.25

Markus Niedzwetzki
Fliesen-, Platten- und
Mosaiklegermeister,
Kontakt: Markus Nied-
zwetzki, Obergasse 21,
72116 Méssingen,

Tel.: 07473 958653, E-Mail:
info@madani-fliesen.de,
www.madani-fliesen.de,
Beginn: sofort

S

Sonja Blindt Friseursalon,
Kontakt: Sonja Blindt,
Karl-Kuppinger-Strale 2,
72793 Pfullingen,

Tel.: 07121706463, E-Mail:
sonja-blindt@web.de,
www.trend-hairstyling.de,
gute Deutschkenntnisse,
zuverlassig und Spall im
Umgang mit Menschen
wiinschenswert, Beginn:
1.9.25

Sarah Kailer Friseursalon,
Kontakt: Sarah Kailer,
RingelbachstraRe 49,
72762 Reutlingen,

Tel.: 07121 6967683,
E-Mail: info@style-room-
reutlingen.de, www.style-
room-reutlingen.de,

du solltest Leidenschaft
und Gesplir fiir den Beruf
mitbringen, kreativ, team-
fahig, zuverlassig und
engagiert sein, Praktikum
moglich, Beginn: 1.9.25
Andreas Schmauder
Friseursalon, Kontakt:
Andreas Schmauder,
Jeanette Lettieri,
Leopoldplatz 1,

72488 Sigmaringen,

Tel.: 075717455993,
E-Mail: verwaltung@
haarprojekt.de,
www.haarprojekt.de,
Beginn: 1.8.25

-
Garten Moser Holding
GmbH & Co. KG,
Kontakt: Hannes Keppler,
An der Kreuzeiche 16,
72762 Reutlingen,

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

E-Mail: bewerbung@
garten-moser.de,
www.garten-moser.de,
Ausbildung in der Fach-
richtung Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau
am Standort Reutlingen,
bei Abitur oder FH-Reife
Moglichkeit, die Lehre auf 2
Jahre zu verkiirzen, Beginn:
1.9.25

Garten Moser Holding
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Hannes Keppler,
An der Kreuzeiche 16,
72762 Reutlingen,

E-Mail: bewerbung@
garten-moser.de,
www.garten-moser.de,
Ausbildung in der Fach-
richtung Sportplatzbau am
Standort Essingen, Beginn:
1.9.25

Gartenbau Schéppler GmbH,
Kontakt: Oliver Sigg,
Mettenbachweg 26,

88605 Mel3kirch,

Tel.: 07575 9234390, E-Mail:
info@schoeppler-gmbh.de,
www.schoeppler-gmbh.de,
ausreichende Deutsch-
kenntnisse, Beginn: 1.9.25

A
\\

Giinter Ott—lhre
Gebdudereinigung e.K.
Inh. Thomas Ott
Gebdudereinigermeister,
Kontakt: Senat Sahiti,
Bergdckerstrale 34,
72160 Horb a.N.,

Tel.: 07486 9867-15,
E-Mail: senat.sahiti@
guenter-ott.de,
www.guenter-ott.de, fiir
Bewerber mit Mittlerer
Reife optional Ausbildung
plus Fachhochschulreife,
Beginn: 1.9.25

Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254, E-Mail:
m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn:1.9.25

Erich Bantel Stuckateur-
betrieb, Kontakt:

Herr Bantel, Hauweg 6,
72768 Reutlingen,

Tel.: 071211361967, E-Mail:
info@ihr-stukkateurmeis-
ter.com, www.ihr-stukka-
teurmeister.com, Beginn:
1.9.25

Jetter Gerlistbau GmbH,
Maybachstrale 1,

72348 Rosenfeld, E-Mail:
info@jetter-rosenfeld.de,
www.jetter-rosenfeld.de,
Beginn: auf Anfrage

-
Karl Jackle Glasermeister,
Kontakt: Kai Jackle,
Vorderer Aischbach 5,
72275 Alpirsbach,
Tel.: 07444 956070, E-Mail:
info@fensterbau-jaeckle.de,
www.fensterbau-jaeckle.de,
Beginn: 1.9.25
Nestle Fenster GmbH,
Lange Teile T,
72178 Waldachtal,
Tel.: 07443 96717-0, E-Mail:
info@nestlefenster.de,
www.nestlefenster.de,
Beginn: sofort

Reicherter Fensterbau
GmbH, Kontakt: Jean
Reicherter, Hans-Bockler-
Stral3e 15, 72770 Reutlingen,
Tel.: 07121 9199-0, E-Mail:
jean@reicherterfenster.de,
gute Mathe- und Deutsch-
kenntnisse, Freude am
handwerklichen Arbieten,
Beginn: 1.9.25

Arnold Fensterbau GmbH,
Pfronstetter StralRe 16,
72818 Trochtelfingen,

Tel.: 07388 993599, E-Mail:
info@arnold-fenster.de,
www.arnold-fenster.de,
Hauptschule, Realschule,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch maglich
Hermann Epp Glaserei,
Kontakt: Martin Epp,
SilcherstraRe 5,

72810 Gomaringen,

Tel.: 07072 920113, E-Mail:
info@fensterbau-epp.de,

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

www.fensterbau-epp.de,
Hauptschule, Realschule,
Beginn:1.9.25

Fenster Ruoff GmbH & Co.
KG, ZeppelinstraBe 8-12,
72411 Bodelshausen,

Tel.: 074717040,

E-Mail: info@ruoff.de,
www.ruoff.de,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, gute Mathe- und
Deutschkenntnisse, Beginn:
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch maglich,
1.9.25

Rolf Pfeffer Glaserbetrieb,
Kontakt: Lara Pfeffer,
Stdstralle 5- und 7,

72181 Starzach,

Tel.: 07483 92880, E-Mail:
pfeffer@pfeffer-starzach.de,
www.pfeffer-starzach.de,
erlebe den Werkstoff Holz
in Kombination mit moder-
ner Technik und Materia-
lien, Freude an handwerk-
licher und praziser Arbeit,
Sinn fiir Asthetik, Wohn-
moglichkeit vorhanden,
Beginn:1.9.25

Motzer Fenster GmbH &
Co. KG, Kontakt: Mathias
Motzer, TalstrafSe 33,
72135 Dettenhausen,
Tel.: 07157 56620, E-Mail:
info@motzer-fenster.de,
www.motzer-fenster.de,
Beginn: 1.9.25

Jonas Zug Glasermeister,
Kontakt: Jonas Zug,
Lindenstrale 21, 72145
Hirrlingen, E-Mail: zug@
fenstertuerenglas.de,
www.fenstertuerenglas.de,
Beginn: 1.9.25

Harro Maier Fensterbau

e. K., Kontakt: Ute Maier,
DiirerstraRe 10,

72336 Balingen, Tel.: 07433
6118, E-Mail: info@
harro-maier-fenster.de,
www.harro-maier-fenster.de,
Hauptschule, Fiihrerschein
wiinschenswert, aber keine
Voraussetzung, Einstieg im
laufenden Ausbildungsjahr
noch moglich

Wendler Fensterbau GmbH,
Kontakt: Bernd Wendler,
Kreuzbiihlweg 6,

72813 St. Johann,

Tel.: 07122 9124,

E-Mail: info@fensterbau-
wendler.de, www.
fensterbau-wendler.de,
Fachrichtung Verglasung
und Glasbau, handwerkli-

ches Interesse, Zuverlassig-
keit, Freundlichkeit, zwei
Ausbildungsplatze, Beginn:

1.9.25
(7

$

Fielmann AG & Co. oHG
Augenoptik und Horgerate-
akustik, Kontakt: Fielmann
AG, Recruiting Services,
WeidestraRe 118a,

22083 Hamburg,
Wilhelmstrale 65,

72764 Reutlingen,

Tel.: 040 27076-7077,
E-Mail: ausbildung@
fielmann.com, career fiel-
mann.com, Beginn: 1.8.25

Strebel-Hiltwein Optik
GmbH, Kontakt: Karolina
Pohl, Lange Gasse 29-31,
72070 Tiibingen,

Tel.: 07071 22296, E-Mail:
k.pohl@strebel-hiltwein.de,
www.strebel-hiltwein.de,
Beginn: 1.9.25

Thomas Maisch Augen-
optik + Horgerateakustik,
Kontakt: Thomas Maisch,
Kornhausstrale 22,
72070 Tubingen,

Tel.: 0707151313, E-Mail:
info@optik-maisch.de,
www.optik-maisch.de,
Beginn: 1.8.25

Immobilienkaufmann
(m/w/d)

Manfred Loffler Wohn- u.
Gewerbebau Bauunter-
nehmen GmbH,

Kontakt: Julia Nusser,
FarbebachstraRe 2,

88367 Hohentengen,

Tel.: 07572 767700,

E-Mail: bewerbung@
mloeffler-bau.de,
www.bauen-mit-loeffler.de,
kontaktfreudig und kom-
munikativ, SpaR, Menschen
fiir das Wohnen zu begeis-
tern, engagiert, Beginn:
1.9.25

Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schworer-
StralBe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-0, E-Mail:
info@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverlassig-
keit und Ausdauer mit dem
Waunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn: 1.9.25

MTS Schrode AG,

Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,
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72534 Hayingen,

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de,
www.mts-online.de,
Interesse an wirtschaft-
lichen Zusammenhangen
und Organisation, Freude
am Umgang mit Zahlen
und Daten, Kommunika-
tionsfahigkeit und Team-
geist, Beginn: 1.9.25

AERO-LIFT Vakuumtechnik
GmbH, Kontakt: Nadja
Schlegel, TurmstraRe 1,
72351 Geislingen,

Tel.: 07428 94514-0, E-Mail:
bewerbung@aero-lift.de,
www.aero-lift.de,

du interessierst dich fiir den
kaufmannischen Bereich,
organisierst gerne, bist kon-
taktfreudig, teamfahig und
selbstandig und sprichst
Englisch, Zusatzquali-
fikation Internationales
Wirtschaftsmanagement,
Beginn: 1.9.25

Industriemechaniker

(m/w/d)
Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schwaérer-
Stral3e 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverlassig-
keit und Ausdauer mit dem
Wunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn: 1.9.25

MTS Schrode AG,
Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,

72534 Hayingen,

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de,
www.mts-online.de,
Begeisterung fiir Technik
und Mechanik, gutes raum-
liches Vorstellungsver-
mogen, handwerkliches
Geschick, sorgfaltige und
prazise Arbeitsweise,
Beginn: 1.9.25

==

Informationselektroniker
(m/w/d)
Renz Sicherheitstechnik
GmbH, Kontakt: Herr
Schwarz, Reutlinger StraRe 97,
72800 Eningen unter
Achalm, Tel.: 0712197 950,
E-Mail: info@renz-sicher-

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

heitstechnik.de, www.
renz-sicherheitstechnik.de,
Beginn: 1.9.25

Karosserie- und Fahrzeug-
baumechaniker (m/w/d)

Karosserie-Kopp GmbH &
Co., Karosseriebau- und
Kfz-Lackierbetrieb,
Kontakt: Herr Kopp,
Stuttgarter StraRe 131,
72250 Freudenstadt,

Tel.: 074418890-0,
E-Mail: personal @
kopp-autoklinik.de,
www.kopp-autoklinik.de,
Hauptschule, Realschule,
Beginn: Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich, 1.9.25

Autohaus Nestle GmbH,
Gottlieb-Daimler-StraRe 5,
72280 Dornstetten,

Tel.: 07443 9677-0,

E-Mail: dominic.nestle@
toyota-nestle.de,

Beginn: auf Anfrage

Miinz Fahrzeugbau GmbH
& Co. KG,

Kontakt: Frau Bayha,
Robert-Bosch-StralRe 13-17,
72124 Pliezhausen,

Tel.: 07127 9799-0, E-Mail:
info@muenz-anhaenger.de,
www.muenz-anhaenger.de,
Beginn: 1.9.25

Jllig Automobile GmbH &
Co. KG, Kontakt: Fabian
Holzle, HauptstraRe 62,
72525 Miinsingen,

Tel.: 07381 9303-0,
E-Mail: fabian.hoelzle@
jllig.de, www jllig.de,
guter Hauptschul- oder
Realschulabschluss,

Beginn: 1.9.25

<P

Kaufmann fiir
Biiromanagement (m/w/d)
Gilinter Ott — Ihre Gebaude-
reinigung e.K. Inh. Thomas
Ott Gebdudereinigermeister,

Kontakt: Karin Schwenk,

BergackerstralRe 34,
72160 Horb a.N.,

Tel.: 07486 9867-19,
E-Mail: karin.schwenk@
guenter-ott.de,
www.guenter-ott.de,
Beginn: 1.9.25

Was macht eigentlich ein ...?

Alle Informationen zu den Ausbildungsberufen im

Nestle Fenster GmbH,
Lange Teile 1,72178 Wal-
dachtal, Tel.: 07443 96717-0,
E-Mail: info@nestlefenster.
de, www.nestlefenster.de,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch méglich

Wolfgang Mayer Rollladen-
u. Sonnenschutztechnik,
Kontakt: Sandra Mayer-
Worner, Max-Eyth-StraRe 18,
72793 Pfullingen, E-Mail:
personal@mayer-rolladen.
de, www.mayer-rolladen.de,
Beginn:1.9.25

gen, dynamischen Unter-
nehmen, Uberstundenrege-
lung, Beginn: 1.9.25

HH Dienstleistungen GmbH
& Co. KG, Kontakt: Frau
Henzler, IndustriestraRe 11,
72585 Riederich,

Tel.: 07123 35211, E-Mail:
info@dienstleistungen-
henzler.de, familidre Atmo-
sphare mit kurzen Entschei-
dungswegen, steuerfreier
Sachbezug, erwiinscht sind
Motivation und Zuverlas-
sigkeit, Beginn: auf Anfrage

Josef Gulde Holzbau,
Kontakt: Katja Thomas,
Josef Gulde, Mihlburren 18,
72818 Trochtelfingen,

Tel.: 07124 40147, E-Mail:
info@guldeholzbau.de,
www.guldeholzbau.de,
Beginn: 1.9.25

StooR Tiefbau GmbH,
Kontakt: Frau Gachinger,
Tal1,72532 Gomadingen,
Tel.: 07385 9693-12, E-Mail:
info@stooss-tiefbau.de,
www.stooss-tiefbau.de,
guter Hauptschul- oder
Realschulabschluss, du
bist ein Organisations-
talent und arbeitest gerne
in einem jungen Team?,
dann STOOSS zu uns dazu,
Beginn:1.9.25

Miinz Fahrzeugbau

GmbH & Co. KG,

Kontakt: Frau Bayha,
Robert-Bosch-StraRe 13-17,
72124 Pliezhausen,

Tel.: 07127 9799-0, E-Mail:
info@muenz-anhaenger.de,
www.muenz-anhaenger.de,
liberzeugender Schul-
abschluss, Spal an der
Zusammenarbeit mit Men-
schen, zuverlassig, flexibel,
Beginn:1.9.25

F.K. SYSTEMBAU GmbH,
Kontakt: Ewald Schmauder,
Dottinger StraRe 87,

72525 Miinsingen,

Tel.: 07381 9306-0, E-Mail:
info@fk-systembau.de,
www.fk-systembau.de,
Beginn: 1.9.25

Volker Frank Rollladen-
und Sonnenschutztechnik
Meisterbetrieb, Kontakt:
Frau Frank, Werner-von-
Kirchen-StraRe 17,

72768 Reutlingen, E-Mail:
jobs@frank-sonnenschutz.
de, sehr gute Zukunfts-
perspektiven, sehr gutes
Arbeitsklima in einem jun-

Handwerk findest du unter

www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe

Neonroos GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Morhart,
Unter den Wegen 2,

72793 Pfullingen, E-Mail:
r.morhart@neonroos.com,
WWW.neonroos.com,
Beginn: 1.9.25

Kronenbrauerei Rem-
mingsheim Alfred Schimpf
GmbH, Kontakt: Tobias
Brezing, HauptstraRe T,
72149 Neustetten,

Tel.: 07472 9894-11, E-Mail:
info@brauerei-schimpf.de,
www.brauerei-schimpf.de,
Hauptschule, Realschule,
gute Deutschkenntnisse,
Motivation und Verantwor-
tungsbewusstsein, Beginn:
1.9.25

Autohaus Kuffmaul GmbH,
Kontakt: Werner Kussmaul,
Sabrina Kussmaul, Dieter
Becker, Tiibinger Strale 57,
72108 Rottenburg,

Tel.: 07472 8508,

E-Mail: sabrina.kussmaul@
autohaus-kussmaul.de,
www.autohaus-kussmaul.
de, Beginn:1.9.25

Ademi Stuckateur GmbH,
Kontakt: Frau Sulz,
Wilhelmstral3e 72,

72074 Tibingen,

Tel.: 07071968 4356,
E-Mail: info@ademi-
stuckateurbetrieb.de,
www.ademi-
stuckateurbetrieb.de,
Hauptschule, Realschule,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch méoglich

Autohaus Karl Eppler
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Silvia Eppler,

Im Weglanger 11,

72461 Albstadt, E-Mail:
info@autohaus-eppler.de,
www.autohaus-eppler.de,
Beginn:1.9.25

Maler Jetter GmbH,
MaybachstraBe 1,

72348 Rosenfeld,

Tel.: 07428 9389-55,
E-Mail: elena.sutschkow@
jetter-rosenfeld.de,
www.jetter-rosenfeld.de,
Beginn: auf Anfrage

AERO-LIFT Vakuumtechnik
GmbH, Kontakt: Nadja
Schlegel, TurmstraBe 1,
72351 Geislingen,

Tel.: 07428 94514-0, E-Mail:
bewerbung@aero-lift.de,
www.aero-lift.de,

du bist ein Organisations-
talent, arbeitest gerne mit
System, bist kontaktfreudig
und ein echter Teamplayer,
Beginn:1.9.25

Orthopddietechnik Kienzle
GmbH, Kontakt: Susanna
Kienzle, SchwanenstraRe 4,
72336 Balingen, E-Mail:
info@ortho-kienzle.de,
www.ortho-kienzle.de,
Beginn: auf Anfrage

Konzmann TGA Siidwest
GmbH, Kontakt: Jasmin
Hodler, JurastraBe 15,
72336 Balingen,

Tel.: 07433 26008-48,
E-Mail: jasmin.hodler@
konzmann-tga.de,
www.konzmann-tga.de,
du bist motiviert und
begeisterungsfahig, kannst
dich gut organisieren und
bist lernbereit, Beginn:
1.9.25

Manfred Loffler Wohn- u.
Gewerbebau Bauunter-
nehmen GmbH,

Kontakt: Julia Nusser,
Farbebachstrale 2,
88367 Hohentengen,
Tel.: 07572 767700,
E-Mail: bewerbung@
mloeffler-bau.de,
www.bauen-mit-loeffler.de,
Beginn:1.9.25

=
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Koch Haustechnik GmbH,
Kontakt: Simon Pfau,
Horschweiler Stralke 4,
72296 Schopfloch,
Tel.: 07443 6041,
E-Mail: s.pfau@koch-ht.de,
www.koch-ht.de,
Hauptschule, Beginn: 1.9.25

Stefan Kiinstle GmbH,
Dach-Fassade-Metall,
Kontakt: Stefan Kiinstle,
Lechstrale 12,

72768 Reutlingen,

Tel.: 07121 670220, E-Mail:
info@kuenstle-reutlingen.de,
www.kuenstle-reutlingen.
de, Beginn:1.9.25

Friedrich Schmid Holzbau
GmbH, Kontakt: Thomas
Federsel, Handwerkerpark 15,
72070 Tibingen, E-Mail:
info@fsh-tuebingen.de,
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www.friedrich-schmid-
holzbau.de, gute Mathe-
matikkenntnisse, Beginn:
1.9.25

Schnitzer GmbH, Kontakt:
Frau Kleinlugtenbeld,
Wolfgang Schnitzer,
Sebastiansweiler StraRe 13,
72116 Méssingen,

Tel.: 07473 9553-0,

E-Mail: info@schnitzer-
moessingen.de, www.
schnitzer-moessingen.de,
technisches und hand-
werkliches Geschick, gute
Auffassungsgabe, selbst-
standig, teamfahig, schwin-
delfrei, Beginn: 1.9.25

-
-
-

-

Koch (m/w/d)
BackStage GmbH,
Kontakt: Dominic Padeffke,
Im Barengarten 6,

72116 Méssingen, E-Mail:
info@baeck-stage.de,
www.baeck-stage.de,
Beginn:1.9.25

Konditor (m/w/d)

Backer Saur GmbH,
Kontakt: Martina Brendle,
Weberstralle 6,
72160 Horb am Neckar,
Tel.: 074515525316, E-Mail:
personal@baecker-saur.de,
www.baecker-saur.de,
Wochenarbeitszeit: 35
Stunden, Personalkarte,
Pramien bei guten Leistun-

gen in Betrieb und Schule,
Beginn: 1.9.25

Backerhaus Veit GmbH,
Backereifilialen Landkreis
Reutlingen,

Kontakt: Frau Meizler,
WeidachstraRe 8,

72658 Bempflingen,

Tel.: 07123 9399-74,
E-Mail: b.meizler@
baeckerhaus-veit.de,
www.baeckerhaus-veit.de,
Hauptschule, respektvoll,
plnktlich, Beginn: 1.9.25

Café Christian Lieb Inh.
Hermann P. Leimgruber
Backerei - Konditorei,
Kontakt: Frau Leimgruber,
Traufacker 1,

72074 Tiibingen,

Tel.: 07071539930,

E-Mail: info@cafe-lieb.de,
www.cafelieb.de/stellen-
anzeigen/freie-stellen/
jobs/stellenangebote/
ausbildungsplatze, Haupt-
schule, gute Mathe- und
Deutschkenntnisse, guter
Umgang mit Menschen,
Wohnmoglichkeit vorhan-
den, Beginn: 1.9.25

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Christina Rocker Hofkon-
ditorei Rocker, Kontakt:
Christina Rocker, Markt-
platz 25, 72379 Hechingen,
Tel.: 07471 2611,

E-Mail: hechingen@
hofkonditorei-roecker.de,
www.hofkonditorei-roecker.
de, Beginn: 1.6.25

du bist neugierig, kontakt-
freudig und verantwor-
tungsbewusst, hast tech-
nisches Verstandnis, hand-
werkliches Geschick und
arbeitest gerne an Fahr-
zeugen und Maschinen?
Dann bist du bei uns genau
richtig! Beginn:1.9.25

Backhaus Mahl GmbH &
Co. KG, Kontakt: Marcel
Kluike, LagerstralRe 18,
72510 Stetten a.k.M.,,

Tel.: 07573 95470,

E-Mail: marcelkluike@
backhausmahl.de,
personal@backhausmahl.de,
www.backhausmahl.de,
Vorqualifizierungsjahr
(VAB) oder Hauptschul-
abschluss, handwerkliches
Geschick, Kreativitat,
Ausdauer, Zielstrebigkeit,
Teamfahigkeit und Zuver-
lassigkeit, gute Leistungen
werden zusatzlich hono-
riert, Schnupperpraktikum
moglich, Beginn: 1.9.25
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Konstruktionsmechaniker
(m/w/d)

Rieber GmbH & Co. KG,
Kontakt: Thomas Priebe,
HoffmannstraRe 44,

72770 Reutlingen,

Tel.: 07121 518-327,

E-Mail: bewerber@rieber.de,
www.rieber.systems/de/
arbeiten-bei-rieber, Haupt-
schule, Realschule, Einstieg
im laufenden Ausbildungs-
jahr noch moglich

AERO-LIFT Vakuumtechnik
GmbH, Kontakt: Nadja
Schlegel, TurmstralRe 1,
72351 Geislingen,

Tel.: 07428 94514-0, E-Mail:
bewerbung@aero-lift.de,
www.aero-lift.de, Beginn:
1.9.25
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Kraftfahrzeugmechatroniker
(m/w/d)

Autohaus Muz GmbH,
Kontakt: Mario Muz,
Lombacher StraRRe 11,

72293 Glatten,

Tel.: 07443 9668-0,

E-Mail: mail@auto-muz.de,
www.auto-muz.de,

Autohaus Friedrich Barth
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Eva Barth,
Horschweiler Stral3e 15,
72296 Schopfloch,

E-Mail: eva.barth@
barth-autohaus.de,
www.barth-autohaus.de,
erstes Lehrjahr in Vollzeit-
unterricht an der Heinrich-
Schickhardt-Schule, ab dem
zweiten Lehrjahr beginnt
die praktische Ausbildung
bei uns im Betrieb, Beginn:
1.9.25

Martin Knirsch Kraftfahr-
zeuge GmbH, Kontakt:
Peter Schindel, Bernd
Schmid, MaderstraRe 21,
72270 Baiersbronn,

Tel.: 072196216849,
07442 8436-0, E-Mail: info-
ausbildung@knirsch.com,
www.knirsch.com,

gute Deutschkenntnisse
von Vorteil, Beginn: sofort

Erhard Gfrorer & Sohn
Schotterwerk GmbH & Co.
KG, Kontakt: Saskia Rapp,
Rotwiesen 1,

72186 Empfingen,

E-Mail: karriere@gfroerer-
schotterwerk.de,
www.bauediezukunft.de,
Beginn:1.9.25

Autohaus Waldner Inh.
Bjorn Waldner e. K.,
Kontakt: Herr Waldner,
Hahnerstrale 12,

72160 Horb a.N.,

Tel.: 07451 55704-0, E-Mail:
info@autohauswaldner.de,
www.autohauwaldner.de,
Beginn:1.9.25

Autohaus Nestle GmbH,
Gottlieb-Daimler-Straf3e 5,
72280 Dornstetten,

Tel.: 07443 96770,

E-Mail: dominic.nestle@
toyota-nestle.de,
www.toyota-nestle.de,
Beginn:1.9.25

Bill's Garage GmbH,
Kontakt: Tanja Bill, Max-
Himmelheber-StraRe 2,
72270 Baiersbronn,

Tel.: 07442120437, E-Mail:
tanja.bill@billsgarage.de,

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

www.ford-billsgarage-
baiersbronn.de,

du hast technisches Ver-
standnis, arbeitest gerne
mit den Handen, bist team-
fahig und freundlich,
Technik, Mathe und
Deutsch mind. Note 3,
Praktikum maoglich, Wohn-
moglichkeit vorhanden,
Schnupperpraktikum mog-
lich, Einstieg im laufenden
Ausbildungsjahr noch
moglich

Bohm Nutzfahrzeuge
GmbH, Kontakt: Achim
Bohm, Kegelgraben 12,
72525 Miinsingen,

Tel.: 07381-1556,

E-Mail: info@boehm-
nutzfahrzeuge.de, www.
boehm-nutzfahrzeuge.de,
Fachrichtung Nutzfahr-
zeugtechnik, mittlerer
Schulabschluss (Realschu-
le), Interesse an Naturwis-
senschaften und Mathema-
tik, Praktikum wird emp-
fohlen, Beginn: 1.9.25

ACE GmbH, Kfz-Techniker-
betrieb, Kontakt: Roland
Burkhart, DaimlerstraRe 24,
72581 Dettingen,

Tel.: 07123 9720, E-Mail:
info@ace-dettingen.de,
www.ace-dettingen.de,
Beginn: 1.9.25

Sven Geiselhart
Kfz-Technikerbetrieb,
Graf-Zeppelin-StraBe 12,
72525 Minsingen,

Tel.: 073818454,

E-Mail: auto-geiselhart@
freenet.de, Einstieg im
laufenden Ausbildungsjahr
noch moglich

Jllig Automobile GmbH &
Co. KG, Kontakt: Fabian
Holzle, HauptstralRe 62,
72525 Minsingen,

Tel.: 07381 9303-0, E-Mail:
fabian.hoelzle@jllig.de,
www.jllig.de,

guter Hauptschul- oder
Realschulabschluss, Verkiir-
zung auf 3 Jahre moglich,
Beginn:1.9.25

RSU Service GmbH, Kraft-
fahrzeugtechnikerbetrieb,
Kontakt: Lara Miihlberger,
Ohnastetter Strale 36,
72813 St. Johann,

Tel.: 07122 82593-0,
E-Mail: jobs@rsu.de,
guter Haupt- oder Real-
schulabschluss, hand-
werkliches Geschick und

technisches Verstandnis,
lernbereit, verantwor-
tungsbewusst, ordentliche
Arbeitsweise, Freude am
Umgang mit Menschen,
Beginn:1.9.25

Karl Miller GmbH & Co. KG,
Kontakt: Nicole Henselek,
BahnhofstraRe 48,

72116 Mossingen,
bewerbung@ahkm.de,
Bewerbung online unter
www.ahkm.de/karriere,
Beginn:1.9.25

Autohaus KuBmaul GmbH,
Kontakt: Werner Kussmaul,
Sabrina Kussmaul, Dieter
Becker, Tuibinger StraRRe 57,
72108 Rottenburg,

Tel.: 07472 8508,

E-Mail: sabrina.kussmaul@
autohaus-kussmaul.de,
Beginn:1.9.25

Karl Miller GmbH & Co.
KG, Zweigniederlassung
Rottenburg a. N., Kontakt:
Nicole Henselek,
Wilhelm-Maybach-StraRe 4,
72108 Rottenburg am
Neckar, bewerbung@
ahkm.de, Bewerbung
online unter www.ahkm.
de/karriere, Beginn: 1.9.25

Edel GmbH & Co. KG,
Kfz-Technik, Kontakt: Bern-
hard Edel, Bellinostral3e 6,
72108 Rottenburg,

Tel.: 07472 98844-0, E-Mail:
autohaus@edel-web.de,
www.edel-web.de,

gute Deutsch- und EDV-
Kenntnisse, Beginn: 1.9.25

Autowelt Peter Heim
GmbH, Kontakt: Franciska
Heim, Peter Heim,
Ernst-Simon-StraRe 14,
72072 Tiibingen,

Tel.: 07071 976414, E-Mail:
info@autowelt-heim.de,
f.heim@autowelt-heim.de,
Fuihrerschein, technisches
Grundverstandnis, Beginn:
1.9.25

Autohaus Ramsperger
GmbH, Paulterweg 17,
72488 Sigmaringen,

Tel.: 07571 2434, E-Mail:
kontakt@auto-ramsperger.
de, Beginn: auf Anfrage

Autohaus Moser GmbH,
Kontakt: Frau Hochweiss,
Stockacher StraRe 15,
88605 MeRkirch,

Tel.: 07575 2476,

E-Mail: olga.hochweiss@
autohaus-messkirch.de,
www.autohaus-messkirch.de,
Beginn:1.9.25

Irlinger Nutzfahrzeug-
Service GmbH, Kontakt:
Lena IrBlinger-Kratt,
Trettenfurt 2, 88605 MeR-
kirch, Tel.: 07575 9234380,
E-Mail: info@irsslinger.net,
www.irsslinger.net,
Fachrichtung Nutzfahr-
zeugtechnik, Beginn: 1.9.25
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Kunststoff- und Kautschuk-
technologe (m/w/d)
Dr. Thomas Schilles Fein-
werkmechanikerbetrieb,
Kontakt: Thomas Schilles,
Am Stelzenbach 11,
72514 Inzigkofen,
Tel.: 07571742439-0,
E-Mail: info@schilles.de,
www.schilles.de, auf
Wunsch besteht die Még-
lichkeit, Zusatzqualifika-
tionen im Bereich additive
Fertigung (3D-Konstruktion
und 3D-Druck) zu erwer-
ben, Beginn:1.9.25

Land- und Baumaschinen-
mechatroniker (m/w/d)

MTS Schrode AG,

Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,

72534 Hayingen,

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de,
www.mts-online.de,

du bist unser Experte,
wenn Maschinen streiken,
du lernst, Fehler zu finden
und zu beheben — sowohl
mit Képfchen als auch mit
technischem Equipment,
Beginn: 1.9.25

Joachim Buhmann Land-
maschinenmechanik, Kon-
takt: Irene Buhmann, Im
Fuchswasen 5,

72135 Dettenhausen,
Tel.: 07157 989563,
Handy: 0172 7148797,
E-Mail: irene.buhmann@
mf-buhmann.de,
www.mf-buhmann.de,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, Beginn: sofort

Kies- und Schotterwerke
Miiller GmbH & Co. KG,
Jettkofer StraRe 2,

88356 Ostrach,

Tel.: 07585 93180, E-Mail:
info@kieswerke-mueller.de,
www.kieswerke-mueller.de,
Beginn: 1.9.25
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Maler und Lackierer (m/w/d)

Axel Martini e. K.,

Kontakt: Tanja Martini,
SchellenbergstraRe 4, 72178
Waldachtal,

Tel.: 07443 5331, E-Mail:
info@maler-martini.de,
www.maler-martini.de,

wir suchen junge Menschen
die Lust haben, kreativ zu

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

sein, eigenverantwortlich
Arbeiten mochten und
sehen mochten, was sie am
Ende des Tages geschafft
haben, Beginn: sofort

Mike Nafz Maler- und
Lackierbetrieb,

Kontakt: Mike Nafz,
Julius-Bauser-Straf3e 33,
72186 Empfingen,

Tel.: 07485 983300,

E-Mail: info@maler-nafz.de,
www.maler-nafz.de,
Beginn: 1.8.25

Kaupp Ausbau & Fassade
GmbH, Maler- und Lackie-
rer- und Stuckateurbetrieb,
Kontakt: Loreen Kammerer,
Sagmihleweg 13,

72270 Baiersbronn,

Tel.: 07442 6287, E-Mail:
willkommen@kaupp-farbe.
de, www.bischoff-gmbh.de,
Beginn: 1.9.25

Lemle-Letzgus GmbH,
Kontakt: Robin Luger,
Vorderes Gassle 8,

72178 Waldachtal,

Tel.: 07443 6195, E-Mail:
info@lemle-stuckateur.de,
www.lemle-stuckateur.de,
Beginn: 1.9.25

2K Killing Maler-Stucka-
teurfachbetrieb GmbH,
Kontakt: Herr Schlotter,
Herr Horn,
Junghansstrale 12,

72160 Horb am Neckar,
Tel.: 07451 625860,

E-Mail: info@2k-killing.de,
www.2k-killing.de,
Hauptschule, Fiihrerschein,
teamfahig, freundlich,
Beginn: 1.9.25

Schworer Haus KG, Kontakt:
Blanca Loock-Hummel,
Hans-Schworer-Strale 8,
72531 Hohenstein,

Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverlassig-
keit und Ausdauer mit dem
Wunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn: 1.9.25

Malergeschaft Herr GmbH,
Kontakt: Michael Maier,
Carl-Zeiss-StralRe 49/1,
72555 Metzingen,

Tel.: 07123 15164,

E-Mail: info@maler-herr.de,
www.maler-herr.de,

gute Deutschkenntnisse

Was macht eigentlich ein ...?

Alle Informationen zu den Ausbildungsberufen im

und Fiihrerschein wiin-
schenswert, Beginn: 1.8.25

BECK GmbH, Kontakt: Frau
Beck, Vogelsangstrale 30,
72581 Dettingen,

Tel.: 07123 9732-0, E-Mail:
beck@beck-farbrat.de,
www.beck-farbrat.de,
Beginn: 1.9.25

Ton in Ton Peter Kock
Malerbetrieb GmbH,
Kontakt: Philipp Kock,

Am Galgenbiihl 10,

72770 Reutlingen,

E-Mail: philipp.kock@
f-wie-farbe.de,
www.ton-in-ton-farbe.de,
du bist kreativ, gewissen-
haft und piinktlich, Aus-
dauer ist fir dich kein
Fremdwort und sorgfiltiges
Arbeiten selbstverstandlich,
Beginn:1.9.25

Bernd Hettich Maler- und
Lackierermeisterbetrieb,
Kontakt: Herr Hettich,
Metzinger StraRe 59,
72555 Metzingen,

Tel.: 07123 9560577, E-Mail:
info@maler-hettich.de,
www.maler-hettich.de,
Beginn:1.9.25

Sascha Piccolini Maler- und
Lackierermeisterbetrieb,
Raumausstatterbetrieb,
Kontakt: Sascha Piccolini,
Brunnenstralle 17,

72525 Miinsingen,

Tel.: 07381 938187-0,
E-Mail: maler-piccolini.
sascha@t-online.de,
Beginn: 15.9.25

Armin Rupp, SchloBrain-
strale 75, 72525 Miinsingen,
Tel.: 07383 9490948,
E-Mail: armin_rupp@
t-online.de,

Beginn: auf Anfrage

Die Maler Michael Heinz e K,
Kontakt: Michael Heinz,
AzenbachstraRe 20/1,
72072 Tiibingen,

Tel.: 07071707816,

E-Mail: info@diemaler-
tuebingen.de, www.
diemaler-tuebingen.de,
Beginn: 1.9.25

Allramseder GmbH,

Maler-, Lackier- und Stu-
ckateurbetrieb, Kontakt:
Matthias Allramseder,
Reutlinger Str. 11,

72072 Tiibingen,

Tel.: 07071 913961, E-Mail:
info@maler-allramseder.de,
www.maler-allramseder.de,
Beginn:1.9.25

Samuel Wollper Maler- und
Lackierermeisterbetrieb,
Kontakt: Herr Woéllper,
Justus-Liebig-Weg 5,

72108 Rottenburg am
Neckar, Tel.: 0163 8348733,
E-Mail: s.woellper@
creativ365.de,
www.creativ365.de,
Beginn: auf Anfrage

Malerwerkstatte Dieter
Geiger GmbH, Kontakt:
Frau Bock, Lauterbach-
straRe 1, 72459 Albstadt,
Tel.: 07431933580,
E-Mail: bewerbung@
maler-geiger.de,
www.maler-geiger.de,
Realschul-, Werkreal- oder
Hauptschulabschluss,
handwerkliches Geschick,
Motivation, teamfahig,
SpaB am Umgang mit
Menschen, Freude an
Farben und Materialien,
sorgfaltig, piinktlich,
Beginn:15.9.25

Maler Jetter GmbH,
MaybachstraRe 1,

72348 Rosenfeld,

Tel.: 07428 9389-55,
E-Mail: elena.brueckmann
@jetter-rosenfeld.de,
www jetter-rosenfeld.de,
Beginn: auf Anfrage

Heinrich Schmid GmbH &
Co. KG, Kontakt:

Janis Boeltzig, Pfeffinger
StraBe 164, 72461 Albstadt,
Tel.: 015116775131,

E-Mail: j_boeltzig@
heinrich-schmid.de,
www.heinrich-schmid.com/
standorte/albstadt-017,
qualifizierter Schulab-
schluss, handwerkliches
Geschick und ein Gesptir
flr Farbe und Gestaltung,
Freude am Umgang mit
Menschen, Engagement,
Sorgfalt und Zuverldssig-
keit, Beginn: 1.9.25

Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254, E-Mail:
m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn: 1.9.25

Handwerk findest du unter

www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe

Maurer (m/w/d)

Otto Kleindienst GmbH,
Bauunternehmung,
Kontakt: Phillip Schaal,
Horber StralRe 89,

72186 Empfingen,

Tel.: 07485 213, E-Mail:
info@kleindienst-bau.de,
kleindienst-bau.de,
Beginn:1.9.25

Irmin Zettl Maurer- und
Betonbauerbetrieb,
Kontakt: Irmin Zettl,
Stuttgarter StraBe 83,
72250 Freudenstadt,

Tel.: 0744183101,

E-Mail: info@zettlbau.de,
www.zettlbau.de,

mind. Hauptschule hand-
werkliches Talent, lernbe-
reit, teamfahig, verantwor-
tungsbewusst und zuver-
lassig, Beginn:1.9.25

Thomas Finkbeiner
Maurer-, Betonbauer- und
StralRenbaubetrieb,
Kontakt: Thomas Finkbeiner,
Reichenbacher Weg 8,
72270 Baiersbronn,

Tel.: 07442122778, E-Mail:
info@finkbeiner-bau.de,
www.finkbeiner-bau.de,
gut in Mathematik und
Deutsch, handwerkliches
Geschick, teamfahig,
Beginn: 1.9.25

Surgalla Bau GmbH,
Kontakt: Thilo Surgalla,
Mihlheimer Stralle 108,
72186 Empfingen,

Tel.: 07485 641, E-Mail:
info@surgalla-bau.de,
www.surgalla-bau.de,
technisches Interesse, hohe
Motivation und Freude an
der Arbeit, Beginn: 1.9.25

Ludwig Brandle Hoch- und
Tiefbau GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Brandle,
AlbstraRe 48, 72525 Miin-
singen, Tel.: 07381 9370-0,
E-Mail: info@braendle-bau.
de, www.braendle-bau.de,
Arbeit im Freien, Digita-
lisierung am Bau, team-
fahig, moderne Gerdte und
Maschinen Beginn: 1.9.25

Wurster Bauunternehmung
GmbH, Kontakt: Linda
Wourster, Niirtinger Strae 31,
72661 Grafenberg,

Tel.: 07123 93470, E-Mail:
info@wurster-bau.de,
www.wurster-bau.de,
mind. Hauptschulab-
schluss, handwerkliches
Geschick und technisches
Verstandnis, teamfahig,
zuverldssig, korperlich
belastbar, Freude an der
Arbeit im Freien, Beginn:
1.9.25




#machen

Vohringer Bauunterneh-
mung GmbH, Kontakt:
Tobias Vohringer,
Riibteile 26, 72574 Bad
Urach, Tel.: 07125 3524,
E-Mail: info@voehringer-
bau.de, www.voehringer-
bau.de, Beginn: 1.9.25

Geckeler Hoch- und Tiefbau
GmbH, Stettener StraRe 34,
72820 Sonnenbiihl,

Tel.: 07128 2559, E-Mail:
info@geckeler-bau.de,
www.geckeler-bau.de,
Bewerber moglichst aus
Sonnenbiihl oder mit Auto
und Fiihrerschein, Beginn:
1.9.25

Hailfinger Bau GmbH &
Co. KG, Hoch- und Tiefbau,
Kontakt: Rolf Hailfinger,
LichtensteinstraRRe 6,
72820 Sonnenbiihl,

Tel.: 07128 2343, E-Mail:
info@hailfinger-bau.de,
www.hailfinger-bau.de,
mind. Hauptschulab-
schluss, gute Leistungen in
Mathematik und Deutsch,
handwerkliches Geschick
und technisches Interesse,
Einsatzbereitschaft,
Teamfahigkeit, korperliche
Fitness, Beginn: 1.9.25

Class Bau GmbH, Mau-
rer- und Betonbaubetrieb
Zainingen, Kontakt: Tobias
Class, Miinsinger StrafRe 21,
72587 Romerstein,

Tel.: 07382 9381-0,

E-Mail: info@classbau.de,
www.classbau.de,
Beginn:1.9.25

Reiner Schadler GmbH,
Bauunternehmung,
Kontakt: Reiner Schadler,
Pappelweg 14,

72805 Lichtenstein,

Tel.: 07129 60266, E-Mail:
info@schaedler-bau.de,
handwerkliches Geschick,
Beginn: 1.9.25

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Thomas Miiller Maurer-
und Betonbaubetrieb,
Kontakt: Thomas Miiller,
Grafenberger Stral3e 22,
72585 Riederich,

Tel.: 07123 36292,

E-Mail: thomas.mueller@
tmbau.eu, www.tmbau.
eu, gute Deutsch- und Mat-
hematikkentnisse, arbeits-
willig, teamfahig, Beginn:
2.9.25

F.K. SYSTEMBAU GmbH,
Kontakt: Ewald Schmauder,
Dottinger StralRe 87,

72525 Miinsingen,

Tel.: 0738193060, E-Mail:
info@fk-systembau.de,
www.fk-systembau.de,
Beginn: 1.9.25

Jentz & Jentz Bau GmbH,
Kontakt: Dagmar Jentz,
Birnenweg 15, 72766 Reut-
lingen, Tel.: 0712114478687,
E-Mail: info@jentz-bau.de,
www.jentz-bau.de,

Beginn: 1.9.25

Gebr. Schmid GmbH & Co.
Bauunternehmung KG,
Kontakt: Nadja Heininger,
Sindelfinger StraRe 25,
72070 Tiibingen,

Tel.: 0707140730, E-Mail:
info@gebr-schmid-bau.de,
www.gebr-schmid-bau.de,
grofes und vielseitiges Aus-
bildungsspektrum, Einstieg
im laufenden Ausbildungs-
jahr noch moglich

Alexander Rist, Maurer-
und Betonbaubetrieb, Kon-
takt: Alexander Rist, Bach-

stralRe 8, 72108 Rottenburg,
Tel.: 07472 949424,

E-Mail: info@rist-bau.de,
Beginn: 1.9.25

Mauz GmbH & Co. KG,
Bauunternehmung,
Schlesierweg 9,

72393 Burladingen,
Tel.: 07475 95104-0,

E-Mail: info@mauz-bau.de,

www.apollo.de,

Deutschkenntnisse,
Motivation, Beginn: 1.9.25

Eugen Schetter GmbH &
Co. KG, Maurer- und
Betonbaubetrieb Stein,
Kontakt: Markus Schetter,
In den Seelenackern 16,
72379 Hechingen,

Tel.: 074715724,

E-Mail: info@e-schetter.de,
www.e-schetter.de,

Beginn:1.9.25 Beginn:1.9.25
Moser Hoch- und Tief- Marklin Baugeschaft
bau GmbH, Kontakt: Ingo GmbH & Co. KG,

Moser, Schulstrale 40,
72364 Obernheim,

Tel.: 07436 8934,

E-Mail: info@moser-
hoch-tiefbau.de, www.
moser-hoch-tiefbau.de,
Hauptschule, Beginn: 1.9.25

Decker GmbH & Co. KG,
Bauunternehmung,
Kontakt: Clara Decker-
Hassdenteufel,

Unter dem Staufenberg 8,
72362 Nusplingen,

Tel.: 07429 93103-0, E-Mail:
c.decker@decker-bau.de,
www.decker-bau.de,
motiviert, teamfahig,
zuverldssig, Beginn: 1.9.25

Karl-Josef Rupp Bauunter-
nehmung GmbH,
Kontakt: Alexander Rupp,
Kirchgasse 15,

72393 Burladingen,

Tel.: 07475 914040,
E-Mail: info@

rupp-bauunternehmung.de,

ring-gruppe.de, Interesse
am Handwerksberuf, gute

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Kontakt: Axel Marklin,
Muselstrale 24,

72348 Rosenfeld,

Tel.: 07427 91280, E-Mail:
info@maerklin-bau.de,
www.maerklin-bau.de,
Beginn: auf Anfrage

Jetter Stahl und Beton-
sanierung GmbH, Maybach-
stralle 1, 72348 Rosenfeld,
Tel.: 07428 93890, E-Mail:
info@jetter-rosenfeld.de,
www jetter-rosenfeld.de,
Beginn: auf Anfrage

Georg Reisch GmbH & Co.
KG, Bauunternehmung,
Kontakt: Patrik Baumgart-
ner, SchwarzachstraRe 21,
88348 Bad Saulgau,

Tel.: 07581 2002-228,
E-Mail: ausbildung@
reisch-bau.de, www.
reisch-bau.de/download/
Lehrlingsheft_RE_0722.pdf,
Beginn:1.9.25

Karl Stocker Bauunterneh-
men GmbH,

Kontakt: Alexandra Weh,

A
}’ﬂr

Hesselbiihl 16,

88630 Pfullendorf,

Tel.: 07552 2640, E-Mail:
personal@stocker-bau.de,
www.stocker-bau.de,
Beginn:1.9.25

Greber Bau GmbH,
Kontakt: Sarah Greber,
Kapellenweg 10,

72477 Schwenningen,

Tel.: 07579 9212-60,

E-Mail: post@greber-bau.de,
www.greber-bau.de,
Motivation erwiinscht,
Beginn:1.9.25

Baugeschaft Artur Wohl-
hiiter GmbH & Co. KG,
Kontakt: Matthias Wohl-
hiiter, Altheimer Weg 1,
88637 Leibertingen,

Tel.: 075751552, E-Mail:
bau@wohlhueter.de,
Ausbildung fiir engagierte
und motivierte Jugendliche
mit mind. Hauptschul-
abschluss, Beginn: 1.9.25

Dreher Bau GmbH & Co.
KG, Kontakt: Brigitta
Dreher, OschlestraRe 6,
72514 Inzigkofen, E-Mail:
dreherfrank@dreherbau.de,
www.dreherbau.de,
Beginn:1.9.25

AnMi BAU GmbH & Co. KG,
Kontakt: Andreas Pertile,
Mackstralle 35,

88348 Bad Saulgau,

Tel.: 075815184810,

E-Mail: info@anmi-bau.de,
www.anmi-bau.de,
Beginn: auf Anfrage

Rupert Hauptle Bauunter-
nehmen GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Hauptle,
Frau Hauptle, Steckeler
Strale 3, 88605 Sauldorf,
Tel.: 07578 9138, E-Mail:
firma@haeuptle-rast.de,
http://firma.haeuptle-rast.
de, Piinktlichkeit, Zuver-
lassigkeit, Teamfahigkeit,
Beginn:1.9.25

Reutlingen

Handwerkskammer

Was man mit
den Handen macht,
passiert vorher

im Kopf.

HWK-REUTLINGEN.DE/AUSBILDUNG

Leit, ™ machen.
DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Emil Steidle GmbH & Co. KG,
Kontakt: Sabine Grom, Alte
Krauchenwieser StraRe 1,
72488 Sigmaringen,

Tel.: 0757171202,

E-Mail: jobs@steidle.de,
www.steidle.de,
handwerkliches Geschick,
korperlich fit, teamfahig,
Beginn: 1.9.25
rebau-Inzigkofen GmbH &
Co.KG, Am Stelzenbach 7,
72514 Inzigkofen, Telefon:
075713308, info@rebau.de,
Realschule, Beginn: 1.9.25

b

Mechatroniker (m/w/d)

Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schwérer-
StraRe 8, 72531 Hohenstein,
Tel.: 07387 16-257,

E-Mail: ausbildung@
schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverlassig-
keit und Ausdauer mit dem
Wunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn:1.9.25

Ott Lkw-Service GmbH,
Kontakt: Alexander Ott,
Bonlanden 15,

72072 Tubingen,

Tel.: 07472 9667-0, E-Mail:
info@ott-lkw-service.de,
www.ott-lkw-service.com,
Beginn: sofort

Mechatroniker fiir
Kaltetechnik (m/w/d)
REUKO Klima-Service
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Frau Werner,
Siemensstrale 2,

72184 Eutingen,

Tel.: 07459 9305-20,
E-Mail: service@reuko.de,
www.reuko.de,
Schulabschluss, Interesse
an Technik, aufgeschlossen,
Neues zu lernen, Fuhrer-
schein ware ideal, Beginn:
1.9.25

Stiel Kalte + Klima GmbH,
Kontakt: Maren Schneider,
August-Bebel-Strafle 9,
72072 Tibingen,

E-Mail: info@kaelte-stiel.de,
kaelte-stiel.de, gute Mathe-
kenntnisse, Deutsch mind.
B2, Beginn: 1.9.25

Henne GmbH, Kalte-,
Klimaanlagenbau Owingen,
Kontakt: Philipp Dietter,
RomerstraRe 5,

72401 Haigerloch,

Tel.: 07474 9577-0, E-Mail:

p.dietter@henne-kalt.de,
www.henne-kalt.de,
handwerkliches Geschick,
Interesse fiir Technik, Werk-
realschulabschluss, Beginn:
1.9.25

Weiss Technik GmbH,
Kontakt: Ralph Henle,
BeethovenstraRe 34,
72336 Balingen,

Tel.: 07433 303-0, E-Mail:
info@weiss-technik.com,
www.weiss-technik.com,
Beginn: 1.9.25

Uhl Kaltetechnik GmbH &
Co. KG, Kontakt: Daniel Uhl,
Neue Gewerbestrale 10,
72415 Grosselfingen,

Tel.: 07476 945544, E-Mail:
info@uhl-klimatechnik.de,
www-uhl-klimatechnik.de,
Beginn:1.9.25,1.9.26

Metallbauer (m/w/d)

Ernst Pfeffer GmbH, Metall-
bau, Kontakt: Frau Pfeffer,
Siemensstrale 6-8,

72184 Eutingen, Tel.: 07459
9333-0, E-Mail: bewerbung@
pfeffer-metalltechnik.de,
www.pfeffer-metalltechnik.
de, Deutschkenntnisse,
Beginn: 1.8.25

Kaupp Blechbearbeitung
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Mareen Kaupp,
IndustriestraBe 39,

72275 Alpirsbach,

E-Mail: info@kaupp-
blechbearbeitung.de, www.
kaupp-blechbearbeitung.de,
Beginn: 1.9.25

KBS Kamin-, Behalter- und
Stahlbau Vogel GmbH,
Kontakt: Mathias Vogel,
Robert-Bosch-Stralie 31,
72585 Riederich,

Tel.: 07123 3003,

E-Mail: info@kbs-vogel.de,
www.kbs-vogel.de,

mind. Hauptschulab-
schluss, gute Kenntnisse
in Mathematik, bitte per
E-Mail bewerben, Beginn:
1.9.25

Schweizer Metallbau
GmbH, Kontakt: Manuel
Schweizer, Benzstralle 2,
72574 Bad Urach,

Tel.: 07125 8586, E-Mail:
info@schweizermetallbau.de,
www.schweizermetallbau.de,
Beginn:1.9.25

Was macht eigentlich ein ...?

Alle Informationen zu den Ausbildungsberufen im

Miinz Fahrzeugbau

GmbH & Co. KG,

Kontakt: Frau Bayha,
Robert-Bosch-Strale 13-17,
72124 Pliezhausen,

Tel.: 07127 9799-0, E-Mail:
info@muenz-anhaenger.de,
www.muenz-anhaenger.de,
Beginn: 1.9.25

Andreas + Kai Vogelwaid
GbR Metallbau,

Kontakt: Petra Vogelwaid,
Lembergstral3e 34,

72766 Reutlingen,

E-Mail: pv@schlosserei-
vogelwaid.de, www.
schlosserei-vogelwaid.de,
Beginn: 15.9.25

Hagmeyer Schall- und
Brandschutz GmbH & Co.
KG, Kontakt: Bettina Fried-
rich, Ulmer StralRe 40,
72587 Romerstein,

Tel.: 07382 9379-0, E-Mail:
b.friedrich@
hagmeyer-tueren.de,
www.hagmeyer-tueren.de,
SpaR am Erfolg, Lust auf
Weiterbildung, Beruf als
Berufung, Beginn: 1.9.25

Stephan Wizemann
Metallbaubetrieb, Kontakt:
Frau Wizemann,
Felix-Wankel-StraRe 26,
72108 Rottenburg,

Tel.: 07472 9842486,
E-Mail: e.wizemann@
schlosserei-wizemann.de,
www.schlosserei-wize-
mann.de, Teamfahigkeit,
Plinktlichkeit, Verlass-
lichkeit, Motivation, gute
Mathe- und Deutschkennt-
nisse, Beginn: 1.9.26

Achim Noll Metallbaumeis-
terbetrieb, Kontakt: Achim
Noll, Neuhauser Strafe 48,
72181 Starzach,

Tel.: 07483 676,

E-Mail: info@noll-metall.de,
www.noll-metall.de, gute
Deutschkenntnisse, korper-
liche Belastbarkeit, schwin-
delfrei, Beginn:1.9.25

Strasser Metallbau GmbH,
Kontakt: Tobias Schimpf,
Dufllinger Weg 8,

72072 Tiibingen,

Tel.: 0707176529, E-Mail:
info@strasser-metallbau.de,
www.strasser-metallbau.
de, Beginn: auf Anfrage

Wagpner Glas- und
Metallbau GmbH,
Kontakt: Yasmin Wagner,
Ob dem Kieserstal 75,
72461 Albstadt,

Handwerk findest du unter

www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe

Tel.: 07432 90723-16,
E-Mail: yasmin.wagner@
metallbau-wagner.de,
www.metallbau-wagner.de,
Praktikum jederzeit mog-
lich, Beginn:1.9.25
AERO-LIFT Vakuumtechnik
GmbH, Kontakt: Nadja
Schlegel, TurmstraBe 1,
72351 Geislingen,

Tel.: 07428 94514-969,
E-Mail: bewerbung@aero-
lift.de, www.aero-lift.de/
karriere, Beginn: 1.9.25

Baur Metall e.K,,

Kontakt: Karin Baur,
SiemensstraRe 3,

72359 Dotternhausen,
Tel.: 07427 914921, E-Mail:
info@baur-metall.com,
www.baur-metall.com,
Beginn: sofort

HR Behalter- und
Apparatebau GmbH,
Kontakt: Nick Ruminsky,
LindenstralRe 11/1,

72336 Balingen, E-Mail:
info@hr-behaelterbau.de,
www.hr-behaelterbau.de,
gute Deutsch- und Mathe-
kenntnisse Realschule gut,
Beginn:1.9.25

Jirgen Stetza, Frischlin-
stralle 15/1, 72336 Balingen,
Tel.: 07433 9974045,
Handy: 0173 8957890,
E-Mail: info@schlosserei-
stetza.de, www.schlosserei-
stetza.de, Beginn: 1.2.25

WeiBinger GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Weiinger,
KientenstralRe 31,

72458 Albstadt,

Tel.: 07431 933533,

E-Mail: info@weissinger-
metallbau.de, www.
weissinger-metallbau.de,
Beginn:1.9.25

AAM — Alles Aus Metall
GmbH, Kontakt:

Hr. Griinzinger,
DeutenbiihlstraRe 12,
72336 Balingen,

Tel.: 01711587935, E-Mail:
info@alles-aus-metall.com,
alles-aus-metall.com,

gute Deutschkenntnisse,
handwerklich begabt,
Beginn: Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich, 1.9.25

Mariaberger Ausbildung &
Service gGmbH,

Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,

Tel.: 07124 923-254, E-Mail:

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn:1.9.25

Andreas Wolf Metallbau-
betrieb, Kontakt: Andreas
Wolf, FarbebachstraRe 7,
88367 Hohentengen,

Tel.: 07572-4959960,
E-Mail: info@metallbau-
andreas-wolf.de, www.
metallbau-andreas-wolf.de,
gute Mathe- und Deutsch-
kenntnisse, Beginn: 1.9.25

1!7&
Oberflachenbeschichter
(m/w/d)

Vallon Metallveredlung
GmbH, Kontakt: Herr Peter-
mann, Markwiesenstralle 24,
72770 Reutlingen,

Tel.: 07121 98856-0,

E-Mail: info@galvallon.de,
www.adelhelm.de/unter-
nehmen/stellenangebote/
ausbildung.html, Beginn:
1.9.25

4
W

Markus Rathgeber,
Kontakt: Ingrid Rathgeber,
Immenhauser StraRe 2,
72127 Kusterdingen,

Tel.: 07071368915, E-Mail:
info@das-projekt-maehrin-
gen.de, www.das-projekt-
maehringen.de, Beginn:
1.9.25

C. Skaletzka GmbH,
Kontakt: Hr. Skaletzka,
Schwarzlocher StralBe 57,
72070 Tubingen,

Tel.: 0707142209,

E-Mail: info@
parkett-skaletzka.de,
www.parkett-skaletzka.de,
Spass an handwerklichen
Arbeiten, Teamgeist, kor-
perlich belastbar, gute
Deutschkenntnisse, Flihrer-
schein von Vorteil, aber
nicht Bedingung, Beginn:

1.9.25

5 %
Prazisionswerkzeug-
mechaniker (m/w/d)

botek Prazisionsbohr-
technik GmbH,

Kontakt: Dirk Schiffer,
LangenfeldstraRe 4,

72585 Riederich,

Tel.: 07123 3808-157,
www.botek.de, raumliches
Vorstellungsvermogen,
technische und praktische
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Veranlagung, Verantwor-
tungsbewusstsein und
Selbststandigkeit, guter
Hauptschulabschluss oder
Mittlere Reife, gute Kennt-
nisse in Mathematik und
Physik, Beginn: 1.9.25

NB Werkzeugtechnik e. K.,
Im Anwandel 12,

72459 Albstadt,

Tel.: 07432 2009422,
Handy: 0175 5223011,
E-Mail: info@
nb-werkzeugtechnik.de,
www.nb-werkzeugtechnik.
de, Hauptschule, Beginn:
1.9.25

Klaiber + Heubach GmbH,
Kontakt: Andreas Schneider,
HigelstraRe 6,

72072 Tiibingen,

Tel.: 07071 60599-00,
E-Mail: bewerbung@
klaiber-heubach.de,
www.klaiber-heubach.de,
Beginn:1.9.25

-
(m/w/d)
BackStage GmbH,
Kontakt: Dominic Padeffke,
Im Barengarten 6,
72116 Méssingen,
Tel.: 07473 944280,
E-Mail: info@baeck-stage.de,
www.baeck-stage.de,
Beginn:1.9.25

Rollladen- und Sonnen-
schutzmechatroniker
(m/w/d)
Volker Frank Rollladen-
und Sonnenschutztechnik-
Meisterbetrieb,

Kontakt: Frau Frank,
Werner-von-Kirchen-
Stralle 17, 72768 Reutlingen,
Tel.: 071211399100,

E-Mail: jobs@frank-
sonnenschutz.de,
www.frank-sonnenschutz.
de, technisches Interesse,
handwerkliches Geschick,
Interesse an Elektrotechnik,
Mathematik und Physik,
Haupt- oder Realschulab-
schluss, Engagement und
Kommunikationsfahigkeit,
Lernbereitschaft, Motiva-
tion und Zuverldssigkeit,
Beginn: 1.9.25

Reichle Rollladen- und
Sonnenschutz GmbH,
Kontakt: Tamara Reichle,

Eichenried 18,

72587 Romerstein,

Tel.: 07382 322970,
E-Mail: info@reichle-
rollladenmontage.de,
www.reichle-rollladen-
montage.de, guter Haupt-
schulabschluss, hand-
werkliches Geschick und
technisches Interesse,
mathematisches Grund-
verstandnis, korperliche
Fitness, schwindelfrei,
Motivation, Sorgfalt,
Freundlichkeit, Zuverlassig-
keit und Teamfahigkeit,
Beginn: 1.9.25

Merkle GmbH, Rollladen-
fachbetrieb,

Kontakt: Andreas Merkle,
Walkenmiihleweg 40/1,
72379 Hechingen,

E-Mail: info@merkle-
hechingen.de, Beginn:
sofort

digkeit, Einsatzbereitschaft,
Zuverlassigkeit, Verantwor-
tungsbewusstsein, Flexibili-
tat und Teamgeist, sichere
Ausdrucksweise schriftlich
und miindlich, Beginn:
1.9.25

Digel Werbetechnik e. K.
Meisterbetrieb,

Kontakt: Martin Digel,
Erwin-Seiz-StralRe 6/1,
72764 Reutlingen,

Tel.: 071211676-0,

E-Mail: info@digel-
werbetechnik.de,
www.digel-werbetechnik.de,
Beginn: 1.9.25

SIGNS Werbung GmbH &
Co. KG, Kontakt: J6rg Hol-
der, Stuttgarter StrafRe 23,
72766 Reutlingen,

Tel.: 071211270870, E-Mail:
info@signs-werbung.de,
www.signs-werbung.de,
Beginn: auf Anfrage

ALUKON KG, Kontakt:
Michaela Schneider,

Am Griesbaum 1,

72401 Haigerloch,

Tel.: 07474 39140, E-Mail:
michaela.schneider@alu-
kon.de, www.alukon.com,
Beginn: 1.9.25

e ABC
ABC
Schilder- und Lichtreklame-
hersteller (m/w/d)

Schépfer GmbH & Co. KG,
Druck und Werbetechnik,
Kontakt: Corinna Lettmann,
Ludwig-Erhard-Straf3e 50,
72760 Reutlingen,

Tel.: 07121 5858-0,

E-Mail: corinna.lettmann@
schoepfer.de,
www.schoepfer.de,

du bist handwerklich
geschickt, sorgfaltig, kreativ
und teamfdhig? Dann bist
du bei uns genau richtig,
Beginn: 1.9.25

Herbert Handel Werbe-
technik Meisterbetrieb,
Kontakt: Susanne Handel,
SilcherstraRe 3, 72555 Met-
zingen, Tel.: 07123 2610,
E-Mail: info@handel-
werbetechnik.de, www.
handel-werbetechnik.de,
mind. guter Hauptschul-
abschluss, handwerkliche
Begabung und technisches
Verstandnis, Eigenverant-
wortlichkeit und Selbstan-

Bold+Bright GmbH,
Kontakt: Kim Raible,
IndustriestraRe 27,

72585 Riederich,

Tel.: 07123 973 81-90,
E-Mail: bewerbung@
bold-and-bright.de,
www.bold-and-bright.de,
Beginn: 1.9.25

Neonroos GmbH & Co. KG,
Kontakt: Herr Morhart,
Unter den Wegen 2,

72793 Pfullingen, E-Mail:
r.morhart@neonroos.com,
WWW.Nneonroos.com,
Beginn: 1.9.25

Hoffmann Werbetechnik
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Peter Wolf,
FlrststraBe 127,

72072 Tibingen,

Tel.: 07071 37500,

E-Mail: info@hoffmann-
werbetechnik.de, www.
hoffmann-werbetechnik.de,
gute Mathekenntnisse,
raumliches Vorstellungs-
vermoégen, motiviert,
zuverldssig und piinktlich,
Beginn: auf Anfrage

Schornsteinfeger (m/w/d)
Alexander Moser
Schornsteinfegermeister,
Tuchergasse 17,

89584 Ehingen,

Tel.: 073917817650,
Handy: 015150581380,

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

E-Mail: A.Moser74@gmx.de,
Realschule, Hauptschule,
Beginn: Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich, 1.9.25

—

\'\
Steinmetz und Steinbild-
hauer (m/w/d)

Daniel Sailer Natursteine,
Kontakt: Daniel Sailer,
Graf-Bentzel-StraRe 75,
72108 Rottenburg,

Tel.: 07472 22244, E-Mail:
info@sailer-natursteine.de,
www.sailer-natursteine.de,
Beginn: sofort

Marco Haug, Musbacher
StraRe 19, 72280 Dornstet-
ten, Tel.: 07443 6511,
E-Mail: info@haugstone.de,
www.haugstone.de,
Hauptschule, Realschule,
Beginn: Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich, 1.9.25

Erich Schmid u. S6hne
GmbH, Steinmetz- und
Steinbildhauerbetrieb,
Kontakt: Herr Schmid,
Daimlerstral3e 7,

72810 Gomaringen, Tel.:
07072 7387, E-Mail: schmid-
grabmale@aol.com,
schmid-grabmale.de,
menschliches Einschat-
zungsvermogen, Freude
am kreativen und freien
Arbeiten, Liebe zum Detail,
Lust auf handwerkliche
Arbeit, Punktlichkeit, Zuver-
lassigkeit und Motivation,
Praktikum moglich, Beginn:
auf Anfrage

Erhard Gfrorer & Sohn
Schotterwerk GmbH & Co.
KG, Kontakt: Saskia Rapp,
Rotwiesen 1,

72186 Empfingen,

E-Mail: karriere@
gfroerer-schotterwerk.de,
www.bauediezukunft.de,
Beginn: 1.9.25

Rainer Schrode GmbH,
Tief- und Straenbau,
Kontakt: Harald Konig,
Innovationsweg 1,

72534 Hayingen,

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Tel.: 07386 9792-239,
E-Mail: harald.koenig@
mts-online.de, Interesse
an Bautechnik, Geografie
und Vermessungstechnik,
korperliche Fitness und
Bereitschaft zur Arbeit im
Freien, gute organisatori-
sche Fahigkeiten und Ver-
antwortungsbewusstsein,
Beginn: 1.9.25

Gartenbau Schoppler
GmbH, Kontakt: Herr Sigg,
Mettenbachweg 26,

88605 Melkirch,

Tel.: 07575 9234390,
E-Mail: info@
schoeppler-gmbh.de,
www.schoeppler-gmbh.de,
ausreichende Deutsch-
kenntnisse, Beginn: 1.9.25

Georg Reisch GmbH & Co.
KG, Bauunternehmung,
Kontakt: Patrik Baumgart-
ner, SchwarzachstraRe 21,
88348 Bad Saulgau,

Tel.: 075812002-228,
E-Mail: ausbildung@
reisch-bau.de, www.
reisch-bau.de/download/
Lehrlingsheft_RE_0722.pdf,
Beginn:1.9.25

Kaupp Ausbau & Fassade
GmbH, Maler- und Lackie-
rer- und Stuckateurbetrieb,
Kontakt: Loreen Kammerer,
Sagmiihleweg 13,

72270 Baiersbronn,

Tel.: 07442 6287,

E-Mail: willkommen@
kaupp-farbe.de,
www.bischoff-gmbh.de,
Beginn:1.9.25

Rolf Pfeifle und Thomas
Pfeifle GbR Stuckateur-
meisterbetrieb, Kontakt:
Rolf Pfeifle, Thomas Pfeifle,
Promenade 15,

72280 Dornstetten,

Tel.: 07443 7345, E-Mail:
info@stuckateur-pfeifle.de,
Beginn: 1.9.25

Lemle-Letzgus GmbH,
Kontakt: Kevin Hess,
Vorderes Gassle 8,

72178 Waldachtal,

Tel.: 07443 6195, E-Mail:
info@lemle-stuckateur.de,
www.lemle-stuckateur.de,
Beginn:1.9.25

2K Killing Maler-Stucka-
teurfachbetrieb GmbH,
Kontakt: Herr Schlotter,
Herr Horn, Junghans-
stralle 12, 72160 Horb am
Neckar, Tel.: 07451 625860,
E-Mail: info@2k-killing.de,
www.2k-killing.de,
Hauptschule, Fiihrerschein,
teamfahig, freundlich,
Beginn: 1.9.26
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Stuckateurbetrieb Schwei-
zer GmbH, Kontakt: Tom
Schweizer, Gutenberg-
stralBe 34, 72555 Metzingen,
Tel.: 07123 9249-0,

E-Mail: info@schweizer-
stuckateur.de, www.
schweizer-stuckateur.de,
Beginn:1.9.25

Albert Maier GmbH,
Stuckateurgeschaft und
Gerlistbau, Kontakt: Frau
Auer, Dieselstrae 7,

72555 Metzingen,

Tel.: 07123 42011, E-Mail:
stukkateur@albert-maier.de,
www.albert-maier.de, Kom-
bination Ausbildung, Meis-
ter und Ausbau-Manager,
Fachhochschulreife bzw.
Abitur, in 3,5 Jahren werden
sowohl Gesellen- als auch
Meisterpriifung abgelegt
und aulBerdem betriebs-
wirtschaftliche Bereiche
vertieft, die dann zum
Abschluss Ausbau-Manager
fiihren, Beginn: 1.9.25

Albert Maier GmbH,
Stuckateurgeschaft und
Gerustbau, Kontakt: Frau
Auer, DieselstralBe 7,

72555 Metzingen,

Tel.: 07123 42011, E-Mail:
stukkateur@albert-maier.de,
www.albert-maier.de, du
bist kreativ, handwerklich
geschickt und arbeitest ger-
ne im Team? Fiir Realschii-
ler: Ausbildung und Fach-
hochschulreife bei vollen
Beziigen, Beginn: 1.9.25

Jochen Mayer Stuckateur-
betrieb, Kontakt: Frau
Mayer, HaldenstraRe 3,
72585 Riederich,

E-Mail: info@theomayer.de,
www.theomayer.de, du
bist kreativ, motiviert und
handwerklich geschickt,
und arbeitest auch gerne
im Team, wir suchen eine
interessierte junge Person

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

mit guten Deutschkennt-
nissen, Praktikum vorab
moglich, Beginn:1.9.25

Erich Bantel Stuckateur-
betrieb, Kontakt:

Herr Bantel, Hauweg 6,
72768 Reutlingen,

Tel.: 071211361967,

E-Mail: info@ihr-stuk-
kateurmeister.com, www.
ihr-stukkateurmeister.com,
Beginn:1.9.25

Timo Miiller Stuckateur-
betrieb, Kontakt: Timo Miil-
ler, Zum Hochbuchwasen 9,
72766 Reutlingen, Tel.:
07127 88659, E-Mail: info@
stuckateur-mueller.de,
www.stuckateur-mueller.de,
gute Deutschkenntnisse,
motiviert und piinktlich,
Beginn:1.9.25

Strobele Stuckateurbetrieb
GmbH & Co. KG, Kontakt:
Frank Strébele, Wagner-
stralRe 6, 72145 Hirrlingen,
E-Mail: info@stroebele-
stuckateur.de, www.stroe-
bele-stuckateur.de, Beginn:
1.9.25

Schneider GmbH,
Stuckateurfachbetrieb,
Kontakt: Benedikt Sautter,
MaybachstraRe 1,

72348 Rosenfeld,

Tel.: 07428 9389-54,
E-Mail: benedikt.sautter@
jetter-rosenfeld.de,
www.jetter-rosenfeld.de,
Beginn: auf Anfrage

Manfred Loffler Wohn- u.
Gewerbebau Bauunter-

nehmen GmbH, Kontakt:
Julia Nusser, Farbebach-
stralRe 2, 88367 Hohen-
tengen, Tel.: 07572 767700,
E-Mail: bewerbung@
mloeffler-bau.de,
www.bauen-mit-loeffler.de,
Beginn:1.9.25

Georg Miiller GmbH,
Stuckateur-Fachbetrieb,
Kontakt: Tobias Miiller,

Am Oberen Weg 9,

88348 Bad Saulgau,

Tel.: 075818209, E-Mail:
info@stuckateurmueller.de,
www.stuckateurmueller.de,
Hauptschule, Motivation,
Beginn: 1.9.25

Edgar Wittner Stuckateur-
und Malerbetrieb,

Kontakt: Frau Wittner,
Fehlastrale 2, 72419 Neufra,
Tel.: 07574 91561,

E-Mail: info@wittner-
stuckateur.de,
wittner-stuckateur.de,
Beginn: sofort

N
Technischer Produkt-
designer (m/w/d)

AERO-LIFT Vakuumtechnik
GmbH, Kontakt: Nadja
Schlegel, TurmstraBe 1,
72351 Geislingen,

Tel.: 07428 94514-0, E-Mail:
bewerbung@aero-lift.de,
www.aero-lift.de,

Beginn: 1.9.25

C =~

Ziegler Holz- und Kunst-
stofftechnik GmbH,
Kontakt: Michael Ziegler,
Bergackerweg 3,

72290 LoRRburg,

Tel.: 07446 953450, E-Mail:
info@ziegler-lombach.de,
www.ziegler-lombach.de,
Beginn: sofort

Miiller Manufaktur
Mobelbau GmbH,

Kontakt: Markus Hermann,
Furstenbergstrale 19,
77776 Bad Rippoldsau-
Schapbach, Tel.: 07440 218,
E-Mail: info@
muellermanufaktur.de,
gute Deutsch- und Mathe-
kenntnisse, hohe Eigen-
motivation, begeisterungs-
fahig, Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich

Achim Niethammer
Schreinerei, Kontakt:
Achim Niethammer,
OberdorfstraBe 100 a,
72270 Baiersbronn,

Tel.: 07442121546,

E-Mail: info@schreinerei-
niethammer.de, www.
schreinerei-niethammer.de,
Beginn:1.9.25

Willi Pfeffer DER SCHREINER
GmbH & Co. KG,

Kontakt: Herr Schmitt,

Neuer Bahnhof 6,
72184 Eutingen,

Tel.: 07457 9380413,
E-Mail: p.schmitt@
willi-pfeffer.de,
www.willi-pfeffer.de,
Bewerbung per Mail,
Beginn:1.9.25

Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel,
Hans-Schworer-StraRe 8,
72531 Hohenstein,

Tel.: 07387 16-0, E-Mail:
info@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverldssig-
keit und Ausdauer mit dem
Wunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn:1.9.25

Werkstatte Mayer GmbH,
Schreinerei,

Kontakt: Thomas Mayer,
Wasserstetter StraRRe 29,
72525 Miinsingen,

Tel.: 07383 9494-0,

E-Mail: info@
werkstaette-mayer.de,
www.werkstaette-mayer.de,
SpafR und Interesse an
handwerklichen Tatig-
keiten sowie am Umgang
mit dem Werkstoff Holz,
Verlasslichkeit, Gewissen-
haftigkeit und personliches
Engagement, handwerk-
liches Geschick und techni-
sches Verstdndnis, Beginn:
1.9.25

Hipp GmbH, Schreinerei -
Haustiiranlagen,

Kontakt: Christel Hipp,
Haid 38,

72818 Trochtelfingen,

Tel.: 07124 9338780, E-Mail:
info@hipp-schreinerei.de,
www.hipp-schreinerei.de,
wenn du Spald hast,

mit Holz zu arbeiten, die

Reutlingen

Handwerkskammer
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Wiinsche der Kunden
umzusetzen und alles tber
das Schreinerhandwerk
lernen willst dann komm in
unser Team, wir sind eine
bunt gemischte Truppe,
offen fiir alle und jede(n),
freitags arbeiten wir nur bis
12:00 Uhr, Beginn: 1.9.25

Dietmar Rinker Schreinerei,
Kontakt: Dietmar Rinker,
EbnestraRe 6, 72766 Reut-
lingen, Tel.: 07121491313,
E-Mail: info@rinker-
schreinerei.de,
www.rinker-schreinerei.de,
1. Lehrjahr als Vollzeit-
schiiler mit einem Prak-
tikumstag im Betrieb,
4-Tage-Woche (38 Stun-
den), Beginn:1.9.25

Holz & Haus Schreinerei
GmbH, Kreuzbiihlweg 12,
72813 St. Johann,

Tel.: 07122 827929, E-Mail:
info@holzhausgmbh.de,
www.holzhausgmbh.de,
Beginn:1.9.25

Schreinerei Rieck GmbH

& Co. KG, Kontakt:

Herr Rieck, Eichenried 11,
72587 Romerstein,

Tel.: 07382 5870, E-Mail:
info@rieck-der-schreiner.de,
www.rieck-der-schreiner.de,
bitte Fahrmaglichkeiten
prifen, Beginn: 1.9.25

Jan Schweikardt Zimmerei
und Holzbau,
DaimlerstraRe 17,

72581 Dettingen an der
Erms, Tel.: 07123 8892270,
Handy: 0175 2478052,
E-Mail: info@fachwerk.co,
www.fachwerk.co, Beginn:
1.9.25

Matthias Herrmann
Schreinerei, Rollladen- und
Sonnenschutztechniker,
SilcherstraBe 1,

72820 Sonnenbiihl,

Tel.: 07128 9298390, E-Mail:
post@albschreiner.de,
www.albschreiner.de,
Beginn:1.9.25

Schreinerteam Gotz GmbH,
Kontakt: Philipp Gotz,
Aglishardter Stral3e 64,
72587 Romerstein,

Tel.: 07382 942937-0,
E-Mail: info@schreiner-
team-goetz.de, www.
schreinerteam-goetz.de,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch méglich

Markus Schweizer
Schreinermeister,

Kontakt: Markus Schweizer,
GeirenbadstralRe 3/1,

72574 Bad Urach, Tel.: 0152
24607847, E-Mail: info@
ms-schreinerwerkstatt.de,
www.ms-schreinerwerk-
statt.de, Beginn: 1.9.25

Rudi Biihler Schreinerei,
Kontakt: Frederik Buhler,
Bachstral3e 10,

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

72119 Ammerbuch,

Tel.: 07032 201190, E-Mail:
bewerbung@buehler-
einrichtungen.de, www.
buehler-einrichtungen.de,
gute Deutschkenntnisse,
Grundkenntnisse am

PC, raumliches Vorstel-
lungsvermagen, sicherer
Umgang mit Zahlen und
Mafen sowie Freude am
Umgang mit dem Werk-
stoff Holz, Beginn: 1.9.25

Albert Klink GmbH,
Schreinerei, Kontakt:

Herr Burkhardt,

Vor dem Kreuzberg 16,
72070 Tibingen,

Tel.: 07071 45341, E-Mail:
klink.gmbh@t-online.de,
www.schreinerei-klink.de,
Beginn: 1.9.25

Bertram Wetzel Schreiner-
meister, Kontakt: Herr
Wetzel, Schleifmihle 1,
72810 Gomaringen,

Tel.: 07072 6004584,
E-Mail: schreinerei-wetzel
@web.de, Beginn: sofort

Hartmut Rapp Schreinerei,
Kontakt: Hartmut Rapp,
Dorfstralle 54,

72074 Tibingen,

Tel.: 07071 980013, E-Mail:
info@rapp-schreinerei.de,
www.rapp-schreinerei.de,
Beginn:1.9.25

Martin Grauer Schreinerei,
Kontakt: Martin Grauer,
Reutlinger StraRe 38,
72127 Kusterdingen,

Tel.: 07071538770, E-Mail:
info@schreiner-grauer.de,
www.schreiner-grauer.de,
Wohnméglichkeit vorhan-
den, Beginn: sofort

Ulrich Schwenk Schreinerei,
Kontakt: Herr Schwenk,
SteigackerstrafRe 1/5,

72138 Kirchentellinsfurt,
Tel.: 07121 6034686,

E-Mail: info@schwenk-
schreinerei.de, www.
schwenk-schreinerei.de,
Beginn: auf Anfrage

Jorg Dubbert Schreinerei,
Kontakt: J6rg Dubbert,
Bahnhofstrale 85,

72127 Kusterdingen, E-Mail:
info@jd-schreinerei.de,
www.jd-schreinerei.de,
Beginn:1.9.25

info@schreinerei-schall.de,
www.schreinerei-schall.de,
Beginn: auf Anfrage

Schreinerei Dabelstein e.K.,
Kontakt: Frau Holder,

In Schlattwiesen 5,

72116 Mossingen,

Tel.: 07473 9541328, E-Mail:
info@schreinerei-dabelstein.
de, www.schreinerei-dabel-
stein.de, Beginn: 1.8.25

Pflug GmbH, Kontakt:
Anne Pflug, Heinrich-
Hertz-StraRe 5,

72810 Gomaringen,

Tel.: 07072 131336-0,

E-Mail: info@
pflug-gomaringen.de,
www.pflug-gomaringen.de,
Beginn:1.9.25

GESA GmbH, Kontakt:
Reiner Sauter, Alemannen-
stralle 15, 72469 Melstetten,
E-Mail: info@gesa-gmbh.de,
www.gesa-gmbh.de,

du bastelst und werkelst
gerne mit Holz und beweist
dabei handwerkliches
Geschick, dann ist die Aus-
bildung zum Schreiner/
Tischler (m/w/d) genau das
Richtige fir dich, Beginn:
1.9.25

Dietmar Gaus Schreinerei,
Kontakt: Dietmar Gaus,
Rudolf-Diesel-StraRe 17,
72414 Rangendingen,

Tel.: 07471 931188,

E-Mail: Dietmar.Gaus.
Schreinerei@t-online.de,
1. Lehrjahr in der einjahri-
gen Berufsfachschule Holz,
Beginn:1.9.25

Ernst Bitzer GmbH,
Schreinerei und Objektbau,
FarberstraRe 17,

72461 Albstadt,

Tel.: 07432 5146,

E-Mail: schreinerei-bitzer@
t-online.de,
www.schreinerei-bitzer.de,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnis-
se erwiinscht Beginn:1.9.25

Alb Display OHG,

Kontakt: Christine Nagel,
Robert-Bosch-StralRe 6,
72355 Schomberg,

Tel.: 07427 931909-10,
E-Mail: ch.nagel@alb-dis-
play.de, www.alb-display.de,
Beginn: sofort

Martin Schall Schreinerei,
Kontakt: Martin Schall,
Dachsbiihl 1,

72135 Dettenhausen,

Tel.: 07157 520619, E-Mail:

Weinmann Ladenbau
Innenausbau GmbH,

Plettenbergstralle 8,

72336 Balingen,

Tel.: 07433 34324,

Lehrstellen online finden

Die regelmaRig aktualisierten Angebote gibt es

in unserer Lehrstellenborse unter

www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

E-Mail: info@weinmann-
ladenbau.de, www.
weinmann-ladenbau.de,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, Einstieg im laufen-
den Ausbildungsjahr noch
moglich

Enslin Tiren + Mébel GmbH,
Kontakt: Manuela Meboldt,
Geislinger Strale 33,

72348 Rosenfeld,

Tel.: 07428 40897-10,
E-Mail: manuela.meboldt@
schreinerei-enslin.de,
www.schreinerei-enslin.de,
du solltest zuverlassig, neu-
gierig und handwerklich
geschickt sein und Spall im
Umgang mit Holz und Holz-
werkstoffen haben, Fiihrer-
schein ware vorteilhaft,
allerdings keine Bedingung,
gerne Praktikum vorab,
Beginn:1.9.25

Wiehl GmbH & Co. KG,
Treppen und Gelander,
Kontakt: J6rg Wiehl,
Taubenried 8, 72511 Bingen,
Tel.: 07571 7428-0,

E-Mail: bewerbung @
wiehl-treppen.de,
handwerkliches Geschick,
raumliches Vorstellungs-
vermogen, zeichnerische
Fahigkeiten, Formgefiihl,
Freude am Umgang mit
Werkstoff Holz, korperliche
Fitness, guter Schulab-
schluss, Beginn: 1.9.25

Mariaberger Ausbildung
& Service gGmbH,
Kontakt: Monika Koch,
Unterer Torackerweg 8,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07124 923-254, E-Mail:
m.koch@mariaberg.de,
www.mariaberg.de/jobs/
ausbildung, durch die
Agentur fiir Arbeit gefor-
dert, Beginn: 1.9.25

AM TISCHLER GmbH & Co.
KG, Kontakt: Herr Motsch,
Maria-Ferschl-StraRe 15,
88356 Ostrach,

Tel.: 07585 931532, E-Mail:
info@tischler-motsch.de,
www.tischler-motsch.de,
Beginn:1.9.25

/ ,\)D"

Trockenbaumonteur
(m/w/d)

Akustik + Schall Heinrich
Schmid GmbH & Co. KG,

Kontakt: Lothar Aigner,
Siemensstrafle 20-22,
72766 Reutlingen,

Tel.: 07121326155,

E-Mail: as_reutlingen@
heinrich-schmid.de,
www.heinrich-schmid.de,
Beginn:1.9.25

Verfahrenstechnologe in

der Miihlen- und Getreide-
wirtschaft (m/w/d)
Oferdinger Miihle GmbH,
Kontakt: Sybille Metzler,
Am Miihlwehr 16,
72768 Reutlingen,
Tel.: 07472 166933-11, E-Mail:
sybille.metzler@rebio.de,
www.oferdinger-muehle.de,
www.rebio.de, ordentlicher
Schulabschluss, Interesse
an Technik und Freude

am Umgang mit Lebens-
mitteln. Zuverlassigkeit,
korperliche Belastbarkeit
und Teamfahigkeit, Wohn-
moglichkeit vorhanden,
Beginn: 1.9.25

Warme-, Kalte- und
Schallschutzisolierer
(m/w/d)
Warme-Kalte-Schall-
schutz-Isolierungen-Blech-
konstruktionen

Robert Hofmann GmbH,
Kontakt: Rainer Hofmann,
Mihleweg 31,
72138 Kirchentellinsfurt,
Tel.: 07121 601728,

E-Mail: info@hofmann-
isolierungen.de, www.
hofmann-isolierungen.de,
gutes raumliches Vorstel-
lungsvermaogen, Beginn:
1.9.25

| |
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Rolf Eberhardt
Zimmererbetrieb,

Kontakt: Rolf Eberhardt,

Im Herrengarten 6,

72296 Schopfloch,

Tel.: 07443 20269,

E-Mail: info@
zimmerei-eberhardt.de,
www.zimmerei-eberhardt.de,
du hast Freude an Mathe
und Technik, bist sportlich,
teamfahig, zuverldssig und
ehrlich, dann bist du bei
uns richtig, Beginn: 1.9.25
Schworer Haus KG,
Kontakt: Blanca Loock-
Hummel, Hans-Schworer-
StralRe 8, 72531 Hohenstein,
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Tel.: 07387 16-257, E-Mail:
ausbildung@schwoerer.de,
www.schwoererhaus.de,
guter Hauptschulabschluss,
Mittlere Reife, Fachhoch-
schulreife oder Abitur,
Interesse am Berufsfeld,
Zielstrebigkeit, Zuverlassig-
keit und Ausdauer mit dem
Wunsch, etwas zu errei-
chen, Beginn: 1.9.25

Holzbau Schenk GmbH,
Kontakt: Riidiger Schenk,
LembergstraBe 56,

72766 Reutlingen,

Tel.: 07121492326, E-Mail:
holzbau@holzbau-schenk.de,
www.holzbau-schenk.de,
Beginn:1.9.25

Holz & Haus Schreinerei
GmbH, Kreuzbiihlweg 12,
72813 St. Johann,

Tel.: 07122 827929, E-Mail:
info@holzhausgmbh.de,
www.holzhausgmbh.de,
Beginn:1.9.25

Lieb Holzbau GmbH & Co.
KG, Kontakt: Lothar Lieb,
SchillerstralRe 20,

72581 Dettingen,

Tel.: 07123 972717, E-Mail:
service@lieb-holzbau.de,
www.lieb-holzbau.de,
mind. Hauptschulab-
schluss, Rechnen sollte dir
Spalk machen, SpaR am
praktischen Arbeiten, mit
Fachhochschulreife, Abitur,
guten Noten in der Aus-
bildung oder beruflichen
Vorkenntnissen kann die
Ausbildungszeit auf bis zu
2 Jahre verkiirzt werden,
Beginn: auf Anfrage

Bleher Projekte GmbH,
Kontakt: Mario Bleher,
Eichenried 14,

72587 Romerstein,

Tel.: 073821035, E-Mail:
info@bleher-projekte.de,
www.bleher-projekte.de,
Beginn:1.9.25

Freie Lehrstellen unter www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche

Schenk Holzbau Engstingen
e.K. Inhaber Benedikt
Wagner, Geschwister-
Scholl-StraRe 24,

72829 Engstingen, E-Mail:
info@schenkholzbau.de,
www.schenkholzbau.de,
Beginn:1.9.25

Zimmerei Bayer GmbH &
Co. KG, Gurst 35,

88529 Zwiefalten,

Tel.: 07373 9212-100,
E-Mail: kilian.bayer@
zimmerei-bayer.de,
qualifizierter Hauptschul-
abschluss oder Mittlere
Reife, Freude an hand-
werklicher Arbeit sowie
handwerkliche Begabung,
Freude am Umgang mit
technischen Maschinen
und Geraten, Vorliebe fiir
den Werkstoff Holz, kérper-
liche Belastbarkeit, Team-
fahigkeit, Beginn: 1.9.25
Holzbau Werner GmbH,
Kontakt: Steffen Buck,
Riibteile 4, 72574 Bad Urach,
Tel.: 07125 9474332, E-Mail:
info@holzbau-werner.de,
www.holzbau-werner.de,
gute Mathe-, Technikkennt-
nisse, korperliche Fitness,
Ausdauer, Teamfahigkeit,
Zuverlassigkeit, Ehrlichkeit,
Beginn: auf Anfrage,

Holzbau Kuhn GmbH,
Kontakt: Thomas Kuhn,
Am Elsachufer 19,

72574 Bad Urach,

Tel.: 07125 8010, E-Mail:
info@holzbaukuhn.de,
www.holzbaukuhn.de,
Einstieg im laufenden Aus-
bildungsjahr noch moglich
Friedrich Schmid Holzbau
GmbH, Kontakt:

Thomas Federsel,
Handwerkerpark 15,

72070 Tiibingen, E-Mail:
info@fsh-tuebingen.de,
www.friedrich-schmid-
holzbau.de, Beginn: 1.9.25

TRIO Holzbau GmbH,
Kontakt: Thomas Baur-
Geiger, Manuela Pid,
Fiinfzehn Morgen 55,
72108 Rottenburg,

Tel.: 07472 5901,

E-Mail: manuela.pid@
trio-holzbau.de,
www.trio-holzbau.de,
korperliche Belastbarkeit
und Kraft, keine Probleme
mit der Arbeit in grol3en
auf Gerusten oder Leitern,
handwerkliches Geschick,
Verantwortungsbewusst-
sein, Zuverlassigkeit, Flexi-
bilitat, Beginn: 1.9.25

Marcus Schafer Zimmerei,
Kontakt: Marcus Schéfer,
Pfarrgasse 18,

72108 Rottenburg,

Tel.: 074721671178,

E-Mail: zimmerei-schaefer@
gmx.de, Beginn: sofort

Holzbau Flack GmbH & Co.
KG, Hagenring 45,

72119 Ammerbuch, E-Mail:
info@holzbau-flack.de,
www.holzbau-flack.de,
Beginn: 1.8.25

Dieringer Holzbau GmbH,
Zimmererbetrieb,

Im Hitzenried 17,

72414 Rangendingen,

Tel.: 07471 98496-0, E-Mail:
info@dieringer-holzbau.de,
www.dieringer-holzbau.de,
Beginn:1.9.25

Georg Dietz Zimmerer-
betrieb Ringingen,
Kontakt: Georg Dietz,
Unter Halden 2,

72393 Burladingen,

Tel.: 07475 451775, E-Mail:
info@holzbau-dietz.de,
Beginn:1.9.25

Sven Braun, Kontakt:

Sven Braun, Sandgruben-
stralle 16, 72475 Bitz,
E-Mail: braun.holzbau@
gmail.com, holz-bau-braun.
de, Beginn: 1.9.25

Peter Diirringer, Thomas
Diirringer und Volker
Diirringer GbR Zimmerei
und Schreinerei,
Geislinger StraBe 102,
72336 Balingen,

Tel.: 07433 383366,

E-Mail: mail@duerringer.de,
www.duerringer.de,
Realschule, Abitur, Beginn:
1.9.25

Jonathan Kleinmann
Zimmerermeisterbetrieb,
Kontakt: Mara Kleinmann,
HochstraRe 16,

72379 Hechingen,

E-Mail: info@zimmerei-
kleinmann.de, www.
zimmerei-kleinmann.de,
Beginn: auf Anfrage

Philippe Paulick Zimmerer-
meisterbetrieb, Kontakt:
Herr Paulick, Dr.-Alexander-
Grupp-StraBe 14/1,

72414 Rangendingen,

Tel.: 0162 3764776, E-Mail:
info@paulickholzbau.de,
www.paulickholzbau.de,
wir wiinschen uns Zuver-
lassigkeit und die Bereit-
schaft, das Zimmererhand-
werk zu erlernen, Beginn:
1.9.25

Staiger & Schneider GmbH
& Co. KG, Kontakt: Frau
Borsig, Hauptstralie 45,
72367 Weilen unter den
Rinnen, Tel.: 07427 92200,
E-Mail: info@holzbauwer-
ke.de, Beginn: 1.9.25

Erwin Kiinstle Zimmerer-
betrieb, Kontakt: Simon
Kinstle, Im Goldacker 1,
88630 Pfullendorf,

Tel.: 07552 928020, E-Mail:
info@kuenstle-holzbau.de,
www.kuenstle-holzbau.de,
Beginn:1.9.25

Dreher Bau GmbH & Co.
KG, Kontakt: Frank Dreher,
OschlestraRe 6,

72514 Inzigkofen, E-Mail:

dreherfrank@dreherbau.de,
www.dreherbau.de,
Beginn:1.9.25

Manz Zimmerei GmbH,
Laubbach Miihle 1-2,

88356 Ostrach,

Tel.: 07585 931531, E-Mail:
info@zimmerei-manz.com,
www.zimmerei-manz.com,
Beginn: 1.9.25

Holzbau Ott GmbH,
MaybachstraRe T,
72501 Gammertingen,
Tel.: 07574 23717, E-Mail:
info@holzbau-ott.de,
www.holzbau-ott.de,
Beginn: 1.8.25

Zimmerei Schatz GmbH,
Kontakt: Matthias Schatz,
Falkenstralle 6,

88630 Pfullendorf,

Tel.: 07552 937 9347, E-Mail:
info@zimmerei-schatz.de,
www.zimmerei-schatz.de,
Beginn: sofort

Holzbau Brunner GmbH,
Kontakt: Jeremia Blum,
Riedstrale 7, 72511 Bingen,
Tel.: 0757112988, E-Mail:
info@holzbaubrunner.de,
www.holzbaubrunner.de,
wir sind auf der Suche
nach interessierten Auszu-
bildenden, ob Junge oder
Madchen, die Lust aufs
Handwerk haben und gerne
drauflen arbeiten, Beginn:
1.9.25

Emil Steidle GmbH & Co. KG,
Kontakt: Sabine Grom, Alte
Krauchenwieser StraBe T,
72488 Sigmaringen,

Tel.: 0757171202,

E-Mail: jobs@steidle.de,
www.steidle.de,

du hast handwerkliches
Geschick und arbeitest ger-
ne mit Holz und mit grofRen
Maschinen? Dann komm
als Holzbearbeitungsme-
chaniker oder Zimmerer ins
Steidle-Team, Beginn: 1.9.25

Reutlingen

richtig gut.

Handwerkskammer

HWK-REUTLINGEN.DE/AUSBILDUNG

Manche sagen,
fruher war alles
besser. Wir machen

lieber die Zukunft

DAS HANS)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Lehrstellen aufs Smartphone

- Das Lehrstellenradar bringt freie Lehrstellen direkt auf das Smartphone. Mit
der kostenfreien App geht die bundesweite Suche nach Lehrstellen und
Praktikumsplatzen leicht von der Hand. Einfach die gewlinschten Berufe,
den Ort und einen Umkreis eingeben —fertig. Nach Bedarf kdnnen individuelle
Suchprofile angelegt werden. Sobald passende Angebote eingehen, werden Nutzer
automatisch informiert. Die kostenlose App gibt esim App- und Play-Store.

Save the dates

5 Tage, 5 Berufe, 5 Unternehmen

Heute beim Schreiner, morgen Metallbau, iibermorgen
in einem Elektrobetrieb — bei den Praktikumswochen
Baden-Wiirttemberg lernst du jeden Tag einen Beruf
und ein Unternehmen kennen. Die Vermittlung der
Schnupperpraktika erfolgt online. Unternehmen melden
ihre Angebote, Jugendliche wahlen die Berufsfelder, fur
die sie sich interessieren und stellen sich ihr individuel-
les Programm zusammen. Die landesweite Aktion lauft
vom 31. Mdrz bis zum 21. April 2025.

® www.praktikumswochen-bw.de

Azubi-Speed-Dating

In zehnminitigen Gesprachen kdnnen junge Menschen
und Unternehmer herausfinden, ob sie zusammenpas-
sen. Ein Feedback gibt es sofort. Noten, Zeugnisse und

Bewerbungsmappen spielen an diesem Tag keine Rolle,

allein der personliche Eindruck zahlt. Schiilerinnen und
Schiiler wahlen ihre Gesprachspartner vorab online aus.
19. Februar 2025, 9 bis 15 Uhr, Ermstalhalle, Bad Urach
10. April 2025, 9 bis 15 Uhr, Kurhaus- und Kongresszent-
rum, Freudenstadt

@ www.azubi-speed.de

Das Handwerk kommt ins Kino

Azubispot bringt die Berufsorientierung am12. Februar
in den Bali-Kino-Palast in Balingen. Im Foyer beantwor-
ten Unternehmen deine Fragen, im Kinosaal stellen sich
die Aussteller in Wort und Bild vor. Fiir jedes Gesprach
erhalten die Teilnehmer ein Ticket. Wer fleiRig Tickets
sammelt, kann sein Guthaben an der Fotobox fiir ein
Bewerbungsbild einldsen. Auch die Teilnahme an den
Prasentationen lohnt sich doppelt. Wer mehrmals im
Kinosaal Platz nimmt, sichert sich eine Gratiskarte fiir
den nachsten Kinobesuch.

@ www.azubi-spot.de
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Ausbildungsinfos im Internet

Alles Wichtige zu den 130 Ausbildungsberufenim Hand- ~ Ob als App oder online —das Lehrstellenradar bietet

werk, zu den jeweiligen Inhalten und dem Ablauf der einen einfachen Zugriff auf Lehrstellen und Praktikums-
Berufsausbildung. platze im ganz Deutschland. Listen und Kartendarstel-
@ www.hwk-reutlingen.de/ausbildungsberufe lungen erleichtern die Navigation.

® www.lehrstellen-radar.de

Alle freien Lehrstellen in den Landkreisen Freudenstadt, = Bewerben kann einfach sein. Hier findest du Tipps und
Reutlingen, Sigmaringen, Tiibingen und Zollern-Alb. Checklisten fiir deine gelungene Bewerbungsmappe.
@ www.hwk-reutlingen.de/lehrstellensuche @ www.handwerks-power.de/bewerben

Ausbildung im Video

Mara ist es wichtig, im Beruf hinter dem zu stehen, was man macht. Mattis freut sich, wenn
er Menschen ein Lacheln schenken kann. Katharina und Fabian kombinieren ihre Lehre mit
einem Studium. Gemeinsam mit anderen Auszubildenden berichten sie in kurzen Videoclips
von ihrem Weg in den Beruf und ihrem Ausbildungsalltag. Zu sehen gibt es diese und weite-
re Filme auf dem YouTube-Kanal und der Website der Handwerkskammer.

@ www.hwk-reutlingen.de/video © youtube.com/handwerkskammerrt

Wir holen
aus allem
das Beste raus.

Handwe - - Zeil;.'"ntadm

Reutlingen

DAS HANSWERK

OBE WIRTSCHAFTSMACHT VON NEBEHAN
——

HWEK-REUTLINGEN DE/AUSBILDUNG ' HANDWERK DE
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Ausbilder

Mentor und Vorbild

Azubis auf ihre berufliche Zukunft vorzubereiten und sie zu motivieren,
ihr Potenzial voll auszuschopfen: Das ist die verantwortungsvolle Aufgabe
von Frank Hoffmann und Senat Sahiti. Beide sind Ausbilder aus Gewerken,
die haufig mit Vorurteilen konfrontiert sind.

Frank Hoffmann war zunéchst sieben Jahre als Maurer
beim Reutlinger Bauunternehmen Jentz & Jentz Bau
tatig, bevor er 2010 die Weiterbildung zum Vorarbeiter
und dreiJahre spater zum Werkpolier machte, spater
qualifizierte er sich als gepriifter Polier im Hoch- und
Tiefbau und erwarb 2019 den Ausbildereignungsschein.
Seit 2020 leitet er als Ausbildungsbeauftragter die
Nachwuchsarbeit im Unternehmen.

»Ausbildung istin unserem Betrieb ein zentraler Faktor.
Ohne Ausbildung keine Zukunft. Unser Ziel ist es, nicht
nur auszubilden, sondern mit den Azubis die Zukunft
unseres Unternehmens zu gestalten®, sagt Hoffmann.
Das Bauunternehmen mit 75 Angestellten ist Giber-
wiegend im Hoch- und Tiefbau tatig und bildet derzeit
sieben Azubis aus.

Hoffmanns Leidenschaft fiir die Ausbildung ist splrbar.
Eine seiner zentralen Aufgaben sieht er darin, die Star-
ken und Schwachen der Azubis zu erkennen und gezielt
daran zu arbeiten. ,Es ist wichtig, den Azubis zu zeigen,
dass sie ein wertvoller Teil des Teams sind — nie das
flinfte Rad am Wagen.“ Eine Aufgabe, die ihm auch viel
abverlangt: ,,Am herausforderndsten finde ich die Zeit
vor den Priifungen, denn ich mdchte, dass unsere Azubis

mit einem guten Priifungsergebnis ihre Ausbildung
abschlieBen.“ Neben fachlichem Wissen vermittelt er
auch Werte wie Ehrlichkeit, Toleranz und Piinktlichkeit.
Der Maurerberuf sei nicht unbedingt erste Wahl bei den
Jugendlichen, sagt Frank Hoffmann. ,Man hat noch mit
dem Image zu kampfen, dass der Maurer wahrend der
Arbeit Bier trinkt. Und dieser Job sei sowieso nur was fiir
Schulversager und schlechte Hauptschiiler®, beschreibt
er die Vorurteile. Hinzu kimen die oft widrigen Wet-
terbedingungen —im Winter die Kalte, im Sommer die
Hitze, und wenn es regnet, sei es auch nicht optimal.
»Das Buiro oder die Industrie wirken da fiir viele Jugend-
liche attraktiver.“ Und was sagen die Eltern? ,Fiir Eltern
ist es natiirlich das Schonste, wenn ihr Kind Abitur

"Vom Hauptschtiler zum Bau-
ingenieur —alles ist méglich."

Frank Hoffmann

macht und dann studiert. Daher begegnen die Eltern
dem Handwerk haufig skeptisch. Bei einem Elternabend
an einem Gymnasium habe ich tiber BOGY-Praktika
gesprochen. Das Augenrollen der Eltern zeigte mir
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Senat Sahiti hat als Ausbilder immer ein
offenes Ohr fiir die Azubis. Foto: Privat

deutlich, wie sie liber Bauberufe denken.“ Hoffmann
kontert Vorurteile mit Fakten: , Die Karrierechancen im
Baugewerbe sind hervorragend. Heute kann man direkt
nach der Ausbildung den Meister machen oder liber ein
Berufskolleg den Weg zu einem Studium einschlagen.
Vom Hauptschiiler bis zum Bauingenieur —alles ist
moglich.“

Frank Hoffmann bereut seine Berufswahl keine Sekun-
de: ,,Die Arbeit mit unterschiedlichen Charakteren
macht mir groRen SpaR. Jeder Azubi ist einzigartig, und
es ist faszinierend, ihre Fortschritte zu beobachten.
Nach dreiJahren Ausbildung zu sehen, was sie erreicht
haben, ist jedes Mal eine groRe Freude!“

Hiirden und Chancen

Senat Sahiti begann seine Karriere bei der Firma Glinter
Ott Gebdudereinigung in Horb —einem Unternehmen
mit rund 550 Mitarbeitenden. Er absolvierte zunachst
eine Ausbildung zum Gebaudereiniger, qualifizierte sich
spater als Gebaudereinigermeister und schloss mehrere
Fortbildungen ab. Seit 2013 ist er Mitglied der Geschafts-
flihrung und verantwortet die Bereiche Technik, Einkauf
und Arbeitssicherheit.

Die Bedeutung der Ausbildung ist bei der Firma Ott tief
verankert. Die ersten Auszubildenden des Unterneh-
mens waren Senat Sahiti selbst und seine Frau Simone,
ebenfalls Gebaudereinigermeisterin.

Die Rolle des Ausbilders hat sich in den letzten Jahren
grundlegend gewandelt, berichtet Sahiti: ,Vor 10 bis 15
Jahren ging es hauptsachlich darum, Ausbildungsinhal-
te zu vermitteln. Heute sind wir oft auch Berater fiir die
personliche Entwicklung.”

Viele Jugendliche seien nicht ausbildungsreif, wenn

sie ins Berufsleben starten. ,Man ist manchmal Vater,
Mutter, Lehrer, Finanzberater, Arzt oder sogar Ernah-
rungsberater®, erklart Sahiti mit einem Augenzwinkern.
Neben der fachlichen Ausbildung ist es ihm daher
wichtig, Werte wie Dankbarkeit, Respekt, Mitgefiihl und
Verantwortungsbewusstsein zu vermitteln.

Die Gebaudereinigungsbranche kaimpft nach wie

vor mit Vorurteilen wie ,Das ist doch keine richtige
Ausbildung® oder ,,Du willst Toiletten putzen?“ Sahiti
sieht hier eine zentrale Aufgabe in der Aufklarung: ,,Das
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Ausbilder Frank Hoffmann (re.) mit zwei seiner Azubis auf der Baustelle.
Foto: Birgit Pflock-Rutten

gelingt uns am besten durch personliche Gesprache mit
Lehrern und vor allem mit Eltern.”

Die Wertschatzung fiir den Beruf hat durch die Pande-
mie jedoch spiirbar zugenommen: ,,Corona hat gezeigt,
wie essenziell Reinigung und Hygiene sind*, so Sahiti.
Insbesondere in Krankenhdusern sei die Arbeit der
Gebdudereinigung lebenswichtig. ,Wir sind zwar keine
Arzte, aber unsere Aufgabe tragt entscheidend zur
Gesundheit und Sicherheit bei.”

"Wir sind oft auch Berater fiir die person-
liche Entwicklung der jungen Menschen.

Senat Sahiti

Trotz wachsender Anerkennung bleiben Herausforde-
rungen. ,,Oft sind Eltern ein Hindernis, warum Jugendli-
che keine Ausbildung bei uns beginnen® erzahlt Sahiti.
Zwar wiirden viele junge Menschen bei Ferienjobs oder
Praktika Gefallen an der Arbeit finden und eine Ausbil-
dung in Betracht ziehen, doch fehle ihnen haufig die
Unterstiitzung ihrer Eltern. ,,Das kann ich nachvollzie-
hen, aber genau deshalb ist es so wichtig, liber unseren
Beruf aufzuklaren.”

Sahiti nutzt auch seine eigene Geschichte, um zu moti-
vieren: ,Ich war ein schlechter Schiiler, habe die

8.und 11. Klasse wiederholt, und heute bin ich Mitglied
der Geschaftsfiihrung. Nirgendwo sonst gibt es so gute
Karrierechancen wie im Handwerk.“

Was ihn antreibt, ist die Moglichkeit, junge Menschen
zuinspirieren:, Ich mochte sie motivieren, ihnen zeigen,
was alles moglich ist, und sie ermutigen, eigene Ziele zu
setzen und zu erreichen. Das Wichtigste ist, den Glau-
ben an sich selbst nicht zu verlieren —und dankbar zu
sein fiir das, was man erreicht hat.“  Birgit Pflock-Rutten
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Umbriiche

Auf Umwegen ins Handwerk

Schlechte Tage im Job hat jeder. Wenn aber weitermachen wie bisher keinen Sinn
mebhr ergibt, muss man manchmal den Bruch wagen. Dominik Knebel hat das
getan. Er fing mehrmals neu an, bevor er das Richtige fuir sich gefunden hat.

Dominik Knebel in der Produktion in Waldachtal-Horschweiler.

Nach der Fachhochschulreife eine Lehre zum Bankkauf-
mann begonnen, wahrend der Ausbildung den Finanzas-
sistenten gemacht, anschlieBend berufsbegleitend den
Bankfachwirt absolviert, mit Mitte Zwanzig schlieBlich
Filialleiter — mit diesen Stationen war Dominik Knebel
schon nah dran an dem, was man eine mustergiltige
Laufbahn nennen kénnte. Wenn da nicht die Zweifel
gewesen wadren. Mit einzelnen Finanzprodukten, den
dazugehorigen Vertriebskonzepten und schlieBlich mit
der gesamten Ausrichtung des modernen Bankgeschafts
habe er sichimmer weniger identifizieren konnen. ,Mir
wurde klar: hier will ich mich in zwanzig Jahren nicht
sehen®, sagt der 33-Jahrige. Es sei ein schleichender Pro-
zess Uber rund ein Jahr gewesen. Anfang 2016 kiindigte
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Foto: Nestle Fenster

er,ohne eine ldee zu haben, wie es weitergehen soll.
Knebel nahm sich eine Auszeit. Raus aus dem bisherigen
Leben und aus der Komfortzone. Die Reise, die ihn mit
kleinem Budget nach Bali, Indonesien, Java und Austra-
lien fiihrte, bezeichnet er als ,,grof3en Traum und kleine
Flucht“ Es sei eine tolle Zeit gewesen, in der er viel erlebt
und gelernt habe. Nach vier Monaten kehrte er nach
Deutschland zurtick. Im Gepack viele neue Eindriicke,
aber keinen Plan fiir den beruflichen Neustart. Es folgten
eine Saison als Rettungsschwimmer im Naturbad Glat-
ten und mehrere befristete Jobs als Hilfsarbeiter, mal in
einer Schreinerei, mal in einer Baufirma. In dieser Zeit
habe er das Handwerk fiir sich entdeckt, sagt Knebel.
Was ihn angesprochen hat? ,Man sieht, was man gear-



beitet hat.”

Eine berufliche Option konnte er damals noch nicht
erkennen. Knebel schrieb sich an der Hochschule der
Medien in Stuttgart ein, beschaftigte sich mit Werbung
und Marktkommunikation und erlebte gewissermaf3en
ein Déja-vu. , Ich habe viel iiber Psychologie und Soziolo-
gie gelernt. Das alles in Medienkampagnen zielgerichtet
anzuwenden, das konnte ich mir nicht vorstellen.“ Nach
vier Semestern war Knebel wieder dort, wo er begonnen
hatte. ,,Mir war klar, dass ich nicht ewig Hilfsarbeiter
bleiben will.“ Er heuerte als Bauhelfer beim Waldachta-
ler Fensterbauer Nestle an. Im Unterschied zu bisherigen
Jobs eréffnete sich dort die lang gesuchte Perspektive.
»Das Unternehmen hat mir die Moglichkeit gegeben,
mich als Quereinsteiger entwickeln zu kdnnen®, sagt
Knebel. Der Entschluss, eine Glaserausbildung zu
machen, habe sich erst nach und nach entwickelt.

"Ich weif$ jetzt, dass ich, wenn
es erforderlich ist, einen
anderen Weg einschlagen und
neu anfangen kann."

Dominik Knebel

Heute arbeitet Knebel im Vertrieb des 400 Jahre alten
Familienunternehmens. Ob er angekommen sei? ,Das
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Handwerk ist eine grundsolide Branche, in der geerdete
Menschen arbeiten, die wichtige Leistungen erbringen.
Hier mochte ich mich einbringen. Das habe ich gesucht.”
Auf die Zeit, nachdem er seinen Job bei der Bank aufge-
geben hatte, blickt er mit gemischten Gefiihlen zurtick.
Die Familie habe tUiberwiegend skeptisch reagiert, ihn
aber immer unterstitzt. Zuspruch habe er von ehema-
ligen Kollegen erhalten. Es sei nicht einfach gewesen
und immer wieder auch ein Kampf. ,Die permanente
Unsicherheit machte schon zu schaffen. Man vergleicht
sich ja mit anderen. Und natiirlich denkt man sich,

alle starten durch, nur du bleibst stehen.“ Die Gedan-
kenspirale, ziemlich viel falsch gemacht zu haben und
moglicherweise gescheitert zu sein, nagte an seinem
Selbstwertgefiihl.

Einerseits. Denn gleichzeitig ist Knebel Giberzeugt, habe
er etwas Wichtiges gelernt. ,Ich weil jetzt, dass ich,
wenn es erforderlich ist, einen anderen Weg einschla-
gen und neu anfangen kann.“ Es gebe die Freiheit, sich
entscheiden zu kénnen, auch wenn die Moglichkeiten
hierzu natirlich individuell verschieden seien. Er sei
nun endlich angekommen und damit letztlich ,erfolg-
reich gescheitert” ,Vielleicht hat es so sein sollen®, sagt
Knebel. Sich treu bleiben und ehrlich mit sich selbst zu
sein, das findet er nach wie vor wichtig. Auch wenn man
dafiir einige Umwege in Kauf nehmen muss.
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