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Das Handwerk in der Region

Die Leidenschaft zum Beruf gemacht

Drei Bundessieger aus der Region berichten, warum sie sich fur das Handwerk entschieden haben

Sie sind bester Stimmung,
wahrend sie iiber ihre Berufs-
wahl und ihre Ausbildung be-
richten: Sandra Luz, Nico Arm-
bruster und Julian Walz sind
die drei Bundessieger beim
Leistungswettbewerb 2012
aus dem Kammerbezirk. Soviel
gute Laune - also alles richtig
gemachtmitder Berufswahl?
Sandra Luz hatim vergangenen
Jahrihre AusbildungzurKonditorin
bei der Konditorei Sommer in
Reutlingen abgeschlossen. Nico
Armbruster ist Warme-, Kalte- und
Schallschutzisolierer, seine Aus-
bildung absolvierte er im elterli-
chen Betrieb, der Firma Armbrus-
ter Isolierungen in Pliezhausen.
Julian Walz hat seine Ausbildung
zum Mechatroniker fur Kaltetech-
nik bei der Firma Stiel Kalte & Kili-
matechnik in Tibingen durchlau-
fen. Im vergangenen Jahr wurden
alle drei im Leistungswettbewerb
des deutschen Handwerks als
Bundessieger in ihren Ausbil-
dungsberufen geklrt. Im Ge-
sprach berichten sie Uber ihre Be-
rufswahl und ihre Plane.

Redaktion: Was war denn lhr
Traumberuf als Kind?

Sandra: Ich erinnere mich, dass
ich schon in der Grundschule ge-
sagthabe, dassich Konditorin wer-
den will. Mein Bruder machte da-
mals ein Praktikum in einer Kondi-
torei, und ich fand das total cool.
NachderSchule habeichein Prak-
tikum im Reutlinger Café Sommer
absolviert, danach stand mein
Entschluss vollends fest.

Nico: Als Kind hab ich gerne an
ferngesteuerten Autos herumge-
bastelt und wollte eigentlich Kfz-
Mechatroniker werden. Ich hab
dann auch ein entsprechendes
Praktikum gemacht - habe dann
aber bei einem zweiten Praktikum
als Isolierer festgestellt, dass das
noch spannender war. Deshalb
habe ich mich fur die Ausbildung
als Warme-, Kalte- und Schall-
schutzisolierer entschieden.
Julian: Eigentlich wollte ich als
kleines Kind ja LokfUhrer werden.
Seitmeinemzwolften Lebensjahr
war ich dann viel mit meinem Va-
ter unterwegs, da bekam ich ei-
nen Einblick, was einen Mecha-
troniker fir Kaltetechnik erwar-
tet. Zwar hab ich noch ein Prakti-
kum in einer Zimmerei gemacht,
aber das war nicht mein Ding.
Heute kann ich sagen, dass mein
jetziger Berufauch mein Wunsch-
beruf ist.

Was ist Ihr Tatigkeitsfeld und
was macht den Reiz lhres Be-
rufes aus?

Julian: Wir machen alles, was
kalt macht - um es kurz zu fas-
sen. Esisterstaunlich, wo Gberall
Kalte gebraucht wird. Kalte- und
Klimaanlagen sind in der Gastro-
nomie, in der Industrie und der
Forschung unentbehrlich. Und
es fasziniert mich, an welche Or-
te ich dabei komme - ich sehe
die Tiefkthlzelle in der Uniklinik,
springe in den tiefsten Katakom-
ben von Gaststatten herum, und
ich liege ab und zu sogar in der
Leichenzelle.lchsehe Seitenvon
der Welt, die nur wenige sehen.
Auch der Kundenkontakt liegt
mir. Ein grofes Thema bei der
Ausbildung waren Umweltfra-
gen. Die Vorgaben zur Umset-
zung des Kyoto-Protokolls bei-
spielsweise fuhren zu Umstellun-
gen bei den Kaltemitteln, man-
che Mittel sind nicht mehr er-
laubt. Jede Aufgabe bringt etwas
Neues mit sich, kein Tag ist wie
der andere.

Gilt das auch fiir die Warme-,
Kalte- und Schallschutzisolie-
rer?

Nico: Ja, auch ich erlebe viel Ab-
wechslung bei meiner Arbeit.
Viele kénnen sich das gar nicht
vorstellen, sie denken, wirisolie-
ren den ganzen Tag Rohre mit
Mineralwolle, und  sagen:
Schrecklich, das juckt doch!«
Aber wir arbeiten nur noch sel-
ten mit Wolle, sondern verklei-
den mit diversen Materialien, in
erster Linie mit Blech. Einsatz-
gebiete sind Industriebetriebe
und Privatgebaude, hier dam-
men und isolieren wir Rohre und
Anlagen, um den Warmeverlust
zureduzieren. Daherspieltauch
der Umweltgedanke bei uns ei-
ne grofRe Rolle. Hier missen wir
immer die neuesten Verordnun-
gen kennen. Fur den Hausbau
und Renovierungen gelten im-
mer strengere Vorschriften, und
auch die Anforderungen an den
Brandschutz haben sich veran-
dert. Die Aufgaben sind dufBerst
vielseitig, es wird nie langweilig,
und wir haben genug zu tun.

Und was macht eine Kondito-
rin?

Sandra: Pralinen, Torten, Eis...
lauter leckere Sachen! Oft wird
der Konditor mit dem Backer
gleichgesetzt. Aber es ist ein
vollig eigenstandiger Ausbil-
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Nach ihrer erfolgreichen Ausbildung kénnen sich Julian Walz, Sandra Luz und Nico Armbruster
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(von links) (iber gute Zukunftsperspektiven freuen.

dungsberuf. Mir macht es gro-
en Spaf’, mit Zucker zu gestal-
ten und ich fand es cool, mich
wahrend meiner Ausbildung
immer wieder zu beweisen. Da-
her habe ich viel Freizeit inves-
tiert, um mich an Wettbewer-
ben zu beteiligen. Herr Som-
mer, mein Chef, hat mich daim-
mer unterstitzt. Der Einsatz
hat sich auch gelohnt, bei ei-
nem der Wettbewerbe habe ich
eine zehntégige Reise nach Ka-
lifornien gewonnen. Die habe
ich gleich nach der Prifung an-
getreten - meine »Belohnungs-
reise« quasi. Auch um fur den
Bundesentscheid zu Uben, ha-
be ich freie Tage genutzt. In
meinem jetzigen Betrieb, dem
von Konditor-Weltmeister
Bernd Siefert geleiteten Café
im hessischen Michelstadt,
hattenwir beispielsweise einen
Auftrag firr eine Torte fur 1200
Personen, 1,60 Meter hoch. Da
bin ich auf die Leiter gestiegen
und habe gespachtelt - ein
richtiges Bauhandwerk!

Als Konditorin ist man ja den
Verlockungen dauernd ausge-
setzt? Naschen Sie da neben-
her?

Sandra: Man soll sogar na-
schen, das gehort zur Quali-
tatskontrolle. Das ist ja das Gu-
te an dem Beruf. Die Kunden
mochten sich etwas Besonde-
res génnen, da muss das Pro-
dukt einwandfrei schmecken.

Kriegt man davon nicht irgend-
wann zuviel?

Sandra: Ich nicht! Auch privat
hab ich schon immer gerne ge-
backen. Das ist einfach meine
Leidenschaft,auch meine Fami-
lie daheim profitiert davon.
Selbst meine Oma holt sich
manchmal Tipps von mir.

Welche Zukunftsplane haben
Sie?

Nico: Nachstes Jahr will ich mit
dem Meister beginnen. Spater
einmal mdchte ich die elterliche
Firma Ubernehmen.

Julian:Ich bin gerade dabei, den
Meisterzu machen. 2015 werde
ich fertig sein. Meine Zukunfts-
pléne sind noch nicht ganz kon-
kret, nach dem Meister habeich
vor, ein bis zwei Jahre woanders
hinzugehen. Aber der Branche
will ich auf jeden Fall treu blei-
ben, esist einfach ein spannen-
der Beruf! Es gibt die Mdglich-
keit, sich auf bestimmte Fach-
richtungen zu spezialisieren, da
will ich noch herausfinden, was
mir besonders liegt. Mein Chef
lasst mich viel eigenverantwort-
lich machen, so macht das Ar-
beiten SpafR.

Sandra: Ende nachsten Jahres
will ich den Meister machen.
AufRerdem mdchte ich noch et-
was herumreisen und dann
steht die Familienplanung an.
Eventuell steige ich dann auf
Berufsschullehrer um - wegen
der Arbeitszeiten.

Bild: PR-Service

Ist lhre Arbeit korperlich an-
strengend?

Sandra, Nico und Julian: Ja!
Sandra: Wir kreieren ja nicht
nur Pralinen, sondern mussen
auch Bleche mitdreibis vier Ku-
chen in den Ofen wuchten und
Mehlsacke tragen, die 25 Kilo
wiegen. Auch das viele Stehen
ist schon anstrengend.

Nico: Die Arbeit auf dem Bau
bedeutet meist korperliche Ar-
beit. Man ist den ganzen Tag in
Bewegung, aber das halt auch
fit.

Julian: Alle Azubis sehen nach
ihrer Ausbildung deutlich krafti-
geraus! Es gibtjeden Tagwas zu
schleppen, allein der Werkzeug-
koffer wiegt bei uns 18 Kilo.

Was raten Sie Jugendlichen,
die noch auf der Suche nach
einem Ausbildungsberuf sind?
Sandra: Auf jeden Fall Praktika
machen, am besten in mehre-
ren Branchen und Betrieben.

Julian: Ich find Handwerk topp,
man sieht am Ende des Tages,
was man gemacht hat. Und es
istindividuelleralsinderIndust-
rie. Wenn man sich engagiert,
kann mansich kreativ entfalten.
Aber man sollte auch die ent-
sprechende Lernbereitschaft
mitbringen.

Nico: Das Gute am Handwerk
ist, dass man viel Eigenverant-
wortung tragt. Wer Freude an
abwechslungsreicher  Arbeit
hat, ist im Handwerk richtig!
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»Fruher spielte Zeit noch keine
so grofde Rolle«

Der Tubinger Maler-Betrieb Ehehalt behauptet sich seit 115 Jahren erfolgreich auf dem Markt

Den Malerbetrieb Ehehalt gibt
esseit115Jahren.Vielesinder
Branche hat sich seither
grundlegend verandert: Tech-
niken, Materialien, Maschi-
neneinsatz. Anderes wieder-
um ist gleich geblieben.
»FUr mich ware es eine Heraus-
forderungs, sagt Juniorchef Tho-
mas Ehehalt auf die Frage, ob er
denn ohne weiteres in einem Ma-
lerbetrieb mitarbeiten konnte,
wie ihn sein Grovater Fritz Ehe-
halt ab 1946 oder gar sein Ur-
grofvater, der»Schilder-und Zim-
mermaler« Rudolf Ehehalt ab
1898 fuhrte. Seine vorsichtige
Einschatzung ist vor allem alten

Techniken und dem damit ver- |

bundenen Wissen geschuldet.
Aufderanderen Seite, sagtMaler-
meister Thomas Ehehalt, wirde
ihn der damals Ubliche, viel ent-
spanntere Umgang mit der Zeit
reizen. »Da konnte man die Sa-
chen noch mit viel Handarbeit
und viel Liebe zum Detail richtig
schén machen.«

Was die Kunden anbelangt,
hat sich bei den Ehehalts gar
nicht so viel verandert. »Wir sind
vor allem im Privatsektor unter-
wegs«, sagt Thomas Ehehalt
und will das auch gar nicht an-
dern.»Da wird die Arbeit einfach
noch mehr geschatzt.« Und bei
den Grof3projekten komme man
mittlerweile durch die grofRrau-
migen Ausschreibungen und
dem damit einhergehenden
»verrickten Preiskampf« als
kleiner Betrieb ohnehin nicht
mehr zum Zug.
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und andere Schadstoffe drin
sind«, sagt Thomas Ehehalt,
der seit 18 Jahren im Geschaft

'3 ist.»Wenn man den ganzen Tag

Rudolf Ehehalt (links im Bild) und sein Sohn Thomas (dritter von links) mit ihren Angestellten (von links):
Ivan Puhanic, Alexander Barzaikin und Fatih Mese sind Facharbeiter. Murat Karabulut, Hannes Geywitz

und Jane Ordeski machen bei der Firma Ehehalt ihre Ausbildung.

Wenn schon nicht beim Kun-
denstamm, so hat sich in der
Malerbranche seither aller-
hand getan. War das Hand-
werk friher auf die Zimmer-
und Neubaugestaltung kon-
zentriert, gehort langst die ge-
samte Innenraumgestaltung
dazu. AuBerdem mischte fru-
her noch jeder Maler seine Far-

Was wir machen,
machen wir richtig!

Damit Ihre alte Wohnung Energie spart und sicher ist,
ob Fenster, Haustliren, Vordach,
Terrassendach, Wintergarten.

Glas in Bewegung, Transparenz oder im Schatten,
mit einem Rollladen oder einer Markise
erfullen wir lhr Verlangen.

Vereinbaren Sie einen Termin, wir beraten Sie gerne vor Ort!

[_]] Firma Hanne

Glasermeisterbetrieb - Rollladen-, Markisencenter
Reutlinger StraBe 61 - RT-Sondelfingen
Telefon 07121/490954 - Telefax 07121/17947

ben selbst - und zwar direkt
beim Kunden. »Zeit spielte da-
mals keine Rolle«, sagt auch
Rudolf Ehehalt, der noch bei
seinem Vater lernte. »Da hat
man so lange gerihrt - und
zwar vor Ort beim Kunden - bis
der Farbton gepasst hat.«
Heute dagegen wahlen die
Kunden, beraten vom Profi, aus

Bild: Privat

einem ziegelsteindicken Farb-
tonkatalog das Passende aus.
Ehehalt bestellt die Farbe dann
Uber eine Typennummer beim
Grohandler und kann sie eine
halbe Stunde spater abholen.

Aber auch bei den Farben
selbst hat sich einiges getan.
»Ich bin froh, dass da nicht
mehr so viel Loésungsmittel

Kipptore re
ctionalto™ . o
Roll- und >
Torantri® - ite
schlos rarbeﬂu g9
'E?} Jahré::} Individuelle Fertigung
- Georg Holder GmbH
Schlosserei - Kipptorbau
In Laisen 44, Telefon 0 71 21/49 15 49
72766 Reutlingen
www.holder-tore.de

mitdiesen stark ldsungsmittel-
haltigen Farbenund Lackenar-

| beitet, merkt man es irgend-

wann nicht mehr«, sagter. Aber

schadlich bleibt es.

Die Brancheseidaindenver-
gangenen Jahren einfach ge-
sundheitsbewusster  gewor-
den, einerseits weil die Kund-

| schaftimmer mehrdanach ver-

langte, aber auch im eigenen
Interesse. Doch die neuen,
wasserléslichen Farben und
Lacke verlangen auch nach ei-
ner anderen Verarbeitung.

Aberauchsonstetablierensich
immer wieder neue Techniken
und Materialien. So arbeitet Ehe-
halt beispielsweise seit etlichen
Jahren mit Wisch-, Lasur- oder ei-
ner Spachteltechnik auf Mineral-
basis. Letztere ergibtauf Wanden
oder Decken eine glatte, matt
glanzende Oberflache, die laut
Ehehaltnichtnurpflegeleichtund
langlebig, sondern auch gut furs
Raumklima ist. Uberhaupt gehe
der Trend in den letzten Jahren
immer mehr zu glatten Oberfla-
chen, sagt Ehehalt. »Die typische
Raufaserwillfastniemand mehr.«

Aber auch bei den Arbeiten
selbst hatsichin denvergange-
nen Jahrzehnten viel getan.
Strich der Grof3vater die Tape-
ten noch von Hand mit Kleister
ein, zieht sie Thomas Ehehalt
durch die Maschine. Das geht
nicht nur schneller, sondern ist
auch - dabei lachelt er, was
wohl seinen Grof3vater von die-
ser Kritik ausnimmt - zuverlas-
siger.

Manche Farbe wird nicht
mehr mit dem Pinsel oder der
Walze aufgetragen, sondern -
zumindest im Neubau - ge-
spritzt. Mit Niederdruck lasst
sichdaslangstauchinbewohn-
ten Raumen beispielsweise bei
Heizkdrpern machen.

Aber Innovationen hin oder
her, manches macht Thomas
Ehehaltauch ganz bewusst noch
genauso, wie sein GroRRvater. TUr-
rahmen etwa lackierter nach wie
vor mitdem Pinsel. »Das wird ein-
fach schoner«, sagt er und fugt
hinzu:»Nichtalles, was neuist, ist
auch besser.«



Freitag, 1. Mérz 2013 Das Handwerk in der Region

Hagel & Pech GmbH

7.¢ D
{{{}.’_ f MittnachtstraBe 44, 72760 Reutlingen

www.kfz-russfilter.de - Tel. 0 71 21/9 33 20

»Fruhjahrsaktion«

inkl. TOV-Eintragung
Autogasanlage Multipoint 4-Zylinder

Venturi Autogasanlage 4-Zylinder

Auf Anfrage auch fur 3/5/6/8-Zylinder-Motoren.
(Angebot glltig bis 22. 3. 2013, solange lieferbar)

Ihre Meisterwerkstatt fiir alle Automarken

armbroscer
ISOLIERUNGEN [I%IE:

KALTE
SCHALL
BRAND
SCHUTZ

Schoko- und Karamell-
Hasen, Pralineneier,
Mandelsplittemestchen

Schlosserei
Edelstahl- u. Stahlverarbeitung

RAISEl

*Gelinder e Stahlkonstruktionen
*Treppen *Vordicher

Bei der Kirche 7

72768 Reutlingen (Rom)
Telefon (07121) 61433

Telefax (07121) 621132

www.schlosserei-raiser.de

Friedhofstr. 41 » 72124 Pliezhausen info@schlossererraiser.de

Tel.07127/70114 ¢ Fax 71024
www.armbruster-isolierungen.de
info@armburster-isolierungen.de

4

£
g ——

Rundum bestens betreut!

I B ELEKTROTECHNIK

BENE

Ob fiir Zuhause oder fiir
die Geschaftsraume —
wir bieten das komplette Angebot

fir hochwertige Raumausstattung!

MUNSINGEN-AUINGEN
Tel. 07381-3745 « Fax 3741

individuell gestaltete Grabmale

Schwefelstr.22/2 Fon. 07129/ 930171
72829 Engstingen Fax. 07129/ 930172

WWW.r ktr ik.de
info@rehmann-elektrotechnik.de

reinhardt gmbh
raumausstattung

bodenbelége - sonnenschutz - gardinen

Installation, Kundendienst, EIB-
Gebdudesystemtechnik, Antennen &
Netzwerktechnik, Rollladensteuerung,
Sprechanlagen, GroB- & Kleingerate,

Planung, Beratung & Verkauf Biiro: EgertstraRBe 16, 72768 Reutlingen (Rommelsbach)
Fon 07121/61441 Fax 07121/621384
E-Mail raumausstattung@reinhardt-rt.de
Ausstellung: Obere StraRe 16, 72766 Reutlingen (Sondelfingen)

Fon 07121/17174 Fax07121/470481

ideen worner
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lhr Dach
Mein Fach‘q

Das Schreinerhandwerk:
Vielseitig und zukunftsorientiert!

Ausbildung zum/r Schreinergesellen/-in ;,;
Ausbildung zur/m Burokauffrau/-mann ==

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung,
gerne auch per E-Mail.

72818 Trochtetfingen, Haid 38
Tel. 07124 19338780 - www hipp-schreinerei de

wohnideen woérner

Lebenstriume entdecken

Uhlandstr. 67
72793 Pfullingen

Tel. 071 21/7992 88

Fax 0 71 21/82 09 30 - Fassadengestaltung
wohnideen-woerner@t-online.de - Holzrenovierung
- Putzreparaturen
KARAL-HEINZ y - Raumgestaltung
SCHWARZBACH | - & atsr Gerik | - Tapezierarbeiten
LembergstraBe 25

Kreuzbergweg 11 - 72531 Hohenstein-Odenwaldstetten
Telefon 07387 434 - Telefax 07387 1531
info@maler-rauscher.info - www.maler-rauscher.info

72766 Reutlingen-Sondelfingen
Telefon 0 71 21/47 06 45
www.schwarzbach-dach.de
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In der Miinchner Verkehrszentrale werden mehrere hundert (ber die Stadt verteilte Kamera-Bilder und Schaubilder einer Steuersoftware auf einer von der Reut-
linger Firma Eyevis gelieferten Monitorwand gezeigt, die aus 51 einzelnen Modulen besteht und 17 Meter lang ist.

Von der Munchner Verkehrszentrale bis
zum Fernsehsender Al Dschasira

Das Reutlinger Unternehmen Eyevis liefert seine Grof3bildsysteme in die ganze Welt und wurde voriges

Jahr mit einem Innovationspreis furs Handwerk ausgezeichnet

Auch wenn das Reutlinger Un-
ternehmen Eyevis als Hersteller
von Grof3bildsystemen eher wie
eine IT-Firma aussehen mag, ar-
beitet sie in vielen Bereichen
noch handwerklich. Das dafiir
benotigte Fachpersonal bildet
Eyevisamliebstenselbstaus.

Auf den ersten Blick mag man
bei der Reutlinger Firma Eyevis
nichtaneinen Handwerksbetrieb
denken. Denn das 1995 aus ei-
ner franzdsischen Firma hervor-
gegangene Unternehmen stellt
Grof3bildsysteme her. Gebraucht
werden die beispielsweise in Kon-
trollrdumen von Kraftwerken
oder in Verkehrsleitstellen. So
steht etwa im Technischen Ver-
kehrszentrum Minchen eine aus
51 Modulen bestehende Moni-
torwand aus Reutlingen.

Die Systeme kommen Uberall
dort zum Einsatz, wo viele Bilder
und Informationen gleichzeitig
dargestellt werden sollen. Auch
wenn rund zwei Drittel der Gerate
fur die Verkehrstiberwachung
und die Kontrolle technischer Ab-
laufe zum Einsatzkommen, eroff-
neten sich in den vergangenen
Jahren zunehmend neue Ge-
schaftsfelder.

Jede Uberwachungskamera
etwa, die irgendwo aufgehangt
wird, muss mit einem System ver-
bunden sein, auf dem die Bilder,
die sie aufnimmt, angeschaut

werden koénnen. »Und da kom-
men wir ins Spiel, sagt Max
Winck, der bei Eyevis flirs Marke-
ting zustandig ist. Interessant
aber ist die Technik langst auch
fUr Fernsehstudios vom ZDF bis
zu Al Dschasira.

Eine weitere Neuentwicklung
der Firmaistauch in der Tibinger
Paul-Horn-Arena zu sehen. Dort-
hin lieferte Eyevis die Videoban-
den fur Basketballspiele der Wal-
ter Tigers. »Das ist auch fiir uns
schon, wenn die Monitore 6ffent-
lich zu sehen sind und nicht nur
im Kontrollraum verschwindeng,
sagt Winck.

Fur eine weitere Entwicklung,
die so genannten Omnishapes,
wurde das Unternehmen voriges
Jahr mit dem Preis der Kreisspar-
kassenstiftung ausgezeichnet,
mitdeminnovative Leistungenim
Handwerk gefordert werden. Die
Omnishapes sind Ruckprojekti-
ons-Einheiten, die nichtnurinder
sonst vorherrschenden recht-
eckigen Form, sondern auch in
anderen polygonalen Formen, et-
wa als Sechs- oder Flinfecke, ver-
fugbarsind. Sie sind zudem belie-
big kombinierbar, lassen sich
auch mit konvexen oder konka-
ven Oberflachen herstellen und
sind so beispielsweise furden La-
denbau oder flir Messen einsetz-
bar. Interessant war die neue
Technik aber auch fur einen rei-

chen Taiwaner, erzahlt Max
Winck. Denn der bestellte sich
diese Module, um anlasslich sei-
ner Hochzeit das Uberdimensio-
nale Schriftzeichen flr Doppel-
glick in die Nacht zu projizieren.
»Wirmussen mitsolchen Entwick-
lungen einfach schneller sein als
die Multikonzerne, um einen
technischen Vorsprung zu errei-
cheng, sagt Winck.

Eyevis liefert nicht nur die
Grof3bildschirme, sondern auch
die passenden, flir den Dauerbe-
trieb gemachten Projektoren,
samt Peripheriegeraten und
selbst entwickelter Software -

»damit alles zusammenpasst
und ineinander greift, sagt
Winck. »Wir liefern ein Komplett-
system.«

Gerade deshalb wird in dem
Reutlinger Unternehmen mit sei-
nen 120 Mitarbeitern noch viel
handwerklich gearbeitet. Etwa
60 Prozent der Stammbeleg-
schaft kommen aus handwerkli-
chen Berufen. So arbeiten bei-
spielsweise Elektriker (-meister)
in der Entwicklung und Produkti-
onsleitung, Radio-/Fernseh-
Techniker (der Vorganger des In-
formationselektronikers) in der
Projektabteilung und im Service,

Auszubildender Roman G6tz (Fachinformatiker Anwendungsent-
wicklung) mit seinem Ausbilder Mark Schmidt (links) im Showroom
von Eyevis. Die Firma bildet auch in Handwerksberufen aus.

Bilder: Privat

Fein-Mechaniker in der Produkti-
on und im Prototypenbau.

Auch beiden Ausbildungsberu-
fen finden sich noch Handwerker,
etwa Elektroniker fir Gerate und
Systeme und Informationselekt-
roniker fir Gerate- und System-
technik. Zehn Azubis, darunter
auch Fachinformatiker fiir Sys-
temintegration, Industriekaufleu-
te und Fachkrafte fur Lagerlogis-
tik, hat Eyevis momentan. »Wir bil-
den unser Fachpersonal seit Jah-
renselbstaus«, sagtMaxWinck.

Der Umsatz von Eyevis betrug
2012 rund 40 Millionen Euro.
Tendenz steigend. »Unser Ziel ist
es,auchdiesesJahrzuwachsens,
sagt Winck. Das Unternehmen
hat direkte Niederlassungen in
Frankreich und Spaniensowieein
weltweites Netzan Handelsburos
und Vertriebspartnern, und es
will sich weiter internationalisie-
ren. Grof3es Potenzial sieht Eyevis
beispielsweise im Mittleren Os-
ten, in Indien und China.

Grund zur Zuversicht liefern
zwei Argumente: Die Firma, sagt
Winck, biete mit ihren Sonderan-
fertigungen und Neuentwicklun-
gen ein sehr spezielles Segment.
In dieser Nische spielen die Grof3-
konzerne nicht mit. Und dann ist
da noch das Label »Made in Ger-
many«. Das, sagt Winck, stehe in
diesen Landern nach wie vor flr
hohe Qualitat.
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Technik, die dem

Menschen dient

Das Balinger Unternehmen Orthopadietechnik Schlather als
moderner Gesundheitsdienstleister

Seit 1955 zahlt Schlather Or-
thopadietechnik zu den fiih-
renden Sanitatshausern im
Zollernalbkreis. Vor gut fiinf
Jahren eroffnete das Unter-
nehmen seine neue Zentrale in
Balingen und wurde als eines
der besten zehn Sanitatshau-
ser in Deutschland ausge-
zeichnet.

Neben der Zentrale verflgt
das Unternehmen Uber weitere
Betriebsstatten in Balingen, He-
chingen und Horb. Im Friihsom-
mer eroffnet Schlather eine wei-
tere Filiale in Villingen-Schwen-
ningen. Uber den Erfolg des Un-
ternehmens spricht Geschafts-
flhrerin Renate Egermann im
Interview.

Frau Egermann, wie wiirden
Sie lhr Unternehmen be-
schreiben?

Der Mensch steht im Mittel-
punkt unserer Arbeit, so lautet
unsere Firmenphilosophie. Wir
verstehen uns als umfassender
Gesundheitsdienstleister mit
dem Ziel, die Lebensqualitat un-
serer Kunden zu verbessern.
Besonders am Herzen liegt uns
die Versorgung und Betreuung
behinderter Kinder. Im Bereich
Kinderrehabilitation und
Kinderorthopadie haben wir
jahrzehntelange Erfahrung, un-
ser Einzugsgebiet reicht von der
Alb bis zum Schwarzwald und
den Bodensee.

Was zeichnet lhr Unterneh-
men besonders aus?

Dass wir auf die Kunden ein-
gehen und individuelle Lésun-

gen anbieten. Das ist oft eine
grofle Herausforderung. Vor al-
lem was die Versorgung mit Pro-
thesen oder Rollstuhl betrifft,
muissen unsere Mitarbeiter
ganz genau erfahren, was der
Patient winscht und braucht.
Dabeiistviel Einfihlungsvermo-
gen gefragt.

Dementsprechend qualifiziert
miissen lhre Mitarbeiter sein?
Selbstverstandlich - um den
Anspriichen unseres Unterneh-
mens gerecht zu werden, sind
wir auf qualifizierte, motivierte,
ideenreiche und handwerklich
ausgebildete Mitarbeiter ange-
wiesen. Bei uns arbeiten fast
ausschlieBlich Fachkrafte, die
wir selber ausgebildet haben.

Das heifSt, die Ausbildung
spielt bei Schlather eine zent-
rale Rolle. In welchen Hand-
werksberufen bilden Sie aus?

Wir bilden Orthopadietechni-
ker aus. Diese Ausbildung dau-
ert derzeit dreieinhalb Jahre -
eine lange Zeit, die aber auf-
grund des auferst vielseitigen
Berufshildes auch notwendig
ist. Jeder Mensch istanders, da-
her gibtes Orthesen und Prothe-
sen nicht als Standardlésungen
- da kann man nichts aus dem
Schrank holen.

AuBBerdem beschaftigen wir
auch Fahrradmechaniker, bei-
spielsweise bei Rollstuhlrepara-
turen. Im Verkauf spielt ein weite-
rer Handwerksberuf eine wichti-
ge Rolle: Hier bilden wir Einzel-
handelskaufleute Fachrichtung
Sanitatsfachhandel aus. Neben

] - en
Eeuba".‘ r'ute [l Umbauten
industrieb2 aller Art

sortfizet 07 3y
GECKELER

Hoch- und Tiefbau GmbH

Stettener Str. 34 - 72820 Sonnenbuhl-Erpfingen - Tel. 0 71 28/6 54 und
2559 - 07128/3342 - www.geckeler-bau.de - info@geckeler-bau.de

phus

dem Verkauf unserer Produkte
gehort die Beratung der Kunden
zu ihren wichtigsten Aufgaben.
Sie erlautern das Material, die
Qualitat und die Anwendungs-
mdglichkeiten. Derzeit haben wir
dreiAzubis, erstim vergangenen
Jahr wurde eine unserer Auszu-
bildenden als erste Kammersie-
gerin im Leistungswettbewerb
des Deutschen Handwerks aus-
gezeichnet.

Wie innovativ sind lhre
Dienstleistungen?

Die Fortschritte in der Medizin
und der Orthopadietechnik stel-
len hohe Anforderungen an den
Praktiker in der Werkstatt. Die
Materialien wandeln sich, inzwi-
schen arbeiten wir viel mit Car-
bon und Titan oder modernen

Kunststoffen. Durch die High- |-

tech-Materialien andern sich

auch die Herstellungsmetho- =

den. Da mussen wir immer auf
dem neuesten Stand der Ent-
wicklungen und der Technik
bleiben. Wir gehen auf Messen
und selbstverstandlich spielen
permanente Fortbildungsmaf-
nahmen eine wichtige Rolle.

Sie haben vor finf Jahren den
Innovationspreis des Sani-
tatsfachhandels gewonnen -
wofur?

Wir wurden flr unsere Mar-
ketingidee ausgezeichnet - ei-
nen Werbespot flur den Spezi-
albereich »Orthopadietechnik
fur Kidse, der in den Kinos der
Region und Uber den regiona-
len Fernsehsender ausge-
strahlt wurde.

Was der Zimmermann so alles kann...
Zimmerarbeiten
Dachfenster / Dachgauben
Dachsanierung
Aufstockung
Balkone, Pergolen, Carport
Holzh&auser / flkolog. Bauen
Neubauten
Energieberatung

Lembergstr. 56
72766 Reutlingen
Telefon 07121/49 23 26

www. holzbau-schenk.de

Orthopédische Hilfsmittel sind individuelle MaRBarbeiten. Bei
der Erstellung ist der Einsatz modernster Technik ebenso ge-

fragt wie Handwerk mit Feingefihl.

Bild: Schlather

«Perfekte Visualisierungssysteme fiir alle
Bereiche von Sicherheit bis Prasentation.
= s "W\ Mit allem, was dazu gehort”

' Sabrina Raschke, Marketing, eyevis GmbH

)eyevis.

Perfekte Bilder mit dem hochsten Anspruch an Brillanz

Hundsschleestrale 23 ) 72766 Reutlingen ) Deutschland ) www.eyevis.de

und Qualitét fiir professionelle Display-Systeme.

Unbedingt kennenlernen unter: www.eyevis.de

lhr Meisterbetrieb fur

- Fenster

- Tiiren

- Vordicher

- Wintergirten

- Terrassendacher
- Rollladen

- Sonnenschutz

- Garagentore

- Reparaturservice

\¥Yohnbau - Industriebau

== Stangte

Am Heilbrunnen 141-143 - 72766 Reutlingen
Tel07121/492474-Fax07121/47 0411
www.fenster-staengle.de - info@fenster-staengle.de

Fenster

Umbau und Sanierung

Schlisselfertiges Bauen - Beton bohren und sagen

Reiner

A
JULEAY

= SCHADLER

Bauunternehmung GmbH teiefon 07129- 60266

www. schaedler-bauunternehmung.de - 72805 Lichtenstein
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Tiefgreifender Wandel
iIm Elektro-Handwerk

Erich Schonenberger vom gleichnamigen Horber
Innungsfachbetrieb uber Innovationen in seiner Branche

In kaum einem Handwerks-
zweig hat die digitale Revoluti-
on so viel verandert wie in der
Elektrobranche. Elektromeis-
ter Erich Schonenberger er-
hellt den Wandel vom traditio-
nellen Handwerk hin zu neuen
Technologien.

Erich Schonenberger ist seit
den 1970er Jahren im von sei-
nem Vater Kurt gegriindeten
Elektro-Fachbetrieb tatig. Im
Jahr2007 Glbernahm er zusam-
men mit seinem Bruder Arnold
die Geschaftsfihrung des Fa-
milienbetriebes.

Schonenberger ist Betriebs-
wirt des Handwerks, Vorsitzen-
der der Prufungskommission
der Elektro-Innung Freuden-
stadt und war rund zwei Jahr-
zehnte stellvertretender Ober-

.DE

meister. »Mein Bruder, ich und
unsere Mitarbeiter halten un-
ser Wissen durch regelmafige
Schulungen, unter anderem in
den Bereichen Fotovoltaik, E-
Check und Digitalstrom, auf
dem aktuellen Stand. So kén-
nen wir unsere Kunden jeder-
zeit Uber neueste Trends im Be-
reich intelligente Haustechnik
bestens informieren«, erklart
Schoénenberger.

Die Lehrgange werden vom
Landesinnungsverband gefor-
dert. Schénenberger selbst hat
sich zum Beispiel zum »Solar-
teur« weitergebildet: »Solarteu-
re« sind Experten flr erneuer-
bare Energien, in Sachen Foto-
voltaik, Warmepumpe und So-
larthermie.

Die digitale Revolution ist

INGEN.DE/AUSBILDUNG

langst im Alltag der Elektro-
Handwerker angekommen.
Der Europaische Installations-
bus (EIB)
dessen Weiterentwicklung
KNX steuert zum Beispiel die
BeleuchtungundJalousien, die
Gebaudeheizung sowie die

Schlief- und Alarmanlage. Mit §

dem Smartphone kann man
dies auch von unterwegs steu-
ern. »Annehmlichkeiten wie
diese sind langst keine
Wunschvorstellung mehr, son-
dern Realitat, erlautert Scho-
nenberger.

Auch Telekommunikation be-
deutet nicht mehr nur einfa-
ches Telefonieren. So sorgt der
Elektro-Fachbetrieb Schénen-
berger mit der Bereitstellung
von Internet-Telefonie Uber Voi-

beziehungsweise |
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Die Elektrik flir den Solarpark der Firma Degerenergie in Horb-
Rexingen stammt von Elektro Schonenberger. Archivbild: Kuball

ce-over-IP (VolP) beispielswei-
se daflir,dass seine Kundenvia
Computernetzwerke miteinan-
der in Kontakt treten. »Uber-
haupt werden Netzwerk-Struk-
turen im Privatbereich sowie in
Unternehmen immer bedeut-

ich schneide keine Haare.

ich reEe dein nichstes Date.

Handwerkskammer®
Reutlingen

"

samer«, meintSchénenberger.

Fur die Fotovoltaikbranche
prognostiziert er, dass es kunf-
tig wichtig werden wird, den
selbst produzierten Strom ab-
zuspeichern und je nach Ei-
gen-Bedarf wieder abzurufen.

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Verzahnte Prazisionsarbeit

Zahnradfertigung Ott Bodelshausen: Das Handwerk als Basis fur die Herstellung hochpraziser Werkteile

Die Produkte des Bodelshau-
ser Unternehmens Zahnrad-
fertigung Ott sind weltweit zu
finden: Unter anderem als
Bauteile fiir die Getriebe in
Windkraftanlagen.

1957 wurde die Firma Ott als
typischer schwabischer Lohn-
betrieb beider Handwerkskam-
mer Reutlingen angemeldet.
Bereitsinden Anfangen spezia-
lisierte sich die Lohndreherei
auf grofle Dimensionen. In den
folgenden Jahrzehnten entwi-
ckelte sich das Unternehmen
zum Komplettanbieter von An-
triebselementen. Zu den
Hauptkunden zahlen Siemens,
Bosch, die Zollern-Gruppe und
alle namhaften Grof3getriebe-
hersteller.

Schon friih erkannte man bei
Ott, dass die Windkraft eine der
bedeutenden Gegenwarts- und
Zukunftstechnologien ist. An-
fang der 1990er-Jahre wurde
die Firma europaweit einer der
ersten Zulieferer fir Windkraft-
getriebehersteller. Im Mittel-

Die handwerkliche
Ausbildung ist eine
wichtige Grundlage
fur die berufliche
Zukunft

unserer jungen
Generation.

Erwin Haag, Geschaftsflihrer
von Zahnradfertigung Ott
I

punkt stand dabei die Fertigung
von Prototypen neu entwickelter
Getriebe. Heute sind die Ott-Pro-
dukte in allen gangigen On- und
Offshore-Windkraftanlagen zu
finden, auf der Schwabischen
Alb ebenso wie in aller Welt.
Die GrofRenordnungen haben
sichim Vergleich zu den Anfangs-
jahren deutlich gesteigert: »Das
grofdte Teil, das wir flr die Wind-

kraft fertigen, wiegt sieben Ton- _.

nen und hat einen Durchmesser
von drei Metern¢, sagt Ge-
schéftsfuhrer Erwin Haag.

Beeindruckend sind nicht nur
die Dimensionen, sondern auch
die Anforderungen an hochste
Prazision. Bei den Zahnradern
liegt die Genauigkeit bei unter
zehn p (sprich: mU - das bedeu-
tet ein Tausendstel Millimeter).
Dementsprechend viel Know-
how erfordert der Fertigungs-
prozess. Rund 190 Mitarbeiter
beschaftigt das Unternehmen.
In der Fertigung sind Feinwerk-
mechaniker der Fachrichtung
Maschinenbau am Werk. Das
Spezialwissen eignen sie sich
im Unternehmen an. »Das be-
ginnt bei der Ausbildung und
umfasst auch die jahrlichen
Fortbildungsmaf3nahmen. Aber
der Grof3teil ist Learning by do-
ing«und die Weitergabe des in-
ternen  Spezialwissens«, so
Haag. »Wir fertigen EinzelstU-
cke, das unterscheidet uns von
der Massenanfertigung in der
Industrie.« Das Know-how, das
in die Einzelfertigung einflieft,
wird bei den Kunden in der In-
dustrie perfektioniert.

Zweites Standbein bei Ott ist
neben dem Verzahnen der

Planung und Ausfiihrung der Elektrotechnik
Ingenieur- und Meisterbetrieb der Innung
Verkauf und Service von Elektro- Hausgerdten

Handwerkerpark 9
72070 Tubingen
Tel.: 07071-943800

info@elektro-kuerner.de
www.elektro-kuerner.de

ELEKTRO
KURNER

CMEMSTLERSTUNWGSZENTRLM Gribn
Fachbetrieb der Elektroinnung Tiibingen

4

Ein Maschinenbautechniker pruft das Windkrafthohlrad auf einer Zahnradmessmaschine auf

u-Genauigkeit.

Grof3teile auch die Schnecken-
radsatzfertigung. Das Unter-
nehmen hat das so genannte
Ott-Schraubgetriebe entwickelt,
ein hochgenaues spieleinstell-
bares Schneckengetriebe fur
die Werkzeugmaschinenindust-
rie, das in den 1980er-Jahren
patentiertund bis heute laufend
weiterentwickelt wurde.

Erwin Haag sieht die Firma
Ott Zahnradfertigung als »in-
dustriellen Handwerksbe-
trieb«: »Wir arbeiten mit der
Hand am Arm - aber auch wie
ein Industriebetrieb. Die Pro-
zesse mussen so sicher ablau-
fen, dass der Mensch diese Ge-

Kaminofen
Edelstahlschornsteine
Schornsteinsanierung

* % %

PLANUNG + MONTAGE

GEIQBLER
KAMINBAU

www.geissler-kaminbau.de

Tlbinger StraBe 60

72762 Reutlingen-Weststadt

Tel. 071 21/1 36 29 44

Fax 07121/1 362945
Offnungszeiten:

Mo - Fr von 16.00 — 19.00 Uhr
Sa von 10.00 - 14.00 Uhr

Bild: PR-Service

noch, Basis fur die erfolgreiche
Umsetzung im Fertigungspro-
zess ist und bleibt das Hand-
werk, ist Haag Uberzeugt.

nauigkeiten nicht mehr garan-
tiert umsetzen konnte. Daher
werden immer mehr Arbeiten
maschinell ausgeflhrt.« Den-

Cu.
QSK AR
?«E *E&

Absolut oskar-verdachtig...

sind unsere Ausbildungsplétze als:

Fleischer/-in
Fleischerei-Fachverkaufer/-in

Wenn Sie an einem der oben genannten Berufe in-
teressiert sind und es Ihnen SpaB machen wiirde,
in einem modernen und innovativen Unternehmen
allerbeste Fleisch- und Wurstwaren mit Freude und
Motivation an anspruchsvolle Kunden zu verkau-
fen, dann sollten Sie sich gleich schriftlich bewer-
ben bei:

Metzgerei Oskar Zeeb GmbH
Gustav-GroB-StraBe 10 in
72760 Reutlingen

071 21/93 60-0

Meine Wahl: Regional!
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Das Handwerk als Basis

Das Metzinger Unternehmen Knecht setzt innovative ldeen

aus Beton um

Was ist an Fertigkellern so Be-
sonderes, ist doch nur Beton?
Von wegen - wie innovativ die
Produktion der Fertigteile sein
kann, beweist die Knecht Unter-
nehmensgruppeinMetzingen.

Das Unternehmen wurde
1928 als Bauunternehmen ge-
griindet. Heute reichen die Unter-
nehmenssparten von der Pro-
duktion von Betonfertigteilen
Uberdie Produktion und Montage
von Fertigteilkellern bis zum Sys-
tembau und der speziellen Pro-
duktschiene Gewachshausein-
richtungen aus Metall mit CNC-
Bearbeitung. Die Produkte wer-
deneuropaweitvertrieben.ImJuli
2012 wurde die Knecht manu-
faktur integriert.

Sandra Knecht, Prokuristin im
elterlichen Betrieb, gibt im Inter-
view mit der Redaktion einen Ein-
blick in eine spannende Hand-
werksbranche.

Knecht war Pionier im Bereich
Fertigteilkeller - wie kam es
dazu?

Sandra Knecht: 1967 erfolgte
die Produktion und Montage des
ersten Fertigteilkellers fir den Ei-
genbedarf. In den darauf folgen-
den Jahren wurde dieser Bereich
mehr und mehr ausgebaut und
zum Beispiel eine eigene Ferti-
gungshalle errichtet sowie viele

Innovationen und Weiterentwick-
lungen vorgenommen. Inzwi-
schensind wir mit Gber 40 Jahren
einer der erfahrensten Fertigteil-
Kellerbauer in Deutschland und
arbeiten mitfastallen namhaften
europaischen Fertighaus-Unter-
nehmen zusammen. Daneben
engagieren wir uns mit ebenso
viel Herz und Sachverstand fur
private Bauherren.

Sie sprechen die Innovationen
an - welche zum Beispiel?
Uber 20 Patent- beziehungswei-
se Gebrauchsmusteranmeldun-
gen sind auf Knecht eingetragen.
Die KlimaPlus Wand beispiels-
weise ist eine Verbesserung der
Anbringung der Warmedam-
mung an der Kellerauenwand.
Die Dammungwird im Werkin die
Schalung eingelegt, danach wird
die Fertigteilwand betoniert. Da-
durch entsteht ein sicherer Ver-
bund zwischen Warmedammung
und Stahlbetonfertigteil. Hier-
durch kann Energie eingespart
werden - in Zeiten von steigen-
den Energiekosten flr uns ein
wichtiger InnovationsanstoR. Die
KlimaPlus Wand wurde von der
Stiftung der Kreissparkasse
Reutlingen zur Férderung innova-
tiver Leistungenim Handwerk mit
dem dritten Platz beim Innovati-
onspreis 2010 ausgezeichnet.

Viel positive Resonanz erhalten
wir auch auf unsere aktuellste
Neuentwicklung, den Knecht-
Lichtfluter, der durch verbesserte

Lichtzufuhr wesentlich mehr Ta- |

geslicht in das Untergeschoss
lasst und so die Raume wohnli-
cher und behaglicher macht.

Wirsindauchstandig mitInstitu-
ten und Verbanden in Verbindung.
Beispielsweise beim GREEN:HOU-
SE, einem Experimentalbau aus
Holzbeton. Anlasslich des Jubila-
ums der Bauhaus-Universitat Wei-
mar wurde auf dem Uni-Gelande
ein dreigeschossiger Bau aus neu
entwickelten Holzbetonplatten er-
stellt. FUr Knecht lag der Reiz die-
ser Innovation darin, einen neuen
Baustoff aus nachwachsenden
Rohstoffen zu entwickeln, der alle
wichtigen konstruktiven und bau-
klimatischen Anforderungen er-
fullt.

Welchen Stellenwert hat das
Handwerk bei Knecht?

Ohne Handwerk gibtes keine Vor-
fertigung von Betonfertigteilen.
Die BasisfurunserTunsind hand-
werkliche Fertigkeiten und Mate-
rialkenntnisse. Allein fir den Bau
der Schalungen benétigt der Be-
tonfertigteilbauer sehr gute hand-
werkliche Kenntnisse und raumli-
ches Vorstellungsvermégen. Des
Weiteren muss er statische Vorga-
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Betonfertigteilbauer bei der Montage einer KlimaPlus Wand mit

integrierter AuBendammung.

ben umsetzen kénnen. Deshalb
unternehmen wir grofRe Anstren-
gungen, um vor allem im hand-
werklichen Bereich, also im Beruf
des Betonfertigteilbauers, Auszu-
bildende - ménnlich wie weiblich
-flrdiesenBerufzubegeistern.

Was ist die Knecht manufak-
tur? Der Name klingt nicht
nach grof3en Fertigteilen?

Die Knecht manufaktur ist eine
kleine Werkstatt, die sich auf ex-
klusive Einzelstlicke und Klein-

Steigen Sie in die eigene Stromproduktion mit einer
hochwertigen PV-Anlage der Firma Kirsammer ein!
Jetzt neu: Stromspeicher zur Eigenverbrauchsoptimierung
mit staatlicher Férderméglichkeit.

Kompetente und schnelle Beratung zu allen technischen und
finanziellen Fragen stehen ihnen nach ihrer Kontaktaufnahme
mit uns zur Verfligung.

Ausbildungsplatze fir 2013 noch frei!

Nach Abschluss der einjahrigen Berufsfachschule starten
Sie mit uns in eine erfolgreiche Berufsausbildung.

Wir suchen mehrere

Elektroinstallateure/innen

fur die Installation, Reparatur und Wartung von PV-Anlagen
und Elektroinstallation an Gebauden. Attraktiver Arbeitsplatz in
einer sehr dynamischen Zukunftsbranche.

Tel: 07381 - 500 251

Fax: 07381 - 500 253

AN'J‘WW Elektrotechnik Kirsammer GmbH ¢

72820 Sonnenbuhl-Erpfingen -
Stettener Str. 35

RICHARD BEZ
ELERTRO

GmbH & Co. KG
o INSTALLATIONEN Geschulter
e BUSTECHNIK Fachbetrieb
e KUNDENDIENST
e BELEUCHTUNG Service

Tel. 07128 / 12 27 - Fax 07128/ 12 44
www.elektro-bez.de

plus

F=E=RTIGTEILE*

* Fertigteilkeller

Betonfertigteile

Gestaltungselemente

Treppen, Wénde
Decken, Sonderteile

www.knecht.de
www.knecht-manufaktur.de

Betonwerke - Fertigteilkeller

Bilder: Knecht

serien aus Beton spezialisiert
hat. Wirentwickeln die Produkte
teilweise selbst, wie zum Bei-
spiel unseren Handy-Halter aus
Beton oder Schalen und Stihle.
Zusammen mit Architekten und
Designern arbeiten wir deren
Planungen und Entwurfe aus
und setzen die Produkte hand-
werklich um. In diesem Bereich
sind Kreativitat, Innovation und
die akribische Auseinanderset-
zung mit dem Material »Beton«
quasi taglich neu gefordert.

Das Handwerk -
eine grofdie Nummer

Licht aus, Film ab!

Egal, welcher Streifen auf
der Leinwand flimmert:
Erst das Handwerk macht
jeden der 4640 Kinosale
in Deutschland zum Film-
palast. Vom gemutlichen
Kinosessel Uber den flau-
schigen Teppichboden bis
zur stimmungsvollen Be-
leuchtung — diesseits der
Leinwand sorgen Bodenle-
ger, Schallschutzisolierer,
Tischler, Elektroniker, Hei-
zungsbauer und Raumaus-
statter fur ein unverwech-
selbares Kinoerlebnis.

Quelle:
Filmforderungsanstalt FFA
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Handwerkskammer

Reutlingen

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Philipp Buck, Installateur-,
Klempner- und Heizungs-
baubetrieb, Ansprechpart-
ner: Frau Buck, Haigerlocher
StraBe 62,72379 Hechingen,
Hauptschule, Realschule,
www.sanitaer-buck.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Dinkel GmbH & Co. KG, Hei-

zung und Sanitar, Ansprech-
partner: Herr Thalmdiller,
Reutlinger Stral3e 9, 72072
Tubingen, Hauptschule, Real-
schule, gute Noten in Tech-
nik, Mathematik und
Deutsch, www.dinkel-hei-
zung.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Frank GroRberger GmbH,
Haus- und Energietechnik,
Ansprechpartner: Frank
GroRberger, Marienstralle
93, 72827 Wannweil, Real-
schule, gute Mathematik-
kenntnisse, gepflegtes AuRe-
res, gute Umgangsformen,
www.grossberger-haustech-
nik.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Fliger GmbH, Ansprechpart-

ner: Patrick Fliger, Maienfeld-
straBe 19/1, 72074 Tlibingen,
gerne auch Berufsfachschii-
ler, gute Deutschkenntnisse

1x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Gaull GmbH Freudenstadt,
Installateur- und Heizungs-
baubetrieb, Ansprechpart-
ner: Herr Salzmann, Rudolf-
Diesel-StraRe 13, 72250 Freu-
denstadt, Hauptschule, Real-
schule, www.gauss-gmbh.de

1x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Genkinger, Wasser Warme
GmbH, Ansprechpartner:
Axel Genkinger, Heimatstra-
e 13,72285 Pfalzgrafenwei-
ler, Hauptschule, Realschule,
www.genkinger-wasser-
waerme.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Gerhard Leicht GmbH, Instal-
lateur- und Heizungsbaube-
trieb, Bremelau, Ansprech-
partner: Gerhard Leicht,
Wegscheiden 13, 72525 Miin-
singen, Hauptschule, Real-
schule, Mathematik Min-
destnote 3, www.leicht-hei-
zung.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Glombitza-Mutschler, GmbH
& Co. KG, Ebingen, Ansprech-
partner: Manuela Mutschler,
Truchtelfinger StralRe 46,
72458 Albstadt, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
und Mathematikkenntnisse,
www.glombitza-
mutschler.de

4 x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Gottfried Braun GmbH,

Installateur- und Heizungs-
baubetrieb, Elektrotechnik,
Kalteanlagenbau, Ansprech-
partner: J6rg Braun, Ochsle-
stralle 17, 72270 Baiersbronn,
Hauptschule, Realschule,
www.braun-baiersbronn.de

1x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Klaus Greiner, Installateur-

und Heizungsbau-, Klemp-
ner- und Dachdeckerbetrieb,
Ansprechpartner: Klaus Grei-
ner, Bolgartenweg 5,724m
Bodelshausen, Hauptschule,
Realschule, guter Schulab-
schluss, lernwillig, belastbar,
schwindelfrei, gute
Umgangsformen, sauberes
Auftreten, fleiBig, www.grei-
ner-sanitaertechnik.de

1x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

HD Haustechnik GmbH,
Ansprechpartner: Herr Hops-
Dold, DorfstraRe 6,72827
Wannweil, Hauptschule,
Realschule, Bewerbung per
Post, Zeugnisse, tabellari-
scher Lebenslauf, www.hd-
haustechnik.de

1x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Hermann GmbH, Heizung-
Sanitar-Flaschnerei,
Ansprechpartner: Dieter
Schatzle, Schomberger Stra-
3e 23,72367 Weilen u.d.R.,
Hauptschule, Realschule,
www.hermann-shk.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

HET Haustechnische, Anla-

gen GmbH, Ebingen,
Ansprechpartner: Herr Dob-
brunz, Drosselweg 6, 72458
Albstadt, Hauptschule, Real-
schule, gute PC-Kenntnisse
bei Technische/r Produktde-
signer/in, gute Mathematik-
kenntnisse, www.het-alb-
stadt.de

Matthias Klein, Azenbach-
straBe 6,72072 Tiibingen,
Realschule

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Klima- und Sanitarbau

GmbH, Erich Kurz, Ansprech-
partner: Harald Rinder-
knecht, SchillerstralRe 10,
72585 Riederich, Realschule,
gute
Deutschkenntnisse.,www.ku
rz-heizung.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Andreas Merz, Installateur-

und Heizungsbaubetrieb,
Ansprechpartner: Alexander
Merz, SchlagwaldstraBe 8,
72290 LoRburg, Hauptschule,
Realschule, www.merz-loss-
burg.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Wolfgang Schafer, Installa-
teur- und Heizungsbaube-
trieb, Weitingen, Ansprech-
partner: Wolfgang Schéfer,
Unter dem Wasen 1,72184
Eutingen, Hauptschule, Real-
schule

1x Augenoptiker/in in 2013
Glinther Maisch und Thomas

Maisch GbR, Augenoptik und
Horgerateakustik, Ansprech-
partner: Thomas Maisch,
Kornhausstrale 22, 72070
Tuibingen, Realschule, Abitur,
gute Mathematik- und Phy-
sikkenntnisse, www.optik-
maisch.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Paul Miiller, Installateur- und
Heizungsbaubetrieb,
Ansprechpartner: Paul Miil-

Rund 650 freie Lehrstellen!

850 weitere finden Sie auf unserer Internetseite:
www.hwk-reutlingen.de/ausbildung

Wichtige Hinweise

+ In den Lehrstellenangeboten aus den Landkrei-
sen Freudenstadt, Reutlingen, Tiibingen und Zol-
lernalb fiir das Jahr 2013 sind aufgefiihrt der
Name und die Anschrift des Betriebes, ein
Ansprechpartner, die Anforderungen an den
Schulabschluss, sonstige Wiinsche bzw. Anforde-
rungen, die Internetadresse (sofern vorhanden).

ten Anforderungen.

« Wenn Sie sich fiir eine Lehrstelle interessieren,
dann beachten Sie bitte in jedem Fall die gestell-

« Auf den Internetseiten der Handwerkskammer
Reutlingen finden Sie Informationen iiber die
mehr als 100 Berufe des Handwerks —vom Augen-
optiker bis hin zum Zweiradmechaniker.

« Wenn Sie lhren Traumberuf nicht direkt entde-
cken, dann sehen Sie sich nach Alternativen um.
Beispiel: Nicht nur der Kfz-Mechatroniker be-
schaftigt sich mit Autos, sondern auch der Karos-
seriebauer, der Sattler, der Landmaschinenbauer
etc. Vergleichbares gilt fiir andere Berufe.

- Achtung

Denken Sie daran, dass Lehrstellen innerhalb kur-
zer Zeit besetzt werden konnen. Informieren Sie
sich daher bitte auch immer auf den Internetsei-
ten der Handwerkskammer Reutlingen:
www.hwk-reutlingen.de/ausbildung.

Dort werden die Daten zeitnah aktualisiert .

1x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Karl Bez GmbH - Installateur-

und Heizungsbau-, Dachde-
cker-, Klempner- und Fliesen-
legerbetrieb, Ansprechpart-
ner: Oliver Bez, Stettener
Stralle 39,72820 Sonnen-
biihl, Realschule, gute
Mathematikkenntnisse,
guter Umgang, Ehrgeiz,
www.bez-baederprofi.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Kern Haustechnik GmbH &

Co. KG, Ansprechpartner:
Sebastian Kern, SchulstraRe
15, 72285 Pfalzgrafenweiler,
Hauptschule, Realschule,
www.kern-haustechnik.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Klempner Klein, Heizung-Kli-
ma-Sanitar GmbH,
Ansprechpartner: Peter und

Klimatechnik in 2013
Rainer Klink, Installateur-

und Heizungsbau-, Klemp-

nerbetrieb, Ansprechpartner:

Frau Klink, Kugelwasen 9,
72336 Balingen, Hauptschu-
le, Realschule

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Lignasol, Inh. Christian He
e.K., Ansprechpartner: Chris-
tian Hel3, Gwande 1 b, 72181
Starzach, Hauptschule, Real-
schule

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Glinter Paul Maier, Installa-
teur- und Heizungsbaube-
trieb, Ansprechpartner:
Bernd Maier, BahnhofstraRle
13 A, 72116 Mossingen, Real-
schule, Abitur, Mathematik
und Deutsch mindestens
Note 3

ler, Schneidergasse 16, 72581
Dettingen, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
und Mathekenntnisse

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Miller GmbH, Sanitar- und
Heizungstechnik, Dettingen,
Ansprechpartner: Rolf Sike-
ler, MuristraRe 15, 72160 Horb
a.N., Hauptschule, Realschu-
le, www.mueller-
dettingen.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Saur Haustechnik GmbH,
Ansprechpartner: Frau Saur-
Nagel, Nirtinger StrafRe 1,
72074 Tiibingen, Hauptschu-
le, Realschule, Abitur, gute
Mathematikkenntnisse und
Techniknote

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Ulrich Schmid, Installateur-

und Heizungsbau- und
Klempnerbetrieb, Ansprech-
partner: Ulrich Schmid,
BahnhofstraRRe 5 - 7,72270
Baiersbronn, Hauptschule,
Realschule, www.schmid-
klosterreichenbach.de

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Schollhammer Energie-Sys-
teme, GmbH & Co. KG,
Ansprechpartner: Achim
Schoéllhammer, Baachstrale
4,72574 Bad Urach, Haupt-
schule, Realschule,
www.schoellhammer.com

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Stefan Madle, Gebdude- und

Energietechnik GmbH,
Ansprechpartner: Stefan
Madle, LutherstraRe 7,72800
Eningen u.A, Hauptschule,
Realschule, www.stefan-
madle.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013
Stenzel GmbH, Installateur-,

Heizungsbau- und Klemp-
nerbetrieb, Ansprechpartner:
Joachim Stenzel, Emil-Adolff-
Stral3e 7, 72760 Reutlingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, die Noten in den
Fachern Mathematik, Tech-
nik und Sport sollten min-
destens gut sein, www.sten-
zel-shk.de

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Sterr GmbH & Co. KG, Sanita-
re Anlagen und Heizungs-
bau, Ansprechpartner: Herr
Michael Sterr, Herr Grusa,
MetzgerstraBe 5,72764 Reut-
lingen, Realschule, Abitur

2 x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Stier GmbH, Installateur-
und Heizungsbaubetrieb,
Engstlatt, Ansprechpartner:
Frau Mayer, Haselstrale 12,
72336 Balingen, Hauptschu-
le, Realschule, gute Deutsch-
und Mathematikkenntnisse,
hofliches Auftreten, volljah-
rig, Ausbildungsbeginn
02.09.2013, Bewerbung:
Schriftlich mit Bild

1x Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik in 2013

Ulmer Heizungsbau GmbH,
Ansprechpartner: Herr
Ulmer, Herr Trauner, Robert-
Bosch-StraRe 8,72827 Wann-
weil, www.ulmer-heizungs-
bau.de

1x Augenoptiker/in in 2013
Nadja Kuhnle, Horgerate-
akustiker- und Augenopti-
kerbetrieb, Ansprechpartner:
Nadja Kuhnle, Salzgasse 4,
72525 Miinsingen, Realschu-
le, Abitur, volljdhrig, flieBend
Deutsch in Wort und Schrift,
www.augundohr-kuhnle.de
1x Augenoptiker/in in 2013
Nadja Kuhnle, Horgerate-
akustiker- und Augenopti-
kerbetrieb, Ansprechpartner:
Nadja Kuhnle, Obere Wasse-
re 3 -7,72764 Reutlingen,
Realschule, Abitur, volljahrig,
gute deutsche Aussprache,
www.augundohr-kuhnle.de
1x Augenoptiker/in in 2013
Optik Metzger GmbH,

Augenoptikerbetrieb,
Ansprechpartner: Manfred
Pupke, Bahnhofstralle 1,
72336 Balingen, Realschule,
Abitur, www.optik-
metzger.de

1x Augenoptiker/in in 2013
Optik Metzger Tiibingen
GmbH, Ansprechpartner:
Ralf Miiller, Herr Belka,
Neckargasse 10, 72070 Tiibin-
gen, Realschule, Abitur, gute
Mathematik- und Deutsch-
kenntnisse, www.optik-
metzger.de

1x Augenoptiker/in in 2013
Stefan Pavel, Horgerateakus-
tiker- und Augenoptikerbe-
trieb, Ansprechpartner: Bra-
nimir Gerovac, KaiserstraRe
49,72764 Reutlingen, Real-
schule, Abitur

2 x Augenoptiker/in in 2013
pro optik Augenoptik, Fach-
geschaft GmbH, Ansprech-
partner: Herr Siegbert Jehle,
Kirchgasse 1, 72070 Tiibin-
gen, volljahrig, www.proop-
tik.de

1x Augenoptiker/in in 2013
prooptik, Augenoptik-Fach-
geschaft GmbH, Ansprech-
partner: Wolfgang Pupke,
Friedrichstrae 48, 72336
Balingen, Realschule,
www.prooptik.de

1X
Automobilkaufmann/frau in
2013

Heinz Walz, Kraftfahrzeug-
technikerbetrieb, Ansprech-
partner: Heinz Walz, Max-
Himmelheber-Stral3e 2,
72270 Baiersbronn, Haupt-
schule, Realschule

2 x Backer/inin 2013
Backerei Gehr GmbH,

Ansprechpartner: Albrecht
Gehr, Sindelfinger StraRRe 4,
72070 Tiibingen, Hauptschu-
le, Realschule, www.baecke-
rei-gehr.de

2 x Backer/inin 2013
Backerei Leins e.K., Inhaber

Heinz Manke, Ansprechpart-
ner: Heinz Manke, Karin
Manke, MarktstraRRe 18, 72145
Hirrlingen, Hauptschule,




Das Handwerk in der Region

Das Handwerk als
attraktiver Arbeitgeber

Jugendliche erwartet ein hohes Maf3 an Eigenverantwortung

Dem Handwerk geht der Nach-
wuchs aus. Was also tun? »Die
Handwerksbetriebe miissen
frithzeitig auf Jugendliche zu-
gehen, und ihnen deutlich ma-
chen, dass gerade das Hand-
werk vielfiltige Perspektiven
bietet«, meintJoachim Mohrle,
Prasident der Handwerkskam-
mer Reutlingen. Argumente
gebe es schliefilich genug -
die miissten aber auch besser
vermarktet werden.

»Die vielfach Uberholten Vor-
stellungenvom Handwerk mus-
sen korrigiert werdeng, erganzt
Dr. Joachim Eisert, Hauptge-
schaftsfliihrer der Handwerks-
kammer Reutlingen. Schlief3-
lich seien die in der Regel klei-
neren Betriebe deutlich flexib-
ler als GroBunternehmen, und

jeder Jugendliche kdnne, nein,
er musse sogar viel schneller
selbst Verantwortung tiberneh-
men. Dieses héhere Maf3 an Ei-
genverantwortung fordere so
ganz nebenbeiauch die Kreati-
vitat eines jeden Einzelnen, so
Eisert weiter.

Die durch die Struktur der
kleinen und mittleren Betriebe
bedingten flachen Hierarchien
boten gerade auch Frauen die
Méglichkeit, Familie und Beruf
besser miteinander zu verein-
baren, fligtJJoachim Méhrle hin-
zu. Fachkrafte sichern heifle
deshalb eben nicht, das Augen-
merk nur auf junge Nach-
wuchskrafte zu richten. Es be-
deute auch: Mitarbeiter an den
Betrieb zu bindenundihre Leis-
tungsfahigkeit zu erhalten.

Ein gutes Betriebsklima ste-
he dabei immer an erster Stel-
le. Aber es gebe naturlich auch
unternehmerische Strategien,
die Bindung an den Betrieb zu
starken. Die sollten aber auch
ganz bewusst eingesetzt wer-
den, so Méhrle. Dazu gehodre
die schon erwahnte Vereinbar-
keit von Familie und Beruf, die
Einbindung in Entscheidungen
und die Ubertragung von Ver-
antwortung. Und auch Weiter-
bildungsmaBnahmen  seien
nicht nur flr den Betrieb selbst
wichtig, sondern sie wirden
gleichermafen zur Zufrieden-
heit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beitragen.

Joachim Eisert fugt noch ei-
nen weiteren wichtigen Punkt
hinzu:es geheauchumeineal-

Wir finanzieren den Mittelstand.

Nutzen Sie das Sparkassen-Finanzkonzept fiir Firmenkunden.

Kreissparkasse
Freudenstadt

Kreissparkasse
Reutlingen

Freitag, 1. Marz 2013

Joachim Mohrle, Prasident der Handwerkskammer Reutlingen
(links) mit dem Hauptgeschéftsfuhrer der Handwerkskammer, Dr.

Joachim Eisert (rechts).

tersgerechte  Weiterentwick-
lung von Aufgaben und Anfor-
derungen. »Wenn wir - zu
Recht! - von den Menschen er-
warten, dass sie zukunftig lan-
ger arbeiten, dann muissen wir
auch daflr sorgen, dass sie
den Anforderungen gerecht
werden kdnnen.« Altere Mitar-
beiter durften nicht aufs Ab-
stellgleis geschoben werden.

Kreissparkasse
Tibingen

Bild:

Handwerkskammer Reutlingen

Es mussten Aufgabenbereiche
entwickelt werden, die der kor-
perlichen Leistungsfahigkeit
entsprachen und in besonde-
rer Weise das Erfahrungswis-
sen der Alteren nutzen. Denn
in vielen Bereichen unserer
Dienstleistungsgesellschaft
sei personliche Reife und eine
lange Berufserfahrung extrem
wichtig.

Sparkasse
Zollernalb

Managen Sie Ihre Finanzen clever mit dem Sparkassen-Finanzkonzept. Als einer der gré3ten Mittelstandsfinanzpartner bieten wir unseren Kunden
kompetente und umfassende Beratung. Von Finanzierungslésungen tber Risikomanagement bis hin zur Nachfolgeregelung: Wir finden fir jedes
Anliegen die maRgeschneiderte Losung.




gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse
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1x Backer/inin 2013
Backerei Schwarz GmbH,

Unterhausen, Ansprechpart-
ner: Andreas Schwarz, Miihl-
stralle 17, 72805 Lichtenstein,
Hauptschule, Realschule,
gute Deutschkenntnisse

2 x Backer/inin 2013
Backerei-Konditorei, Giinter

Mayer e. K., Ansprechpart-
ner: Sina Mayer, Unterjesin-
ger Strafl3e 3,72108 Rotten-
burg, Hauptschule, Begeiste-
rung fiir den Beruf, Teamfa-
higkeit, Zuverlassigkeit,
www.cafe-baecker-mayer.de

3 x Backer/in in 2013
Backerei-Konditorei, Padeff-

ke GmbH, Ansprechpartner:
Dominic Padeffke, Im Baren-
garten 6,72116 Mdssingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, www.baeckerei-
padeffke.de

2 x Backer/inin 2013
Backerei-Konditorei, Giinter

Mayer e. K., Ansprechpart-
ner: Sina Mayer, Wilhelm-
stralle 40,72764 Reutlingen,
Hauptschule, Teamfahigkeit,
Zuverlassigkeit, friihes Auf-
stehen kein Problem

2 x Backer/inin 2013
Heinrich Beck, Backerei -

Konditorei, Ansprechpartner:
Herr Eggert, Unter Lau 3,
72587 Romerstein, Deutsch
in Wort und Schrift,
www.beckabeck.de

1x Backer/inin 2013
Thomas Bock, Backerei,

Ansprechpartner: Thomas
und Ursula Bock, Hauptstra-
e 5, 88529 Zwiefalten,
Hauptschule, gute Deutsch-
kenntnisse, Engagement

1x Backer/inin 2013
Bumdiiller Brot GmbH, Gross-

backerei - Konditorei,
Ansprechpartner: Herr Ernst,
BrunnenstraRe 4 - 6,72379
Hechingen, Hauptschule,
Realschule, Mathematik und
Sport 2,0

2 x Backer/inin 2013
Klaus-Dieter Glocker, Backe-
rei, Ansprechpartner: Klaus-
Dieter Glocker, HauptstraBe
2,72532 Gomadingen, Haupt-
schule

1x Backer/inin 2013
Michael Haug, Backermeis-

ter, Ansprechpartner: Micha-
el Haug, Gonninger Strae 3,
72820 Sonnenbiihl, Haupt-
schule, gute Mathematik-
und Deutschkenntnisse,
www.baeckerei-haug.de

1x Backer/inin 2013
Dieter Kalbacher, Backerei,

Weitingen, Ansprechpartner:
Dieter Kalbacher, Poststralle
5,72184 Eutingen, zuverlas-
sig, plinktlich, www.baecke-
rei-kalbacher.de

1x Backer/inin 2013
Tronje Marquardt, Backerei -

Konditorei, GroRengstingen,
Ansprechpartner: Tronje
Marquardt, KeltenstraRe 6,
72829 Engstingen, Haupt-
schule, frith Arbeiten sollte
kein Problem sein, www.alb-
korn.de

1x Backer/in in 2013
Siegfried Maser, Backerei -

Konditorei, Ansprechpartner:
Siegfried Maser, Zankwald-
weg 6,72275 Alpirsbach,
Hauptschule, Realschule,
www.sigis-backstueble.de

1x Backer/in in 2013

Alfred Schweizer, Backerei -
Konditorei, Steinhofen,
Ansprechpartner: Alfred und
Jutta Schweizer, BachstraRe
5,72406 Bisingen, Realschu-
le, gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse,
www.lecker-baecker.de

1x Backer/in in 2013
Bernhard Strobel, Backerei,

Ansprechpartner: Herr Stro-
bel, BurgstraRRe 19, 72479
StralRberg, Hauptschule

2 x Backer/inin 2013
Vollkornbackerei Berger
GmbH, Backerei - Konditorei,
Ansprechpartner: Hubert
Berger, WilhelmstraRe 127,

Hauptschule, Deutsch und
Mathematik mindestens
Note 3, www.g-brodbeck.de

1x Baugeratefuhrer/inin
2013

Reif Bauunternehmung
GmbH & Co. KG, Zweignie-
derlassung Baiersbronn,
Ansprechpartner: Herr
Nagel, Herr Déring, Saarstra-
Re 20, 72270 Baiersbronn,
Hauptschule, Realschule,
handwerkliches Geschick,
gutes Zahlenverstandnis,
www.reif-bau.de

1x Baugeratefuhrer/inin
2013
wk-bau GmbH, Ansprech-

partner: Andre Kuder, Briihl-
straBe 27,72584 Hiilben,
Hauptschule, Zuverldssig-
keit, Plinktlichkeit

1x Bauzeichner/in in 2013
Kemmler Industriebau

GmbH, Ansprechpartner:
Stefan Sayer, Reutlinger Stra-

se, schriftliche Bewerbung,
www.belser-bau.de

1x Beton- und Stahlbeton-
bauer/inin 2013
Eugen Sieber Bauunterneh-

mung GmbH, Dettingen,
Ansprechpartner: Heinz Sie-
ber, Augarten 38, 72160 Horb
a.N., Hauptschule, Realschu-
le, gute Deutschkenntnisse,
www.bau-sieber.de

Handwerkskammer

Reutlingen

2 x Buchbinder/in in 2013
Matthias Raum, Buchbinder-
meister, Ansprechpartner:
Matthias Raum, Unter Lau 21,
72587 Romerstein, Realschu-
le, Abitur, Buchbinder/in im
Handwerk, Fachrichtung Ein-
zel- und Sonderfertigung,
Interesse am Berufsbild, Fin-
gerspitzengefiihl, absolute
Ehrlichkeit, www.wfbp.de

4 x Beton- und Stahlbeton-
bauer/inin 2013
Gottlob Brodbeck GmbH &

Co.KG, Strallen- und Inge-
nieurbau, Ansprechpartner:
Carsten Fellmeth, Rémerstra-
RBe 17,72555 Metzingen,
Hauptschule, Deutsch und
Mathematik mindestens
Note 3, www.g-brodbeck.de

1 x Burokaufmann/Burokauf-

frau in 2013
Farbgestaltung Beck GmbH,

Ansprechpartner: Herr Tros-
ter, VogelsangstraRe 30,
72581 Dettingen, Hauptschu-
le, Realschule, Mathematik
Note 2, Deutsch Note 2, PC-
Kenntnisse, www.farbgestal-
tung-beck.de

1x Beton- und Stahlbeton-
bauer/inin 2013

Reif Bauunternehmung
GmbH & Co. KG, Zweignie-
derlassung Baiersbronn,

1 x Burokaufmann/Burokauf-
frau in 2013
G. Maier Elektrotechnik

GmbH, Ansprechpartner:
Kristin Maier-Miiller, Gustav-
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72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Mathe-
matik- und Deutschnote
mindestens befriedigend,
www.vollkornbaeckereiber-
ger.de

1x Backer/in in 2013
Wilhelm Birgel, Backerei und

Konditorei GmbH, Ansprech-
partner: Michael Birgel,
Stuttgarter StraBe 36, 72141
Walddorfhaslach, Haupt-
schule

1x Baugeratefiihrer/in in
2013
Engelbert Schneider GmbH

& Co.KG, Tief- und StraRen-
bau, Ansprechpartner: Man-
fred Stier, Hanfland 1, 72401
Haigerloch, Hauptschule,
Realschule

Be 63,72072 Tlibingen, Real-
schule, Bauzeichner: Schwer-
punkt Architektur, Beginn:
September 2013

1x Bestattungsfachkraft in
2013
Marijana Saric, Bestattun-

gen, Ansprechpartner: M.
Saric, M.Kern, Unter den Lin-
den 35,72762 Reutlingen,
Realschule, Fiihrerschein

3 x Beton- und Stahlbeton-
bauer/in in 2013
Adolf List GmbH & Co. KG,

Bauunternehmung, Génnin-
gen, Schachen 1/1,72770
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
Beginn: September,
www.adolf-list.de

2 x Baugeratefuhrer/inin
2013
Gottlob Brodbeck GmbH &

Co. KG, StraBen- und Inge-
nieurbau, Ansprechpartner:
Carsten Fellmeth, Romerstra-
3e 17, 72555 Metzingen,

1x Beton- und Stahlbeton-

bauer/in in 2013
Belser Bau GmbH, Ansprech-

partner: Sven Belser, Mozart-
straBe 2,72297 Seewald,
Hauptschule, Realschule,
sehr gute Deutschkenntnis-

Ansprechpartner: Herr
Nagel, Herr Doring, Saarstra-
e 20, 72270 Baiersbronn,
Hauptschule, Realschule,
handwerkliches Geschick,
gutes Zahlenverstandnis,
www.reif-bau.de

2 x Beton- und Stahlbeton-
bauer/inin 2013
Wurster Bauunternehmung

GmbH, Ansprechpartner:
Karl-Hans Wurster, Niirtinger
StralRe 31,72661 Grafenberg,
Hauptschule, Realschule,
gute Auffassungsgabe, Leis-
tungsbereitschaft,
www.wurster-bau.de

2 x Betonfertigteilbauer/in

in 2013
Heinzmann Baustoffe

GmbH, Haid, Ansprechpart-
ner: Peter Heinzmann, Erwin-
Rommel-StraRe 62,72829
Engstingen, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
und technische Kenntnisse,
Mathematik mindestens 3,0

Schwab-StraRe 16, 72762
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, www.maier-elek-
trotechnik.de

1 x Burokaufmann/Burokauf-
frau in 2013

Kammerer Elektrotechnik
GmbH, Ansprechpartner:
Heinz Kammerer, Guten-
bergstrale 43, 72555 Metzin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, gute Mathematikkennt-
nisse, www.kammerer-elek-
trotechnik.de

1 x Burokaufmann/Burokauf-

frauin 2013
Maler Wahl GmbH & Co. KG,

Rommelsbach, Ansprech-
partner: Frau J. Schmid, Bay-
ernstralle 18 - 20, 72768
Reutlingen, Hauptschule,
www.wahlmaler.de

1x Burokaufmann/Burokauf-

frau in 2013
Medigroba Medizintechni-

sche GroBhandlung GmbH,
Frommern, Ansprechpartner:
Linda Lorch, SpessartstraRe

4,72336 Balingen, Haupt-
schule, Realschule, Fachkraft
fiir Lagerlogistik: Fiihrer-
schein

1 x Burokaufmann/Burokauf-
frau in 2013

Ostertag und Maier GmbH,

Installateur- und Heizungs-
baubetrieb, Ansprechpart-
ner: Marcus Rinn, Dottinger
Stralle 36/1, 72525 Miinsin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Abitur, gute Deutsch-
kenntnisse in Wort und
Schrift, guter Hauptschul-
oder Realschulabschluss,
Abitur, www.ostertag-mai-
erde

1x Burokaufmann/Burokaut-

frau in 2013
Robert Jaksch GmbH,

Ansprechpartner: Robert
Jaksch, Julius-Kemmler-Stra-
e 45,72770 Reutlingen,
Hauptschule, Fiihrerschein,
Grundkenntnisse in
Word/Excel

1 x Burokaufmann/Burokauf-

frau in 2013
Rollladen Rall GmbH,

Ansprechpartner: Deniz Bor,
Lustnauer Strae 86, 72127
Kusterdingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
www.mr-gruppe.de

1 x Burokaufmann/Burokauf-

frauin 2013

Tidy service Gebaudereini-
gung GmbH & Co. KG,
Ansprechpartner: Gerda
Mauser, Hinterer Spielbach 7,
72793 Pfullingen, Hauptschu-
le, Realschule, www.tidyser-
vice.de

1x Dachdecker/in Fachr.
Dach-, Wand- und Abdich-

tungstechnik in 2013
Peter Jackle, Dachdeckerbe-

trieb, Frommern, Ansprech-
partner: Peter Jackle, Beetho-
venstrafRe 27, 72336 Balingen,
Hauptschule, Realschule,
Fiihrerschein mit Anhanger-
schein erwiinscht, guter
Hauptschulabschluss,
www.jaeckle-bedachun-
gen.de

2 x Dachdecker/in Fachr.
Dach-, Wand- und Abdich-

tungstechnik in 2013

Ralf Schlatter, Dachdecker-
und Klempnerbetrieb,
Ansprechpartner: Ralf Schlat-
ter, Junghansstrale 2, 72160
Horb a.N., Hauptschule, Real-
schule, www.schlatter-beda-
chungen.de

1x Dachdecker/in Fachr.
Dach-, Wand- und Abdich-
tungstechnik in 2013

Reiner Schone, Zimmerer-,
Dachdecker- und Klempner-
betrieb, Ansprechpartner:
Reiner Schone, Brigitte
Wiirth, Oberer Briihl 42,
72336 Balingen, www.schoe-
ne-balingen.de

1x Dachdecker/in Fachr.
Dach-, Wand- und Abdich-
tungstechnik in 2013

Walter Bedachungen GmbH,

Dachdeckermeisterbetrieb,
Ansprechpartner: Herr Wal-
ter, Friedrich-Miinzinger-
StraBe 4, 72555 Metzingen,
www.walter-
bedachungen.com




1x Elektroniker/in Fachr.

Automatisierungstechnik in
2013
Elektro K. Ziirn GmbH,

Ansprechpartner: Klaus Ziirn,
Hechinger Strale 25,72144
Duflingen, Realschule, Prak-
tikum erwiinscht, www.elek-
tro-zuern.de

Stand der Lehrstellenborse: 22. Februar 2013

www.hwk-reutlingen.de/ausbildung

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Alexander Dreusse und Sven
Meierhofer GbR, Elektrotech-
nik, Ansprechpartner: Ale-
xander Dreusse, Albrecht-
Wirt-Stral3e 2, 72108 Rotten-
burg, Realschule, www.elek-
trotechnik-dm.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Matthias Dessecker,
Ansprechpartner: Matthias
Dessecker, ZeppelinstraRBe
39,72119 Ammerbuch,
Hauptschule, Realschule,
gute Noten in Mathematik,
www.elektro-dessecker.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Siegfried Diirr, Elektrotech-
nik, Ansprechpartner:S.
Diirr, Grabenstral3e 22, 72116
Mossingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tikkenntnisse, Hauptschule:
Mathematik, Technik, Physik
mindestens 2,0, www.duerr-
elektrotechnik.de

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

DWS Elektrotechnik GmbH,
Ansprechpartner: Alexander
Selesch, In Hitzenried 13,
72414 Rangendingen, Real-
schule, www.dws-elektro-
technik.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Eggs Elektroanlagen GmbH,
Ansprechpartner: Alexander
Eggs, Karl-Benz-StraRe 22,
72124 Pliezhausen, Haupt-
schule, Realschule, Abitur,
gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse,
www.eggs-
elektroanlagen.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Geb3udetech-
nik in 2013

Elektro Betz GmbH,
Ansprechpartner: Thomas
Betz, EberhardstralRe 21,
72072 Tlibingen, Realschule,
Abitur, Realschulabschluss
nicht schlechter als 2,5,
www.elektrobetz.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Elektro K. Ziirn GmbH,
Ansprechpartner: Klaus Ziirn,
Hechinger Strale 25,72144
Duflingen, Realschule, Prak-
tikum erwiinscht, www.elek-
tro-zuern.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Elektro Kiirner GmbH,
Ansprechpartner: Dr. Wolf-
gang Kiirner, Handwerker-
park 9, 72070 Tiibingen,

Realschule, Abitur,
www.elektro-kuerner.de

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013
Elektro-Armbruster, Inh. Willi

Kreidler e. K., Obertalheim,
Ansprechpartner: Herr Kreid-
ler, KeplerstralRe 21,72160
Horb a.N., Hauptschule, Real-
schule, gute Mathematik-
und Deutschkenntnisse,
Beginn September 2013

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Elektrotechnik Horter & Jen-
ter GmbH, Ansprechpartner:
Wolfgang Jenter, Rohrloch-
stralRe 10,72336 Balingen,
Hauptschule, Realschule,
hug-elektro.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Armin Faiss, Elektrotechni-

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Kasch Industrieservice Elek-
trotechnik GmbH, Ansprech-
partner: Herr Bader, Au-Ost
3/1,72072 Tiibingen, Haupt-
schule, Realschule, guter
Hauptschulabschluss, Zuver-
lassigkeit, Engagement,
www.elektro-kasch.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Juirgen Keller, Elektrotechni-
kerbetrieb, Ansprechpartner:
Jirgen Keller, SchwabstraRe
121, 72461 Albstadt, Realschu-
le, www.elektro-keller-alb-
stadt.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Klein Zukunftsenergie e. K.,
Oberiflingen, Ansprechpart-
ner: Jirgen Klein, Tulpenweg

melsbach, Ansprechpartner:
Herr Glaser, Hohenloher
StraRe 2, 72768 Reutlingen,
Hauptschule, Realschule,
www.pago-elektric.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Robert Kurz KG, Elektro-Zen-
trum, Ansprechpartner:
Ulrich Haizmann, Robert-
Bosch-Stral3e 38 - 46, 72250
Freudenstadt, Hauptschule,
Realschule, www.kurz-elek-
tro-zentrum.de

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Schéllhammer Energie-Sys-
teme GmbH & Co. KG,
Ansprechpartner: Achim
Schollhammer, BaachstralRe
4,72574 Bad Urach, Haupt-
schule, Realschule,
www.schoellhammer.com

Handwerkskammer

Reutlingen

Mathematik mindestens 3,0,
www.stebo.net

Fiihrerschein, www.auto-
haus-moehrle.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Trinewa, Elektro- und Geb&u-
detechnik GmbH, Ansprech-
partner: Herr Tribusser, Lam-
parterstralRe 6, 72141 Wald-
dorfhaslach, Hauptschule,
Realschule, www.trinewa.de

1 x Elektroniker/in Fachr.
Informations- und Telekom-
munikationstechnik in 2013
Robert Kurz KG, Elektro-Zen-
trum, Ansprechpartner:
Ulrich Haizmann, Robert-
Bosch-StraRRe 38 - 46, 72250
Freudenstadt, Hauptschule,
Realschule, www.kurz-elek-
tro-zentrum.de

1 x Elektroniker/in fur Gerate

und Systeme in 2013
Softing Messen & Testen

GmbH, Ansprechpartner:
Ulrich Hartwich, Ferdinand-
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kerbetrieb, Felldorf,
Ansprechpartner: Elisabeth
Fail3, FinkenstralRe 9, 72181
Starzach, Hauptschule, Real-
schule, gute Mathematik-
und Physikkenntnisse,
www.faiss-elektrotechnik.de

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Frank Werz GmbH, Elektro-
technikerbetrieb, Ansprech-
partner: Frank Werz, Neuwie-
senstralRe 2, 72555 Metzin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Lust am Arbeiten und am
Lernen, www.frankwerz.de

1 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Axel Heinzelmann, Elektro-
technikermeister, Ansprech-
partner: Axel Heinzelmann,
AugstbergstralRe 32,72818
Trochtelfingen, Hauptschule,
Realschule, Abitur

12, 72296 Schopfloch, Haupt-
schule, gute Mathematik-
kenntnisse, www.klein-
zukunftsenergie.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Lochenfuchs GmbH, Elektro -
Heizung - Sanitar, Ansprech-
partner: Petra Gabler, Tierin-
ger Stral3e 56,72336 Balin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Hauptschulabschluss
mindestens 2,5, Ortsnahe
oder mobil, www.lochen-
fuchs.de

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Mader Elektroanlagen
GmbH, Ansprechpartner:
Gerhard Mader, Striehweg
30, 72820 Sonnenbiihl,
Hauptschule, Realschule,
www.mader-elektro.de

3 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Pago Elektric GmbH, Rom-

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Geb3udetech-
nik in 2013

Thomas Schwab, Elektroin-
stallateurmeister, Rohrdorf,
Ansprechpartner: Tanja Hirt,
OrtsstraRe 21,72184 Eutin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Abitur, gute Mathematik-
kenntnisse

1x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Paul Sing, Installateur- und
Heizungsbaubetrieb, Elektro-
technik, Ansprechpartner:
Paul Sing, Bergackerstral3e
15,72160 Horb a.N., Haupt-
schule, Realschule,
www.paul-sing.de

2 x Elektroniker/in Fachr.
Energie- und Gebaudetech-
nik in 2013

Stebo Steinhilber GmbH &
Co.KG, Ansprechpartner:
Alfred Steinhilber, Brunnen-
straBe 41,7241 Bodelshau-
sen, Realschule, Physik und

Lassalle-Stral3e 18, 72770
Reutlingen, Realschule,
Beginn: September 2013,
www.softing.com

1x Elektroniker/in fur
Maschinen und Antriebs-

technik in 2013
G. Maier Elektrotechnik

GmbH, Ansprechpartner:
Kristin Maier-Miiller, Gustav-
Schwab-Stralle 16,72762
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, www.maier-elek-
trotechnik.de

1x Fachkraft fur Lagerlogis-
tik in 2013

AHG Autohandelsgesell-
schaft mbH, Ansprechpart-
ner: Christine Werner, Guten-
bergstralRe 2, 72250 Freuden-
stadt, Realschule

1x Fachkraft fur Lagerlogis-
tik in 2013

Autohaus Mohrle GmbH,
Ansprechpartner: Florian
Méhrle, HeisenbergstraRe 1,
72250 Freudenstadt, Real-
schule, Abitur, wenn moglich

1x Fachkraft fur Lagerlogis-
tik in 2013

medigroba medizintechni-
sche GroBhandlung GmbH,
Frommern, Ansprechpartner:
Linda Lorch, Spessartstral3e
4,72336 Balingen, Haupt-
schule, Realschule, Fachkraft
fiir Lagerlogistik: Fiihrer-
schein

1x Fachkraft fur Lagerlogis-
tik in 2013

Techmaster GmbH,
Ansprechpartner: Christoph
Hahn, Linsenacker 10,72379
Hechingen, Realschule, Abi-
tur, vertrauter Umgang mit
PC

1x Fachlagerist/inin 2013
Rieber Kitchentec GmbH,
Ansprechpartner: Diana
Kienle, HoffmannstraRe 44,
72770 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, www.rie-
ber.de

6 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,

Backerei in 2013
Backerei Gehr GmbH,

Ansprechpartner: Backer:
Albrecht Gehr, Verkaufer/in:
Daniela Gehr, Sindelfinger
Strale 4,72070 Tlbingen,
Hauptschule, Realschule,
www.baeckerei-gehr.de

3 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Béckerei in 2013

Béackerei Krachenfels GmbH,
Ansprechpartner: Susanne
Dichtl-Krachenfels, Theodor-
Groz-StraRe 2,72458 Alb-
stadt, Hauptschule, gute
Deutsch- und Mathematik-
kenntnisse, www.krachen-
fels.org

2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013

Béackerei Leins e.K., Inhaber
Heinz Manke, Ansprechpart-
ner: Heinz Manke, Karin
Manke, MarktstraBe 18, 72145
Hirrlingen, Hauptschule,
gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013

Backerei Schwarz GmbH,
Unterhausen, Ansprechpart-
ner: Andreas Schwarz, Miihl-
stralle 17, 72805 Lichtenstein,
Hauptschule, Realschule,
gute Deutschkenntnisse

6 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013
Backerei-Konditorei, Padeff-
ke GmbH, Ansprechpartner:
Dominic Padeffke, Im Béren-
garten 6,72116 Mossingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, www.baeckerei-
padeffke.de

6 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,

Backerei in 2013
Heinrich Beck, Backerei -

Konditorei, Ansprechpartner:
Herr Eggert, Unter Lau 3,
72587 Romerstein, Deutsch
in Wort und Schrift,
www.beckabeck.de
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Das Handwerk in der Region

Ein scharfes Verhaltnis

Top-Stylistin Steffi Lippet und ihre ganz personliche Schere

»Am Anfang war es nur eine Schere«, erinnert
sich Steffi Lippet, Top-Stylistin bei Steinhoff
Haardesign in Reutlingen, an den Beginn ihrer
Friseurausbildung. Wenn sie heute Haare
schneidet, hat sie nicht mehr das Gefiihl, ein
Werkzeugin den Handen zu halten - die Schere
ist dann fast schon ein Teil von ihr.

Aus blauem Segelstoff ist ihre Friseurtasche,
ihre »personliche Schatzkiste«, wie Steffi sie be-
zeichnet. Die stylische Tascheistihr ganz privater
Begleiter durch den Arbeitstag. Neben ihren Car-
bonkdmmen, den blauen Klemmen und der
Haarschneidemaschine haben hier auch drei
ganzbesondere Scherenihren Platz. Eine Effilier-
schere, mit der die Top-Stylistin beispielsweise
besonderen Pep in den Kurzhaarschnitt bringt,
und zwei ganz exklusive Friseurscheren.

Je nach Beschaffenheit des Haares greift sie
entweder zu der kleinen, feinen, filigranen Sche-
re oder zu ihrer »Grof3enc, die sie von ihrer Chefin
Astrid Steinhoff bekommen hat. Ein ganz beson-
deres Exemplar: Der Daumen steckt in einem
Scherenauge, das mit einem beweglichen Glied
ausgestattet ist - das Handgelenk kann die Be-
wegung des Daumens mitmachen und wird so
geschont. Im anderen Scherenauge steckt nur
der Ringfinger: ,Daran sieht man, dass wir an-
ders schneiden als mit einer normalen Haus-
haltsschere«, sagt sie. Man musse aber ein Ge-
fuhl dafur entwickeln.

Bereits im ersten Lehrjahr durfte die heute 26-
Jahrige als Jungstylistin Modelle schneiden.»Das
hat damals etwas langer gedauert als heute,
schmunzelt sie. Viele ihrer heutigen Stammkun-
dinnen und -kunden sind ihr seit ihrer Ausbil-
dungszeittreu geblieben - nur dass sie sich heu-

Das Handwerk -
eine grof’e Nummer

tevon einer Top-Stylistin die Haare schneidenlas-
sen und dabei auch weitere Schdnheitsdienst-
leistungen in Anspruch nehmen kdnnen.

Das Besondere an professionellen Friseursche-
renistihre hochwertige Qualitat und Verarbeitung.
Sie bestehen aus rostfreiem Edelstahl und sind
auch bei langerem Arbeiten bequem zu halten.
Auch die Scherenklingen sind speziell geschliffen,
schlieRlichmissensiejedeseinzelne Haarabkap-
pen, ohne die Haarstruktur zu schadigen. Friseur-
scheren gibtesin verschiedenen Gréf3en, auchals
Linkshanderschere. Ein so edles Werkzeug
brauchtauchseine Pflege: Sie mussen desinfiziert
werden, manchmal gedlt, und bei Bedarf muss
man die Schrauben nachziehen.

Die hohe Qualitat hat auch ihren Preis. »Meine
»Grofle« hat 600 Euro gekostety, berichtet Steffi.
Kein Pappenstil, vor allem, da die Schere eine
personliche Anschaffung ist. Und kein Wunder,
dass die Scheren in aller Regel nicht verliehen
werden. Die hochwertigen Friseurscheren haben
eine lange Lebensdauer. Doch Vorsicht ist gebo-
ten:»Wenn die Schere herunterfallt, kann es pas-
sieren, dass es Macken im filigranen Scheren-
blatt gibt, die mit dem blof3en Auge nichtsichtbar
sind, aber beim Schneiden auffallen. Wenn bei
uns aus Versehen eine Schere herunterfallt, halt
daher das gesamte Team den Atem an«.

Im Lauf der Zeit bekommt die Schere ihre Ei-
genheiten. »Als ich einmal von der Kollegin eine
Schere ausleihen durfte, war’s wirklich nur eine
Schere.« Die Friseurschere ist also ein »Hand-
werkszeug«, das genauso individuell ist wie seine
Besitzerin: »Wir schneiden hier alle nach der glei-
chen Technik, dennoch hat jede ihre eigene
Handschrift. Genauso gut, aber anders!«

25 000 Euro fur

In 79 630 Friseur- Erfl nd u ngen

betrieben ...

Schussfeste Holzfenster, ein

richtung zur Marktreife ge-

... kbnnen sich die Deut-
schen auf die Profis des
Friseurhandwerks verlas-
sen. Dabei begeben sich
Manner im Durchschnitt
6,9 Mal jahrlich vertrau-
ensvoll in die Hande ih-
res Friseurs, Frauen rund
fiunf Mal pro Jahr. Viele
Friseure bieten heute
nicht nur extravagante
Haarkreationen, sondern
beraten auch zu individu-
ellem Make-up.

Quelle: Zentralverband
des Deutschen
Friseurhandwerks 2011

Roboter, der Kuhstalle saubert,
ein nahezu fettfreies Wurstsor-
timent und eine Dienstleistung
zur Nutzungsverldngerung von
Gebauden - all diese Innovatio-
nen waren Ergebnisse der Zu-
sammenarbeit von Handwer-
kern und Wissenschaftlern.
Ausgezeichnet wurden die
Ideen mit dem Transferpreis
Handwerk - Wissenschaft. Mit-
te Februar ging der auch unter
dem Namen Prof.-Adalbert-Seif-
riz-Preis bekannte Wettbewerb
in seine 25. Jubildums-Runde:
Innovative Entwicklungen, die
durch die Zusammenarbeit zwi-
schen einem Handwerksbetrieb
und einer Wissenschaftsein-

bracht wurden, werden mit ei-
nem Preisgeld von insgesamt
25 000 Euro belohnt.
Eingereichte Projekte sollen
sich auf die Entwicklung neuer
Produkte, Verfahren, Dienst-
leistungen oder neuer Formen
der betrieblichen Organisation
beziehen und den Transferge-
danken beispielhaft verkor-
pern. Dabei sollte zum Aus-
druck kommen, wie durch die
Zusammenarbeit eine Innova-
tion entstanden ist. Einsende-
schluss flir Bewerbungen ist
der 7. Juni 2013. Bewerbungs-
unterlagen und weitere Infor-
mationen  gibt es unter
www.seifriz-preis.de.

Steffi Lippet und ihr ganz persénliches Handwerkszeug.

Fenster
Haustiiren
Vordécher
Rollldden
Jalousien
Markisen
Insektenschutz
Garagentore
Terrassendécher

ICASSE'I‘I'ENMARKISEN
Das Sonnenschutzerlebnis!
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Jiirgen Kugel # Glaserei & Bauelemente
FriedrichstraBe 33 ¢ 72124 Pliezhausen
Telefon 07127/97 23 80

WWW./;ugel—glaserei. de

Wolfgang Kleinwdchter

Gartengestaltung,
StraB3en- und Pflasterbau
GmbH & Co. KG

homepage: www.kleinwaechter-gala.de
72525 Miinsingen-Auingen - Albstrafie 20 - @ (07381) 2821




1x Fachverkaufer/inim
Lebensmittelhandwerk,
Béckerei in 2013

Thomas Bock, Backerei,
Ansprechpartner: Thomas
und Ursula Bock, Hauptstra-
e 5,88529 Zwiefalten,
Hauptschule, gute Deutsch-
kenntnisse, Engagement

Stand der Lehrstellenborse: 22. Februar 2013
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1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,

Backerei in 2013
Klaus-Dieter Glocker, Backe-

rei, Ansprechpartner: Klaus-
Dieter Glocker, HauptstraBe
2,72532 Gomadingen, Haupt-
schule

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013

Michael Haug, Backermeis-

ter, Ansprechpartner: Micha-
el Haug, Gonninger StraRe 3,
72820 Sonnenbiihl, Haupt-
schule, gute Mathematik-
und Deutschkenntnisse,
www.baeckerei-haug.de

10 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Béckerei in 2013

Keim Backparadies Vertriebs
GmbH, Mittelstadt,
Ansprechpartner: Frau Keim-
Rittelmann, Lachenhauweg
8, 72766 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Haupt-
schule: mindestens 3,0,
www.baeckerei-keim.de

1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013

Klaus Kocher, Backerei - Kon-

ditorei, Ansprechpartner:
Klaus Kocher, Hinterweiler
Stral3e 22,72810 Gomarin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, gute Deutschkenntnisse

1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Béckerei in 2013

Ladner’s Ochsen-Beck
GmbH, Backerei, Ansprech-
partner: Frau Ladner, Bohrin-
ger Strafle 2,72582 Grabens-
tetten, Hauptschule, gute
Mathematik- und Deutsch-
kenntnisse

1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,

Backereiin 2013
Giuseppina Lombardi, Ver-

kauf von Backwaren,
Ansprechpartner: Giuseppi-
na Lombardi, KeplerstraRe 7,
72074 Tiibingen, Hauptschu-
le, gute Deutschkenntnisse,
Beginn: September

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,

Backerei in 2013

Markus Richau, Backerei, Bie-
ringen, Ansprechpartner:
Markus Richau, Neckartal-
stral3e 2,72108 Rottenburg,
Hauptschule, www-back-
haus-bieringen.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Béckerei in 2013

Ulrich Schneider, Backerei,
Ansprechpartner: Ulrich
Schneider, Gustav-Schéller-
StraBe 19, 72116 Mdossingen,
Hauptschule, zuverlassig,
piinktlich, freundlich

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,

Backerei in 2013
Alfred Schweizer, Backerei -

Konditorei, Steinhofen,
Ansprechpartner: Alfred und
Jutta Schweizer, BachstraRRe
5,72406 Bisingen, Realschu-
le, gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse,
www.lecker-baecker.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013
Sternenback GmbH, Land-
kreis Tlibingen, Ansprech-
partner: Herr Kiswald, Brun-
nenstralle 4 - 6,72379
Hechingen, Hauptschule,
gute Deutschkenntnisse,

2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013
Sternenback GmbH,

Ansprechpartner: Herr Kis-
wald, BrunnenstraRe 4 - 6,
72379 Hechingen, Haupt-
schule, Realschule, gute
Deutschkenntnisse,
www.sternenbaeck.de

Stuttgarter StraRe 36, 72141
Walddorfhaslach, Haupt-
schule

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
schereiin 2013

A.Thomma Metzgerei

GmbH, Ansprechpartner:
Alexander Thomma, Markt-
stralle 20, 72160 Horb a.N.,
www.thomma.com

1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
schereiin 2013

Hermann Wein GmbH & Co.
KG, Schinkenrducherei,
Ansprechpartner: Herr
Schoch, Dornstetter StralRe
29, 72250 Freudenstadt,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse,
www.schinken-wein.de

1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Martin Beuter, Fleischerei,
Ansprechpartner: Saskia
Beuter, Friedhofweg 9, 72401
Haigerloch, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
und Mathematikkenntnisse,
gepflegtes Erscheinungsbild

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Juirgen und Stephan Alt GbR,

Metzgerei, Tailfingen,
Ansprechpartner: Jirgen Alt,
Lange StralRe 12,72461 Alb-
stadt, Hauptschule, Real-
schule, Mathematik und
Deutsch mindestens 2,0

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Karl-Peter Dehmer, Metzge-
rei, Ansprechpartner: Karl-

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
schereiin 2013

Axel Kaupp, Metzgerei, Alt-
heim, Ansprechpartner: Axel
Kaupp, BahnhofstraRe 25,

Handwerkskammer

Reutlingen

Stral3e 10,72760 Reutlingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, freundliches und auf-
geschlossenes Wesen, gute
Deutschkenntnisse, Freude
und Motivation, allerbeste
Fleisch- und Wurstwaren
herzustellen oder an
anspruchsvolle Kunden zu
verkaufen, Ausbildung in
unseren Fachgeschaften im
Raum Reutlingen, Tiibingen
und Stuttgart, www.oskar-
zeeb.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Martin Millerschon, Metz-

gerei (Neuland), Ansprech-
partner: Martin Millerschon,
Schulstrale 6,72793 Pfullin-
gen, Hauptschule,
www.metzgerei-mueller-
schoen.de

WWW.HANDWERK.DE
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2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013
Sternenback GmbH, Land-
kreis Reutlingen, Ansprech-
partner: Herr Kiswald, Brun-
nenstrale 4 - 6,72379
Hechingen, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
kenntnisse

2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013

Vollkornbackerei Berger

GmbH, Backerei - Konditorei,
Ansprechpartner: Hubert
Berger, WilhelmstraRe 127,
72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Mathe-
matik- und Deutschnote
mindestens befriedigend,
www.vollkornbaeckereiber-
ger.de

1x Fachverkaufer/inim
Lebensmittelhandwerk,
Backerei in 2013

Wilhelm Birgel, Backerei und
Konditorei GmbH, Ansprech-
partner: Michael Birgel,

Peter Dehmer, Claudia Deh-
mer, HauptstraRe 44,72393
Burladingen, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
kenntnisse, ordentliches Auf-
treten, www.metzgerei-deh-
mer.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Glinther Egeler, Metzgerei,
Reusten, Ansprechpartner:
Herr Egeler, Altinger Strale
10, 72119 Ammerbuch, Haupt-
schule, www.metzgerei-ege-
ler.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-

scherei in 2013
Feinkost-Metzgerei Truffner

GmbH, Ansprechpartner:
Herr Truffner, WilhelmstraRe
80,72074 Tubingen, Haupt-
schule, Realschule, in den
Hauptfachern mindestens
3,0, www.truffner.de

72160 Horb a.N., Hauptschu-
le, Realschule, Betriebsprak-
tikum, gute Deutsch- und
Mathematikkenntnisse

1 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Roland Klingenstein, Metz-

gerei, Ansprechpartner:
Roland Klingenstein, Stette-
ner StralRe 52, 72401 Haiger-
loch, Hauptschule, Realschu-
le, Mathematik, Deutsch und
Sport mindestens 3,0,
www.metzgerei-klingen-
stein.de

2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Koch Handelsgesellschaft

Schémberg mbH, Ansprech-
partner: Gerd Koch, Im
Grund 2, 72355 Schomberg

5 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
schereiin 2013

Metzgerei Oskar Zeeb
GmbH, Ansprechpartner:
Herr Halder, Gustav-Grof3-

1x Fachverkaufer/inim
Lebensmittelhandwerk, Flei-
schereiin 2013

Thomas Pogorzalek, Metzge-
rei, Ansprechpartner: Tho-
mas Pogorzalek, Schmiedtor-
stralBe 6, 72070 Tiibingen,
Hauptschule, Realschule,
guter Umgangston, hoflich,
gute Deutschkenntnisse

Ansprechpartner: Jochen
Schneider, GutenbergstraBe
1,72124 Pliezhausen, Haupt-
schule, Realschule, Haupt-
schule: Notendurchschnitt
mind. 3,0, Mathematik mind.
3,0, Freude am Umgang mit
hochwertigen Lebensmitteln
und Kunden, www.metzge-
rei-schneider.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-

scherei in 2013
Alexander Schwagler, Metz-

gerei, Ansprechpartner: Ale-
xander Schwagler, Forststra-
e 24, 72250 Freudenstadt,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse

2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-

scherei in 2013
Stephan Schlecht, Hotel-

Metzgerei-R6Ble GmbH,
Ansprechpartner: Stephan
Schlecht, Uracher StraRe 30-
32,72581 Dettingen,
www.hotel-metzgerei-roess-
le.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Frank Vollmer, Metzgerei,
Unterhausen, Ansprechpart-
ner: Birgit Vollmer, Charlot-
tenstraRe 9,72805 Lichten-
stein, Hauptschule, Real-
schule, gute Mathematik-
kenntnisse, freundlich,
zuverlassig.

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Glinter Weiler, Metzgerei,

Ansprechpartner: Glinter
Weiler, Im Maierhof 2, 72379
Hechingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
Beginn: September 2013

1x Fachverkaufer/inim
Lebensmittelhandwerk, Kon-

ditorei in 2013
Café Pause, Claus-Dieter

Wetzel GmbH, Konditorei,
Ansprechpartner: Claus-Die-
ter Wetzel, Marktplatz 65,
72250 Freudenstadt, Haupt-
schule, Realschule,
www.cafepause.de

1x Fahrzeuglackierer/in in

2013
Autohaus Heusel GmbH,

Ansprechpartner: Herr Bor-
sig, Rommelsbacher StralRe
69, 72760 Reutlingen, Real-
schule, Abitur, Volljahrigkeit
ware wiinschenswert,
www.audi-zentrum-rt.de

1x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Herbert Rapp, Metzgerei,

Lonsingen, Ansprechpartner:
Diana Brof3, Gachinger Stra-
3e 10,72813 St. Johann

2 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
scherei in 2013

Schmalzle Fleischwaren

GmbH, Ansprechpartner:

Herr Friih, Max-Eyth-StraRe
22,72793 Pfullingen, Haupt-
schule, freundlich, piinktlich

3 x Fachverkaufer/in im
Lebensmittelhandwerk, Flei-
schereiin 2013

Schneider Metzgerei GmbH,

1x Fahrzeuglackierer/in in
2013
Gebriider Kimmerle GmbH

& Co. KG, Kfz-Technik und
Karosseriebau, Ansprech-
partner: Martin Schénauer,
Karosserie: Rainer Brendle,
Konrad-Adenauer-StraRe 73 -
75, 72762 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule,
www.autohaus-kimmerle.de
1x Fahrzeuglackierer/inin

2013
IFW Industrielackierungen

Frith & Weiss GmbH,
Ansprechpartner: Herr Weil3,
Burkhardt und Weber-Strale
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Handwerkskammer

Reutlingen

57, 72760 Reutlingen, Haupt-
schule

1x Fahrzeuglackierer/in in
2013

Paul Heinkel Karosseriebau
GmbH, Ansprechpartner:
Frank Heinkel, Gustav-Wer-
ner-Strale 5,72581 Dettin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, www.heinkel-
karosserie.de

1x Fahrzeuglackierer/in in
2013

Stephan Salzer, Karosserie-
bau- und Lackierbetrieb,
Neuhausen, Ansprechpart-
ner: Matthias Rodel, Karl-
May-StralRe 2, 72555 Metzin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, www.salzer-team.de

2 x Fahrzeuglackierer/in in
2013

WBA Heusel GmbH, Karosse-
riebauer- und Kfz-Techniker-
betrieb, Ansprechpartner:
Lothar Enderle, Brunnenstra-
e 21,72379 Hechingen,
Hauptschule, Realschule,
Hauptschule: Durchschnitt
2,0, www.wbaheusel.de

1x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Feinmechanik in 2013
Eberhard-Karls-Universitat,
Zentrale Verwaltung, Ausbil-
dungswerkstatten,
Ansprechpartner: Herr
Scheer, WilhelmstralRe 7,
72074 Tiibingen, Realschule,
gute Kenntnisse in Mathe-
matik und Physik, Deutsch in
Wort und Schrift

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Feinmechanik in 2013
Maibo GmbH, Ansprechpart-

ner: Klaus Maier, Falk Stein-
hilber, AzenbachstraBe 20/3
und 20/4, 72072 Tiibingen,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse
und technisches Interesse

2 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Feinmechanik in 2013
Max-Planck-Institut fiir bio-

logische Kybernetik, Ausbil-
dungswerkstatten,
Ansprechpartner: System-
elektroniker: Herr Holder /
Feinwerkmechaniker: Herr
Scheu/Herr Hofmann, Spe-
mannstraf3e 38, 72076 Tubin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Systemelektroniker: Real-
schule / Feinwerkmechani-
ker: Hauptschule oder Real-
schule, www.kyb.mpg.de

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Feinmechanik in 2013
Walter Méck GmbH, Maschi-
nenbau, Prazisionswerkzeu-
ge und CNC-Bearbeitung,
Ansprechpartner: Veit Boley,
In der Schmiede 1,72820
Sonnenbiihl, Hauptschule,
Realschule, gute Noten in
Mathematik, www.moeck-
gmbh.de

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Maschinenbau in 2013
AluT & V Troster und Voll-

mer GmbH, Metallbearbei-
tung, Holzelfingen,
Ansprechpartner: Herr Tros-
ter, RosenstraRe 23, 72805
Lichtenstein, Realschule,
www.aluspezialist.de

1x Feinwerkmechaniker/in

Fachr. Maschinenbau in 2013
Gerhard Beuter, Mechani-

sche Werkstatte, Meisterbe-
trieb, Ansprechpartner: Ger-
hard Beuter, IndustriestraRe
47,72160 Horb a.N., Haupt-
schule, Realschule, ein- oder
zweijahrige Berufsfachschu-
le

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Maschinenbau in 2013
CSP GmbH, Cut Systems

Pfronstetten, Ansprechpart-
ner: Harald Spath, Briihlwie-
sen 1,72539 Pfronstetten,
Hauptschule, gute Mathe-
matikkenntnisse, www.csp-
laser.de

1x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Maschinenbau in 2013
Armin Dieterle, Feinwerkme-

chaniker- und Metallbaube-
trieb, Ansprechpartner: Frau
Dieterle, Ziegelei17,72336
Balingen, Realschule, gute
Mathematik- und Deutsch-

gute Mathematikkenntnisse
und technisches Interesse

1 x Feinwerkmechaniker/in

Fachr. Maschinenbau in 2013
T. Blaier Metallbearbeitung

GmbH, Ansprechpartner:
Herr Blaier, Herr Sulz, Eugen-
stralle 6,72116 Mdssingen,
Hauptschule, Realschule,

gute Mathematikkenntnisse,

gute Auffassungsgabe,
www.blaier.de

1x Fleischer/inin 2013
A.Thomma Metzgerei

GmbH, Ansprechpartner:
Alexander Thomma, Markt-
stralle 20, 72160 Horb a.N.,
www.thomma.com

1x Fleischer/in in 2013
Axel Kaupp, Metzgerei, Alt-

heim, Ansprechpartner: Axel
Kaupp, BahnhofstraRe 25,
72160 Horb a.N., Hauptschu-
le, Realschule, Betriebsprak-
tikum, gute Deutsch und
Mathematikkenntnisse

1 X Fleischer/in'in 2013
Roland Klingenstein, Metz-

gerei, Ansprechpartner:
Roland Klingenstein, Stette-
ner StraRe 52, 72401 Haiger-
loch, Hauptschule, Realschu-
le, Mathematik, Deutsch und
Sport mindestens 3,0,
www.metzgerei-klingen-
stein.de

1x Fleischer/inin 2013
Martin Beuter, Fleischerei,

Ansprechpartner: Saskia
Beuter, Friedhofweg 9, 72401
Haigerloch, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-

2 x Fleischer/in'in 2013
Metzgerei Oskar Zeeb

GmbH, Ansprechpartner:
Herr Halder, Gustav-Grof3-
StraRe 10,72760 Reutlingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, freundliches und auf-

2 x Fleischer/in in 2013
Schmalzle Fleischwaren

GmbH, Ansprechpartner:

Herr Friih, Max-Eyth-StralRe
22,72793 Pfullingen, Haupt-
schule, freundlich, piinktlich

1x Fleischer/in'in 2013
Schneider Metzgerei GmbH,

Ansprechpartner: Jochen
Schneider, GutenbergstralRe
1,72124 Pliezhausen, Haupt-
schule, Realschule, Haupt-
schule: Notendurchschnitt
mindestens 3,0, Mathematik
mindestens 3,0, Freude am
Umgang mit hochwertigen
Lebensmitteln und Kunden,
www.metzgerei-
schneider.de

1x Fleischer/in'in 2013
Alexander Schwagler, Metz-

gerei, Ansprechpartner: Ale-
xander Schwagler, Forststra-
e 24, 72250 Freudenstadt,
Hauptschule, Realschule,
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kenntnisse, www.armin-die-
terle.de

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Maschinenbau in 2013
Gutekunst GmbH, Metallbe-

arbeitung, Zainingen,
Ansprechpartner: Iris Gute-
kunst, Uracher Stral3e 59,
72587 Romerstein, Haupt-
schule, Realschule, techni-
sches Interesse, www.gute-
kunst-metall.de

und Mathematikkenntnisse,
gepflegtes Erscheinungsbild

1x Fleischer/inin 2013
Karl-Peter Dehmer, Metzge-

rei, Ansprechpartner: Karl-
Peter Dehmer, Claudia Deh-
mer, HauptstraBe 44,72393
Burladingen, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
kenntnisse, ordentliches Auf-
treten, www.metzgerei-deh-
mer.de

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Maschinenbau in 2013
Hufschmied Zerspanungs-

systeme GmbH, Ansprech-
partner: Herr Uwe Schenn,
Harthauser StraRe 48, 72474
Winterlingen, Hauptschule,
Realschule, gutes techni-
sches Verstandnis,
www.Hufschmied.net

1 x Feinwerkmechaniker/in
Fachr. Maschinenbau in 2013
Maibo GmbH, Ansprechpart-

ner: Klaus Maier, Falk Stein-
hilber, Azenbachstrae 20/3
und 20/4, 72072 Tiibingen,
Hauptschule, Realschule,

1x Fleischer/inin 2013
Feinkost-Metzgerei Truffner

GmbH, Ansprechpartner:
Herr Truffner, WilhelmstraRe
80,72074 Tubingen, Haupt-
schule, Realschule, in den
Hauptfacher mindestens 3,0,
www.truffner.de

1x Fleischer/inin 2013
Hermann Wein GmbH & Co.

KG, Schinkenraucherei,
Ansprechpartner: Herr
Schoch, Dornstetter StralRe
29, 72250 Freudenstadt,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse,
www.schinken-wein.de

geschlossenes Wesen, gute
Deutschkenntnisse, Freude
und Motivation, allerbeste
Fleisch- und Wurstwaren
herzustellen oder an an -
spruchsvolle Kunden zu ver-
kaufen, Ausbildung in unse-
ren Fachgeschaften im Raum
Reutlingen, Tiibingen und
Stuttgart, www.oskar-
zeeb.de

1x Fleischer/in'in 2013
Gerd Pfister, Metzgerei,

Ansprechpartner: Gerd Pfis-
ter, Josengasse 4,72393 Bur-
ladingen, Hauptschule

1x Fleischer/in in 2013
Thomas Pogorzalek, Metzge-

rei, Ansprechpartner: Tho-
mas Pogorzalek, Schmiedtor-
stralle 6,72070 Tiibingen,
Hauptschule, Realschule,
guter Umgangston, hoflich,
gute Deutschkenntnisse

1x Fleischer/in'in 2013
Herbert Rapp, Metzgerei,

Lonsingen, Ansprechpartner:
Diana Brof3, Gachinger Stra-
3e 10,72813 St. Johann

gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse

gute Mathematikkenntnisse,
Beginn: September 2013
1x Fliesen-, Platten- und

Mosaikleger/in in 2013
Fliesenfachgeschaft Gerhard

Braun GmbH & Co. KG, Flach-
dachabdichtungen,
Ansprechpartner: Dipl.-Ing.
Gerhard Braun, Ruhestein-
straRe 260, 72270 Baiers-
bronn, Hauptschule, Real-
schule, www.braun-
fliesen.com

1x Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger/in in 2013
Juirgen Glaser, Fliesenleger-
Meister- und Steinmetzbe-
trieb, Ansprechpartner: Frau
Glaser, Ruhesteinstrale 87,
72270 Baiersbronn, Haupt-
schule, Realschule

1x Fliesen-, Platten- und

Mosaikleger/in in 2013
Gustav Vohringer GmbH,

Fliesenleger- und Estrichle-
ger-, Meisterbetrieb,
Ansprechpartner: Ingo Voh-
ringer, Dottinger StraRe 36,
72525 Miinsingen, Haupt-
schule, Realschule, bei
Hauptschulabschluss:
Notendurchschnitt mindes-
tens 2,5, www.gustav-voeh-
ringerde

1x Fliesen-, Platten- und

Mosaikleger/in in 2013
Harald Herrmann, Fliesenle-
ger-Meisterbetrieb,
Ansprechpartner: Harald
Herrmann, Wilhelm-Grimm-
Weg 2, 72762 Reutlingen,
Hauptschule, Realschule

1x Fliesen-, Platten- und

Mosaikleger/in in 2013
Lehmann GmbH, Fliesenle-

gerbetrieb, Ansprechpartner:
Thomas Lehmann, Surrbach-
weg 1,72270 Baiersbronn,
Hauptschule, Realschule

1 X Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger/in in 2013
Maier Axel, Fliesenleger-
meister, Ansprechpartner:
Axel Maier, SchillerstraRe 19,
72810 Gomaringen, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathematikkenntnisse,
handwerkliches Geschick,
gute Umgangsformen, Lern-
bereitschaft, www.maierflie-
sen.de

2 x Fleischer/in in 2013
Stephan Schlecht, Hotel-

Metzgerei-Rol3le GmbH,
Ansprechpartner: Stephan
Schlecht, Uracher StraRe 30 -
32,72581 Dettingen,
www.hotel-metzgerei-roess-
le.de

1x Fleischer/in'in 2013
Glinter Weiler, Metzgerei,
Ansprechpartner: Herr Giin-
ter Weiler, Im Maierhof 2,
72379 Hechingen, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathematik- und Deutsch-
kenntnisse, Beginn: Septem-
ber 2013

1x Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger/in in 2013
Stephan Ebinger, Fliesenle-

ger-Meisterbetrieb,
Ansprechpartner: Stephan
Ebinger, Sirchinger Weg 4/,
72525 Miinsingen, Haupt-
schule, Realschule, gutes
Deutsch in Wort und Schrift,

1 X Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger/in in 2013
Steffen Mohl, Fliesenleger-
meisterbetrieb, Ansprech-
partner: Steffen Mohl, Gra-
benstralRe 35,72800 Eningen
u.A., Hauptschule, Realschu-
le, gute Mathematikkennt-
nisse, Deutsch in Wort und
Schrift, www.mohl-fliesen.de
1x Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger/in in 2013
Markus Niedzwetzki, Flie-
sen-, Platten- und Mosaikle-
germeister, Ansprechpart-
ner: Markus Niedzwetzki,
Schlattwiesen 17, 72131 Ofter-
dingen, Hauptschule, Real-
schule

1x Fotograf/in in 2013

Uwe Schlotterer, Fotografen-

meister, Ansprechpartner:
Uwe Schlotterer, Breite Stra-
3e 19, 72116 Mdossingen, Real-
schule, Abitur, gepflegtes
Auftreten, Berufschulunter-
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Bange machen gilt nicht

TUbinger Schulerinnen lernen technisch-gewerbliche Berufe kennen

Madchen konnen Technik.
Doch die meisten von ihnen
missen das erst einmal her-
ausfinden. Das Tiibinger Be-
rufswahlprojekt »Generation
Girls« will Vorbehalte gegen-
iiber Berufenim Handwerk und
Technik abbauen und Schiile-
rinnen ermutigen, ihre Talente
und Fahigkeiten praktisch zu
erproben. Erste Stationwar die
Bildungsakademie Tiibingen.

50 Schulerinnen der Ge-
schwister-Scholl-Schule Tibin-
gen und der Schlossschule Go-
maringen nahmen an einem
Praxisparcours teil. Zehn Stati-
onen mit handwerklich-techni-
schen Aufgaben standen auf
dem Programm. Die Siebt- und
Achtklasslerinnen Ubten den
Umgang mit Werkzeugen, bear-
beiteten Holz und Blech, stell-
ten elektrische Steckverbin-
dungen her und arbeiteten mit
Farben. Daruber hinaus losten
sie organisatorische Aufgaben
aus dem Bduroalltag und ver-
suchten sich an der Prasentati-
on von Waren.

Initiiert wurde das Projekt
von der Wirtschaftsforderung
der Stadt Tibingen (WIT) unter
der Leitung der Stabstelle
Gleichstellung und Integration,
Dr. Susanne Omran. Im Laufe
des Schuljahres werden Betrie-
be aus allen Branchen be-

sucht, Praxistage und Work-
shops durchgeflhrt und Info-
abende flr Eltern sowie ein Be-
rufsorientierungs-Patinnen-
Programm organisiert. Als Part-
ner und Unterstutzer konnten
unter anderem der Verein Tu-
binger Wirtschaft e.V., die
Stadtwerke, die Kreissparkas-
se, die Kreishandwerkerschaft
und die beiden Wirtschafts-
kammern gewonnen werden.
Das Projekt kntpftan den Er-
fahrungen und Kontakten der
»Girls’Day Akademie« an, die
wahrend der dreijahrigen Lauf-
zeit mit 140 Schilerinnen an
funfSchulen durchgefihrt wur-
de. Dabei absolvierten die
Madchen im Altervon 13 bis 15
Jahren 173 Praktika in 52 Be-

trieben. Projektleiterin Dagmar  »Die Madchen sollen erken-
Schoén-Luetkens halt die lan- nen, wo ihre eigenen Fahigkei-
gerfristige Begleitung der weib- ten und Interessen liegen«, be-
lichenJugendlichenflrwichtig. tont Clemens Riegler, Leiter der
»Ein Projekttag allein genligt Bildungsakademie Tlbingen.
nicht, um herauszufinden, wel- Natdurlich gehe es auch darum,
cher Beruf mir liegen konnte«, Madchen fiirHandwerksberufe
erklart die Padagogin. Zumal zu gewinnen. Zwar sei heute
regelmaRig mehrere Hirden bereits jeder vierte Auszubil-
genommen werden miussten. dende im Handwerk weiblich,
Denn viele Berufsbilder und jedoch seien junge Frauen in
damit Méglichkeiten seienden gewerblich-technischen Beru-
Madchen schlicht nicht be- fen nach wie vor unterrepra-
kannt. Gleichzeitig fehle hau- sentiert. Riegler wiinscht sich,
fig ein realistischer Blick flur dass einige der »Generation
das Erreichbare. »Wir wollen Girls<aufden Geschmack kom-
den Schilerinnen helfen, die menundtypische Mannerberu-
eigenen Starken und Schwa- fe, wie den Kfz-Mechatroniker
chen zu erkennen, Ziele zu for- oder den Elektroinstallateur,
mulieren und diese schlieflich bei ihrer Berufswahlentschei-
auch zu erreichen.« dung in Betracht ziehen.

Freitag, 1. Marz 2013

Prominente Stimmen

als Musiker ein besonderes
Verhaltnis zum Thema Héren.
Er ist auch gelernter Horgera-
teakustiker und hat einige Jah-
re in diesem Beruf gearbeitet.
»Ich wollte ein Handwerk erler-
nen, weil eine gute Ausbildung
Sicherheit gibt¢, so sein Stand-
punkt in der Messezeitung.

Jetzt zum
Girls’Day und
Boys’Day 2013
anmelden

Am 25. April findet der dies-
jahrige Girls’Day und Boys'Day
statt. Dann sind erneut Jungen
und Madchen ab der flnften
Klasse eingeladen, sich Uber
Ausbildungsberufe wie Friseur
oder Kfz-Mechatronikerin zu
informieren. Die Jungen Uber
vermeintliche ,Frauenberufe”
und die Madchen Uber Berufe,
die traditionell eher von Man-
nern ausgeubt werden. Denn
darum geht es bei der bundes-
weit groften Berufsorientie-
rungsaktion: Die Ublichen Rol-
lenklischees sollen aufge-
weicht, Vorurteile abgebaut
und neue Perspektiven ent-
deckt werden.

Das heif3t flr die Madchen,
sie erkunden gewerblich-tech-
nische Berufsbilder in Hand-
werk, Industrie und Naturwis-
senschaften. Ob Tagesprakti-
kum in der Werkstatt oder auf
der Baustelle, Workshop im
Ausbildungsbereich oder Expe-
rimentier-Parcours - der Girls'
Day bietet Schulerinnen viele
Moglichkeiten, diese Berufe
praktisch kennenzulernen.

Immer auf dem Laufenden

Mit der neuen App zum Akti-
onstag konnen die Jugendli-
chen auch unterwegs aktuelle
Girls’'Day- und Boys’Day-Ange-
bote in ihrer Nahe abrufen und
sich direkt online anmelden.
DarUber hinaus gibt es viele In-

4 formationen zu Berufen und

Vorbehalte abbauen: Konzentriert gingen die ,Generation Girls“ in der Bildungsakademie Tibin-

gen zu Werke.

Bild: Brose

ein Quiz. Wer will, kann die Be-
rufsbilder mit dem eigenen Fo-
to personalisieren und Uuber
soziale Netzwerke mit anderen
teilen. Die kostenlose App gibt
es im Google Play Store und
bei iTunes.



richt in Bad Saulgau,
www.fotoschlotterer.de

Stand der Lehrstellenbérse: 22. Februar 2013

www.hwk-reutlingen.de/ausbildung

1x Fotograf/in in 2013
Thomas Vogt, Fotografen-
Meisterbetrieb, Ansprech-
partner: Thomas oder Edith
Vogt, HauptstraBe 40, 72406
Bisingen, Realschule, Abitur,
Kenntnisse: Mediengestal-
tung, Fiihrerschein, schriftli-
che Bewerbung, www.foto-
vogt-bisingen.de

Gahn, Federnseestral3e 1/1,
72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Prakti-
kumserfahrung, www.mat-
thias-gahn-friseur.de

Frau Berger, Gartenstral3e 33,
72764 Reutlingen, Realschu-
le, modisch interessiert,
gepflegte Erscheinung,
www.friseur-lux.de

2 x Friseur/in in 2013
Haarstudio Walz GmbH

Ansprechpartner: Frau Walz,
Frau Baumann, Hofstattstra-
e 27,72764 Reutlingen,
Realschule, ordentliches Auf-
treten

1 X Friseur/in in 2013
Sabine Abele, Friseurmeiste-

rin, Ansprechpartner: Sabine
Abele, Sickenhauser Stral3e
56,72760 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, gute
Deutschkenntnisse, www.fri-
seur-abele.de

3 x Friseur/in in 2013
Achim Rothenbiihler und

Jens Swafing GbR, Friseur-
studio J7 hair lounge,
Ansprechpartner: Christian
Heckenberger, Metzgerstra-
Re 73,72764 Reutlingen,
Beruf als Berufung, flexibel,
mindestens 17 Jahre, www.j-
7.de

2 x Friseur/in in 2013
Achim Rothenbiihler und

Jens Swafing GbR, Friseursa-
lon J7 Hairstyling, Ansprech-
partner: Johanna Wilhelm,
Metzgerstrale 71,72764
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, gute Deutsch-
kenntnisse, Beruf als Beru-
fung, flexibel, www.J-7.de

1x Friseur/in in 2013
Barbara Kleinknecht und

Ivanka Jedvaj GbR, Friseurbe-
trieb, Ansprechpartner: lvan-
ka Jedvaj, Im Dorf 27,72770
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule

1 X Friseur/in in 2013

Georg Birkle, Friseursalon,
Ansprechpartner: Herr Birkle,
GartenstralRe 6, 88529 Zwie-
falten, Hauptschule, Real-
schule

2 x Friseur/in in 2013
Sonja Blindt, Friseursalon,

Ansprechpartner: Sonja
Blindt, Karl-Kuppinger-Stra-
e 2,72793 Pfullingen,
Hauptschule, Realschule,
aufgeschlossene Art, Mode-
bewustsein, zuverlassig,
www.trend-hairstyling.de

1x Friseur/in in 2013
Marc Bockle, Friseursalon,

Ansprechpartner: Marc Bock-
le, EberhardstralRe 25,72072
Tibingen, Realschule,
Deutsch in Schrift und Spra-
che

2 x Friseur/in in 2013
Markus Denkinger, Friseursa-

lon, Ansprechpartner: Mar-
kus Denkinger, Stadtboten-
stralle 9,72764 Reutlingen,
Realschule, gute Deutsch-
kenntnisse, www.keller-com-
pany.de

2 x Friseur/in in 2013

Friseur Conkav GmbH, Fri-

seursalon, Ansprechpartner:
Herr Klam oder Frau Biittner,
Metzgergasse 33, 72070
Tubingen, Hauptschule, Real-
schule, gute Deutschkennt-
nisse, www.conkav.net

1x Friseur/in in 2013
Matthias Gahn, Friseursalon,

Ansprechpartner: Mattias

1x Friseur/in in 2013
Elke Jager, Friseursalon,

Ansprechpartner: Elke Jager,
Dornle 28, 72108 Rottenburg,
Realschule, gute Deutsch-
kenntnisse

1x Friseur/in in 2013
Heinz-Dieter Laible, Friseur-

betriebe, Ansprechpartner:
Dieter Lailble, WilhelmstraRe
96, 72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, www.fri-
seur-laible.de

3 x Friseur/in in 2013
Matthias Riepl und Siegfried
Schubert GbR, Friseursalon,
Ansprechpartner: Siegfried
Schubert, Matthias Riepl,
HauptstralRe 51,72800 Enin-
gen u.A,, Hauptschule, Real-
schule, Abitur, gute Deutsch-
kenntnisse, www.schubert-
riepl.de

1 x Friseur/in in 2013
Michael Senner und Frank

Senner GbR, Friseursalon,
Ansprechpartner: Friseur-
meister Michael Senner, Zie-
gelweg 1/1,72764 Reutlingen,
Realschule, Abitur, Kreativi-
tat, Eigeninitiative, Belast-
barkeit, hohe Lernbereit-
schaft, Teamfahigkeit, sehr

orientiert, www.mueh-frisu-
ren.de

Handwerkskammer

Reutlingen

Alte Feuerwache. www.fri-
seur-reutlingen.de

2 x Friseur/in in 2013
Damianos Papadopoulos, Fri-
seursalon, Ansprechpartner:
Damianos Papadopoulos,
Haaggasse 34, 72070 Tibin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, gute Mathematikkennt-
nisse, kreativ, zuverlassig,
tolerant, friseur-
damianos.de

1 x Friseur/in in 2013
Christos Paralikidis, Friseur-

betrieb, Ansprechpartner:
Frau Zafiroudi, Bei der
Fruchtschranne 2,72070
Tuibingen, Hauptschule, Real-
schule, Abitur, gute Deutsch-
kenntnisse, www.charisma-
bychris.de

2 X Friseur/in in 2013
Bernd Riethmiiller, Friseurbe-

trieb, Ansprechpartner:
Bernd Riethmiiller, Obere

2 x Friseur/in in 2013
Wolfgang Fahr und Roberto

Laraia GbR, Friseursalon,
Ansprechpartner: Roberto
Laraia, WilhelmstraRe 40,
72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Abitur,
sehr gutes Deutsch, teamfa-
hig, gepflegte Erscheinung,
sportlicher Typ, modisch
interessiert, gute Umgangs-
formen, www.laraia.de

2 x Gebaudereiniger/in in
2013
Giinter Ott - Ihre Gebaude-

reinigung e.K., Inh.Thomas
Ott Gebdudereinigermeister,
Ansprechpartner: Herr Senat
Sahiti, BergdckerstraRe 34,
72160 Horb a.N., Hauptschu-
le, motiviert, aufgeschlossen,
kundenfreundlich, héhen-

2 x Friseur/in in 2013
Roberto Laraia, Friseurbe-

trieb, Ansprechpartner:
Robert Laraia, Burgplatz 5,
72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Abitur,
sehr gutes Deutsch, gepfleg-
ter sportlicher Typ, teamfa-
hig, modisch interessiert,
gute Umgangsformen,
www.laraia.de

1x Friseur/in in 2013
Andreas-Steffen Lieb, Fri-

seurbetrieb, Ansprechpart-
ner: Herr Lieb, Kreuzgasse 30,
72581 Dettingen, Hauptschu-
le,Realschule, gutes
Deutsch, Ausdauer, gutes
Benehmen, Leistungsbereit-
schaft, Disziplin

1x Friseur/in in 2013
Lothar Lipps, Friseursalon,

Ansprechpartner: Susanne
Lipps, HauptstraRe 2, 72147
Nehren, Hauptschule, Real-
schule

1x Friseur/in in 2013
Karl-Heinz Lux, Friseursalon,

Ansprechpartner: Herr Lux,

gute Umgangsformen, Inte-
resse an Fort- und Weiterbil-
dung, www.dieliga.info

1x Friseur/in in 2013
Michael Senner und Frank

Senner GbR, Friseursalon,
Ansprechpartner: Michael
Senner, Oskar-Kalbfell-Platz
15, 72764 Reutlingen, Real-
schule, Abitur, Kreativitat,
Eigeninitiative, Belastbarkeit,
hohe Lernbereitschaft, Team-
fahigkeit, sehr gute
Umgangsformen, Interesse
an Fort- und Weiterbildung,
www.dieliga.info

1x Friseur/in in 2013
Darinka Miloradovic, Friseur-

betrieb (Darihair), Ansprech-
partner: Darinka Milorado-
vic, Alteburgstrale 61,72764
Reutlingen, www.darihair.de
1x Friseur/in in 2013

Dirk Miih, Frisuren und
Trends, Erpfingen, Ansprech-
partner: Dirk Miih, Im Dorf
5/2,72820 Sonnenbiihl,
Hauptschule, Realschule,
Ehrlichkeit, erfolgs- und ziel-

GerberstraRe 13, 72764 Reut-
lingen, Hauptschule, Real-
schule

1x Friseur/in in 2013

Helga Schottenloher, Friseur-
salon, Ansprechpartner: Hel-
ga Schottenloher, Beim
SchloR 12, 72574 Bad Urach,
Hauptschule, Realschule

2 x Friseur/in in 2013
Schubert, Riepl, Yesildag
GmbH, Friseurstudio,
Ansprechpartner: Herr Yesil-
dag, SonnenstraRe 81,72760
Reutlingen, www.schubert-
riepl.de

3 x Friseur/in in 2013

Astrid Steinhoff, Friseursa-

lon, Ansprechpartner: Ralf
Steinhoff, LederstraRe 78,
72764 Reutlingen, Realschu-
le, Du suchst einen guten
Ausbildungsbetrieb? Du
willst mehr, als nur Haare
schneiden? Du bist ehrgeizig
und mochtest bei einem
modernen Beauty-Unterneh-
men in die Lehre gehen?
Dann komm zu uns in die

tauglich, korperlich belast-
bar, www.guenter-ott.de

1x Gebaudereiniger/in in
2013
Hectas Facility Services Stif-

tung & Co. KG, Zweignieder-
lassung Balingen, Ansprech-
partner: Javier Murcia, Hei-
senbergstrale 8,72336 Balin-
gen, www.hectas.de

3 x Gebaudereiniger/inin
2013

Kawasch Dienstleistungen
GmbH, Gebdudereiniger-
Meisterbetrieb, Ansprech-
partner: Frau Mack, Halden-
haustralle 5, 72770 Reutlin-
gen, Hauptschule, Interesse
an abwechslungsreicher
praktischer Tatigkeit drau-
Ren, technisches Verstand-
nis, www.kawasch.de

2 x Gebaudereiniger/in in
2013

RPS GmbH Gebaudereini-
gung, Ansprechpartner: Rudi
Strohm, Uracher StraRe 77,
72555 Metzingen, Haupt-
schule

1x Geriistbauer/in in 2013
Baisch Gerilistbau GmbH &

Co. KG, Ansprechpartner:
Markus Baisch, Fischburg-
straBe 33, 72574 Bad Urach,
schwindelfrei, Fiihrerschein,
www.baisch-geruestbau.de

2 x Gerustbauer/inin 2013
Postweiler Geriistbau GmbH

& Co.KG, Ansprechpartner:
Andreas Schéttle, Hagenring
6,72119 Ammerbuch, Haupt-
schule, gut in Mathematik,
www.postweiler-geruest-
bau.de

2 x Gerustbauer/inin 2013
Tobias Tiirk, Gertistbaumeis-

ter, Heiligenzimmern,
Ansprechpartner: Tobias
Tuerk, Seewiesen 23,72348
Rosenfeld, www.tuerk-geru-
estbau.de

1x GielSereimechaniker/in
Fachr. Handformguss in 2013
MH GussTec GmbH & Co. KG,
Meisterbetrieb, Ansprech-
partner: Erika Pitzen, Wil-
helmstraRe 83, 72145 Hirrlin-
gen, Realschule, GieBereime-
chaniker kann auch guter
Hauptschulabschluss sein,
www.mh-gusstec.de

1x Glaser/in in 2013

Jirgen Nestle, Glaserbetrieb,
Tumlingen, Ansprechpartner:
Herr oder Frau Nestle, Griin-
mettstetter StraRe 6,72178
Waldachtal, Hauptschule,
Realschule, www.nestlefens-
terde

1x Glaser/in Fachr. Fenster-

und Glasfassadenbau in 2013
Manfred Arnold, Glaserbe-

trieb, Wilsingen, Ansprech-
partner: Manfred Arnold,
Pfronstetter StraRe 16, 72818
Trochtelfingen, Hauptschule,
Realschule

2 x Glaser/in Fachr. Fenster-
und Glasfassadenbau in 2013
Gutbrod Fenster und Tiiren,
GmbH & Co.KG, Ansprech-
partner: Anna-Maria Mar-
dek, Frau Lubik, DérnlestraRe
4,7241 Bodelshausen,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse,
handwerkliches Geschick,
gute Umgangsformen,
www.gutbrod-fenster.de

1x Glaser/in Fachr. Fenster-
und Glasfassadenbau in 2013
Karl-Heinz Reithmayer und
Salvatore Maranta GbR,
Ansprechpartner: Herr
Maranta, Kleineschle 11,
72393 Burladingen, www.sal-
vadoor.de

2 x Horgerateakustiker/in in
2013

Fiebing Hortechnik GmbH,
Ansprechpartner: Frau
Zajontz oder Frau Wiech-
mann, KlosterstraRe 20,
72793 Pfullingen, Realschule,
Abitur, gute Noten in Mathe-
matik und Naturwissen-
schaften, Ausbildungsort:
Pfullingen und Schwébisch
Gmind

1x Horgerateakustiker/in in
2013

Gilinther Maisch und Thomas
Maisch GbR, Augenoptik und
Horgerateakustik, Ansprech-
partner: Thomas Maisch,
Kornhausstrale 22, 72070
Tlbingen, Realschule, Abitur,




gute Mathematik- und Phy-
sikkenntnisse, www.optik-
maisch.de

Stand der Lehrstellenborse: 22. Februar 2013

www.hwk-reutlingen.de/ausbildung

1x Horgerateakustiker/inin
2013
Horwelt Rothbart, Besser

horen - besser leben, Inhabe-
rin: Christiane Rothbart e.K.,
Ansprechpartner: Christiane
Rothbart, Olgastrale 9, 72555
Metzingen, Realschule, Abi-
tur, guter Realschulab-
schluss, www.hoerwelt-roth-
bart.de

RBe 21,72379 Hechingen,
Hauptschule, Realschule,
Hauptschule: Durchschnitt
2,0, www.wbaheusel.de

Kraut-Stral3e 70, 72336 Balin-
gen, Realschule, Fiihrer-
schein wére von Vorteil,
www.seat-dehner.de

1x Karosserie- und Fahrzeug-
baumechaniker/in Fachr.
Karosseriebautechnik in 2013
Stephan Salzer, Karosserie-

bau- und Lackierbetrieb,
Neuhausen, Ansprechpart-
ner: Matthias Rodel, Karl-
May-StralRe 2, 72555 Metzin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, www.salzer-team.de

1x Horgerateakustiker/in in
2013

Stefan Pavel, Horgerateakus-
tiker- und Augenoptikerbe-
trieb, Ansprechpartner: Bra-
nimir Gerovac, KaiserstraRBe
49, 72764 Reutlingen, Real-
schule, Abitur

1x Horgerateakustiker/in in
2013
Pavel Horgerate Balingen

GmbH, Ansprechpartner:
Branimir Gerovac, Simon-
Schweitzer-StraRe 21,72336
Balingen, Realschule, Abitur

1x Industriekaufmann/frau
in 2013
BMF Reinraumtechnik

GmbH, Ansprechpartner:
Frau Inac, Haldenhaustralle
1,72770 Reutlingen

2 x Industriekaufmann/frau
in 2013

Dobergo GmbH & Co.KG,
Betzweiler, Ansprechpartner:
Matthias Stempel, Grubstra-
e 2,72290 LoRburg, Abitur
oder guter Realschulab-
schluss, Fiihrerscheinklasse
B, Teamfahigkeit, Zuverlas-
sigkeit und Engagement

1x Industriekaufmann/frau
in 2013

Gutbrod Fenster und Tiiren
GmbH & Co.KG, Ansprech-
partner: Anna-Maria Mar-
dek, Frau Lubik, DérnlestraRe
4, 7241 Bodelshausen,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse,
handwerkliches Geschick,
gute Umgangsformen,
www.gutbrod-fenster.de

1x Industriekaufmann/frau
in 2013

MH GussTec GmbH & Co. KG,
Meisterbetrieb, Ansprech-
partner: Erika Pitzen, Wil-
helmstraRe 83, 72145 Hirrlin-
gen, Realschule, www.mh-
gusstec.de

1x Industriekaufmann/frau
in 2013

Techmaster GmbH,
Ansprechpartner: Christoph
Hahn, Linsenacker 10, 72379
Hechingen, Realschule, Abi-
tur, vertrauter Umgang mit
PC

4 x Informationselektroni-
ker/in in 2013

Morgenstern AG, Ansprech-
partner: Oliver Roth, Fr.-Wil-
helm-Raiffeisen-StraRe s,
72770 Reutlingen, Realschule
oder weiterfiihrende Schule
im Bereich Elektro- oder
Informationstechnik,
www.morgenstern.de

1x Karosserie- und Fahrzeug-

baumechaniker/in in 2013
WBA Heusel GmbH, Karosse-

riebauer- und Kfz-Techniker-
betrieb, Ansprechpartner:
Lothar Enderle, Brunnenstra-

1x Karosserie- und Fahrzeug-
baumechaniker/in Fachr.
Karosserieinstandhaltungs-
technik in 2013

Gebriider Kimmerle GmbH

& Co. KG, Kfz-Technik und
Karosseriebau, Ansprech-
partner: Martin Schonauer,
Karosserie: Rainer Brendle,
Konrad-Adenauer-StraRe 73 -
75,72762 Reutlingen, Haupt-

1 x Kaufmann/-frau im Grol3-

und AuBenhandel in 2013
Kemmler Industriebau

GmbH, Ansprechpartner:
Stefan Sayer, Reutlinger Stra-
Be 63,72072 Tlibingen, Real-
schule, Bauzeichner: Schwer-
punkt Architektur, Beginn:
September 2013, Fiihrer-
schein wenn moglich bei
Kaufmann/frau im GroR-
und AuRenhandel

1x Klempner/inin 2013
Feral GmbH, Dach-Wand-

Systeme, Betzingen,
Ansprechpartner: Hans-
Georg Finkbohner, Ferdi-
nand-Lassalle-StralRe 30,
72770 Reutlingen, Haupt-
schule, www.feral-gmbh.de

1X KIemrner/in in 2013
Rainer Klink, Installateur-,

MetzgerstraBe 5,72764 Reut-
lingen, Realschule, Abitur

1x Koch/Kochin in 2013
Feinkost-Metzgerei Truffner

GmbH, Ansprechpartner:
Herr Truffner, Wilhelmstral3e
80,72074 Tuibingen, Haupt-
schule, Realschule, in den
Hauptfachern mindestens
3,0, www.truffner.de

1 x Konditor/in in 2013
Backerei Leins e.K., Inhaber

Heinz Manke, Ansprechpart-
ner: Heinz Manke, Karin
Manke, MarktstraRe 18, 72145
Hirrlingen, Hauptschule,
gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse

1 x Konditor/in in 2013
Backerei-Konditorei Glinter

Mayer e. K., Ansprechpart-
ner: Sina Mayer, Unterjesin-
ger StralRe 3,72108 Rotten-
burg, Hauptschule, Begeiste-
rung fiir den Beruf, Teamfa-

Handwerkskammer

Reutlingen

Ansprechpartner: Claus-Die-
ter Wetzel, Marktplatz 65,
72250 Freudenstadt, Haupt-
schule, Realschule,
www.cafepause.de

1 x Konditor/in in 2013
Michael Haug, Backermeis-
ter, Ansprechpartner: Micha-
el Haug, Gonninger Straf3e 3,
72820 Sonnenbiihl, Haupt-
schule, gute Mathematik-
und Deutschkenntnisse,
www.baeckerei-haug.de

1x Konditor/in in 2013
Jochen und Markus Holwe-

ger GbR, Backerei - Kondito-
rei, Frommern, Ansprech-
partner: Jochen Holweger,
Ebinger Strale 55,72336
Balingen, Hauptschule, Real-
schule, gute Allgemeinbil-
dung, selbstbewusst, verant-
wortungsbewusst,
www.cafe-catrina.de

1x Konditor/in in 2013
Alfred Schweizer, Backerei -

schule, Realschule,
www.autohaus-kimmerle.de

1x Kaufmann/-frau fur Buro-
kommunikation in 2013
Medigroba Medizintechni-
sche GroBhandlung GmbH,
Frommern, Ansprechpartner:
Linda Lorch, Spessartstral3e
4,72336 Balingen, Haupt-
schule, Realschule, Fachkraft
fir Lagerlogistik: Fiihrer-
schein

5 x Kaufmann/-frau fur Spe-
dition und Logistikdienstleis-
tungen in 2013
Internationale Spedition Wil-

li Betz GmbH & Co. KG,
Ansprechpartner: Anja Herr-
mann, Max-Planck-StraRe
68, 72766 Reutlingen, Real-
schule, Abitur, gute Noten in
Deutsch, Englisch, Mathema-
tik

1x Kaufmann/-frau im Grol3-
und AuRenhandel in 2013
Autohaus Dehner GmbH,

Ansprechpartner: Herr Deh-
ner, Herr Frommer, Wilhelm-

Heizungsbau- und Klemp-
nerbetrieb, Ansprechpartner:
Frau Klink, Kugelwasen g,
72336 Balingen, Hauptschu-
le, Realschule

2 x Klempner/inin 2013

Ralf Schlatter, Dachdecker-
und Klempnerbetrieb,
Ansprechpartner: Ralf Schlat-
ter, JunghansstralRe 2,72160
Horb a.N., Hauptschule, Real-
schule, www.schlatter-beda-
chungen.de

1x Klempner/in in 2013
Stefan Kiinstle GmbH,

Klempnerbetrieb, Ansprech-
partner: Stefan Kiinstle,
LechstraRe 12,72768 Reutlin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Abitur, gute Mathematik-
und Technikkenntnisse,
schwindelfrei, www.stefan-
kuenstle.de

1x Klempner/in in 2013
Sterr GmbH & Co. KG, Sanita-

re Anlagen und Heizungs-
bau, Ansprechpartner: Herr
Michael Sterr, Herr Grusa,

higkeit, Zuverlassigkeit,
www.cafe-baecker-mayer.de

1 x Konditor/in in 2013
Backerei-Konditorei Glinter

Mayer e. K., Ansprechpart-
ner: Sina Mayer, Wilhelm-
straBBe 40, 72764 Reutlingen,
Hauptschule, Teamfahigkeit,
Zuverlassigkeit, frithes Auf-
stehen kein Problem

2 x Konditor/in in 2013
Backerei-Konditorei Padeffke
GmbH, Ansprechpartner:
Dominic Padeffke, Im Baren-
garten 6,72116 Mossingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, www.baeckerei-
padeffke.de

2 x Konditor/in in 2013
Heinrich Beck, Backerei -
Konditorei, Ansprechpartner:
Herr Eggert, Unter Lau 3,
72587 Romerstein, Deutsch
in Wort und Schrift,
www.beckabeck.de

2 x Konditor/in in 2013

Café Pause, Claus-Dieter
Wetzel GmbH, Konditorei,

Konditorei, Steinhofen,
Ansprechpartner: Alfred und
Jutta Schweizer, BachstraRe
5,72406 Bisingen, Realschu-
le, gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse,
www.lecker-baecker.de

1x Konditor/in in 2013
Vollkornbackerei Berger

GmbH, Backerei - Konditorei,
Ansprechpartner: Hubert
Berger, WilhelmstrafRe 127,
72764 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, Mathe-
matik- und Deutschnote
mindestens befriedigend,
www.ollkornbaeckereiber-
ger.de

1x Konditor/in in 2013
Wilhelm Birgel, Backerei und

Konditorei GmbH, Ansprech-
partner: Michael Birgel,
Stuttgarter StralRe 36, 72141
Walddorfhaslach, Haupt-
schule

arbeitung, Gonningen,
Ansprechpartner: Frau Gra-
zyna Zajac, Lichtensteinstra-
RBe 150, 72770 Reutlingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur,1 DHBW-Student/in
Ingenieurwesen Schwer-
punkt: Entwicklung und Kon-
struktion, 1 DHBW-Stu-
dent/in Ingenieurwesen
Schwerpunkt: Produktions-
technik, bei Studenten/in -
nen Abitur, Kontruktionsme-
chaniker/in Haupt-oder Real-
schule, www.mezfrintrop.de

1 x Kosmetiker/in in 2013
Friseur Conkav GmbH, Fri-

seursalon, Ansprechpartner:
Herr Klam oder Frau Biittner,
Metzgergasse 33, 72070
Tibingen, Hauptschule, Real-
schule, gute Deutschkennt-
nisse, www.conkav.net

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt
Motorradtechnik in 2013
Bike & Travel e. K., Ansprech-
partner: Joachim Stauss,
Schémberger Stral3e 56,
72336 Balingen, Motorrad-
Fiihrerschein, PC Kenntnisse
2 x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Nutz-

fahrzeugtechnik in 2013
Bertsch Kfz-Reparatur- und

Handels GmbH & Co. KG,
Ansprechpartner: Regine
Bertsch, Max-Planck-Stralle
16,72800 Eningen u.A,,
Hauptschule, Realschule,
www.scania-bertsch.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Nutz-
fahrzeugtechnik in 2013
Internationale Spedition,

Willi Betz GmbH & Co.KG,
Ansprechpartner: Anja Herr-
mann, Max-Planck-StraRe
68,72766 Reutlingen, Real-
schule, Abitur, gute Noten in
Deutsch, Englisch, Mathema-
tik

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

AHG Autohandelsgesell-
schaft mbH, Ansprechpart-
ner: Christine Werner, Guten-
bergstralRe 2, 72250 Freuden-
stadt, Realschule

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Autohaus Dehner GmbH,
Ansprechpartner: Herr Deh-
ner, Herr Frommer, Wilhelm-
Kraut-Stral3e 70,72336 Balin-
gen, Realschule, Fiihrer-
schein wére von Vorteil,
www.seat-dehner.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in

2013
Autohaus Kalbacher GmbH

& Co. KG, Ansprechpartner:
Ernst Kalbacher, Fau Kalba-
cher-HeR, Max-Eyth-StraRe
4,72379 Hechingen, Real-
schule, www.kalbacher.de

3 x Konstruktionsmechani-
ker/in in 2013
Mez Frintrop AG, Metallver-

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Autohaus Karl Eppler GmbH
& Co. KG, Tailfingen,
Ansprechpartner: Jirgen



Freitag, 1. Marz 2013

Mit dem Radar auf
Lehrstellensuche

Eine App fur iPhone und Co.

Die kostenfreie App »Lehrstellenradar« bringt
freie Ausbildungsplatze direkt auf das Smart-
phone. Und diese Live-Umkreissuche ist
durchaus wértlich zu nehmen: Uber die integ-
rierte Kamera des Smartphones wird die Umge-
bung auf dem Display angezeigt, und gleichzei-
tig sind die Betriebe zu sehen, die freie Lehrstel-
len anbieten.

Die App gibt es fir iPhone, iPad, iPod Touch so-
wie Smartphones mit dem Android-Betriebssystem.
Nach dem Download kénnen sich die Nutzer nicht
nur schnell und unkompliziert Uber alle freien Lehr-
stellen in den Landkreisen Freudenstadt, Reutlingen,
Sigmaringen, Tubingen oder Zollernalb informieren,
sondern auch ein personliches Profil erstellen. Gehen
neue, zum Profil passende Lehrstellen ein, wird der
Nutzer sofort Uber das Angebot informiert.

Und wie oben schon beschrieben: Bei aktiviertem

»Radar“ werden Uber die integrierte Smartphone-Kame-
ra Lehrstellen in einem frei bestimmbaren Umkreis im
Display angezeigt. Um sich bei einem Unternehmen vorzu-
stellen, bietet sich die Nutzung des integrierten Routenplaners
an, mit dem der Weg zum Betrieb ermittelt wird. Im Lehrstellen-
radar kdnnen auRerdem verschiedene, individuelle Profile mit
eigenen Favoritenlisten angelegt und Empfehlungen per SMS,
E-Mail oder Facebook weiterge-
leitet werden.
Das Lehrstellenradar kénnen
sich alle Besitzer eines iPhones
oder eines  Android-Smart-
phones auf den gangigen We-
gen besorgen: Uber die interne
Suche im Android- oder im
App-Store und natirlich auch
auf der Internetseite der Hand-
werkskammer Reutlingen unter
www.hwk-reutlingen.de/app.

Reutlingen

Das Lehrstellenradar der
Handwerkskammer
informiert immer aktuell
liber das regionale
Lehrstellenangebot.

Bild: Handwerkskammer

Das Handwerk in der Region

SR fendwerkskammer Reutlingen =
Gefallt mir!

Die Handwerkskammer bei Facebook

Eigentlich konnte man das Lob, das die Reutlinger Agentur
Wagnerwagner der Handwerkskammer Reutlingen ausgespro-
chen hat, ungekiirzt weitergeben: Klein aber fein kommuniziere
die Handwerkskammer auf Facebook - und das sogar ohne jeg-
liche Hilfe von Social-Media-Beratern. Da konne sich manch
Grof3er eine Scheibe abschneiden, meinten die Marketingprofis
auf ihrer Internetseite.

In der Tat versucht die Handwerkskammer ihr breites Ange-
bot unterhaltsam aufzubereiten. Wenn etwa das Umsonst-und-
DraufRen-Festival KuRT oder die Elektro-Events »Traumwelt« im
»Franz.K« in Reutlingen gesponsert werden, dann wird immer
wieder ein elegant verpackter Handwerksbezug angeboten.
Schliellich gebe es ohne Elektro-Handwerk keine elektronische
Tanzmusik, und nach dem exzessiven Hoéren lauter Musik kon-
ne der Horgerateakustiker eingreifen. Und wer seine FiRe
wundgetanzt habe, der konne schliellich immer noch zum Or-
thopadieschuhmacher wanken...

Versteckt in diesen Hinweisen ist auRerdem die Botschaft he-
rauszuhoren, dass nicht nur Backer, Metzger, Schreiner zum
Handwerk gehdren, sondern dass die Palette der Gber 120 Be-
rufe vom Augenoptiker bis zum Zahntechniker reicht.

Und so ganz nebenbei sind auf der Facebook-Seite auch im-
mer wieder ganz reale Jugendliche aus der Region auf den - im
Ubrigen von einer Fotografenmeisterin gemachten - groRarti-
gen Handwerkerfotos zu sehen.

www.facebook.com/hwkreutlingen

El Das Handwerk. Die Wirtschaftsmacht. Aus Neandertal.
[d Das Handwerk. Die Wirtschaftsmacht. Vom Mars.

[ Das Handwerk. Die Wirtschaftsmacht. Von nebenan.

2 Preis

1 Einkaufsgutschein bei einem Augenoptiker Ihrer Wahl im Wert von 50 Euro*
1 Einkaufsgutschein bei einem Gold- und Silberschmied Ihrer Wahl im Wert von 50 Euro *

3.Preise

Die Lésung mit Ihrer genauen Anschrift senden Sie bitte an:
Handwerkskammer Reutlingen ¢ Presse- und Offentlichkeitsarbeit » Postfach 17 43 < 72707 Reutlingen, oder per E-Mail an presse@hwk-reutlingen.de
Ubrigens: Auf der Internetseite www.hwk-reutlingen.de/ausbildung finden Sie Informationen tiber die Ausbildungsberufe des Handwerks.

Der Rech g ist hl

Teilnahmeberechtigt sind alle aufer den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der SUDWEST-PRESSE-Partnerverlage, des Reutlinger Generalanzeigers
und der Handwerkskammer Reutlingen sowie jeweils deren
Familienangehdrige.

1 Gutschein bei einem Friseur lhrer Wahl im Wert von 30 Euro*
1 Gutschein bei einem Fotografen lhrer Wahl im Wert von 30 Euro*

* Die Gutscheine konnen Sie jeweils bei einem Handwerksbetrieb aus dem Bezirk der Handwerkskammer Reutlingen einlosen.




Das Handwerk in der Region

Ein offener Blick - das kommt auch im Bewerbungsgesprach gut an.

S
Bild: Ghamm/Handwerkskammer Reutlingen

»nJeder hat eine Chance verdient«

Vor dem Ausbildungsvertrag steht die richtige Bewerbung

Jugendliche, die sich fiir einen
Ausbildungsberuf im Hand-
werk interessieren, haben gu-
te Chancen. Aber vor der Aus-
bildung steht erst einmal die
Bewerbung.

Gabi Gohring, Geschaftsfuhre-
rin des Unterjesinger Stuckateur-
betriebes Gohring, undZoran No-
vak, kaufmannischer Leiter der
Metzgerei Oskar Zeeb, berich-
ten, nach welchen Kriterien sie
ihre Auszubildendenauswahlen.

Welche Anforderungen muss
eine Bewerberin oder ein Be-
werber erfiillen?

Gabi Gohring: Auf jeden Fall
mussen die Grundkenntnisse
eines Hauptschulabschlusses
vorhandensein. Wichtigistauch
eine gute Auffassungsgabe,
denn inzwischen sind die Anfor-
derungen sehr hoch. Wir erwar-
ten, dass der Bewerber vor ei-
nem Ausbildungsverhaltnis ein
Praktikum beiuns macht, damit
man sich gegenseitig einen Ein-
druck verschaffen und sehen
kann, ob die »Chemie« stimmt.
Er beziehungsweise sie muss
offen sein flr Neues, und Inter-
esseam Berufhaben. Wirgeben
jedem, der wirklich will, eine

Chance, sobald sich jedoch
zeigt, dass uns jemand nur et-
was vorspielt, ist er bei uns fehl
am Platz.

Zoran Novak: Ein weiterer wich-
tiger Aspekt ist, dass der Bewer-
ber Freude am ausgewahlten
Beruf zeigt!

Auf was achten Sie, wenn Sie
eine schriftliche Bewerbung
beurteilen?

Novak: Das Bewerbungsan-
schreibenmussrichtigaufgebaut
sein, das heift, Empfanger und
Ansprechpartner sind korrekt,
das Schreiben enthalt ein aktuel-
les Datum und eine Unterschrift,
aulerdem sollten Rechtschrei-
bung, Grammatik und Ausdruck
moglichst fehlerfrei sein. Auch
was Form, Ubersichtlichkeit und
Sauberkeit der Unterlagen be-
trifft, sagt viel Uber den Bewerber
aus. Nicht zuletzt ist es auch ein
Aspekt, ob die Hobbys zum aus-
gewahlten Beruf passen.
Gohring: Wenn das Bewer-
bungsschreiben schon die fal-
sche Anrede enthalt, Iasst dies
schon erkennen, wie ernst die
Bewerbung gemeint ist. Ein
schlechtes Zeugnis spricht uns
nicht besonders an, jedoch ha-

ben wir schon die Erfahrung ge-
macht, dass bei entsprechen-
dem Interesse die Leistungen
und Noten deutlich nach oben
gehenkonnen-sprich: Jederhat
eine Chance verdient. Fir mich
personlich ist auch eine Bewer-
bung per E-Mail in Ordnung.
Was ist ein absolutes »No-
Go«?

Goring: Lugen! Und fehlender
Respekt durch entsprechende
AuRerungen. Auch wer sich
schon bei den ersten Begegnun-
gen nicht an Zeiten und Abspra-
chen hélt, ohne vorher Bescheid
zugeben, hatschlechte Karten.
Novak: Was gar nicht geht, wenn
im Bewerbungsschreiben der
Ansprechpartner der letzten Be-
werbung in Kombination mit der
Adresse der neuen Bewerbung
aufgeflihrt ist. Leere Floskeln
und die Aufzahlung von Adjekti-
ven ohne Begriindung, zum Bei-
spiel »ich bin ehrgeizig, wissbe-
gierig, fleifig, lernwillig, teamfa-
hig und flexibel« kommt nicht gut
an. Beim Bewerbungsgesprach
kénnen Unpunktlichkeit, unge-
pflegtes Auftreten und unpas-
sende Ausdrucksweise ebenso
ein Ausschlusskriterium sein wie

die Tatsache, dass der Bewerber
keine Kenntnisse Uber den Aus-
bildungsbetrieb hat.

Worauf sollte die Bewerberin
oder der Bewerber beim Vor-
stellungsgesprach auflerdem
achten? Wie lauft dieses Ge-
sprach ab?

Novak: Als erstes stellen wir
uns als Unternehmen und Ar-
beitgeber vor. Wir erzahlen, wie
ein gewohnlicherArbeitstagab-
lauft. Im Anschluss kann der
Bewerber Uber seine Schulbil-
dung, seine Hobbys und Inter-
essen berichten und erzahlen,
welche Vorstellungen er von
seinem Ausbildungsberuf hat.
Gegebenenfalls flhren wir
auch noch einen Einstellungs-
test durch.

Gohring: Wir finden es gut,
wenn im persOnlichen Ge-
sprach Augenkontakt stattfin-
det. Wir fragen nach dem Infor-
mationsstand zu unserem Be-
rufsbild und wollen vom Bewer-
ber wissen, welche Erwartun-
gen er an die Ausbildung bezie-
hungsweise an uns als Betrieb
hat. Wir sagen klar, wie es bei
uns ablauft, was wir wollen und
was nicht.
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Das Handwerk -
eine grofie Nummer

33 Prozent aller
Auszubildenden ...

... mit auslandischem Pass
werden in Deutschland in
Handwerksbetrieben aus-
gebildet. Sie stehen stell-
vertretend fir die groRe
Integrationsleistung und
Vielfalt des deutschen
Handwerks. Auslandische
Handwerker tragen so ei-
nen wesentlichen Anteil
zum wirtschaftlichen Er-
folg des deutschen Hand-
werks bei.

Quelle: Statistisches
Bundesamt; Zentral-
verband des Deutschen
Handwerks (ZDH)



Die Daten werden im Internet laufend aktualisiert

Eppler,Im Weglanger 11,
72461 Albstadt, Realschule,
Abitur, www.autohaus-epp-
ler.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Autohaus Karl Merz,
Ansprechpartner: Kerstin
Déberin, Untere Dorfstralle
42,72336 Balingen, Haupt-
schule, Realschule, Noten-
durchschnitt mindestens 2,5,
www.automerz.de

Ausbildungsort: Tiibingen,
www.maler-allramseder.de

Bewerbung, www.maler-
fachbetrieb-hauser.de

2 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Anton Geiselhart GmbH &

Co. KG, Maler-, Lackier-,
Stuckateur- und Geriistbau-
betrieb, Ansprechpartner:
Harald RoBmeiRl, Marktstra-
e 195, 72793 Pfullingen,
Hauptschule, Realschule,
gute Deutschkenntnisse und
gute Umgangsformen,
www.anton-geiselhart.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in

2013
Autohaus Lindenschmid

GmbH, Lustnau, Ansprech-
partner: Bernd Linden-
schmid, Bebenh&user StraRe
8,72074 Tibingen, Haupt-
schule, Realschule, www.lin-
denschmid.de

2 x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Autohaus Méhrle GmbH,
Ansprechpartner: Florian
Méhrle, HeisenbergstraRe 1,
72250 Freudenstadt, Real-
schule, Abitur, wenn moglich
Fiihrerschein, www.auto-
haus-moehrle.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in

2013

Autohaus Roland Asch,
Ansprechpartner: Christian
Quedenfeld, Talstrale 19,
72119 Ammerbuch, Realschu-
le, www.autohaus-asch.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Autohaus Weinlader GmbH,
Ansprechpartner: Hans Holz-
berger, Wilhelm-Hauff-Weg
35,72280 Dornstetten, Real-
schule, Fiihrerschein,
Deutschkenntnisse, gute
Mathematikkenntnisse,
www.autohaus-
weinlaeder.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Joachim Fuchs, Kfz-Technik,

Bosingen, Ansprechpartner:
Herr Fuchs, Beihinger Stral3e
31, 72285 Pfalzgrafenweiler,
Realschule, gute Technik-
und Mathematikkenntnisse,
www.autotechnik-fuchs.de

1x Kraftfahrzeugmechatro-
niker/in Schwerpunkt Perso-
nenkraftwagentechnik in
2013

Pietro Lossa, Kfz-Techniker-
betrieb, Ansprechpartner:
Herr Lossa, MaierackerstraRe
29, 72108 Rottenburg, Haupt-
schule, Realschule, wenn
moglich Fiihrerschein

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Allramseder GmbH, Maler-,
Lackier- und Stuckateurbe-
trieb, Ansprechpartner: Mat-
thias Allramseder, Walter-
Simon-StraRe 12, 72072
Tlbingen, Hauptschule,

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Juirgen Beck, Maler- und

Lackierbetrieb, Ansprech-
partner: Herr Beck, Daimler-
stralRe 19, 72414 Rangendin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le,aus der Nahe von Rangen-
dingen

2 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestal-

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Johann Holz, Maler- und
Lackierbetrieb, Steinhilben,
Ansprechpartner: Johann
Holz, FiirstenbergstraRe 38,
72818 Trochtelfingen, Haupt-
schule, Realschule, Mathe-
matik und Deutsch Note 2,0

5 X Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Malerwerkstatten Heinrich

Schmid GmbH & Co. KG,
Tubingen, Ansprechpartner:
Reiner Gekeler, Waldhornle-
stralle 18, 72072 Tlibingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, 2 Ausbildungsplatze
mit dualem BWL-Studium,
www.heinrich-schmid.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Hermann Kazmeier, Maler-
und Lackierbetrieb,
Ansprechpartner: Herr Her-
mann Kazmeier, OlgastraRe
28, 72805 Lichtenstein,
Hauptschule, Realschule,
www.maler-kazmeier.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Ulrich Keppler, Maler- und

Lackierer- und Stuckateurbe-

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Mike Nafz, Ma%er— und

Lackierbetrieb, Ansprech-
partner: Mike Nafz, Julius-
Bauser-Stral3e 33,72186 Emp-
fingen, Hauptschule, Fiihrer-
schein, www.maler-nafz.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Michael Ochs, Maler-,
Lackier-, Stuckateur- und
Raumausstatterbetrieb,

Handwerkskammer

Reutlingen

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Patrick Seeger, Maler- und
Lackiererbetrieb, Ansprech-
partner: Patrick Seeger,
Kreuzgasse 5,72474 Winter-
lingen, Hauptschule, Real-
schule

2 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Siegel GmbH, Maler-, La-
ckier-, Stuckateur- und Rau-
mausstatterbetrieb, An-
sprechpartner: Herr Schnei-
der, Fahrenweg 24, 72070
Tuibingen, Hauptschule, Real-
schule, www.malerbetrieb-
siegel.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Thomas Stoll, Maler- und

Lackiermeister, Ansprech-
partner: Thomas Stoll, Lud-
wig-Jahn-StraRe 4, 72250

tung und
Instandhal-
tungin 2013
Die Maler,
Michael Heinz
e.K., Ansprech-
partner: Herr
Michael
Heinz, Azen-
bachstralRe
20/1,72072
Tubingen,
Hauptschule,
Realschule,
gute Deutsch-
kenntisse in
Wort und
Schrift

1x Maler7in
und Lackie-
rer/in Fachr.
Gestaltung
und Instand-
haltungin
2013

WWW.HANDWERK.DE

Die Eskimos haben

90 Worter fur Schnee.
Die Deutschen uber 130
fur Handwerk.

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Freudenstadt,
Hauptschule,
Realschule,
www.maler-
schweikert.de
17X Maler/in
und Lackie-
rer/in Fachr.
Gestaltung
und Instand-
haltung in
2013

Theodor Reut-

ter GmbH &
Co. KG, Maler-,
Lackierer-,
Raumausstat-
ter- und
Gerlistbaube-
trieb,
Ansprechpart-
ner: Tobias
Reutter, Sin-
delfinger Stra-
3e 27/1,72070

Farbe und Gestaltung,
Malerwerkstatte Walter Rie-
xinger GmbH, Ansprechpart-
ner: Walter Riexinger, Fiill-
maurerstrale 26, 72072
Tibingen, Hauptschule, Real-
schule

2 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Farbgestaltung Beck GmbH,
Ansprechpartner: Herr Tros-
ter, VogelsangstraRe 30,
72581 Dettingen, Hauptschu-
le, Realschule, Mathematik
Note 2, Deutsch Note 2, PC-
Kenntnisse, www.farbgestal-
tung-beck.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Roland Gnant, Maler-,
Lackier-, Stuckateur- und
Raumausstatterbetrieb,
Ansprechpartner: Herr
Gnant, Rudolf-Diesel-StraRe
4,72414 Rangendingen,
Hauptschule, Realschule,
www.maler-gnant.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013

Uwe Hauser, Maler- und
Lackierbetrieb, Ansprech-
partner: Uwe Hauser, Erms-
strafRe 12/2,72581 Dettingen,
Hauptschule, keine Online-

trieb, Ansprechpartner:
Ulrich Keppler, Gonninger
StraRe 13, 72793 Pfullingen,
Realschule, Einstellung ab
August oder friiher,
www.maler-keppler.de

6 x Maler/in und
Lackierer/in Fachr. Gestal-
tung und Instandhaltung in
2013

Maler Jetter GmbH, Daimler-

stralRe 5,72348 Rosenfeld,
Hauptschule, www.jetter-
rosenfeld.de

5 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Maler Wahl GmbH & Co. KG,
Rommelsbach, Ansprech-
partner: Frau J. Schmid, Bay-
ernstralle 18 - 20,72768
Reutlingen, Hauptschule,
www.wahlmaler.de

2 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Malerwerkstatte Klaus Post
GmbH, Ansprechpartner:
Frau Falge, Alte LandstralRe
57,72072 Tuibingen, Realschu-
le, gutes Deutsch, Belastbar-
keit, schnelle Auffassungsga-
be, Zuverlassigkeit,
www.maler-post.de

Ansprechpartner: Michael
Ochs, AlteburgstraRe 31,
72762 Reutlingen, Realschu-
le, gute Deutschkenntnisse,
gute Umgangsformen, min-
destens 8-12 Tage Praktikum,
www.ochspainting.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und

Instandhaltung in 2013
Rainer und Loewe Oliver

GbR, Maler- und Lackier- und
Geriistbaubetrieb, Ansprech-
partner: Herr Lowe, Hepp-
straBe 119, 72770 Reutlingen,
Hauptschule

2 x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und

Instandhaltung in 2013
Renner Maler- und Stuck-

ateurbetrieb GmbH,
Ansprechpartner: Bjorn Ren-
ner, Tannenacker 15, 72108
Rottenburg, Hauptschule,
Realschule, guter Haupt-
schulabschluss, Deutsch in
Wort und Schrift

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und

Instandhaltung in 2013
Timon Schweikle, Maler- und

Lackierbetrieb, Ansprech-
partner:Timon Schweikle,
Cresbacher StraRe 21,72285
Pfalzgrafenweiler

Tuibingen, Hauptschule, Real-
schule, Abitur, Mit Mittlerer
Reife auch gleichzeitiger
Erwerb der FH-Reife durch
Besuch des Berufskollegs
Farbe und Gestaltung (Niir-
tingen) moglich, www.reut-
terdesign.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und

Instandhaltung in 2013
Weiss Maler-Betriebe GmbH,

Ansprechpartner: Herr Weil3,
WorthstralRe 42,72764 Reut-
lingen, Hauptschule, gute
Deutsch- und Mathematik-
kenntnisse, www.weiss-
malerbetriebe.de

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und

Instandhaltung in 2013
Frank Werner, Maler- und

Lackierbetrieb, Unterhausen,
Ansprechpartner: Frank Wer-
ner, Wilhelmstrale 26, 72805
Lichtenstein, Hauptschule,
Realschule, www.maler-wer-
ner.devu

1x Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und

Instandhaltung in 2013
Michael Wirth, Maler- und

Lackierbetrieb, Ansprech-
partner: Herr Wirth, Robert-
Birkle-StrafRe 2, 72250 Freu-

denstadt, Spall am Beruf,
www.maler-wirth.de

2 X Maler/in und Lackierer/in
Fachr. Gestaltung und
Instandhaltung in 2013
Wolfgang Schneider, Maler-
und Stuckateurbetriebs-
GmbH, Sickenhausen,
Ansprechpartner: Herr
Schneider, FriedrichstralRe 15,
72768 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, sauberes
Erscheinungsbild,
www.malerfachbetrieb-
schneider.de

2 x Maschinen- und Anla-

genfihrer/inin 2013
Schlotterer rollcom.de GmbH

& Co.KG, IndustriestraRe 10,
72411 Bodelshausen, Haupt-
schule, Abitur, www.roll-
com.de

2 x Maurer/in in 2013
Adolf List GmbH & Co. KG,

Bauunternehmung, Génnin-
gen, Schachen 1/1, 72770
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
Beginn: September 2013,
www.adolf-list.de

1X Maurer/in in 2013
Belser Bau GmbH, Ansprech-

partner: Sven Belser, Mozart-
stralle 2,72297 Seewald,
Hauptschule, Realschule,
sehr gute Deutschkenntnis-
se, schriftliche Bewerbung,
www.belser-bau.de

2 x Maurer/in in 2013
Berger GmbH, Bauunterneh-

mung, Ansprechpartner:
Ernst Berger, Blumersberg-
stralle 26, 72469 Melstet-
ten, Hauptschule, Realschule,
Zuverlassigkeit, www.berger-
baugechaeft.de

1X Maurer/in in 2013
Christian Stotz & Sohn

GmbH & Co.KG, Bauunter-
nehmung, Ansprechpartner:
Herr Kramer, Beethovenstra-
e 22,72336 Balingen,
Hauptschule, www.stotz-
bau.de

1X Maurer/in in 2013
Class Bau GmbH, Maurer-

und Betonbaubetrieb, Zai-
ningen, Ansprechpartner:
Tobias Class, Miinsinger Stra-
3e 21,72587 Romerstein,
Hauptschule, Realschule,
Hauptschule: Guter
Abschluss, www.classbau.de

1X Maurer/in in 2013
Clemens Miller GmbH & Co.

KG, Maurer-, Betonbauer-
und StraBenbaubetrieb,
Ansprechpartner: Hartwig
Miiller, Tierberger Stral3e 41,
72459 Albstadt, Hauptschule,
www.mueller-
strassenbau.eu

1X Maurer/in in 2013
Eugen Sieber Bauunterneh-

mung GmbH, Dettingen,
Ansprechpartner: Heinz Sie-
ber, Augarten 38, 72160 Horb
a.N., Hauptschule, Realschu-
le, gute Deutschkenntnisse,
www.bau-sieber.de

1X Maurer/in in 2013
Thomas Finkbeiner, Maurer-,

Betonbauer- und Strallen-
baubetrieb, Ansprechpart-
ner:Thomas Finkbeiner, Rei-
chenbacher Weg 8, 72270
Baiersbronn, Hauptschule,




»Azubi
gewunschtc

Die Zusammenarbeit mit
Schulen vor Ort gehort seit je-
her zum festen Bestandteil der
Nachwuchswerbung im Hand-
werk. Seit Uber drei Jahren for-
dert die Handwerkskammer
Reutlingen mit dem Projekt
»Azubi  gewlnscht« Bildungs-
partnerschaften zwischen Be-
trieben und den Schulen. Das
vom  Wirtschaftsministerium
Baden-Wirttemberg aus Mit-
teln des Europaischen Sozial-
fonds gefdrderte Projekt ist bis
Ende 2014 verlangert worden
- mit dem Ziel, vor allem den
Anteil kleinerer Betriebe, die
an einer Bildungspartner-
schaft beteiligt sind, zu erho-
hen, und den Jugendlichen so
ein wirklichkeitsgetreues Bild
beruflicher  Ausbildung und
Praxis zu vermitteln.

Derzeit haben im Kammer-
bezirk 63 Schulen mit 159
Betrieben eine Bildungspart-
nerschaft unterzeichnet. Das
Feedback ist von allen Seiten
aus gleichermaflen positiv,
wie Projektleiterin  Michaela
Lundt berichtet. »Die Schulen
freuen sich Uber die Unter-
stutzung durch die Betriebe.
Immer wieder stellen Hand-
werksfirmen auf kleinen Bil-
dungsmessen ihre Berufsbil-
der vor.« Die Nachwuchswer-
bung spielt fir die meisten
Betriebe eine immer grofere
Rolle. »Viele suchend hange-
ringend nach Azubis«, so Mi-
chaela Lundt, »und hoffen, im
Rahmen der Bildungspartner-
schaften Schulerinnen und
Schiler zu einem Praktikum
anregen zu kénnen.«

Ansprechpartnerin bei der
Handwerkskammer Reutlingen:

Michaela Lundt
Telefon O 71 21/24 12 - 270

E-Mail: michaela.lundt@
hwk-reutlingen

www.hwk-reutlingen.de/
bildungspartnerschaften.html

Das Handwerk in der Region
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Je besser Auszubildende und Betrieb zusammenpassen, desto geringer ist die Gefahr von Ausbildungsabbriichen.
Bild: Ghamm/Handwerkskammer Reutlingen

Hinschmeifden ist keine Losung

Handwerkskammer Reutlingen engagiert sich gegen Ausbildungsabbruche

Jede vierte Lehre im Handwerk
wird abgebrochen. Die Griinde
sind vielfaltig, die Folgen gra-
vierend: 30 Prozent der Abbre-
cher bleiben ohne Berufsab-
schluss. Die Handwerkskam-
mer Reutlingen will mit ihrem
Projekt »Abbruch vermeiden -
Ausbildung begleiten« dazu
beitragen, dass mehrJugendli-
che ans Ziel kommen.

Sabine Pfingsttag ist als Pro-
jektleiterin des Modellprojek-
tes »Abbruch vermeiden - Aus-
bildung begleiten« unterwegs.
Sie begleitet dabei Ausbil-
dungsbetriebe und Auszubil-
dende bei vielerlei Problemen.
Sie kennt die schwierigen Pha-
sen, die junge Frauen und Man-
ner in der Lehrzeit oftmals
durchlaufen. Sie berichtet im
Interview Uber die Griinde, die
zu einem Abbruch fuhren, tGber
die Auswirkungen und mogli-
che Loésungswege.

Frau Pfingsttag, Projekte zur
Berufsorientierung an Schu-
len, Praktika in Betrieben
-die meisten Jugendlichen
beschaftigen sich mit ihren
Berufsvorstellungen, bevor
sie ihre Ausbildung beginnen.
Dennoch bricht fast jeder
oder jede Vierte die Lehre ab.
Woran liegt das?

Schule, Praktikum, Ausbil-
dung - plétzlich ist vieles an-
ders. Das erste eigene Geld,
das gewohnte Umfeld I6st sich
auf, neue Bekannte und Freun-
de werden gefunden. Und auch

Projektleiterin Sabine Pfingsttag.
Bild: Handwerkskammer Reutlin-
gen

im Betrieb gibt es einiges zu ler-
nen. Neue Regeln und Pflich-
ten, Betriebsablaufe und die
Zusammenarbeit mit Chefs,
Ausbildern und Kollegen. Der
Startins Berufsleben setzt sich
aus vielen kleinen und grof3en
Herausforderungen zusam-
men. Nicht jeder Auszubilden-
de kommt damit klar.

Haufig sind die Ursachen, die
zu Leistungsabfall, Motivati-
onsdefiziten und schlieflich
zum Abbruch fuhren, nicht nur
im Betrieb, sondern auch in
den personlichen Lebensum-
standen zu finden: etwa in der
Familie, im Bekanntenkreis, in
psychischen Krisen, in Drogen-
und Alkoholproblemen.

Mit welchen Konsequenzen
miussen Jugendliche rechnen,
wenn sie »hinschmeif3en«?
Nach Angaben des Wirt-
schafts- und Finanzministeri-

ums findet knapp ein Drittel
der Abbrecher danach keinen
Einstieg in eine Berufsausbil-
dung mehr.

Sie haben als Ausbildungsbe-
raterin ja bisher schon in Kon-
flikten vermittelt. Wodurch
unterscheidet sich das neue
Projekt der Handwerkskam-
mer davon?

Bisher konnte ich Betriebe
und Auszubildende nur im be-
grenzten Umfang unterstitzen.
Ausbildungsberater  kénnen
akuten Streit schlichten. Fur
mehr fehlt einfach die Zeit. Die-
se Lucke soll das Modellprojekt
schlieen. Es bietet die Mog-
lichkeit, genauer hinzusehen
und individuelle Hilfen anzu-
bieten - falls nétig im Verbund
mit Sozialpddagogen, Arzten
und Beratungsstellen.

Und was ist, wenn es wirklich
nicht mehr geht?

Freilich gibt es Falle, in denen
die Trennung unumganglich ist.
Dann mussen wir die Jugendli-
chen bei der Suche nach einem
anderen  Ausbildungsbetrieb
oder bei der Neuorientierung
unterstutzen. Wichtig ist, dass
Abbrecher wieder eine berufli-
che Perspektive entwickeln.

Wer kann das Angebot der
Handwerkskammer nutzen?
Alle Ausbildungsbetriebe im
Bezirk der Handwerkskammer
und selbstverstandlich auch al-
le Auszubildenden kénnen das

Angebot nutzen. Vor allem sol-
len diejenigen Gewerke erreicht
werden, in denen die Abbruch-
quote besonders hoch ist, wie
zum Beispiel im Bau- und Aus-
bau, in der Nahrungsmittelbran-
che und im Friseur-Handwerk.

Modellprojekt

»Abbruch vermeiden - Aus-
bildung begleiten« heifdt das
auf zwei Jahre angelegte
Modellprojekt der Hand-
werkskammer  Reutlingen.
Ziel ist es, schwierige Aus-
bildungsverhaltnisse so zu
stabilisieren, dass der Ab-
schluss gelingt. Das vom Fi-
nanz- und Wirtschaftsminis-
terium geforderte Angebot
richtet sich an Betriebe und
Auszubildende. Vorgesehen
sind Schulungen in Konflikt-
management fir betriebli-
che Ausbilder, Beratungen,
und vor allem die langerfris-
tige Begleitung abbruchge-
fahrdeter Azubis.

Ansprechpartnerin:

Sabine Pfingsttag

Telefon: O 71 21/24 12-272
E-Mail: sabine.pfingsttag@
hwk-reutlingen.de

www.hwk-reutlingen.de/
abbrueche-vermeiden.html



Realschule, handwerkliches
Geschick, Mathematik und
Deutsch mindestens 3,0,
www.finkbeiner-bau.de

Stand der Lehrstellenborse: 22. Februar 2013
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1x Maurer/in in 2013
Fritz Goller, Maurer-, Beton-

bau- und Estrichlegerbetrieb,
Ansprechpartner: Fritz Gol-
ler, Heerweg 9, 72574 Bad
Urach, Hauptschule, Real-
schule, www.goller-bau.de

1x Maurer/in in 2013
Hailfinger Bau GmbH & Co.

KG, Hoch- und Tiefbau,
Ansprechpartner: Rolf Hail-
finger, LichtensteinstraBBe 6,
72820 Sonnenbiihl, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathematikkenntnisse,
handwerkliches Interesse,
logisches Denkvermogen,
www.hailfinger-bau.de

2 X Maurer/in in 2013
Haserbau GmbH & Co. KG,

Ansprechpartner: Timo
Haser, Hohenbergstral3e 24,
72401 Haigerloch, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathekenntnisse,
www.haserbau.de

1x Maurer/in in 2013
Karl-Josef Rupp, Bauunter-

nehmung GmbH, Ringingen,
Ansprechpartner: Alexander
Rupp, Kirchgasse 15,72393
Burladingen, www.rupp-
bauunternehmung.de

2 X Maurer/in in 2013
M. Mauz GmbH & Co. KG,

Bauunternehmung,
Ansprechpartner: Rainer
Hobel, Schlesierweg 9,72393
Burladingen, Hauptschule,
Realschule, www.mauz-
bau.de

1x Maurer/in in 2013
M. Werner GmbH, Bauunter-

nehmung, Ansprechpartner:
Herr Werner, Seestral3e 32/1,
72582 Grabenstetten, Haupt-
schule, Realschule, Engage-
ment, FleiB, Interesse

1x Maurer/in in 2013
Marklin Baugeschaft GmbH

& Co.KG, Tabingen,
Ansprechpartner: Martin
Marklin, Heerstral3e 24,
72348 Rosenfeld, Hauptschu-
le, Realschule, handwerkli-
ches und technisches Ver-
standnis, www.maerklin-
bau.de

1x Maurer/in in 2013
Nibel-Bau GmbH, Ansprech-

partner: Volker Niibel, Zeppe-
linstralRe 6,72285 Pfalzgra-
fenweiler, Hauptschule, Real-
schule, Deutsch und Mathe
Note 3, Teamfahigkeit,
www.nuebel-bau.de

1x Maurer/in in 2013
Frieder Ott, Maurer- und

Betonbaubetrieb, Ansprech-
partner: Frieder Ott, Ohm-
straRe 5, 72585 Riederich,
Hauptschule, Realschule,
gute Deutschkenntnisse,
handwerklich begabt, gutes
soziales Verhalten

1x Maurer/in in 2013
Otto Kleindienst GmbH, Bau-

unternehmung, Ansprech-
partner: Phillip Schaal, Liane
Schaal, Horber Strale 89,
72186 Empfingen, Realschu-
le, www.kleindienst-bau.de

1x Maurer/in in 2013
Wolfgang Pfister, Maurer-,

Betonbau-, Stralenbau- und
Estrichlegerbetrieb, An-
sprechpartner: Wolfgang
Pfister, AlbstralRe 36, 72393
Burladingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tikkenntnisse, nur nahere
Umgebung (falls noch kein
Fiihrerschein), www.pfister-
bau.de

1x Maurer/in in 2013
Gerhard Schmid, Maurer-

und Betonbaubetrieb,
Donnstetten, Ansprechpart-
ner: Heiko Schmid, Gerhard
Schmid, RingstraRe 21,72587
Romerstein, Hauptschule,
Realschule, Deutsch in Wort
und Schrift

1x Maurer/in in 2013
Sturm & Miiller Bauunter-

nehmung GmbH, Ansprech-
partner: Johannes Miiller,
Horschweiler StraRe 18,
72296 Schopfloch, Haupt-
schule, handwerkliche
Geschicklichkeit,
www.sturm-mueller.com

2 X Maurer/in in 2013
Wurster Bauunternehmung

GmbH, Ansprechpartner:
Karl-Hans Wurster, Niirtinger
StraBe 31,72661 Grafenberg,
Hauptschule, Realschule,

kenntnisse, www.alutec-
metallbau.de

2 x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
be - Metall- und Elementbau

GmbH, Altenburg, Ansprech-
partner: Daniela Bauer,
SteigackerstraRe 6,72768
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
technisches Verstandnis,
Interesse am Arbeiten mit
Metall, www.be-metall.de

1x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
BMF Reinraumtechnik

GmbH, Ansprechpartner:
Frau Inac, HaldenhaustraBe
1,72770 Reutlingen

1 x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Armin Dieterle, Feinwerkme-
chaniker- und Metallbaube-
trieb, Ansprechpartner: Frau
Dieterle, Ziegelei17,72336
Balingen, Realschule, gute
Mathematik- und Deutsch-
kenntnisse, www.armin-die-
terle.de

2 x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Ernst Pfeffer GmbH, Metall-

bau, Ansprechpartner: Ange-

schule, Realschule, gute
Kenntnisse in Mathe und
Technik

2 x Metallbauer/in Fachr.

Konstruktionstechnik in 2013
Jochen Strasser, Metallbau,

Ansprechpartner: Sabine
Strasser, Doris Strasser, Duss-
linger Weg 8, 72072 Tiibin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, gute Mathematik- und
Deutschkenntnisse, Zuver-
lassigkeit, Teamfahigkeit,
technisches Verstandnis,
www.strasser-metallbau.de

1x Metallbauer/in Fachr.

Konstruktionstechnik in 2013
Dieter Wagner, Metallbau,

Ansprechpartner: Dieter

Wagner, Lange Stral3e 65,
72116 Mossingen, Haupt-
schule, Realschule

1x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Roland WeiBinger, Metall-

bau, Ebingen, Ansprechpart-
ner: R. WeiSinger, Kienten-
stralle 31,72458 Albstadt,
Hauptschule, Realschule,
Mathematik mindestens 2,5,
Deutsch mindestens 3,0,
www.weissinger-metall-
bau.de

Handwerkskammer

Reutlingen

Abitur, gute Deutsch- und
Mathematikkenntnisse, Fiih-
rerschein Klasse B, ab 18 Jah-
re, www.leistra.de

1x Parkettleger/inin 2013
Markus Rathgeber, Mahrin-

gen, Ansprechpartner: Frau
Ingrid Rathgeber, Immen-
hauser Stral3e 2,72127 Kus-
terdingen, Fiihrerschein,
handwerkliches Geschick,
www.das-projekt-maehrin-
gen.de

1 X Raumausstatter/in in
2013
Jochen Morgenthaler, Rau-

mausstatter-Meisterbetrieb,
Ansprechpartner: Jochen
Morgenthaler, Waldhornle-
stralBe 5,72072 Tiibingen,
Hauptschule, Realschule

1x Rollladen- und Sonnen-
schutzmechatroniker/in in
2013

Wolfgang Mayer, Rollladen-
und Sonnenschutztechnik,
Ansprechpartner: Frau May-
er, Max-Eyth-Stral3e 18, 72793
Pfullingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
www.mayer-rolladen.de

1x Schilder- und Lichtrekla-

mehersteller/in in 2013
Herbert Handel, Werbetech-

nik, Meisterbetrieb,
Ansprechpartner: Susanne
Handel, SilcherstraRe 3,
72555 Metzingen, Haupt-
schule, Realschule,
www.handel-werbetech-
nik.de

1x Schneidwerkzeugmecha-

niker/in in 2013
Hufschmied Zerspanungs-

systeme GmbH, Ansprech-
partner: Uwe Schenn, Hart-
hauser StralRe 48, 72474 Win-
terlingen, Hauptschule, Real-
schule, gutes technisches
Verstandnis, www.huf-
schmied.net

1x Schneidwerkzeugmecha-
niker/in in 2013
Wunschmann GmbH, Werk-
zeugscharferei, Sonderwerk-
zeuge, Ansprechpartner: Ste-
phan Wunschmann, Dominic
Ulmer, EtzwiesenstralRe 39,
72108 Rottenburg, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathematikkenntnisse,
guter Hauptschulabschluss,
www.wunschmann.de

es fur dich tun.
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gute Auffassungsgabe, Leis-
tungsbereitschaft,
www.wurster-bau.de

1x Mechatroniker/in in 2013
Helmut Schéfer Backereima-

schinen GmbH, Ansprech-
partner: Herr Schafer, Wurm-
linger Strale 11, 72070 Tiibin-
gen

3 x Mechatroniker/in fur Kal-

tetechnik in 2013
Hafner-Muschler Kalte- und

Klimatechnik GmbH & Co.
KG, Ansprechpartner: Sabine
Mocker, MiihlsteigstraRe 6/1,
72336 Balingen, Hauptschu-
le, Realschule, gute Noten,
Reise- und Montagebereit-
schaft, www.hafner-musch-
ler.de

1 X Mechatroniker/in fur Kal-

tetechnik in 2013
Karg GmbH, Ansprechpart-

ner: Oliver Karg, Unterer Hal-
denweg 2,72827 Wannweil,
Hauptschule, Realschule,
Abitur

1x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Alutec Metallbau GmbH,

Ansprechpartner: Cristiane
Burgert, Blumenstral3e 24,
72285 Pfalzgrafenweiler,
Hauptschule, Realschule,
handwerklich begabt, gute
Deutsch- und Mathematik-

lika Pfeffer, SiemensstralRe 6-
8, 72184 Eutingen, Haupt-
schule, Realschule, Mathe-
matik: Note 2, www.pfeffer-
metalltechnik.de

1x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Georg Holder GmbH, Metall-

bau, Ansprechpartner: Jir-
gen Holder, In Laisen 44,
72766 Reutlingen, Haupt-
schule, Realschule, gute
Deutschkenntnisse,
www.holder-tore.de

1x Metallbauer/in Fachr.

Konstruktionstechnik in 2013
Ruhland Schlosserei und

Stahlbau GmbH, Ansprech-
partner: Silke Walz, Benzstra-
Be 10,72793 Pfullingen,
Hauptschule, Realschule,
gute Deutsch- und Mathe-
matikkenntnisse,
www.schlosserei-ruhland.de
1x Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Georg Steinberger, Metall-
bau, Ansprechpartner: Frau
Steinberger, BahnhofstraRRe
30, 72275 Alpirsbach, Haupt-
schule, www.steinberger.de

1 X Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Andreas Weissmann, Metall-

bau, Ansprechpartner: Bernd
Weissmann, Eugenstraf3e 30,
72469 MeRstetten, Haupt-
schule, Realschule, Beginn: 1.
September 2013, gerne auch
Umschiiler, www.weiss-
mann.biz

1x Miiller/in (Verfahrens-
technologe/in in der Miih-
len- und Futtermittelwirt-
schaft in 2013
Mihlengenossenschaft
Romerstein e.G., Bohringen,
Ansprechpartner: Vorstand
Traugott Gotz, BurgstraRe 5,
72587 Romerstein, Haupt-
schule, www.muehle-roe-
merstein.de

1x Ofen- und Luftheizungs-

bauer/inin 2013
Karl-Friedrich Fauser, Ofen-

und Luftheizungsbaubetrieb,
Ansprechpartner: Karl-Fried-
rich Fauser, Christine Fauser,
Froschgasse 3, 72070 Tiibin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Abitur, www.fauser-
kachelofen.de

1 X Metallbauer/in Fachr.
Konstruktionstechnik in 2013
Achim Steinhilber, Metall-

bau, Ansprechpartner: Achim
Steinhilber, Briihlstralle 28,
72116 Mossingen, Haupt-

1x Ofen- und Luftheizungs-
bauer/inin 2013
Leistra Kachel6fen und Kami-

ne GmbH, Ansprechpartner:
Herr Traa, Stuifenstrale 2,
72555 Metzingen, Realschule,

1x Rollladen- und Sonnen-
schutzmechatroniker/in in
2013

Rollladen Rall GmbH,

Ansprechpartner: Deniz Bor,
Lustnauer StralRe 86, 72127
Kusterdingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
www.mr-gruppe.de

2 x Rollladen- und Sonnen-
schutzmechatroniker/in in
201

Schlotterer rollcom.de GmbH

& Co.KG, Industriestralle 10,
72411 Bodelshausen, Haupt-
schule, Abitur, www.roll-
com.de

1x Schilder- und Lichtrekla-
mehersteller/in in 2013
Artistic Werbewelten GmbH,

Meisterbetrieb, Ansprech-
partner: Carlo di Gianvitto-
rio, Hinter Stock 5,72406
Bisingen, Hauptschule, Real-
schule, www.artistic.de

2 x Schilder- und Lichtrekla-
mehersteller/in in 2013
GK Werbetechnik Gerg &

Kern GmbH, Meisterbetrieb,
Weilstetten, Ansprechpart-
ner: Herr Kern, HarthofstraRe
2,72336 Balingen, Haupt-
schule, Realschule, wenn
moglich Fiihrerschein, kor-
perlich fit, www.gk-werbe-
technik.de

1x Schornsteinfeger/inin
2013

Werner Bosch, Schornstein-
fegermeister, Kehrbezirk Sig-
maringen Nr.16, Ansprech-
partner: Werner Bosch, Hel-
stralle 41,72474 Winterlin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Abitur, Wohnort mog-
lichst im Groraum Winter-
lingen, www.bosch-schorn-
steinfeger.de

1x Schornsteinfeger/in in
201

Thomas Fetzer, Bezirks-
schornsteinfegermeister,
Kehrbezirk Reutlingen Nr. 07,
Ansprechpartner: Thomas
Fetzer, Griesstral3e 94, 72793
Pfullingen, Hauptschule,
Realschule, Beginn voraus-
sichtlich 1. September 2013
1x Schornsteinfeger/inin
2013

Markus Jakob, Bezirksschorn-

steinfegermeister , Kehrbe-
zirk Freudenstadt Nr. 08,
Ansprechpartner: Markus
Jakob, Oberer Weg 4, 72270
Baiersbronn, Hauptschule,
www.markusjakob.de

1x Schornsteinfeger/in in

2013
Kurt Schmid, Bezirksschorn-

steinfegermeister, Kehrbe-
zirk Tiibingen Nr. 8,
Ansprechpartner: Herr
Schmid, Goldregenstral3e 5,
71083 Herrenberg, Haupt-
schule, Realschule, Schulab-
schluss mindestens 2,5,
www.bsmkurtschmid.de
1x Schornsteinfeger/in in
2013

Thomas Uftring, Bezirks-
Schornsteinfegermeister,
Kehrbezirk Calw Nr. 7,
Ansprechpartner: Thomas
Uftring, Glashauserstrale
34,72297 Seewald, Haupt-
schule, Realschule

1x Schreiner/in in 2013
Biihler Innenausbau GmbH

& Co.KG, Ansprechpartner:
Helmut Biihler, August-
Bebel-StralRe 18, 72072 Tiibin-




gen, Hauptschule,
www.buehler-innenaus-
bau.de

Stand der Lehrstellenbérse: 22. Februar 2013
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1x Schreiner/in in 2013
Ernst Deschle, Schreinerei

und Parkettleger, Ansprech-
partner: Herr Deschle, Dot-
tinger StrafRe 73, 72525 Miin-
singen, Hauptschule, Real-
schule, gute Mathematik-
kenntnisse, rdumliches
Denkvermégen

2 X Schreiner/in in 2013
Dobergo GmbH & Co.KG,

Betzweiler, Ansprechpartner:
Matthias Stempel, Grubstra-
Re 2,72290 LoRburg, Fiihrer-
scheinklasse B, Teamfahig-
keit, Zuverlassigkeit und
Engagement

1x Schreiner/in in 2013
Dietmar Gaus, Schreinerei,

Ansprechpartner: Dietmar
Gaus, Rudolf-Diesel-StraRe
17, 72414 Rangendingen, Real-
schule, fiir 2013 Beginn nach
einjahriger Berufsfachschule
Holz, fiir 2014 ab 1. Lehrjahr

1x Schreiner/in in 2013
Peter Hammer, Schreinerei,

Hailfingen, Ansprechpartner:
Peter Hammer, Etzwiesen-
stral3e 20, 72108 Rottenburg,
Hauptschule, Realschule,
zuverlassig, plinktlich,
freundlich, Beginn der Aus-
bildung September,
www.schreinerei-hammer.de

2 X Schreiner/in in 2013
Kappler GmbH & Co.KG,

Ansprechpartner: Herr Sto-
cker, Gottfried-Joos-StraRe
24, 72285 Pfalzgrafenweiler,
Hauptschule, Realschule,
www.kappler.de

2 x Schreiner/in in 2013
Daniel Kemmler, Schreiner-,

Parkett- und Bodenlegerbe-
trieb, Mdhringen, Ansprech-
partner: Daniel G. F. Kemm-
ler, RaihingstralRe 27, 72127

Kusterdingen, Hauptschule

2 x Schreiner/in in 2013
Michael Klocker, Schreinerei,

Ansprechpartner: Michael
Klocker, Felbenstral3e 11,
72145 Hirrlingen, Hauptschu-
le, Realschule, gute Noten in
Mathe und Technik

1x Schreiner/in in 2013
Bernhard Locher, Schreinerei,

Bechtholdsweiler, Ansprech-
partner: Bernhard Locher,
RathausstraRe 27,72379
Hechingen, Realschule,
Raumliche Vorstellung, krea-
tiv, innovativ

2 x Schreiner/in in 2013
Lothar Weinmann GmbH,

Schreinerei, Ansprechpart-
ner: Simon Weinmann, Plet-
tenbergstraBe 8, 72336 Balin-
gen, Hauptschule, Realschu-
le, Teamfahigkeit,
www.weinmann-
ladenbau.de

1x Schreiner/in in 2013
Miiller Manufaktur Mobel-

bau GmbH, Ansprechpart-
ner: Wolfgang Miiller, Fiirs-
tenbergstraRe 19, 77776 Bad
Rippoldsau-Schapbach,
handwerkliches Geschick
und Interesse am Beruf,
www.muellermanufaktur.de

1x Schreiner/in in 2013
Pflug GmbH, Ansprechpart-

ner: Helga Ziegelmaier-Pflug,

Robert-Bosch-StraRe 42,
72810 Gomaringen, Real-
schule, Abitur, www.pflug-
innenausbau.de

1x Schreiner/in in 2013
Hartmut Rapp, Schreinerei,

Lustnau, Ansprechpartner:
Herr Rapp, Dorfstrale 54,
72074 Tiibingen, Hauptschu-
le, Realschule, Abitur

1x Schreiner/in in 2013
Marc Weil3, Schreinerei,

Ansprechpartner: Marc Weil3,
MarktstralBe 195¢, 72793 Pful-
lingen, Hauptschule, Real-
schule

1x Schreiner/in in 2013
Ziegler Holz- und Kunststoff-
technik GmbH, Lombach,
Ansprechpartner: Michael
Ziegler, Bergackerweg 3,
72290 LoRburg, Hauptschule,
Realschule, www.ziegler-
lombach.de

3 x StralSenbauer/in in 2013
Adolf List GmbH & Co. KG,

le, gute Mathematikkennt-
nisse, www.flammerbau.de

4 x StralBenbauer/in in 2013
Gottlob Brodbeck GmbH &

Co.KG, StraBen- und Inge-
nieurbau, Ansprechpartner:
Carsten Fellmeth, Romerstra-
Be 17, 72555 Metzingen,
Hauptschule, Deutsch und
Mathematik mindestens
Note 3, www.g-brodbeck.de

1x StraBenbauer/in in 2013
Miiller StraRen-, Garten- und

Landschaftsbau GmbH, Alt-
heim, Ansprechpartner:
Roland Wehle, Heckenrosen-
stralle 7,72160 Horb a.N.,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse,
Praktikum im Betrieb

2 x StralBenbauer/in in 2013
Reif Bauunternehmung

GmbH & Co. KG, Zweignie-
derlassung Baiersbronn,
Ansprechpartner: Herr

2 x StraRenbauer/in in 2013
Walter Egeler GmbH & Co.

KG, StraBenbau, Ansprech-
partner: Herr Fellmeth,
HauffstraRe 85,72762 Reut-
lingen, Hauptschule,
Deutsch und Mathematik
mindestens Note 3,
www.egeler-bau.de

1x Stral8enbauer/in in 2013
WK-Bau GmbH, Ansprech-

partner: Andre Kuder, Briihl-
stralle 27,72584 Hiilben,
Hauptschule, Zuverldssig-
keit, Plinktlichkeit

1x Stuckateur/in in 2013
Erich Bantel, Stuckateurbe-

trieb, Ansprechpartner: Herr
Bantel, Hauweg 6, 72768
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, Zuverlassigkeit,
guter Gesundheitszustand

1x Stuckateur/in in 2013
Joachim Deufel, Stuckateur-

und Malerbetrieb, Ansprech-
partner: Silke Deufel, Oskar-

Handwerkskammer

Reutlingen

Gomaringen, Hauptschule,
Realschule, zuverlas-

sig, freundlich, gute
Deutschkenntnisse

1x Stuckateur/in in 2013
Heinz und Stephan Ebinger
Stuckateurfachbetrieb
GmbH, Ansprechpartner:
Stephan Ebinger, Achalm-
straBBe 95, 72793 Pfullingen,
Hauptschule, Realschule,
www.stuckateur-ebinger.de

1x Stuckateur/in'in 2013
Joachim Stuckateurfachbe-

trieb GmbH, Ansprechpart-
ner: Rainer Joachim, Burg-
stralle 58, 72574 Bad Urach,
Hauptschule, Realschule

www.sever-gipser-und-
stuckateur.com

2 x Stuckateur/in in 2013
Siedler GmbH, Gipserge-
schaft, Ansprechpartner: Ste-
fan Siedler, HangstraRe 3
Gruol, 72401 Haigerloch,
Hauptschule, Realschule,
Wohnsitz in der naheren
Umgebung, www.gipser-
siedler.de

1x Stuckateur/in in 2013
Andreas Stotz, Stuckateur-

fachbetrieb, Gichingen,
Ansprechpartner: Andreas
Stotz, HeubergstraRe 1,
72813 St. Johann, Hauptschu-
le

2 x Stuckateur/in in 2013
Lemle-Letzgus GmbH, Stuck-

ateur- und Malerbetrieb,

Tumlingen, Ansprechpartner:

Walter Lemle, Vorderes Gass-
le 8,72178 Waldachtal,
Hauptschule, Realschule,

SWW\W.HANDWERK.DE

s gtimmt, Lehr
sind keine Herrenjah
Schliefdlich bilden

B mas - 3 -
wir jahrlich uber
100.000 Frauen aus. |

- |

Herrlich: Immer mehr Frauen machen eine Ausbildung im Handwerk. Bereits
heute stellen sie ein Viertel aller Auszubildenden. Kein Wunder, dass

24 Prozent aller Betriebe von Handwerkerinnen gegriindet werden. Fraue
fiihlen sich also auch nach der Lehre bei uns wohl - im Chefsessel zum Beispiel.

—

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Bauunternehmung, Génnin-
gen, Schachen 1/1, 72770
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
Beginn: September 2013,
www.adolf-list.de

1x Strallenbauer/in in 2013
Clemens Miiller GmbH & Co.

KG, Maurer- und Betonbau-
er- und Strallenbaubetrieb,
Ansprechpartner: Hartwig
Miiller, Tierberger Stral3e 41,
72459 Albstadt, Hauptschule,
www.mueller-
strassenbau.eu

1x StralBenbauer/in in 2013
Engelbert Schneider GmbH

& Co. KG, Tief- und StraBen-
bau, Ansprechpartner: Man-
fred Stier, Hanfland 1, 72401
Haigerloch, Hauptschule,
Realschule

2 x Straldenbauer/in in 2013
Flammer Bauunternehmung

GmbH & Co.KG, Ansprech-

partner: Frau Schmidt, May-
bachstrale 13, 72116 Mdssin-
gen, Hauptschule, Realschu-

Nagel, Herr Doring, Saarstra-
Be 20, 72270 Baiersbronn,
Hauptschule, Realschule,
handwerkliches Geschick,
gutes Zahlenverstandnis,
www.reif-bau.de

2 x StralBenbauer/in in 2013
Stadtverwaltung Reutlingen,

Berufsausbildung, Ansprech-
partner: Alexandra Kalm-
bach, Postfach 25 43, 72715
Reutlingen, Hauptschule,
gute korperliche Konstituti-
on, Eignung fiir Arbeiten im
Freien, technische und hand-
werkliche Begabung,
www.reutlingen.de

2 x Stral8enbauer/in in 2013
Technische Betriebsdienste

Reutlingen, Ansprechpart-
ner: Alexandra Kalmbach,
Am Heilbrunnen 107, 72766
Reutlingen, Hauptschule,
gute korperliche Konstituti-
on, Eignung fiir Arbeiten im
Freien, technisch-handwerk-
liche Begabung, rasche Auf-
fassungsgabe, Teamfahig-
keit, www.reutlingen.de

Wettstein-Strae 46,72469
MeRstetten, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
ortsansassig oder 10 km
Umbkreis, www.deufel-stuck-
ateur.de

1 x Stuckateur/in in 2013
Bernd Dieterle, Stuckateur-

meister, Ansprechpartner:
Bernd Dieterle, Wildschap-
bachstrale 12, 77776 Bad Rip-
poldsau-Schapbach, Haupt-
schule, Fiihrerschein

1x Stuckateur/inin 2013
Gohring GmbH, Stuckateur-

betrieb, Unterjesingen,
Ansprechpartner: Volkmar
Bahlinger, Breite StraRe 7,
72070 Tilbingen, Realschule,
Abitur, flexibel, teamfahig,
Freude am Handwerk und
der Arbeit, www.goehring-
stuckateur.de

1 x Stuckateur/inin 2013
Blerim Hadici, Stuckateur-

und Malerbetrieb, Ansprech-
partner: Herr Hadici, Hinter-
weiler StraBe 30, 72810

handwerklich geschickt,
raumliche Vorstellungskraft,
technisches Verstandis, kor-
perlich fit, teamfahig,
www.lemle-stuckateur.de

2 x Stuckateur/in in 2013
Malerwerkstatten Heinrich

Schmid, GmbH & Co. KG,
Tubingen, Ansprechpartner:
Reiner Gekeler, Waldhornle-
stralle 18,72072 Tiibingen,
Hauptschule, Realschule,
Abitur, 2 Ausbildungsplatze
mit dualem BWL-Studium,
www.heinrich-schmid.de

2 x Stuckateur/in in 2013
Christoph Schmid, Stu-

ckateurbetrieb, Ansprech-
partner: Christoph Schmid,
Im Wasen 21, 72770 Reutlin-
gen, Hauptschule,
www.schmid-stuckateurbe-
trieb.de

1x Stuckateur/in in 2013
Josef Sever, Stuckateurbe-

trieb, Ansprechpartner: Josef
Sever, In der Gass 11, 72074
Tuibingen, Hauptschule,

1x Systemelektroniker/in in
2013

G. Maier Elektrotechnik
GmbH, Ansprechpartner:
Kristin Maier-Miiller, Gustav-
Schwab-StraRe 16,72762
Reutlingen, Hauptschule,
Realschule, www.maier-elek-
trotechnik.de

1x Systemelektroniker/in in
2013

Hofmayer und Schaal GmbH
& Co. KG, Elektrotechnik,
Ansprechpartner: Klaus Hirr-
linger, Robert-Bosch-StraRe
14,72827 Wannweil, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathematik- und Physik-
kenntnisse (Durchschnitt
mindestens 3,0), www.hof-
mayer-schaal.de

1 x Systemelektroniker/in in
2013

Max-Planck-Institut fir bio-
logische Kybernetik, Ausbil-
dungswerkstatten,
Ansprechpartner: Herr Hol-
der / Feinwerkmechaniker:
Herr Scheu/Herr Hofmann,
Spemannstrale 38,72076
Tibingen, Hauptschule, Real-
schule, Systemelektroniker:
Realschule / Feinwerkme-
chaniker: Hauptschule oder
Realschule,
www.kyb.mpg.de

1x Technische/r Produktde-
signer/in Fachr. Maschinen-
und Anlagenkonstruktion in
2013

HET Haustechnische Anla-
gen GmbH, Ebingen,
Ansprechpartner: Herr Dob-
brunz, Drosselweg 6,72458
Albstadt, Hauptschule, Real-
schule, gute PC-Kenntnisse,
gute Mathematikkenntnisse,
www.het-albstadt.de

1 x Textilreiniger/in in 2013
Ridiger Schmidt, Textilreini-
gung, Altingen, Ansprech-
partner: Ridiger Schmidt,
RomerstraRe 8,72119
Ammerbuch, Hauptschule,
Realschule, www.teres-rs.de
1x Warme-, Kalte-, und
Schallschutzisolierer/in in
2013

Armbruster Isolierungen
GmbH & Co.KG, Ansprech-
partner: Andreas Armbrus-
ter, FriedhofstraRe 41,72124
Pliezhausen, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tik- bzw. Techniknoten (2),
www.armbruster-isolierun-
gen.de




Stand der Lehrstellenborse: 22. Februar 2013

www.hwk-reutlingen.de/ausbildung

Handwerkskammer

Reutlingen

1x Warme-, Kilte-, und
Schallschutzisolierer/in in
2013

Robert Hofmann GmbH,
Warme-Kalte-Schallschutz-
Isolierungen, Blechkonstruk-
tionen, Ansprechpartner:
Herr Hofmann, Miihleweg 31,
72138 Kirchentellinsfurt,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematiknoten,
gutes raumliches Vorstel-
lungsvermogen

1x Zahntechniker/in in 2013
Dental-Technik, Haselberger

GmbH, Ansprechpartner: H.
Fritz, Bewerbung bitte per E-
Mail oder schriftlich, Borsig-
strale 3,72760 Reutlingen,
Realschule, Abitur, hand-
werkliches Geschick, Gefiihl
flir Formen und Farben, gute
BK-Note,
www.haselberger.net

1x Zahntechniker/in in 2013
Dentalprothetik Lutz GmbH,

Ansprechpartner: Herr
Achim Lutz, HauptstraBe 2/1,
72810 Gomaringen, PKW-
Fuhrerschein

1x Zahntechniker/in in 2013
Ulrich Stockinger, Zahntech-

nikerbetrieb, Ansprechpart-
ner: Herr Stockinger, Markt-
platz 19, 72108 Rottenburg,
Realschule, Mathematik,
Chemie und Physik mindes-
tens 3,0, www.stockinger-
dental.de

1x Zahntechniker/in in 2013
Universitatsklinikum Tubin-
gen, Zentrum fiir Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde,
Ansprechpartner: Herr Kro-
werath, OsianderstraRe 4,
72076 Tiibingen, Hauptschu-
le, Realschule, Abitur, hand-
werkliches Geschick, Farb-
und Formsinn, www.zahnkli-
nik.uni-tuebingen.de

1x Zahntechniker/in in 2013
Zahnwerkstatt Traub GmbH,

Ebingen, Industriepark,
Ansprechpartner: Mike Rich-
ter, Schillerstrale 133, 72458
Albstadt, Realschule, Abitur,
www.zahnwerkstatt-
traub.de

1X Zimmerer/in in 2013
Binder GmbH, Zimmerei-

Fachbetrieb, Ansprechpart-
ner: Herr Binder, Frau Binder,
SiemensstraRe 19, 72348
Rosenfeld, Hauptschule

1x Zimmerer/in in 2013
Berthold Daikeler, Zimmerer-

betrieb, Ansprechpartner:
Karin Daikeler, Silcherstral3e
26, 72475 Bitz, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tikkenntnisse, www.holz-
bau-daikeler.de

1x Zimmerer/in in 2013
Georg Dietz, Zimmererbe-

trieb, Ringingen, Ansprech-

partner: Georg Dietz, Kasta-
nienweg 3,72393 Burladin-

gen, Realschule, www.holz-
bau-dietz.de

1X Zimmerer/in in 2013
Hermann Faulhaber, Zim-

mererbetrieb, Ansprechpart-
ner: Hermann Faulhaber,
Feuerseestralle 8, 72355
Schémberg, Hauptschule,
Realschule, Abschluss min-
destens 3,0, www.zimmerei-
faulhaber.de

1x Zimmerer/in in 2013
Friedrichson Bauen im

Bestand GmbH & Co. KG,
Ansprechpartner: H.-P. Fried-
richson, HolderlinstraRe 15/2,
72800 Eningen u.A., Haupt-
schule, Realschule,
www.friedrichson-bib.de

2 X Zimmerer/in in 2013
Gert Gross, Zimmereibetrieb,

gute Mathematikkenntnisse,
www.guldeholzbau.de

tens 2 bis 3, www.zimmerei-
stopper.de

1x Zimmerer/in in 2013
Tobias Henke, Zimmerer-

meister, Ansprechpartner:
Tobias Henke, Sichelweg 5,
72336 Balingen, Hauptschu-
le, Realschule, gute Mathe-
matik- und Technikkenntnis-
se, guter Notendurchschnitt,

1xX Zimmerer/in in 2013
Holz & Haus Schreinerei

GmbH, Wiirtingen,
Ansprechpartner: Frau Gai-
ser, Kreuzbiihlweg 12, 72813
St.Johann, Hauptschule,
Realschule, Abitur, gute
Mathematikkenntnisse, ger-

1x Zimmerer/in in 2013
Timo Linhart, Zimmererbe-
trieb, Oferdingen, Ansprech-
partner:Timo Linhart, Hau-
weg 36-38, 72768 Reutlingen,
Realschule, gute Mathema-
tik- und Deutschkenntnisse,
www.holzbau-linhart.de

1x Zimmerer/in in 2013
Volker Narr, Zimmererbe-

WWAW.HANDWERK.DE

Oder SchweiRerhelm.

Von wegen schwaches Gegchlecht. Im modernen
Handwerk spielen Frauen schon langst ihre Starken
aus. In den iiber 130 Handwerksberufen haben

sie die gleichen Karriereméglichkeiten wie Manner.
Der Anteil weiblicher Meisterinnen steigt stetig

an und schon jeder fiinfte Handwerksbetrieb wird
von einer Frau gefiihrt. Hut ab. Oder Backermiitze.
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schule, gute Mathematik-
kenntnisse, www.zimmerei-
reinauer.de

1x Zimmerer/in in 2013
Matthias Schempp, Zimme-
rer-, Dachdecker- und Klemp-
nerbetrieb, Ansprechpartner:
Matthias Schempp, Zimme-
rermeister, Oskar-Wettstein-
Stral3e 41,72469 Mel3stetten,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematik- und Tech-
nikkenntnisse,
www.schempp-holzbau.de
1x Zimmerer/in in 2013
Tobias Schlegel, Zimmerer-
meister, Ansprechpartner:
Herr Schlegel, BuchtalstraRRe
29, 72461 Albstadt, Haupt-
schule, Realschule, gute
Mathematikkenntnisse

1x Zimmerer/in in 2013
Bernd Schéll, Zimmerer- und

Dachdeckerbetrieb, Riet-
heim, Ansprechpartner:
Bernd Schall, Sirchinger Weg
1,72525 Minsingen, Haupt-
schule, Realschule, Mathe-
matik mindestens Note 3,0,
schwindelfrei, korperlich
belastbar, www.zimmerei-
schoell.de

1X Zimmerer/in in 2013
Reiner Schone, Zimmerer-,

Dachdecker- und Klempner-
betrieb, Ansprechpartner:
Reiner Schone, Brigitte
Wiirth, Oberer Briihl 42,
72336 Balingen, www.schoe-
ne-balingen.de

1x Zimmerer/in in 2013
Karl-Heinz Seybold, Zimmer-

erbetrieb, Ostdorf, Ansprech-
partner: Karl-Heinz Seybold,
Hegengasse 5,72336 Balin-
gen, gute Mathematikkennt-
nisse

1x Zimmerer/in in 2013
Staiger Holzbau GmbH & Co.

KG, Zimmerei und Sagewerk,
Ansprechpartner: Reinhold
Weiss, Hauptstrale 45,72367
Weilen u.d.R., Hauptschule,
Realschule, www.staiger-
holz.de

1X Zimmerer/in in 2013
Dietmar Vogt, Zimmerer-
und Dachdeckerbetrieb, Wit-
tendorf, Ansprechpartner:
Dietmar Vogt, Hinterhofener
Stral3e 7,72290 LoBburg,
Hauptschule, Realschule,
gute Mathematikkenntnisse,
www.holzbau-vogt.com

1X Zimmerer/in in 2013
Hartmut Werner, Zimmerer-

betrieb, Ansprechpartner:
Susanne Werner, Bohringer
StraRe 17,72582 Grabenstet-
ten, Hauptschule, Realschule,
Mathematik und Technik
mindestens 2,5, Zuverlassig-
keit, Belastbarkeit, Prakti-
kum, www.holzbau-
werner.de

Einbau Baufertigteile, Flie-
senverlegung, Ansprechpart-
ner: Gert Gross, Am Hocken-
loch 6, 72574 Bad Urach,
Hauptschule, Realschule,
moglichst Fiihrerschein,
www.holzbau-gross.de

1x Zimmerer/in in 2013
Josef Gulde, Zimmerei,

Ansprechpartner: Josef Gul-
de, Auf Ruckbein 2,72818
Trochtelfingen, Realschule,

Beginn im September 2013,
www.holzbau-henke.de

ne Fuhrerschein, www.holz-
hausgmbh.de

2 X Zimmerer/in in 2013
Herbert Stopper, Zimmerei

und Treppenbau GmbH,
Ansprechpartner: Frau
Schwan, Herr Mendl, Felix-
Wankel-Stral3e 66, 72108
Rottenburg, Hauptschule,
Realschule, Abitur, Mathe-
matik und Deutsch mindes-

1x Zimmerer/in in 2013
Holzbau Springmann GmbH,

Dachdecker- und Zimmerer-
betrieb, Ansprechpartner:
Bernd Springmann, Allmand-
straBBe 7,72290 LoRRburg,
Hauptschule, Realschule,
Deutsch in Wort und Schrift,
www.holzbauspring-
mann.de

trieb, Ansprechpartner: Herr
Narr, Kohlraisleweg 2, 72469
MeRstetten, Hauptschule,
Realschule, gute Mathema-
tiknote, Wohnort méglichst
Zollernalbkreis

1x Zimmerer/in in 2013
Claus Reinauer, Zimmererbe-
trieb, Ebingen, Ansprechpart-
ner: Claus Reinauer, Sigma-
ringer Stral3e 197, 72458 Alb-
stadt, Hauptschule, Real-

1x Zweiradmechaniker/in
Fachr. Motorradtechnik in

2013

Bike & Travel e. K., Ansprech-
partner: Joachim Stauss,
Schomberger Strale 56,
72336 Balingen, Motorrad-
Fiihrerschein, PC-Kenntnisse

DAS HAN3WERK
DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Strategien gegen die Kostenspirale
hach oben

Energieberater lotsen durch mogliche Hurden vor einer Sanierung

In den vergangenen zwei Jah-
ren kletterten die Heizolpreise
jeweils auf einen neuen histori-
schen Hochststand. 2012
mussten fiir 100 Liter durch-
schnittlich 91 Euro bezahlt
werden. Im Gebaudebestand
hat sich das besonders dras-
tisch bemerkbar gemacht: Fiir
eine vierkopfige Familie mit
100 Quadratmeter Wohnfla-
che in einem Standardaltbau
bedeutet das allein fiir 2012
Mehrkosten von rund 105 Euro
pro Jahr. Gegeniiber dem Jahr
2002 haben sich die Heizkos-
ten fiir diesen Altbauhaushalt
sogar um annahernd 1000 Eu-
ro erhoht.*

Ganz anders sieht die Lage bei
Neubauten oder energetisch sa-
nierten Wohnhausern aus. Bei ih-
nen steigt die Heizrechnung nur
um einen Bruchteil. Ihr Anteil am
gesamten Gebaudebestand in
Baden-Wrttemberg ist aber ge-
ring. Ende 2011 gab es im Land
Uber 2,3 Millionen Wohngebau-
de. Wenige hunderttausend sind
energetisch in einem guten oder
sehrgutenZustand.Rund 1,6 Mil-
lionen, also 70 Prozent, wurden
vor 1977 errichtet und sind meist
unsaniert. Eigentimer von sol-
chen Hausern und Wohnungen
mussen kunftig verstarkt Sanie-
rungsmafRnahmen  umsetzen,
sonst sieht die Zukunft ihrer Do-
mizile duster aus. Denn flr die
nachsten Jahrzehnte rechnen Ex-

perten mit weiter steigenden
Energiekosten. Heizen wird dann
zum Luxus.

Strategien gegen die Kosten-
spirale nach oben gibt es genug.
»Eine Vielzahl von Energiespar-
mafRnahmen ist wirtschaftlich at-
traktiverals der nichtsanierte Zu-
stand«, sagt Dr. Volker Kienzlen
von der Landesenergieagentur
KEA.»Eslohntsichalsotrotzderfi-
nanziellen Investition.« Der Staat
fordert zudem mit Zuschlssen
und Krediten: Hausbesitzer im
Slidwesten etwa erhalten seit De-
zember 2012 einen erhohten Til-
gungszuschuss der KfW-Kredite
vom Land - bis zu 1875 Euro
mehr sind drin. Auch fir Woh-
nungseigentimergemeinschaf-
ten gibt es bessere Konditionen.
Den Zinssatz fur die erst seit letz-
tem Jahr existierenden Kredit-
burgschaften hat das Land im Ja-
nuar auf historisch niedrige 0,0
Prozent gesenkt. Das konnte den
Sanierungsstauweiterauflésen.

Energiewende zuhause
Welche Mafinahmen sich in
welchem Fall lohnen, kénnen am
besten qualifizierte Gebaude-
energieberater beurteilen. »Sie
sind unabhangig, haben Erfah-
rung und erstellen nach einge-
hender Beratung einen umfas-
senden Sanierungsplane, erklart
Volker Kienzlen. Die Sanierungs-
mafRnahmen  kdénnten dann
Schritt fr Schritt oder auch in ei-

Know-howvom Experten: Energieberater helfen beiderSanierungsplanung.

nem Zug umgesetzt werden.»Von
unkoordinierten Einzelmafinah-
men ohne Ubergreifendes Kon-
zept und ganzheitliche Beratung
ist Ubrigens unbedingt abzura-
ten. Sie schaden oft mehr als
dass sie nutzen«, so Kienzlen wei-
ter. Ein Beispiel: Werden etwa
Fenster ausgetauscht oder das
Dach gedammt, ohne den An-
schluss fur eine spatere Fassa-
denddmmung zu berilcksichti-
gen,verursachtdas Mehrkosten.

Die Energiespartechniken sind
vorhanden, erprobt und zahlen
sich aus. Eine Dammung von
Dach, Fassade und neue Warme-
schutzfenster reduzieren den En-
denergiebedarf bei einer Stan-
dardsanierung bereits um rund
30 Prozent. Den dann noch vor-
handenen Restbedarf decken

moderne Heiztechniken. Sie spa-
ren durch effiziente Verbren-
nungstechniken zudem noch ein-
mal zehn bis 20 Prozent ein. Die
Nutzung erneuerbarer Warme ist
oft moglich, etwa Solarthermie,
Warmepumpen oder Holzheizun-
gen. Sie machen unabhangiger
von fossilen Brennstoffen und
sind klimafreundlich.

Wer saniert, driickt den Ende-
nergiebedarf seines Hauses im
Schnitt von 150 bis 250 auf 50
bis 100 Kilowattstunden End-
energiebedarfproJahrund Quad-
ratmeter. »Das ist nicht nur wirt-
schaftlicher, es steigert auch die
Chancen auf dem Immobilien-
markte, berichtet PetraHegenvon
Zukunft Altbau. Sanierte Hauser
bieten dardber hinaus noch
mehr: Frische Fassaden sehen

Holz-Fenster
Kunststoff-Fenster
. Se Aluminium-Fenster

Das Autohaus Erich Knecht besteht bereits seit 1955 und hat seit 1962
seinen Standort in der GutenbergstraBe. Der Fachbetrieb bietet kompetente Service-
und Dienstleistungen rund ums Auto aus einer Hand - von der TUV-Abnahme tber
Lackier- und Karosseriearbeiten bis hin zum Verkauf von Pkws. Bei Reparaturen
werden Original VW-Ersatzteile verwendet. Die Jahres- und Gebrauchtwagen sind
werkstattgepriift mit TUV und AU. Dem Autohaus angeschlossen sind eine
SB-Tankstelle, eine Waschanlage sowie ein Abschleppdienst.

t gmbH

utohalusK ech

seit iber 50, J

Partnef
Ihr Zuverlas:

Das Auto.

Reparatur-Service = Karosserie-Instandsetzung
Einbrennlackierung = SB-Tankstelle & Waschen

Jahres- & Gebrauchtwagen = Abschleppdienst
: 07127 / 80018

Gutenbergstr. 7 - Pliezhausen - Tel.

Haustiiren
-‘e“v‘ Markisen
Jalousien

w’\t\ Rollladen AMMER
Reparatur-Service

FENSTER

Verheizen Sie immer noch Ihr Geld?
Jetzt wird gespart!

Energiesparende Fenster senken lhren
Ol- und Gasverbrauch — auch nachtraglich
far Ihre vorhandenen Fenster.

Georg Ammer GmbH & Co. KG, WeiherstraBe 38, 72555 Metzingen

Tel. 07123/2607, Fax 07123/4 1475, www.ammer-fenster.de

Bild: ZukunftAltbau

besser aus, warme Wande und
zugfreie Fenster erhohen die Le-
bensqualitdt ungemein.

* Dem Rechenbeispiel zugrunde
gelegt wurde ein durchschnittlich
gut gedammter Altbau mit einem
Heizenergiebedarf von 175 Kilo-
wattstunden pro Jahr und Quad-
ratmeter.

Die Bildungsakademien der
Handwerkskammer Reutlin-
gen haben ihr Bildungspro-
gramm 2013 vorgelegt. Die
neu gestaltete Broschlre im
handlichen Taschenbuchfor-
mat informiert Gber rund 80
Seminare, Kurse und Fach-
lehrgange an den Standorten
Freudenstadt, Reutlingen,
Tlbingen und Sigmaringen.
Berufstatige und Wiederein-
steiger finden darin vom ein-
tagigen Telefontraining bis
hin zur mehrmonatigen Fort-
bildung mit Abschlusspri-
fung ein vielfaltiges Angebot.
Schwerpunkte sind die Berei-
che Unternehmensfiihrung
und Betriebswirtschaft, Infor-
mation und Kommunikation
und berufsbezogene techni-
sche Weiterbildungen. Vorbe-
reitungskurse auf die Meis-
terprufung werden in elf Be-
rufen angeboten.
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Links fur

Energiesparer

Energieberater finden

Ob Gebaudeenergieaus-
weis, Planung von Energie-
sparmafRnahmen, Foérder-
mittelberatung oder Baube-
treuung - in der Online-Da-
tenbank des Verbandes Ge-
baudeenergieberater Inge-
nieure Handwerker Baden-
Wirttemberg (GIH) finden
Sie qualifizierte Energiebe-
rater aus Ihrer Region.

www.gih-bw.de

Fordermittel finden

Neue Fenster, bessere
Dammung, effizientere Hei-
zung? Die Kosten sind er-
heblich. Bund, Land und
Kommunen  unterstitzen
Energiesparer. Wie, darU-
ber konnen sich Verbrau-
cher auf dem Portal des BI-
NE Informationsdienstes
kostenlos informieren.

www.energiefoerderung.info

Altbauten modernisieren
Zukunft Altbau ist die un-
abhangige und neutrale In-
formationskampagne des
Umweltministeriums Ba-
den-Wirttemberg zu allen
Fragen der energetischen
Sanierung von Wohngebau-
den.

www.zukunftaltbau.de

EnergieSparCheck

Der EnergieSparCheck wur-
de vor dreizehn Jahren vom
Umweltministerium und
dem baden-wirttembergi-
schen Handwerk ins Leben
gerufen und ist heute das
erfolgreichste Energiebera-
tungsprogramm des Lan-
des. Gefordert wird der En-
ergieSparCheck in Wohn-
hausern mit bis zu acht
Wohneinheiten. Der Check
umfasst eine ausfuhrliche
Datenaufnahme vor Ort,
die Auswertung und ein
ausfuhrliches Beratungsge-
sprach. Der Kundenanteil
betragt 100 Euro.

www.energiesparcheck.de

Das Handwerk in der Region

KfW fordert neue Heizanlagen

Fur den Einbau umweltfreundlicher Technik gibt es gunstige Kredite

Zum 1. Marz 2013 legt die KfW-
Bankengruppe ein neues For-
derprogramm auf. Hauseigen-
timer, die Heizungsanlagen
auf erneuerbare Energien um-
stellen, werden mit zinsver-
gunstigten Krediten bis zu
50 000 Euro pro Wohneinheit
gefordert.

Eine Besonderheit der Férde-
rung: Der so genannte Ergan-
zungskreditlasstsich mitande-
ren Programmen kombinieren.
Dazu zahlen der Zuschuss des
Bundesamts fur Wirtschaft
und Ausfuhrkontrolle (BAFA)
aus dem  Marktanreizpro-
gramm zur ,Férderung von
Mafhahmen zur Nutzung er-
neuerbarer Energien im War-
memarkt“ und das KfW-Pro-
gramm»Energieeffizient Sanie-
ren - Baubegleitunge.

Sonne, Holz und Warmepumpe

Gefordert werden thermische
Solarkollektoranlagen bis 40 m?2
Bruttoflache, Biomasseanlagen,

wie beispielsweise Pelletheizun-
gen, mit einer Nennwarmeleis-
tung von 5 bis 100 Kilowatt und
Warmepumpen mit einer Nenn-
warmeleistung bis 100 Kilowatt.
Voraussetzung fiir die Férderung
ist, dass die Altanlage vor dem 1.
Januar 2009 installiert wurde.
Zudem kann der KfW-Ergan-
zungskredit nur von Kaufern und
Eigentimern selbst genutzter
oder vermieteter Wohngebaude
und Eigentumswohnungen in An-
spruch genommen werden.

Die Finanzierung wird fur den
forderfahigen Anteil der Investiti-
on nach Abzug des BAFA-Zu-
schusses zur Verfugung gestellt.
Der Antrag muss vor dem Hei-
zungstausch bei der Hausbank
gestellt werden.

Weitere Informationen zum
Programm »Energieeffizient Sa-
nieren - Ergadnzungskredit« (Pro-
grammnummer 167) gibt es un-
ter der kostenlosen Servicenum-
mer 0800 539-90 02 und im In-
ternet unter www.kfw.de.
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Sie hier herausfinden: www.hwk-reutli

Handwerkskammer
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WWW.HWK-REUTLINGEN.DE/BILDUNG

Qualitat kommt

nicht aus Dum Ping.

Die fiinf Bildungsakademien der Handwerkskammer Reutlingen

groBe Bandbreite an betriebswirtschaftlicher und technischer
Qualifizierung. Damit Sie Anderen bei den Qualitétsstandards
immer noch einen Schritt voraus sind. Wie das geht, das konnen

heoriewissen fiir eine

ngen.de/bildung.

DAS HANS)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

iqen, Mo
Fertige dwer

N
Hast Du interesse 23 zur han
udem eine Fihig

z

© Pannt

metalltechnik

ntieren: Kon_str7uieren,
klichen Arbeit !

{ unf genavt

Klett Metalltechnik GmbH
Im Steinig 56-58

72144 DuBlingen

Telefon 07072 9107-0
Telefax 07072 9107-50
info@klett-metalltechnik.de
www.klett-metalltechnik.de

diten.

Heizen mit Pellets liegt im Trend. Die KfW férdert den Umstieg
auf erneuerbare Energien im Warmebereich mit glinstigen Kre-
Bild: Wengert
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geniel3en
mit Fenster
von Gutbrod

Versorgungswerk

des Handwerks im Bezirk der
Handwerkskammer Reutlingen
HindenburgstraBe 58

72762 Reutlingen

N
VERSORGUNGS ’J
WWERK & omamerie ™"

Durch ein spezielles Vorsorgeprogramm schliet das Versorgungswerk
Liicken in der sozialen Absicherung der selbstdndigen Handwerksmeis-
ter, ihrer Arbeitnehmer, Lehrlinge und Angehdorigen.

Diese Leistungen sprechen fiir sich

Bedarfsgerechte Alters- und Hinterbliebenenversorgung zu dufRerst
glinstigen Beitragen, finanzielle Sicherheit bei Arbeits- und Freizeit-
unféllen, umfassende Beratung in Absicherungsfragen.

Versorgungswerk

des Handwerks im Bezirk der Handwerkskammer Reutlingen
HindenburgstraBBe 58 ¢ 72762 Reutlingen

Telefon: 07121 2412-125

E-Mail: info@versorgungswerk-reutlingen.de

Internet: www.versorgungswerk-reutlingen.de

DAS HANS)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Energie fur den privaten Wohnungsbau

L-Bank unterstutzt Bauherren mit dem neuen Forderprogramm »Energieeffizienzfinanzierung — Bauen«

Wer in Baden-Wiirttemberg tumswohnungen, die die Ener-
beim Bau oder Kauf von Woh- gieeinsparverordnungen  fur
nungen effiziente Energiesys- Wohngebaude (EnEV 2009)
teme verwendet, wird dreifach deutlich unterschreiten, wer-
belohnt. Einmal durch ein be- den geférdert. Die Gebaude
sonders zinsgiinstiges Forder- missen mindestens den Ener-
darlehen. Ein weiteres Mal giespar-Standard »KfW-Effi-
durch einenTilgungszuschuss, zienzhaus 70«erfullen. Wer ei-
dessen Hohe von der erreich- nen besonders hohen Stan-
ten Energieeinsparung ab- dard erreicht, erhalt zusatzlich
hangt. Und schlieflich durch zu dem zinsverglinstigten Dar-
die realisierten Energieein- lehen einen Tilgungszuschuss
sparungen in der Zukunft. in Hohe von flunf beziehungs-
Zur Finanzierung entspre- weise zehn Prozent der Investi-
chender Investitionen bietet tionssumme.
die L-Bank Bauherren das Es gibt weitere Vorzlge, die
neue Forderprogramm »Ener- sich erst auf den zweiten Blick
gieeffizienzfinanzierung - Bau- erschliefen. Dazu gehoéren die
en«an. Esstehtallen Privatper- lange Darlehenslaufzeit, die
sonen offen, die in Baden- bis zu 30 Jahre betragen kann,
Wirttemberg selbst genutzte die maximal finftilgungsfreien
Wohngebaude mit bis zu drei Jahre, die gerade bei einer en-
Wohneinheiten bauen oder gen Kalkulation in der Anfangs-
kaufen mdéchten. Auch Eigen- zeit Spielrdume erdffnen, die
Méglichkeit, kostenfrei Son-
dertilgungen  vorzunehmen,
s und ganz besonders die Zins-
bindung von zehn Jahren, die
historisch niedrige Zinskosten
auf lange Zeit sichert.
Voraussetzung flr eine For-
derung: Das Vorhaben darf
nicht begonnen werden, bevor
der Antrag bei der Hausbank
(die den Antrag an die L-Bank
weiterleitet) gestellt wurde.
Zwingend erforderlich ist auch

Einen Uberblick iiber die
neuen Energieeffizienz-Pro-
gramme bietet die aktuelle
Broschure »Energie und Um-
welt«, die im Internet unter
www.l-bank.de/eef-bauen
erhaltlich ist.

Die Installation und Wartung einer Photovoltaikanlage erfordert fundiertes Fachwissen.
Bild: BSW-Solar

eine Energieberatung vor An-
tragstellung sowie eine Bestati-
gung der Einsparpotenziale
durchden Energieberater (oder

Weitere Informationen gibt
es beider»Hotline Energiespa-
ren« der L-Bank unter Telefon
07 11/122-22 88 oder unter N

Den Traum 2
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leben! W

MaBgeschneiderte Kfz- und Rollstuhllésungen

fiir Menschen mit Behinderung

PARAVAN - Der Hersteller von Fahrzeugkomplettumbauten und Son-
derlosungen fiir Menschen mit Bewegungseinschréankungen, Einstiegs-
und Fahrhilfen sowie Elektro-Rollstiihlen! Umristungen fiir alle Marken!
Grenzenlose Mobilitdt fiir Selbstfahrer, Bei- und Mitfahrer im
Rolistuhl! Alle Infos auf www.paravan.de!

0800 - 72 72 826

PARAVAN

QR-Code einlesen
und direkt zu Paravan
gelangen.

einen anderen Sachverstandi- www.l-bank.de/eef-bauen im Das Handwerk -
gen) nach der Realisierung. Internet. eine groBe Nummer
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& /RIED'NGEH"M in jedem Zuhause ein gro-

72531 Hohenstein-Oberstetten, Schachenweg 14-16, Tel. (0 73 87) 98 97-0

Bes Stiuck Handwerk.
Denn nachdem die Wande
gemauert und Dacher ge-
deckt wurden, hort die
handwerkliche Arbeit noch

Inh. Hans-Giinther Baur

&
Treppenbau - Zimmergeschaft

lange nicht auf. Von der
Fubodenheizung Uber
modernste Elektroniksteu-
erung bis hin zur Einrich-
tung geben unzahlige
Hande tagtaglich ihr Bes-
tes, um jedes Wohnhaus
in eine Wohlfuhloase zu

Handwerkskammes
E';_'ul.hrl“url.

AmElsachufer 19-72574 BadUrach
Tel. (07125) 8010 -
E-Mail: Holzbau-Kuhn@t-online.de

verwandeln.

Fax (07125) 4308 Quelle: Statistisches

Bundesamt
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Steuern sparen mit der [

Das Handwerk in der Region

Handwerkerrechnung

Lohn- und Arbeitskosten bei Erhaltungs-, Modernisierungs-
und Renovierungsarbeiten konnen abgesetzt werden

Mit dem Steuerbonus auf
Handwerksleistungen kénnen
private Haushalte nach wie vor
20 Prozent von maximal 6000
Euro ihrer Handwerkerkosten
—also biszu1200 Euro pro Jahr
und Haushalt - steuerlich gel-
tend machen.

Alle privaten Haushalte, Haus-
eigentlimer genauso wie Mieter,
konnen den Steuerbonus auf
Handwerkerleistungen nutzen.
Die Arbeiten mussen in oder an
einem Privathaushalt in
Deutschland oder innerhalb der
Europaischen Union ausgefuhrt
worden sein. Allerdings gilt es, ei-
nige Voraussetzungen zu beach-
ten. So gibt es den Steuerabzug
nur flr den Arbeitskostenanteil
und nichtfurdie Materialkosten.

MafRnahmen, flr die bereits
ein zinsgunstiges Darlehen oder
ein Zuschuss aus Offentlichen
Forderprogrammen in Anspruch
genommen wurde, wirken sich
nicht steuermindernd aus.

Grundsatzlich gilt: Den Steuer-
bonus gibt es je Haushalt. Ehe-
partner, Lebensgemeinschaften

und Familien kénnen die Ver-
gunstigung nur einmal in An-
spruch nehmen. Damit das Fi-
nanzamt die Bonusregelung
auch problemlos anwendet, sind
einige Bedingungen zu erflllen.
Zunachst muss die Rechnung
des ausfiihrenden Handwerks-
betriebs den formalen Anforde-
rungen des Umsatzsteuerrechts
genlgen, also Namen und An-
schrift des Betriebs enthalten, ei-
ne Rechnungsnummer auswei-
senundauchArtund Umfangder
Arbeiten ausweisen. Daruber hi-
naus mussderLohnanteilanden
Gesamtkosten gesondertausge-
wiesen werden, denn nur dieser
ist zusammen mit der entspre-
chenden Mehrwertsteuer steu-
erlich abzugsfahig. Materialkos-
ten werden grundsatzlich nicht
angerechnet.

Noch ein Tipp: Barzahler blei-
ben auf ihrer Handwerkerrech-
nung sitzen. Das Finanzamt be-
steht darauf, dass die zusam-
men mit Steuererklarung vorzu-
legende Rechnung per Uberwei-
sungbeglichen wurde. Wer ledig-

lich eine Quittung vorweisen
kann, geht leer aus.

Beglinstigte Handwerksleis-
tungen sind zum Beispiel:
¢ Arbeiten an Innen- und
Aufenwanden
¢ Arbeiten am Dach, an der
Fassade oder der Garage
Reparatur/Austausch
von Fenstern und Tlren
» Streichen/Lackieren von
Tlren, Fenstern, Heizkdrpern
¢ Reparatur/Austausch von
Bodenbelagen
¢ Reparatur/Wartung/Aus-
tausch von Heizungsanlagen
¢ Modernisierung/Austausch
der Einbauklche
Reparatur/Wartung von Haus
haltsgeraten
¢ Mafhahmen der Garten-
gestaltung
Pflasterarbeiten auf dem
Wohngrundsttick
Reparatur/Wartung von
Hausanschlissen

www.hwk-reutlingen.de/
steuerbonus.html

mbH & Co. KG

hipp-fensterbau

= Kunststoff-Fenster

= Kunststoff-Alu-Fenster
= Holz-Fenster

= Holz-Alu-Fenster

Siemensstr. 11, 72818 Trochtelfingen
Tel: 07124 / 9281-0 Fax: 9281-81

Gut beraten.

Dacheindeckung
Dachfenster
| Dach- und Fassadenisolierung
Fassadenverkleidung
Trockenbau * Innenausbau

Efwfm/[ﬁf ; Rudi Herrmann
s ganze Lack Zimmermeister

Am Trieb 22
72820 Sonnenbihl-Undingen
Tel. 071 28/30 48 52
Fax07128/3235

Mobil 0171-8331859

E-Mail: rudiherrmann65@yahoo.de

Ganz nah dran.

Vertrauen als Basis.

Erfolgreiche Partnerschaft.

hf:

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Volksbanken Raiffeisenbanken
im Kreis Reutlingen == ==

Auftrage von Handwerks-
leistungen im Sommer
rechtzeitig planen

Auftraggeber sollten beachten,
dass die Resonanz auf Aus-
schreibungen  wahrend  der
Handwerkerferien wie auch
kurz vor und nach dieser Zeit
eingeschrankt sein kann. Dies
betrifft in den Landkreisen Freu-
denstadt, Reutlingen, Sigmarin-
gen, Tubingen und Zollernalb im
Jahr 2013 den Zeitraum vom
29. Juli 2013 far drei Wochen
bis zum 16. August 2013. In
dieser Zeit ist mit einem einge-
schrankten Dienstleistungsan-
gebot zu rechnen. In bewahrter
Weise kénnen jedoch Notdiens-
te Uber die Kreishandwerker-
schaften erfragt werden. -

Unsere Kompetenz -
Ihr Vorteil

Wir bieten Ihnen:

» die groBte Audi Vorfiihrwagenflotte in der Umgebung

> eine groBe Auswahl an Jahres-, Dienst-, und Gebrauchtwagen
» einen Top Service an Ihrem Audi

» die hochste Kundenzufriedenheit in der Umgebung

» Audi Analysestitzpunkt

» Karosserie- und Lackreparatur

» Smart Repair

Rommelsbacherstr. 69
72760 Reutlingen
Telefon: 07121/3337-300

AZLZR

Auchh Zentrum Meutiingees
Autohaus Hoeusoel GmbH

Audi
www.audi-zentrum-rt.de

Wir bieten Ihnen:

» Service/ Inspektion/Garantiearbeiten an allen VW Modellen
» Karosserie- und Unfallreparaturen

Rommelsbacherstr. 69
72760 Reutlingen
Telefon: 07121/3337-300

Autohaus

EUSEL )

www.autohaus-heusel.de
Hitaluht rroge

HEUSEL

T WA iy b ey "

Wir bieten Ihnen:

» Seat Neu- und Gebrauchtwagenverkauf
» Service/ Inspektion/Garantiearbeiten an allen SEAT Modellen
» Karosserie- und Unfallreparaturen

Emil-Adolff-Str. 12
72760 Reutlingen
Telefon: 07121/3337-200

www.autohaus-heusel.de

Autohaus

EUSEL S

SEAT
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