
                                
 

         

                                
           
                                                             
 

 

 
 
 
 
 

Erfolgreich als moderner Arbeitgeber - 
Fachkräfte gewinnen mit familienfreundlichen Lösungen  

 
 

Donnerstag, den 02.10.2014, ab 17:30 Uhr 
Kurhaus/Kongresszentrum Freudenstadt, Gerhard Hertel-Saal, Lauterbadstr. 5 

 
 

 

 

 

Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,  
sehr geehrte Personalverantwortliche, 
 
ob im Handwerk, Mittelstand oder im größeren Unternehmen:  
die Auswahl an patenten und kompetenten Fachkräften auf dem Arbeitsmarkt  
wird auch im ländlichen Raum immer knapper.  
 
Betriebe, die ihre Belegschaft unterstützen, Beruf  und Familie gut zu verein -
baren, sind hier attraktive Arbeitgeber und sichern sich auch dadurch ihren 
Standort in der Region.  
 
Flexible Arbeitszeiten für Schreiner und Zimmerleute bei der Holzmanufaktur 
Rottweil und das Ferienprogramm für Mitarbeiterkinder bei Auto Schmauder in 
Kirchheim / Teck sind gelungene Praxisbeispiele kleinerer, familienbewusster 
Unternehmen, die wir Ihnen an diesem Abend vorstellen. Außerdem erfahren Sie 
warum sich angesichts der gesellschaftlichen Entwicklung solche Angebote für 
Ihren Betrieb lohnen. 
 
Im Podiumsgespräch  beleuchten Vertreter der Kammern, der Unternehmen und 
der Bündnispartner, wie die Situation vor Ort aussieht, welchen Bedarf 
berufstätige Eltern hier haben und wo Sie ansetzen können, so dass Ihr Betrieb 
und Ihre Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen davon profitieren.  
 
Wir laden Sie herzlich ein und erbitten Ihre Anmeldung bis zum 25.09.2014 auf 
dem anhängenden Vordruck oder per Mail.  
 
Die Wirtschaftsförderungen Freudenstadt und Nagold, des Landkreises 
Freudenstadt sowie die Handwerkskammern, die IHK und familyNET  freuen sich 
auf Ihr Kommen! 
 
 
 

 



                                
 

         

                                
           
                                                             
 

 
 
 
Erfolgreich als moderner Arbeitgeber - 
Fachkräfte gewinnen mit familienfreundlichen Lösungen  

 

Donnerstag, den 02.10.2014, ab 17:30 Uhr 
Kurhaus/Kongresszentrum Freudenstadt, Gerhard Hertel-Saal, Lauterbadstr. 5 
 

Programmablauf 
 

17:30 Uhr Begrüßung  

 Bürgermeister Gerhard Link, Stadt Freudenstadt 

 

17:40Uhr  Vereinbarkeit von Beruf und Familie – wo hakt‘s? 

Katherine Enke, BBQ Berufliche Bildung gGmbH Tübingen, familyNET 

 

17:50 Uhr Flexible Arbeitszeiten im Handwerk   

Theresia Dreischulte-Klos, Personalleitung,  Holzmanufaktur Rottweil  

 

18:10 Uhr Erfolgreich als moderner Arbeitgeber  

 Warum sich familienorientierte Personalpolitik lohnt  

   Martina Ruthardt, BBQ Berufliche Bildung gGmbH  Stuttgart, familyNET 

 

18:30 Uhr Kunden- und Mitarbeiterwünsche Hand in Hand – Familienfreundliche Angebote  

 Bettina Schmauder, Geschäftsführung, Auto Schmauder, Kirchheim/Teck 

 
18:50 Uhr    Die Situation vor Ort – ein Podiumsgespräch 

Tanja Traub, Teamleiterin IHK Nordschwarzwald 

Roswitha Keppler, Kreishandwerksmeisterin, Kreishandwerkerschaft Calw 

 Theresia Dreischulte-Klos, Personalleitung,  Holzmanufaktur Rottweil  

Margot Laufer, Lokales Bündnis für Familie, Stadt Freudenstadt  

Werner Hess, Teamleiter Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit Freudenstadt   

  

19:30 Uhr Ausklang am Buffet 

 

Anmeldung bis  25.09.2014 
 

Per Fax:  07071 96527-10  Per E-Mail:  enke.katherine@biwe-bbq.de  

Nähere Informationen erhalten Sie bei Frau Enke , familyNET Tübingen, unter 07071 96527-22 

 

Firma:FirFirma: 

 

Anschrift: 

 

Name:                                                                                         Funktion: 

 

Telefon:                                                                                     Email:      

                       

 


