
 
 
 
 
 

 

Anleitung zum Ausfüllen 
1. Der Fragebogen ist so angelegt, dass er leicht und schnell zu bearbeiten ist, in der Regel durch Ausfüllen der 

Freitextfelder. 
2. Auch unvollständig ausgefüllte Fragebögen sind für unsere Arbeit von großer Bedeutung.  

Falls Sie die eine oder andere Frage nicht beantworten können, so überspringen Sie diese einfach. 
3. Bitte füllen Sie diesen „Fragebogen zur allgemeinen Einschätzung“ nur ein einziges Mal aus. 

 

 
 

Fragebogen zur allgemeinen Einschätzung 
 
 

Allgemeine Fragen zur betriebsübergreifenden Wirkung des ErbStG 

1 Wie oft wird Ihrer Meinung nach aufgrund zu hohen Verwaltungsvermögens eine Verschonung versagt? 

 Regelverschonung:    Optionsverschonung:  

    bei Erbschaftsfällen: _____________ %      bei Erbschaftsfällen: _____________ % 

    bei Schenkungsfällen: ___________  %      bei Schenkungsfällen: ___________  % 

2 Welche Probleme entstehen Ihrer Meinung nach für die Betriebe aufgrund der Behaltensfristen? 

 __________________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________________ 

3 Wie würde sich Ihrer Meinung nach eine Verlängerung der Lohn- und Behaltensfristen auf die Betriebe 

auswirken?  

 Verlängerung der Lohnfristen (400% in 5 Jahren bzw. 700% in 7 Jahren): 

 _____________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

 Verlängerung der Behaltensfristen: 

 _____________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

 


